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PRESENTACION

A tres afios de iniciar los trabajos de la presente administracion en torno a los programas y proyectos
establecidos en el Plan de Desarrollo (PD) 2012-2016 a mi cargo, presento ante la comunidad los avances
obtenidos durante el periodo de abril de 2014 a marzo de 2015.

En el periodo que se informa, el PD continué siendo el eje articulador de las tareas previstas en el Plan
Anual de Trabajo (PAT) de la entidad, dirigidas al cumplimiento de las funciones sustantivas de docencia,
investigacion, de difusidn y extension de la cultura, que son nuestra razon de ser.

Los avances en los programas estratégicos y en los proyectos especificos son el reflejo de los trabajos
realizados en este afio de labores, resultado que demuestra el esfuerzo conjunto y la participacidn activa
de nuestra comunidad.

El presente informe se encuentra organizado con base en los siete ejes de desarrollo establecidos en el
PD 2012-2016:

I. Docencia

Il. Posgrado

Il. Personal académico

IV. Investigacion

V. Difusidn y extensién

VI. Vinculacién académica y social

VII. Gestidn y administracidn

En cumplimiento con lo dispuesto en nuestra legislacion universitaria y en apego a lo establecido en el
articulo 9° del reglamento de Planeacién de la Universidad Nacional Auténoma de México, presento los
resultados alcanzados durante mi tercer afio de gestién como directora de la Escuela Nacional de Trabajo
Social.

POR M| RAZA HABLARA EL ESPIRITU

Mtra. Leticia Cano Soriano
Directora
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PLAN DE DESARROLLO 2012-2016

La Escuela Nacional de Trabajo Social tiene el compromiso social de colaborar con el desarrollo de mejo-
res condiciones de vida de la poblacidn en una sociedad plural como la nuestra. Estamos conscientes que
solo a través del esfuerzo colectivo de la comunidad escolar se pueden crear las condiciones necesarias
para formar profesionistas que colaboren en la construccién de mejores alternativas para contribuir a la
solucion de los actuales problemas sociales.

Desde los inicios de mi gestion, como directora de esta entidad académica el PD 2012-2016 ha sido el eje
rector para poner en marcha estrategias en beneficio de la comunidad escolar.

MISION Y VISION 2012-2016

MisION

La Escuela Nacional de Trabajo Social es una entidad académica orientada a la formacién de licenciados,
especialistas y maestros en Trabajo Social de excelencia; la cual se sustenta en valores, principios éticos y
conocimientos inter y multidisciplinarios para incidir con pertinencia y responsabilidad en procesos socia-
les de desarrollo que beneficien a la sociedad, en el marco del ejercicio de la docencia, la investigacién y
la difusién de la cultura.

VISION

Ser la entidad académica de mayor prestigio a nivel nacional e internacional en la formacidn de licencia-
dos, especialistas y maestros en Trabajo Social. Ser reconocida por su alto nivel educativo, por la perti-
nencia y flexibilidad de sus planes y programas de estudio, por la generacidon de conocimiento y su inves-
tigacion de vanguardia, por el desempefio ético y compromiso social de sus egresados, asi como por su
contribucion al desarrollo social del pais en estrecha vinculacion con los sectores publico, social y privado.

11



i -]
Informe de actividades 2014-2015

ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO 2012-2016

EJE DE DESARROLLO | PROGRAMA PROYECTOS

1.1 Tutorias para mejorar el desempefio
escolar

1.2 Impulso al desempefio escolar a través

1. Desarrollo académico escolar R
de cursos extracurriculares y becas

y formacion integral

1.3 Mejorar la eficiencia terminal

1.4 Fortalecimiento de la practica escolar

I. DOCENCIA 2.1 Fortalecimiento del desempefio

académico y escolar en el Sistema
2. Impulso y consolidacién de la  Universidad Abierta y Educacion a Distancia
formacion a distancia

2.2 Impulso a Tecnologias de Informacién y
Comunicacién

3.1 Reforma curricular

3. Evaluacion de la licenciatura
3.2 Claustros académicos

4.1 Mejora en la eficiencia terminal y
adecuacion del Programa de Maestria en

4. Programas académicos de Trabajo Social
1l. POSGRADO posgrado pertinentes y de
calidad 4.2 Desarrollo y fortalecimiento del
Programa de Especializaciones en Trabajo
Social

5.1 Evaluacion docente

1ll. PERSONAL 5. Superacion de la planta
ACADEMICO académica 5.2 Actualizacién y superacion y del personal

docente

6.1 Fortalecimiento de la investigacidn social

WA W55 [e] 1 6. Desarrollo de la investigacion 6.2 Consolidacién del Laboratorio de

Investigacion Sociomédica




V. DIFUSION Y
EXTENSION

VI. VINCULACION
ACADEMICA Y
SOCIAL

VII. GESTION

DIRECTORA

7. Difusidn y extension de la
cultura

7.1 Difusion de la cultura para el desarrollo
integral de los alumnos

8. Proyeccidn nacional e
internacional

8.1 Intercambio académico y movilidad
estudiantil

8.2 Proyeccion de la ENTS a través de
medios de difusion y actividades de
divulgacion

8.3 Fortalecimiento de la produccion
editorial

9. Vinculacion con sectores
publico, privado y social

9.1 Fortalecimiento del servicio social

9.2 Fortalecimiento de la educacién
continua

9.3 Vinculos institucionales y convenios de
colaboracion

10. Optimizacion y mejora de los
procesos y servicios

10.1 Servicios escolares

11. Servicios a la comunidad
escolar

11.1 Servicios bibliotecarios de calidad

11.2 Trabajo Social escolar y bolsa de trabajo

11.3 Actividades deportivas y recreativas

12. Administracion responsable
y transparente

12.1 Fortalecimiento del control y ejercicio
de los recursos materiales y presupuestales

12.2 Planeacion y evaluacién de los
programas académico-administrativos

13
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EJE DE DESARROLLO I.
DOCENCIA

La docencia es la funcidn sustantiva que tiene como propdsito la formacion de profesionistas mediante
procesos de ensefianza-aprendizaje orientados a desarrollar en los alumnos la capacidad critica, creativa,
de imaginacion y fomento a la honestidad intelectual, asi como una conciencia ciudadana comprometida
con el desarrollo del pais.

POBLACION ESCOLAR DE LICENCIATURA

La poblacién escolar fue de 2,228 alumnos para el Sistema Escolarizado y de 708 para el Sistema de Uni-
versidad Abierta y Educacién a Distancia (SUAYED). El total de inscritos en promedio de este ciclo escolar
fue de 2,936 alumnos en el nivel licenciatura.

PRIMER INGRESO

La poblacién escolar de primer ingreso para el semestre 2015-1 en el sistema escolarizado fue de 471
alumnos, de los cuales 78% son mujeres y 22% hombres. En comparacién con los dos afios anteriores, el
tamafo de la matricula se ha mantenido en la misma proporcién en este sistema.

Del total de alumnos que ingresaron (471), el 48% (225) no contaba con antecedente académico en la
UNAM; el 38% (182) ingresé por pase reglamentado (CCH y ENP), 10% procede de planteles incorporados,
y el resto ingresé por cambio de carrera o ciclo, sin contar con otros casos. Del ingreso destaca que el 78%
(366) son mujeres y 22% (105) son hombres, lo que muestra el predominio de la poblacién femenina en
una relacién aproximada de 3 a 1 con respecto a los varones.

Poblacidon escolar de primer ingreso por género
Sistema escolarizado
Ciclo escolar 2015-1

_—~ 105 hombres
- 22%

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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En el caso del SUAYED, para este ciclo de primer ingreso la poblaciéon alcanzo la cifra de 225, un incremento
del 38% en comparacidén del afio anterior, que fue de 162.

REINGRESO

La permanencia de los estudiantes en la licenciatura fue un logro importante durante este afo, lo que
permitié que los alumnos continuaran sus estudios en el semestre que corresponde a su generacion de
ingreso. Para el ciclo 2014-2 se reinscribieron 1,814 alumnos, distribuidos en los semestres segundo, cuar-
to, sexto y octavo.

Distribucion de la matricula de reingreso
Sistema escolarizado

Ciclo 2014-2
&% semestre 2¢ semestre
526 :LU:WO! - 453 alumnos
_\ 5%
69 semestre v wm:“lmirf
435 alumnos <

24% 2%

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Para el periodo escolar 2015-1 se registraron 1,757 reingresos, de los cuales sélo cinco se reinscribieron
como repetidores en el primer semestre de la carrera. La matricula para este periodo quedé distribuida
de la siguiente forma.

Distribucion de la matricula de reingreso
Sistema escolarizado
Periodo 2015-1

1er. semeitre
99 semestre 0% Jer semestre
491 slumnos, ~439 aumnos
8%\ 2%

5% semestre
79 semestre - 404 sdurmnos
421 alumnos . 23%
2%

Fuente: Secretaria Académica de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

El promedio de alumnos reinscritos para cada ciclo escolar fue de 1,785.
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EGRESO

Respecto del egreso, 307 alumnos de diferentes generaciones entre 1997 y 2011 concluyeron el 100% de
los créditos sefialados en el actual plan de estudios, 24 lo hicieron en el ciclo 2014-2 y 283 en 2015-1. Se
destaca que durante el afio se pusieron en marcha acciones tendientes a la regularizacién de los alumnos,
promoviendo con ello la eficiencia terminal.

EFICIENCIA TERMINAL

La eficiencia terminal es uno de los principales indicadores que miden la efectividad con la que los alum-
nos concluyen su formacién en tiempo, cubriendo la totalidad de los créditos del plan de estudios. En el
afno, se ubicd en 48% para la generacidén 2011-2015. En este sentido, la Escuela reconoce el reto que este
aspecto fundamental representa, y mantiene su compromiso en este rubro.

TITULACION

Con relacidn a la titulacion de egresados, la Escuela ha puesto en marcha diversas estrategias como las fe-
rias denominadas jElige y titulate ya! para difundir las trece opciones de titulacién con las que cuenta. En
el periodo se realizaron dos de estos eventos, con una asistencia de 500 y 700 jévenes respectivamente,
entre alumnos y egresados. Ademas, para aquellos interesados en las opciones de trabajo profesional y
servicio social, se realizaron dos conferencias, con la participacién de 22 egresados.

Por primera vez se llevaron a cabo dos encuentros, el primero denominado Intercambio de experiencias,
al que asistieron 67 egresados; el segundo fue un Encuentro de egresados en proceso de titulacion, don-
de se presentan trabajos como: tesinas o tesis via tradicional, actividad de apoyo a la docencia, trabajo
profesional, actividad de investigacidn y servicio social; en este participaron 19 egresados y 9 profesores.

Para apoyar a los egresados en sus respectivos procesos de titulacion en las opciones de Examen General
de Conocimientos (EGC), actividad de apoyo a la docencia, actividad de investigacidn y tesis via tradicional,
se realizaron tres cursos-talleres en cada ciclo escolar, donde asistieron 360 jovenes.

Como resultado de estas acciones, se incrementé en un 48% el nimero de titulados en la opcién de EGC,
con respecto del primer afio de la gestidn, al pasar de 113 a 229 titulados. Asimismo, la calificacién maxi-
ma obtenida en el examen pasé de 7.7 a 8.8 en su ultima aplicacion.

En general destaca que el nimero de egresados titulados en ambas modalidades se incrementd en un 24%
respecto del inicio de la gestidn, al pasar de 344 en 2012 a 427 en el periodo que se informa. La opcidn
con mayor registré fue el EGC con un 54%, seguido de profundizacién de conocimientos apartado Il con
un 14%, y apartado | con 7%, mientras que el apoyo a la docencia y alto nivel académico registraron un
6% de cada una.
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Egresados titulados por periodo

450
400 /ﬁ
350
300
24% mds

250 que al inicio
200 dela
150 gestion.
100

50 2

0

2012 -2013 2013-2014 2014 -2015

Fuente: Departamento de titulacion y examenes profesionales, ENTS.

Egresados titulados de acuerdo a la opcion elegida

Profundizacién de
conocimientos (Apartado
uno), 27, 7%

Trabajo profesional, 2, 0%

Estudios de Maestria en
Trabajo Social , 3, 1%

Profundizacién de
conocimientos (Apartado
dos), 59, 14%

Servicio Social, 3, 1%

Via tradicional (tgsis), 15,

Totalidad de créditos
y alto nivel

Especializacién en modelos
académico, 20, 5%

de intervencién con
mujeres, 8, 2%

Especializacién en modelos
de intervencién con
jovenes, 11, 3%

Especializacién en modelos
de intervenci6n con adultos
mayores, 6, 1%

Actividad de apoyo a la
Investigacién, 5, 1%

Examen general de
Actividad de apoyo a la conocimientos, 221, 55%
docencia, 24, 6%

Fuente: Departamento de Titulacion y Examenes Profesionales, ENTS.
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PLAN DE APOYO INTEGRAL PARA EL DESEMPENO ESCOLAR DEL ALUMNADO

A continuacidn se informa las actividades realizadas con relacién al Plan de Apoyo Integral para el Desem-
pefio Escolar del Alumnado (PAIDEA) el cual contempla seis ejes de accidn: induccion e integracidn para la
poblacidn escolar de nuevo ingreso, trayectorias escolares y de egreso, apoyo para mejorar el rendimiento
académico, apoyo a la titulacidn, consolidacidn del Sistema Institucional de Tutorias (SIT) y el proyecto
Universidad saludable.

PROGRAMA DE BIENVENIDA A ALUMNOS DE NUEVO INGRESO

Para la induccion e integracion de la poblacidn escolar de nuevo ingreso, se desarrollé un programa de
bienvenida que incorporé un conjunto de actividades académicas, recreativas y culturales. Asi como un
acto de bienvenida para alumnos y padres de familia, con una asistencia de 1,003 personas.

Se organizaron visitas guiadas, a las que asistieron 278 padres de familia, con la finalidad de conocer los
espacios emblematicos y servicios que ofrece la UNAM. El programa considerd la entrega de 555 carpetas
y discos compactos con material informativo sobre los servicios que brinda la Escuela y la UNAM.

Como cada afio, y con el apoyo de la Direccidn General de Evaluacidn Educativa, se aplicaron los exdamenes
para el diagndstico de conocimientos en ciencias sociales, espafiol e inglés a 538 alumnos de nuevo ingre-
so. Los resultados revelan que existen debilidades en conocimientos de Matematicas, Historia de México
y Espafiol. En lo que corresponde al idioma inglés el 86% se ubica en el nivel intermedio bajo.

Una actividad complementaria a la bienvenida fue la exposicion fotogréfica itinerante “Mi encuentro con
la UNAM”, donde se presentaron los entornos de estudio de los alumnos del Sistema de Universidad
Abierta y Educacion a Distancia (SUAyED).

En el caso del SUAYED, y dado que el ingreso es por ciclo escolar, se llevaron a cabo dos reuniones de in-
duccidn con apoyo de profesores que acudieron a sedes foraneas y se contd con la asistencia de 150 alum-
nos para brindar informaciéon de esta modalidad de estudio. Se impartieron dos talleres de acceso a la
plataforma educativa a 40 alumnos, en promedio por ciclo escolar, y un taller de uso de la biblioteca virtual
para 24 alumnos. Los grupos 9010 y 9011 fueron invitados a la ceremonia de bienvenida encabezada por
el Rector Dr. José Narro Robles, llevada a cabo en la Facultad de Contaduria y Administracion de la UNAM.

EXAMEN MEDICO AUTOMATIZADO (EMA)

La Direccién General de Servicios Médicos practicd 505 examenes a igual nimero de alumnos. Como
resultado se integré un diagndstico donde se alerta de la alta vulnerabilidad en consumo de alcohol,
hipertension, diabetes, obesidad y embarazo no planeado. Como factores de riesgo se identificaron pro-
blemas de salud bucal, anticoncepcion de emergencia, sedentarismo y vida sexual activa sin métodos
anticonceptivos. Ante este escenario, se han realizado un conjunto de acciones para mejorar la salud fisica
y psicoldgica que referiré en el eje de Universidad saludable.
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TRAYECTORIAS ESCOLARES Y DE EGRESO

Respecto de las trayectorias escolares y de egreso, a partir del desarrollo del Primer sistema de trayecto-
rias escolares con que cuenta la Escuela, en el periodo que se informa se realizé la identificacion de 960
alumnos de las generaciones 2011 en adelante en situacién de rezago escolar. Ante este panorama se
llevaron a cabo las siguientes acciones: 41 cursos remediales en las asignaturas que han presentado ma-
yores indices de reprobacidn como Teoria social, Politica social, Estadistica aplicada a las ciencias sociales,
Organizacion y promocidn social. A estos cursos asistieron 373 alumnos, de los cuales 269 acreditaron sus
asignaturas.

En comparacion con el afo anterior, el nUmero de alumnos acreditados en cursos remediales se incremen-
10 significativamente, al pasar de 118 aprobados en 2013 a 269 en el periodo que se informa.

Acredltaf:lon.en 2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015
extraordinarios
730 710 978

Por examen
Por remediales - 118 269
Total de acreditacion 730 828 1247

En el SUAYED, las asignaturas con mayor indice de reprobacidn son: Teoria del Trabajo Social comunitario;
Analisis del Estado mexicano; Problematica rural; Psicologia del desarrollo humano y Evaluacién de pro-
yectos sociales, con relacion al afio anterior la programacion de cursos remediales se redujo en un 25%
pasando de 12 a 9 cursos remediales a los que se inscribieron 44 alumnos y acreditaron 32, esto se debid
a la rediccidn del rezago en estas asignaturas.

Acreditacion en extraordinarios

¥ Por examen Por remediales
359 ” N
© 83% de incremento en el
o~ , 5
© numero de acreditados ei
examenes extraordinarios
Zd \S -4

2012 -2013 2013 -2014 2014 -2015
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MOVILIDAD ENTRE SISTEMAS

Por primera vez en la Escuela, en apego al Reglamento General de Estudios Universitarios y por acuerdo
del H. Consejo Técnico, se puso en marcha la movilidad del sistema escolarizado al SUAYED, que es otra de
las estrategias puestas en marcha para la prevencién del rezago escolar. Los alumnos que por diversas pro-
blematicas no pueden cursar asignaturas de manera presencial, lo podran hacer a distancia. En la primera
convocatoria 2015-2 se inscribieron 18 alumnos.

ALUMNOS REGULARES

Dato significativo de la poblacion escolar del sistema escolarizado es el incremento de alumnos regulares
en un 11%, en comparacion con el inicio de la gestion, al pasar de 50% al 61% en este afio. Es decir, un
promedio de 1,084 alumnos regulares en los semestres 2014-2 y 2015-1 respectivamente.

_ 2012-2 2013-1 m 2014-1 2014 -2 2015-1

Alumnos 979 1198 954 1268 946 1222
regulares

Alumnos 1021 1177 857 491 868 535
irregulares

0,

% anual 2012-2013  50% 2013-2014  62% 20142015 61%
promedio

Promedio anual de alumnos regulares

2500
2000 N
1500
En promedio, 11%
1000 mds alumnos
regulares que al
500 inicio de la 5
presente gestion.
0
2012-2013 2013-2014 2014-2015
B Alumnos regulares M Alumnos irregulares \& J
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CURSOS Y TALLERES EXTRACURRICULARES

La Escuela ha promovido una mayor participacién de los alumnos en cursos y talleres extracurriculares con
una amplia oferta durante todo el afio. Para mejorar el rendimiento académico y escolar de los alumnos,
se llevaron a cabo 23 cursos y 11 talleres extracurriculares con la participacién de 702 alumnos. Los temas
que registraron mayor asistencia son peritaje social, intervencion en la comunidad sorda y proceso de
duelo e intervencion en Trabajo Social. Este afio se incrementd la asistencia en un 10% con respecto al
afio anterior.

COMUNIDADES DE APRENDIZAJE

La Escuela, al ser pionera en el proyecto de Comunidades de aprendizaje que impulsa el Colegio de Direc-
tores de Facultades y Escuelas de la UNAM, cuenta con una comunidad de aprendizaje, constituida por
profesores de asignatura que disefiaron y aplicaron un instrumento a 800 alumnos para diagnosticar sus
habilidades lectoras. El resultado sefiala que nuestros alumnos se encuentran en un nivel medio en el uso
de estrategias para la comprensién de lectura. Por tal motivo se estdn elaborando propuestas pedagdgicas
para fortalecer estas habilidades.

BECAS

La poblacidn escolar accedid a diferentes programas de becas, como el Programa de Alta Exigencia Acadé-
mica (PAEA), Manutencién (antes PRONABES), Sistema de Becas para Estudiantes Indigenas (SBEI), Univer-
sitarios Si, Programa de becas para estudiantes del Estado de México, el Programa de apoyo nutricional,
y por parte de la Secretaria de Educacién Publica contamos con apoyos para alumnos de excelencia, y los
distintos programas Vinculacion SEP, Vinculacién con alumnos de alto rendimiento, titulacién y servicio
social.

En el afio que se reporta, se otorgaron 1,425 becas, de las cuales el 93% fueron asignadas al sistema
escolarizado y 7% al SUAYED. Esto signific un incremento del 11% respecto del afio anterior que fue de
1,285. El programa que mas becas otorgd fue el de Manutencidn con 1,177, que representa el 82% de la
cobertura.
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Programas de becas
Estudiantes beneficiados por programa y periodo escolar

2014 - 2015
Sistema de Becas para
Estudiantes Indigenas
(539?) o Programa de Becas para
N ) 1 Universitarios si estudiantes del Estado
Servicio social (SEP) 5%

pAEA  de México
6% 2%

1%

Titulacion (SEP)

1%
Vinculacidon con ex
alumnos de alto
rendimiento PVE (SEP)
1%

Excelencia (SEP)
1%

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

PROGRAMA DE APOYO NUTRICIONAL

En colaboracién con Fundacién UNAM, se beneficié a 438 alumnos incorporandolos al Programa de apoyo
nutricional. Resalto que, con relacion al afio anterior, se incrementd la cobertura, que era de 203 alumnos.
Los primeros resultados obtenidos en este programa indican que, de los 322 alumnos apoyados en 2013,
79 mejoraron su promedio de calificaciones en dos décimas, y eso permitié que accedieran al programa
de becas Manutencidn, y 7 mas al Programa de Alta Exigencia Académica de la UNAM.

Programa de apoyo nutricional

Beneficiarios de primer ingreso

Beneficiarios de reingreso - 14 19 23 95
Total 187 135 68 262 176

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Beneficiaros del programa de Apoyo nutricional
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Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar. Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

ACREDITACION DE COMPRENSION DE TEXTOS EN IDIOMA INGLES

El Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras (CELE) aplicé a 316 alumnos el examen para la acredita-
cién de la compresidn de textos en idioma inglés, que es uno de los requisitos de titulacion, de los cuales
169 acreditaron. Como lo sefialé desde el inicié de mi gestién, el dominio del idioma inglés es un reto
a superar, por ello la Escuela organizé 21 cursos durante el afio a los que se inscribieron 471 alumnos y
acreditaron el 70%, es decir, 333 de ellos.

Examenes para la acreditacion de comprension de lectura en idioma inglés
Sede de aplicacion: ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Porcentaje de
Centro aplicador Acreditados !
acreditados

30 de mayo de 2014

4 de julio de 2014 65 38 58
Centro de Ensefianza de 28 de noviembre de 2014 58 36 62
Lenguas Extranjeras 5 de diciembre de 2014 22 7 32
10 de diciembre de 2014 62 34 55
23 de enero de 2015 66 34 52
Total 6 316 169 53

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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SISTEMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS

Para la consolidacidn del Sistema Institucional de Tutorias (SIT), que constituye el cuarto eje del PAIDEA,
se contd con la participacién de 47 tutores en promedio por cada ciclo en el sistema escolarizado. Con
la contribucion de los tutores, se detectaron oportunamente necesidades grupales o individuales de los
jovenes que por problemas académicos, de salud o personales no tienen un buen desempefio escolar. A
través de la coordinacion del SIT de la Escuela y con el acompafiamiento de los tutores, se realizan planes
de trabajo para la acreditacidn de asignaturas, y asi fortalecer el desempefio académico.

El Programa Institucional de Tutorias (PIT) representd un valioso recurso para el fortalecimiento de la
licenciatura. Las acciones realizadas permitieron el acompafiamiento académico, profesional y personal
de un importante nimero de alumnos, mismas que han contribuido a mejorar el nivel académico y a
crear condiciones favorables para tratar de mejorar su egreso en tiempo curricular, ademas de coadyuvar
en el desarrollo académico y profesional. A la fecha se ha dado seguimiento a 34 casos en promedio por
semestre.

En el caso del SUAYED se continud con el modelo de tutorias, donde participaron 40 tutores en promedio
por ciclo escolar, cuya actividad se ha orientado a la atencion individualizada de 24 jévenes con rezago
escolar, 12 con atencién psicoldgica, 10 con riesgo de abandono, 10 con intervencion en crisis y dos de
atencidn tanatoldgica, acompafiamiento brindado a los alumnos de las sedes del Estado de México, Oaxa-
ca, Puebla y Tlaxcala, principalmente. Deseo expresar mi agradecimiento a los profesores que colaboran
en estas labores de tutoria.

UNIVERSIDAD SALUDABLE
Con relacion al eje Universidad saludable, se llevaron a cabo acciones para la promocién de la salud, la
cultura, el deporte y la recreacion.

En coordinacion con la Direccion General de Servicios Médicos (DGSM) de la UNAM y para fomentar la
cultura del autocuidado y prevencién para mejorar la salud fisica y mental de los alumnos, por primera vez
se organizo la Feria de la salud, ofreciendo orientacién en temas como adicciones, salud sexual y repro-
ductiva, violencia de pareja, entre otras. Asistieron a esta feria un promedio de 800 jévenes.

Con el apoyo del Departamento de Salud Mental de la Facultad de Medicina de la UNAM, la Direccién
General de Servicios Médicos, a través del Sistema de Orientacion a la Salud y el Centro de Servicios Psico-
légicos “Dr. Guillermo Davila” de la Facultad de Psicologia, se brindd la atencién a 222 alumnos.
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APOYO PSICOSOCIAL

Para favorecer la formacidn integral de los alumnos, y como un servicio de apoyo adicional durante su
estancia en el plantel, la Escuela otorgd el servicio de atencidn psicosocial en sus propias instalaciones
de forma complementaria. Las principales actividades que se desarrollaron fueron el registro y atencion
de alumnos con problemas emocionales, control y seguimiento de los casos detectados y referencias a
instituciones de salud mental dentro y fuera de la UNAM. La Escuela realiza esta importante labor con el
apoyo y el apreciable trabajo que realiza la Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna, profesora que orienta y
brindé atencion a un promedio de 116 jévenes por semestre.

PROGRAMA DE VALORACION FiSICA PONTE AL CIEN

A través del programa de evaluacion fisica Ponte al cien, que implementa la Direccion General de Activida-
des Deportivas y Recreativas (DGADyR), en coordinacidn con la Comision Nacional del Deporte (CONADE),
la Escuela realizd 149 evaluaciones de la condicion fisica para medir la capacidad funcional para determi-
nar los ejercicios y tipo de alimentacién adecuada para cada alumno.

JUEVES DE ACTIVACION FiSICA

En el programa permanente Jueves de activacion fisica se han diversificado las actividades recreativas, y
se ha incrementado la participacion de los jévenes al pasar de 87 en el afio anterior a 436 en este periodo
que se informa.

DEPORTECA

La Deporteca de la Escuela ha tenido aceptacidn e impacto importante en nuestra comunidad y se ha
promovido como un centro de actividades Iudico-deportivas que ha atendido en promedio a 232 usuarios
por trimestre. En este espacio también se han implementado talleres de zumba y aerobics, al tiempo que
se realizan rutinas de fuerza, velocidad, resistencia y flexibilidad en el area de acondicionamiento fisico,
inaugurada durante la actual administracion.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

Los alumnos han lograron combinar de manera equilibrada sus actividades académicas con el deporte,
nos hemos sumado a los torneos que organiza nuestra Universidad con la participacion de 795 jovenes
en los torneos de Garra puma y La bata, de la Facultad de Psicologia, donde se obtuvo el primer lugar en
futbol rdpido en la rama varonil.

Destaca la participacion de alumnos en los Juegos Universitarios 2014 “Copa 85 afios de la Autonomia
Universitaria”, donde se obtuvieron dos medallas de plata y dos de bronce en la disciplina de Taekwondo
y en la carrera atlética Pumathon Universitario, se obtuvo el octavo lugar en la rama varonil.

Tres alumnos clasificaron para participar en la Universiada 2015: en futbol rapido, soccer y Taekwondo. El
equipo de futbol soccer de académicos fue campedn por sexta ocasion del Torneo interfacultades.
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PRACTICAS ESCOLARES

Las practicas escolares permiten al alumno formarse en la realidad concreta, analizarla y comprenderla
desde diferentes enfoques y posturas tedricas, para luego proponer alternativas de solucién desde un
enfoque social a los diferentes problemas y necesidades sociales de individuos, grupos y comunidades en
los ambitos local, regional y nacional, en los distintos niveles de gobierno.

En la practica escolar, 93 profesores atendieron a 1,198 alumnos; 63 grupos de la Practica Comunitaria y
regional trabajaron en 14 delegaciones y en 4 municipios de la zona conurbada, destacando para la comu-
nitaria las lineas tematicas: adultos mayores, género, violencia, participacidn social y la rural; en regional:
medio ambiente, prevencién de las adicciones, migracidn e indigenas para el ambito urbano.

PRACTICA COMUNITARIA

La Practica Comunitaria se llevé a cabo con la participacién de 32 y 31 profesores para los periodos es-
colares 2014-2 y 2015-1 respectivamente, con un total de 63 grupos en ambos periodos. Para el periodo
2014-2 (Practica Comunitaria 1), el 94% (30) se realizé en diversas Delegaciones Politicas del Distrito Fe-
deral, mientras que el 6% restante la hizo en Municipios del Estado de México. Para el periodo 2015-1, la
distribucién fue muy similar, de 31 grupos (Practica Comunitaria I1), el 93% (29) la llevaron a cabo en el DF
y el 7% (2) en el Estado de México, como se muestra en la siguiente grafica.

Distribucion de los grupos de Practica Comunitaria por Delegaciéon y Municipio
Ciclo escolar 2014-2
Sistema escolarizado

) Xochimilco Nezahualcéyotl,
Venustiano Carranza 3% Edo. de México

6% 6% Alvaro Obregén
16% Azcapotzalco

Tlalpan

3% \ 3%

o

Tldhuac Beni .
% T enito Juarez
3 3%

Milpa Alta
3%

Tldhuac
3%

Iztapalapa
6%

Iztacalco Gustavo A.
3% 10%

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Distribucién de los grupos de Practica Comunitaria por Delegacion y Municipio
Ciclo escolar 2015-1
Sistema escolarizado

Estado de México

Venustiano Carranza
(Ecatepecy

Xochimilco

7%
3% Nezahualcoyotl)
6% Azcapotzalco
Tlalpan 3%
Tlahuac N Benito Judrez
3% \ 3%
Milpa Alta
3%

Iztacalco
3%

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Por otra parte, para ambos periodos escolares, la practica escolar en la modalidad de Comunitaria ly I, se
efectud en torno a 19 tematicas, entre las que destacaron: adultos mayores (5), perspectiva de género (3),
promocion de la salud (2) promocidn y participacidn social (2) entre otras.

PRACTICA REGIONAL

Durante 2014-2 y 2015-1, se realizaron actividades bajo la supervisién y apoyo de 30 profesores, con la
participacién en promedio de 410 estudiantes, distribuidos en 30 grupos para cada ciclo escolar; y se de-
sarroll6 en distintas delegaciones y municipios conurbados al Distrito Federal.

Las temdticas en torno a las cuales se desarrollo la Practica Regional fueron diversas y destacan: violencia
escolar, cultura y jévenes, redes sociales en la vejez, derechos humanos y medio ambiente, sélo por men-
cionar algunas.
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Distribucién de los grupos de Practica Regional por Delegacion y Municipio
Ciclo escolar 2014-2

Sistema escolarizado
Estado de Méaico
(Ketzahualcdyotl,
Ecatepec, Coatakoy . Azcapotzalco

Tultitlan®) Atvaro Obregon
% e

Xochimiko -
n DR

Venustiano Carranza
%

Mguel Hidaigo
tapalapy Irtacaico
% %

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Distribucion de los grupos de Practica Regional por Delegacion y Municipio
Ciclo escolar 2015-1
Sistema escolarizado

Lstado de Ménco
(Netzahualedyet,
Keatepee, Carcaleoy
Xoxcturnilco

Arewro Obergin
Tumtian®} " Arcapotzako
%
» \

Venintiana Carrancs
kLY

Migoel Hidalgo
i~

RGNS
w

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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PRACTICA DE ESPECIALIZACION
Para 2014-2 y 2015-1 se conto con la asesoria y apoyo de 31 profesores para cada periodo escolar y parti-
ciparon 396 alumnos en la Practica de Especializacion | y 384 en la Practica de Especializacion 1.

En cuanto a la distribucion de grupos por sector para el desarrollo de las actividades de la practica, fue la
misma para ambos periodos escolares. La mayor parte se concentré en instituciones del sector salud (10),
asistencia social (7), procuracidn y administracidn de justicia (4) y el resto en los sectores de educacion,
empresarial y promocion social. A continuacion se muestra la distribucion.

Practicas de especializacion por periodo escolar
Distribucién de grupos por area de intervencién
Ciclos escolares 2014-2 y 2015-1

Promocion social
13%

Educativa
13%

Empresarial
6%

Procuracion e
imparticion de
justicia
13%

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

ARTICULACION DE LA PRACTICA ESCOLAR

Se iniciaron los trabajos para articular las tres modalidades de la practica en un mismo espacio de inter-
vencion. Por lo que se llevd a cabo un intercambio de experiencias, donde 3 profesores y 46 alumnos
compartieron su metodologia y los avances de sus trabajos en este tema, esto se llevé a cabo en el Centro
Cultural Universitario Tlatelolco.
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JORNADAS ACADEMICAS DE LA PRACTICA ESCOLAR

En cumplimiento al acuerdo del H. Consejo Técnico, se realizaron dos Jornadas Académicas de la Practica
Escolar tanto en la modalidad presencial, como en el SUAYED, con una asistencia de 450 y 843 participan-
tes respectivamente, en ellas se realizaron mesas de trabajo de acuerdo a las areas de estudio y lineas
de investigacidn vigentes. Los alumnos y profesores intercambiaron experiencias a través de un didlogo
reflexivo, presentaron diagndsticos y resultados de sus proyectos de intervencion, ademds se exhibieron
carteles cientificos sobre los procesos de cada modalidad.

PRACTICAS ESCOLARES EN EL SISTEMA DE UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A DISTANCIA

En la practica escolar del SUAYED se inscribieron un promedio de 225 alumnos por ciclo escolar, distri-
buidos en 20 grupos de las tres modalidades. En este sistema los alumnos gestionan el lugar en donde
realizaran su practica, y con la asesoria de un profesor desarrollan procesos de diagndstico e intervencion
relacionados con su entorno en beneficio de la comunidad.

Las entidades en donde se llevaron a cabo las practicas son: el 57% en el Distrito Federal, el 30% en el Esta-
do de México, y el 13% se realizé en Oaxaca, Hidalgo, Chiapas, Querétaro, Tlaxcala y Tabasco, destacando
las lineas tematicas: medio ambiente, violencia, atenciéon a victimas, perspectiva de género y personas
adultas mayores.

ENTREGA DE EQUIPOS DE CcOMPUTO Y VIDEO PROYECTORES A PROFESORES

DE LA PRACTICA ESCOLAR

Por primera vez en la historia de la Escuela con el propésito de apoyar el proceso formativo y el quehacer
docente, se entregaron a profesores de la practica escolar 33 laptops y video proyectores, tres equipos
mas al departamento de practicas. A partir de agosto de 2015, se iniciara la segunda etapa de los grupos
del sistema presencial, para el SUAYED se asignaron inicialmente cuatro equipos.

SERVICIO SOCIAL

El servicio social representa desde hace muchos afios, el nexo entre la academia y la sociedad. En la UNAM
se define como una actividad temporal y obligatoria que permite al estudiante consolidar la formacion
académica, llevar a la practica los conocimientos adquiridos en las aulas, tomar conciencia de la proble-
matica nacional —en particular la de los sectores mas desprotegidos del pais—, extender a la sociedad los
beneficios de la ciencia, la técnica y la cultura, y sirve para adquirir nuevos conocimientos y habilidades.
Es ademas, una oportunidad para que el estudiante retribuya a la sociedad los recursos destinados a la
educacidn publica, al tiempo que aprende a actuar con solidaridad y reciprocidad, ademas de conocer y
acceder al mundo del trabajo.
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Para la realizacion del servicio social, la Escuela cuenta con 277 programas que fueron aprobados por su
relacion con el ejercicio profesional de Trabajo Social. En ellos, 425 pasantes llevan a cabo su servicio en
137 dependencias del sector publico y social. De estos, 371 obtuvieron su carta de liberacién, cifra similar
al afio anterior.

Como parte del equipo multidisciplinario, la Escuela participé con la Fundacién UNAM en la Jornada de
Salud Comunitaria en Huajuapan de Ledn, Oaxaca, con la FES Iztacala, el gobierno municipal e institucio-
nes locales. El equipo de Trabajo Social formado por dos profesores, la jefa del departamento de Servicio
Social y nueve pasantes, llevaron a cabo cinco talleres ludicos entre los que destaca el de radio comunita-
ria y de gestidn social, con 571 asistentes.

Por otro lado, la Escuela participa a través de una prestadora de servicio social en el modelo de aten-
cidén integral comunitario, coordinado por la Direccién General de Orientacion y Servicios Educativos de la
UNAM, en un municipio de Puebla. Se realizé un diagnédstico socio-comunitario y cuatro talleres dirigidos
a 40 padres de familia y 60 alumnos de la primaria y secundaria de la localidad.

Asi también se colabora con el Instituto de Ciencias del Mar y Limnologia, las Facultades de Medicina,
Psicologia, Veterinaria y Zootecnia, para llevar a cabo la primera y segunda fase del proyecto de Accion
comunitaria con enfoque interdisciplinario en la Isla de la Piedra, en Mazatlan, Sinaloa, cuyos resultados se
han traducido en un diagndstico comunitario y en actividades que han permitido mejorar la interrelacion
entre el Instituto y los habitantes de la isla.

Una iniciativa que surge a partir de un programa de servicio social, fue la creacidn del Departamento de
Vinculacidn Familiar y Gestion Social de la ENTS en el Instituto de Neurobiologia, con sede en Juriquilla,
Querétaro, que ha permitido la consideracion de componentes sociales y contextuales en la neuroha-
bilitacion de menores, y la incorporacién de variables e indicadores de tipo social en los protocolos de
investigacion de los alumnos del posgrado.

REFORMA CURRICULAR

Uno de los compromisos de mayor relevancia en esta administracion, lo constituye la modificacion del
plan de estudios de la licenciatura. Por lo tanto se continta con el trabajo en este sentido y al respecto
se llevo a cabo el seminario-taller Bases y elementos del curriculum universitario, a partir del cual se de-
termino que el enfoque curricular de aprendizaje centrado en el alumno con formacion de saberes era el
idéneo para conformar la malla curricular y los contenidos tematicos que deberan de incorporarse a este
plan de estudios..

El enfoque curricular fue presentado a los coordinadores de cada una de las areas de los claustros acadé-
micos, a 100 profesores de las tres modalidades de la practica escolar y se envié en formato digital al resto
de la planta académica de licenciatura.
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En un ambiente propositivo e innovador, se realizaron cinco reuniones de los claustros académicos que
permitieron el trabajo colegiado de 39 profesores para analizar los resultados del seminario y los compo-
nentes normativos contenidos en el Reglamento General para la Modificacién y Aprobacion de los Planes
de Estudio (REGEPAMPE).

Para la socializacion y retroalimentacion de los avances se conformé un repositorio que contiene infor-
macion del proceso en torno a los trabajos realizados durante la gestién anterior hasta el dia de hoy. De
manera paralela, y dada la importancia que tiene la participacion de los alumnos en este proceso, se
visitaron los 32 grupos de licenciatura, con el propdsito de darles a conocer los avances del proceso de
modificacion.

Es importante resaltar el acompafiamiento del Comité Asesor, integrado por los doctores Angel Diaz Barri-
ga, Manuel Gil Antén y Frida Diaz Barriga, y la Mtra. Bertha Orozco Fuentes, investigadora del Instituto de
Invenstigaciones sobre la Universidad y la Educacion, UNAM, que ha estado presente durante el proceso.

Durante el presente ciclo escolar 2015-2 se habra de disefiar el mapa curricular y se llevara a cabo un
seminario con la participacién de integrantes de los claustros para concluir con la ultima fase del proceso
de modificacidn del plan de estudios. Se ha planteado que en el nuevo mapa curricular se incorporen asig-
naturas optativas, y el idioma inglés, una lengua indigena y el tema de perspectiva de género, entre otros.
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El posgrado es la via para perfeccionar el conocimiento y la formacidn de especialistas y maestros capaces
de generar alternativas de solucidn a los nuevos problemas y necesidades sociales. Por lo tanto es un
espacio de vital importancia para promover el desarrollo, superacién y continuidad de la formacién de los
egresados de la licenciatura, y se encuentra orientado a formar recursos humanos altamente calificados
con un amplio conocimiento de los fendmenos sociales, politicos, culturales y ambientales para contribuir
al desarrollo de individuos, grupos y comunidades mediante la aplicacién de la ciencia social.

PROGRAMA ONICO DE ESPECIALIZACIONES EN TRABAJO SOCIAL

El programa de especializaciones registré una matricula de 37 alumnos inscritos durante el afio, de los
cuales 22 fueron del programa de modelos de intervencidn con jévenes, 10 de modelos de intervencién
con mujeres y cinco de modelos de intervencidn con adultos mayores. A continuacion, la grafica muestra
la proporcion de alumnos de acuerdo al programa de especializacion. El 83% son egresados de la Escuela
y de ellos, el 48% eligieron esta opcidn para su titulacion.

Matricula de alumnos inscritos en especializacion por programa
Periodo escolar 2014-2 y 2015-1

Modelos de
intervencion con
adultos mayores

14%

—_— _

Modelos de
intervencion con
mujeres
27%

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, Departamento de especializaciones, ENTS.

Con la aprobacion del H. Consejo Técnico, se conformé el Claustro General y los Claustros Académicos
para cada plan de estudios. Como resultado del trabajo de ellos se elaboraron los lineamientos para su
operacién y la estrategia de participacion de la planta docente en el proceso de modificacién y adecuaciéon
de los planes de estudio.

Como parte del proceso de modificacidn y adecuacion, se llevé a cabo el seminario taller Andlisis y estudio
de la pertinencia social del PETS, al que asistieron 17 profesores y 7 especialistas. En este afio se prevé la
conclusion de la evaluacion diagndstica y la propuesta de modificacidn y adecuacion de los tres planes de
estudio.
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Para fortalecer el proceso formativo y el desarrollo de los alumnos en las especializaciones, se organizaron
dos ciclos de conferencias con la participacion de 16 especialistas y 119 asistentes. Se llevaron a cabo dos
encuentros de intercambio y retroalimentacién de saberes con la participacion de 40 alumnos. Para forta-
lecer el desarrollo de trabajos de 10 egresados, se organizaron 5 talleres de acompafiamiento impartidos
por profesores del posgrado.

En el periodo que se reporta egresaron 22 alumnos en modelos de intervencién con jévenes, 10 de muje-
res y 10 de adultos mayores.

Alumnos egresados de especializacion por periodo escolar*
Divisidn de Estudios de Posgrado

Plan de estudios 2014-2 2015-1

Modelos de intervencién con jévenes

Modelos de intervencion con mujeres 2 8 10
Modelos de intervencion con adultos 8 5 10
mayores

Total 22 20 42

*Los alumnos reportados egresados corresponden a su generacion de origen, no contando con alumnos egresados de otras generaciones.
Fuente: Division de Estudios de Posgrado, Departamento de Especializaciones, ENTS.

En el periodo se graduaron ocho egresados: tres en modelos de intervencion con jovenes, tres en modelos
de intervencion con mujeres y dos con adultos mayores, siendo éste un tema que merece la mayor aten-
cidn para obtener mejores resultados.

PROGRAMA DE MAESTRIA EN TRABAJO SOCIAL

El 17 de febrero del presente afio, el Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales aprobé por
unanimidad la adecuacién y modificacion del plan de estudios de la Maestria en Trabajo Social, logro
significativo que fue producto del trabajo realizado durante dos afios por parte del H. Comité Académico,
conformado por representantes (profesores, tutores y alumnos) de las entidades participantes: Escuela
Nacional de Trabajo Social, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Facultad de Medicina, Facultad de
Estudios Superiores Zaragoza, Centro de Estudios e Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y Huma-
nidades, Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias, Centro Peninsular en Humanidades y en
Ciencias Sociales, Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia.

Actualmente el plan de estudios de la Maestria tiene una sola opcidn de graduacidn via tésis tradicional,
por lo que se destaca en la modificacion la integracion de cuatro opciones mds para la obtencién del gra-
do con el propdsito de incrementar la eficiencia terminal, que son: Articulo cientifico o capitulo de libro
arbitrado, propuesta docente en Trabajo Social, informe académico por experiencia profesional y ensayo
critico. Este nuevo plan se pondra en marcha en enero de 2016. Un reto por alcanzar es la incorporaciéon
del programa al padrén de excelencia del CONACYT.
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La matricula del Programa de Maestria en Trabajo Social (PMTS) se incrementé en un 12%, al pasar de 84
alumnos a 93 en el periodo que se reporta a través del trabajo colaborativo con las dos sedes donde se
imparte este programa: el Centro Peninsular en Humanidades y en Ciencias Sociales de Mérida, Yucatan,
y el Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias de Cuernavaca, Morelos.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucién de la matricula de alumnos *

Matricula

Hombres Mujeres Hombres Mujeres
Primer ingreso 0 0 0 10 39 49
Reingreso 26 56 82 14 30 44
Total 26 56 82 24 69 93

*En el informe anterior ya fueron reportados los alumnos del ciclo escolar 2014-2.
Fuente: Division de Estudios de Posgrados, Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Incremento historico de la matricula de alumnos de maestria desde el inicio de la presente administracion
hasta el periodo que se reporta

PMTS 2012-2 2013-2 2014-2 2015-2
Primer ingreso 27 41 47 49
Reingreso 28 24 37 44
Total 55 65 84 93

Fuente: Division de Estudios de Posgrados, Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Matricula Programa de Maestria en Trabajo Social
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Distribucion por sexo de la matricula de alumnos del PMTS
Ciclo escolar 2015-1

Hombres
32%

Mujeres
68%

En cuanto al egreso de alumnos del PMTS, se registré un incremento del 70% con respecto del inicio de la
gestidn. Egresaron en el afio 36 alumnos, el 94% de la generacion 2013 y 16% de generaciones anteriores
(2005 y 2009).

PMTS 2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015
Egreso 25 24 36

Durante este afio obtuvieron el grado de maestria en Trabajo Social 19 egresados, cifra que se duplica res-
pecto del afio anterior en el que 9 se graduaron. Cabe sefialar que a la fecha se han graduado 81 egresados
desde el surgimiento del Programa en 2005. De ellos, 38 obtuvieron el grado académico en lo que va de
la presente administracion.

PMTS 2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015
10 9 19

Graduacion

Alumnos del PMTS que obtuvieron el grado desde el inicio de gestidn hasta el periodo que se reporta

20 19
10— 10 9
0 T T 1
2012-2013 2013 -2014 2014 -2015

Por otra parte, la Coordinacién de Estudios de Posgrado de la UNAM otorgd 53 becas econdmicas a igual
numero de alumnos del Programa de Maestria, lo que contribuye significativamente a la permanencia y
eficiencia terminal de los mismos.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Numero de becas otorgadas por periodo escolar

. . Becas Becas Becados que concluyen | Becados
Periodo | Tipo de beca .. )
solicitadas | otorgadas el periodo escolar egresados
2015-1  Estudios de 6 6 42 17
2015-2  Posgrado-UNAM 49 47 0 0

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Un evento académico de especial de trascendencia para el posgrado de Trabajo Social fue la realizacion
del Segundo Encuentro Internacional en Trabajo Social “Objeto de estudio y de intervencidn. Aportaciones
internacionales, aproximaciones tedricas”, con la participacién de docentes e investigadores de México,
Argentina, Chile, Cuba, Espafia y Estados Unidos, que registré mas de 230 asistentes, en su mayoria estu-
diantes de posgrado y profesores de diversas instituciones.

43






EJE DE DESARROLLO III.
PERSONAL ACADEMICO

ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

MTRA. LETICIA CANO SORIANO DIRECTORA






DIRECTORA

EJE DE DESARROLLO III.
PERSONAL ACADEMICO

Como en aios anteriores, el personal académico de la Escuela se distinguié por el profesionalismo y com-
promiso mostrado durante el desarrollo de las actividades que realiza con el alumnado y que contribuye
en la formacion de profesionistas de gran calidad, sensibles a las necesidades y problemas del entorno
social, econémico y politico del pafis.

Al ser la docencia una funcion sustantiva en nuestra entidad, el personal académico fue pilar fundamental
para el desarrollo de las actividades para la construccion de saberes que permiten a nuestros estudiantes
mejorar los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para hacer frente a los retos del contexto
actual y futuro.

POBLACION DOCENTE

Para este afo, el personal académico de licenciatura y posgrado se integré por 29 profesores de carrera,
310 profesores de asignatura, nueve técnicos académicos, un docente jubilado y un ayudante de profesor.
Es necesario mencionar que contamos en nuestra planta con profesores de institutos y otras entidades
académicas de nuestra Universidad, como el Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la Educa-
cién, el Programa Universitario de Estudios de Género, la Escuela Nacional Preparatoria, el Instituto de
Investigaciones Sociales, el Instituto de Investigaciones Econdmicas, entre otras.

La planta académica de licenciatura en el sistema escolarizado conté con el apoyo y compromiso de 217 y
246 profesores en los periodos 2014-2 y 2015-1 respectivamente. A continuacién se muestra la distribu-
cién de la planta por categoria y nivel para cada periodo escolar:

Distribucion de la planta académica de licenciatura por categoria y nivel
Ciclo escolar 2015-1

® Ayudante de profesor "B*

W Asignatura "AT intering

B Asignatura "A" defnitivos

B Asignatura "B” definitvvos

W Asociago "8” Bempo compieto

¥ Asoclada *B” medio tiempo

¥ Asociado "C tiempo completo

¥ Titular "A" Sempo completo
Titular 8" nempo completo

¥ Titular “C” tempo completn

*El total de categorias puede no coincidir con el nimero de profesores debido a que un mismo profesor puede tener uno o varios
nombramientos y Unicamente se considera la definitividad del docente en el ciclo escolar correspondiente.
Fuente: Divisién de Estudios Profesionales, Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Distribucion por maximo nivel de estudios y sexo
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Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Planta Académica, ENTS.

Del total de profesores en el periodo 2014-2 (218), el 63% (137) son mujeres y el 37% (81) fueron hom-
bres. Para el periodo 2015-1, el 61% (151) son mujeres y el 39% (95) hombres.

En cuanto a la distribucidn de profesores por maximo nivel de estudios, al Gltimo ciclo escolar del periodo
que se reporta (2015-2) estuvo conformada por: 112 licenciados, 11 especialistas, 38 maestrantes, 61
maestros, 6 doctorantes y 19 son doctores.

Un avance importante con respecto al afio anterior, es el incremento de profesores con estudios de pos-
grado, se destaca asi el incremento de docentes con grado de maestro y doctor de 52 a 61y de 14 a 19
respectivamente.

FORMACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

El programa de superacidn y actualizacion docente, ha logrado su permanencia con el apoyo de la Di-
reccion General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA). En este periodo se disefié y aprobé por
el H. Consejo Técnico el diplomado Prdctica docente en la ensefianza superior y los cursos Construyendo
estrategias para resolver problemas en el aula, La investigacion a través de encuestas, En didlogo: teoria
social y accion, asi como el seminario-taller Bases y elementos del curriculum universitario, en los cuales
se inscribieron 210 profesores y acreditaron 147.
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Para fortalecer la formacién de los docentes del SUAYED en el uso de las Tecnologias de Informacion y
Comunicacién (TIC), y con el apoyo de la Coordinacidn de Universidad Abierta y Educacién a Distancia
(CUAED), se amplid la oferta académica con la incorporacién del curso Induccidn a la tutoria y el foro inte-
grador para el diplomado Introduccion a la prdctica docente en ambientes a distancia, mientras que con la
Direccion General de Cémputo y de Tecnologias de Informacion y Comunicacién (DGTIC) el diplomado TIC
para el desarrollo de habilidades digitales en el aula, con lo que se incrementd la asistencia de profesores
en 28%, al pasar de 97 a 124, respecto del afio anterior.

La Escuela suscribié bases de colaboracion con la DGTIC y la CUAED, poniendo en marcha el Programa de
formacién docente en el uso de las TIC. Para ello se llevé a cabo el Seminario de innovacion de la prdctica
docente con apoyo de las TIC para el Trabajo Social y el Foro de prdcticas. A ellos asistieron 61 profesores
y acreditaron 31. Se realizaron 17 microtalleres, con la asistencia de 121 profesores.

PROMOCION Y ESTABILIDAD DEL PERSONAL ACADEMICO

Con la aprobacion del H. Consejo Técnico y el apoyo de la DGAPA, se aprobaron nueve convocatorias para
concursos de oposicion abiertos para ingreso: dos de profesores de carrera Asociados “C” de tiempo com-
pleto interino; uno de profesor Asociado “B” de tiempo completo interino, una de profesor Asociado “B”
de medio tiempo interino y cinco de técnicos académicos Asociados “C” de tiempo completo interino, los
gue se encuentran alin en proceso.

El H. Consejo Técnico aprobd la implementacidn del Programa para promover la definitividad de profe-
sores de asignatura interinos y ocupar 20 plazas en el area Histdrico Social, dicho programa se encuentra
en proceso.

Una profesora de carrera se incorpord al Subprograma de Retiro Voluntario por jubilacion del personal
académico de carrera, lo que permitio la integracién de otra profesora a través del Subprograma de Incor-
poracién de Jovenes Académicos de Carrera, después de la evaluacion llevada a cabo por la Comisién Dic-
taminadora del Area Metodologia y Practica del Trabajo Social, y con la aprobacién del H. Consejo Técnico.
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Durante al afio se concluyeron 15 proyectos de investigacidn, de ellos 11 fueron realizados con financia-
miento interno y 4 apoyados por el Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovaciéon y Mejoramiento
de la Ensefianza (PAPIME), se revonvaron dos y se aprobaron 4 cuatro nuevos proyectoas a través de este
mismo programa; se renovo el proyecto Las remesas y los efectos culturales y conductuales en las familias
de los migrantes del municipio de Zimapdn, Hidalgo a través del Programa de Apoyo a Proyectos de Inves-
tigacion e Innovacidn Tecnoldgica (PAPIIT).

Actualmente se encuentran en desarrollo 35 proyectos de investigacion, de los cuales 32 cuentan con
financiamiento de la Escuela, dos corresponden al PAPIME y uno se realiza a través de la Catedra especial
José Vasconcelos.

Periodo 2012 - 2013 2013 - 2014 2014 - 2015

Proyectos de investigacidén concluidos 10 11 15

Proyectos de investigacion concluidos

20

15

5 - 50% de incremento,
con relacion al inicio
de la gestion

2012 -2013 2013 -2014 2014 - 2015 S )

En cuanto a los profesores de carrera, 14 impartieron catedra en el nivel licenciatura y en sistema escola-
rizado, y tres lo hicieron en el Sistema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia. En el posgrado, 11
profesores impartieron asignaturas en el Programa de Maestria en Trabajo Social y tres dieron catedra en
el Programa de Especializaciones en Trabajo Social.
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Profesores de carrera en actividades de docencia vinculadas a la investigacion en el afio.
Participacion promedio de los ciclos escolares 2014-2 y 2015-1

Programa de

EoapecMa choqes Licanciatisra SUAYED
10% 108

Fuente: Coordinacion de Investigacion, ENTS.

Los profesores de carrera apoyaron también a 28 alumnos de licenciatura y posgrado en actividades de
tutoria y en la asesoria o direccion de proyectos de tesis. Ademas, 14 profesores de carrera participaron
de forma activa en el programa de Jévenes a la investigacidn, y 19 participaron en examenes profesionales
y de grado.

Otra aspecto a destacar de los profesores de carrera, fue su participacién en 17 ocasiones como miembros
de comités editoriales, 17 lo hicieron en ciclos de conferencias, 21 asistieron como ponentes a congresos,
tres tuvieron participacidn en encuentros académicos, 17 en seminarios y uno en Jornadas académicas.

Se desarrollaron cuatro productos de investigacion: un libro, dos articulos en libro, y una memoria digital.
En cuanto a la produccién académica, se desarrollaron dos cuadernos, una ponencia, seis articulos en
revistas arbitradas, un articulo en memoria, diez capitulos en libro, una publicacion electrénica y cuatro
articulos en libros.

Por acuerdo del Rector Dr. José Narro Robles, se cred el Seminario Universitario Interdisciplinario sobre
Violencia Escolar (SUIVE), y distinguid a la Escuela con la designacion de la Especialista Nelia Elena Tello
Pedn, profesora de carrera como coordinadora y teniendo a nuestra Escuela por sede de este seminario,
en el que participan 20 entidades académicas, programas y dependencias de nuestra universidad.

Entre las actividades realizadas por el SUIVE se encuentran el seminario internacional La produccién y re-
produccidn de la violencia en las escuelas, organizado en coordinacién con la Facultad Latinoamericana de
Ciencias Sociales (FLACSO), con la participacién de 19 ponentes y 185 asistentes, y la reciente conferencia
Violencia escolar simbdlica, dictada por la doctora Susana Garcia Salord, investigadora del Instituto de
Investigaciones en Matematicas Aplicadas y en Sistemas, [IMAS.
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La Escuela fue designada como representante de la UNAM ante el Consorcio Internacional de Alfabeti-
zacion en Salud para América Latina y el Caribe, y la doctora Aida Imelda Valero Chavez, profesora de
carrera, coordina actualmente este proyecto. En este consorcio participan las universidades de Panamay
la de Concepcidn en Chile, ademas de 6 entidades académicas y un instituto de la UNAM, las facultades de
Filosofia y Letras, Quimica, Ciencias, Psicologia, Medicina, la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia
y el Instituto de Investigaciones Filoldgicas.

CENTROS DE ESTUDIO E INVESTIGACION

El Centro de Estudios e Investigacidn en Salud y Discapacidad, coordinado por la maestra Elia Lazaro Jimé-
nez, ha desarrollado importantes proyectos. Uno de ellos, el diagndstico en discapacidad a los alumnos
de la generacién 2015-1, asi como la investigacidn La discapacidad desde la perspectiva de las ciencias
sociales y el seminario nacional Dimensiones Sociales de la Salud.

Este Centro brindd asesoria al corporativo Wal mart en el disefio de un programa con acciones dirigidas a
la integracion de Personas con Discapacidad en el CeDis de San Martin Obispo, a la Fundacién Xicotencatl
en Pro de la Salud del Parkinson, A.C., y a la Clinica Juridica del Programa de Derechos Humanos de la
UNAM.

Por su parte, el Centro de Investigacion Sociodeportiva, creado hace un afio y coordinado por el doctor
Guillermo Campos y Covarrubias, presenté sus primeros resultados con base en un diagndstico socio fami-
liar y un estudio social con deportistas de alto rendimiento, que se realizan en conjunto con una profesora
de asignatura, un grupo de practicas escolares y pasantes de servicio social.

El Centro de Estudios de la Mujer (CEM), a cargo de la doctora Julia del Carmen Chévez Carapia, sigue
siendo un referente importante para impulsar la promocién de la igualdad de género, la no discriminacién
y la no violencia. La Escuela intensificara esta labor para tener una entidad libre de violencia de género. En
el marco del “Dia Internacional de la Mujer”, el CEM organizd la Décimo sexta edicidén anual del Seminario
Permanente de Género y Perspectiva de Género, al que asistieron 66 personas.

La Escuela, a través del CEM, en coordinacién con el Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Cien-
cias y Humanidades (CEIICH), la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza y el ISSSTE, colaboré en el pro-
yecto de investigacion Cultura de la prevencion del sobrepeso y obesidad, y continua en el proyecto UNAM
SEGURA, teniendo como la responsable del proyecto a la doctora Patricia Castafieda.

El programa para la formacion de Jovenes a la investigacion en Trabajo Social se ha fortalecido desde su
creacién. Actualmente se encuentran en curso las ediciones cuarta, quinta y sexta, a las que se han inte-
grado 14 Jévenes. El apoyo de la Secretaria General de la UNAM es fundamental para el desarrollo de es-
teas actividades, al aportar una proporcion de la beca econdmica que se otorga a los jovenes que ingresan
a este programa. También se destaca la labor que realizan quienes integran el comité interno, y el de los
profesores de carrera que participan en la direccidn de tesis de estos jovenes.
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LABORATORIO DE INVESTIGACION SOCIOMEDICA

En la ejecucion de la accidn estratégica, para reforzar el vinculo interinstitucional entre la Escuela y el
Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia (INNN), el Laboratorio de Investigacién Sociomédica (LIS)
llevd a cabo diversas actividades que abarcan el disefio y desarrollo de proyectos de investigacidon con
una perspectiva social en el area de las neurociencias, asi como la organizacién de eventos de extension
académica e intercambio y actualizacion permanente en Trabajo Social.

Para este propdsito se desarrollaron cinco protocolos de investigacidn sobre perfil social de pacientes con
sindrome de Guillain-Barré, atendidos en el INNN; también se organizaron otros llamados “Percepcidon

”n ou

sobre la donacion de drganos y tejidos: estudio cualitativo en usuarios del INNN”, “Itinerario terapéutico
de personas con sindrome de Guillain-Barré tratados en el INNN”, “Perfil social de pacientes con Neuro-
mielitis Optica (NMO)” y “Factores sociales y enriquecimiento del entorno de pacientes con Alzheimer”,
atendidos en el mismo instituto. De éstos, se concluyeron cuatro en 2015, y uno se encuentra actualmente

en desarrollo.

En el afio, el LIS participd en 25 actividades de divulgacion: 112 Encuentro de Mujer en la Ciencia 2014;
Xl Mesas de trabajo y X Simposio de Trabajo Social; Coloquio Experiencias profesionales de Trabajo Social
en la asistencia privada; Dia del Trabajador Social; Primer Foro Regional de Trabajo Social y Ciencias de
la Conducta; X Congreso de Trabajo Social; Primer Congreso Nacional y Segundo Coloquio de Experien-
cias de Investigacién multi e interdisciplinaria; Primer Foro Dimensiones sociales de la salud; Diplomado
Iberoamericano en Administracion de Servicios de Salud; XVIII Encuentro Nacional y VIII Internacional de
Investigacién en Trabajo Social; Segundo Congreso Nacional de Trabajo Social; y en la Feria Internacional
del Libro del Palacio de Mineria.

Se organizaron en el afio dos eventos académicos: El seminario La sinergia de Trabajo Social en la atencién
a los trastornos mentales y Dimensiones sociales de la salud, en los que participaron un total de 340 per-
sonas interesadas en estos temas.
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La extension y difusién de la cultura fueron aspectos importantes durante el afio. En su conjunto, consti-
tuyeron un agregado de actividades educativas y de servicio realizadas para poner al alcance de la comu-
nidad de la Escuela las diferentes expresiones artisticas y culturales.

ACTIVIDADES CULTURALES

Para cumplir con los compromisos establecidos en el Plan de Desarrollo, en este afio se logrd la integracion
del grupo de teatro Con sentido social, donde participan ocho alumnos y un profesor. Se llevaron a cabo
cuatro presentaciones en centros de practicas escolares, y en el marco de otras actividades académicas
como el congreso Politica Social: retos para alcanzar la equidad y la justicia social y el Seminario Nacional
sobre la Problematica Social en México. La Escuela cuenta con un grupo de teatro de comedia musical en
el que participan 15 alumnos.

Por otra parte, el Coro de Trabajo Social llevé a cabo cinco presentaciones en recintos universitarios como
la Sala Nezahualcdyotl y participd en la grabacion de un disco conmemorativo del 152 aniversario del
programa Coral Universitario.

Con el apoyo de la Direccién General de Atencién a la Comunidad Universitaria (DGACU), se organizaron
talleres de danza, salsa, bachata, zumba y fotografia, con la participacion de 45 jévenes de la Escuela.

Se realizaron visitas guiadas para alumnos a museos, recintos y espacios universitarios y en las actividades
de preservacion de la Reserva Ecoldgica del Pedregal de San Angel.

Para el desarrollo de los talleres de creatividad manual y de dibujo se conté Por segundo afio consecutivo
la Escuela fue sede de la feria de difusién cultural del programa En Contacto Contigo para incentivar el
acceso de los alumnos a la oferta cultural de la UNAM, esta feria registré una asistencia de poco mas de
200 jovenes.

MOVILIDAD

Dentro del Programa de movilidad internacional que coordina la Direccion General de Cooperacion e Inter-
nacionalizacion DGECI, se incrementd de 12 participantes al inicio de la gestion, a 22 en el dltimo afio. Los
jovenes cursaron asignaturas en universidades de Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica y Espania, y reci-
bimos a 23 alumnos de universidades de Australia, Canadd, Costa Rica, Colombia, Espafia, Francia y Japdn.
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Respecto del Espacio Comun de Educacién Superior (ECOES), ocho alumnos de la Escuela realizaron estu-
dios en las Universidades de Guadalajara, Yucatan, Nuevo Ledn, Sonora y Puebla. La Escuela recibié a 11
jovenes de las Universidades de Coahuila, Durango, Guanajuato, Estado de México, Nuevo Ledn y Sinaloa.

En el marco de colaboracién con la RENIESTS y con la aprobacion del H. Consejo Técnico, se llevara a cabo
un intercambio con la Escuela de Trabajo Social de Zacatecas de la Secretaria de Educacién Publica del

Estado, donde participaran 10 alumnos del sistema escolarizado y una profesora de la practica escolar.

Alumnos de Instituciones de Educacion Superior Nacionales que cursaron asignaturas en la ENTS
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Fuente: Departamento de Movilidad, ENTS.

Respecto a la movilidad académica y en el marco del programa de colaboracidn nacional de la DGECI, seis
profesores de carrera y 10 de asignatura impartieron cursos, conferencia y otros actos académicos en las
universidades de Guadalajara, Sinaloa, Ciudad Judrez, Matehuala, y en el Instituto Campechano. La movi-
lidad académica se incrementd en 33%, en relacion al inicio de la gestion.

Cursos impartidos por profesores de la ENTS en otras Instituciones de Educacion Superior
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Fuente: Departamento de Movilidad, ENTS.
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Con la aprobacion del H. Consejo Técnico y el apoyo de la DGECI, ocho profesores de carrera y uno de
asignatura participaron en eventos académicos con ponencias y resultados de investigacion en el Primer
Congreso Internacional de Escuelas y Facultades de Trabajo Social convocado por la Facultad de Trabajo
Social de la Universidad de Murcia, Espafia, asi como la Conferencia Internacional de Segovia, convocada
por la UNED, y el Congreso Mundial de Sociologia en Yokohama, Japén.
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EJE DE DESARROLLO VI.
VINCULACION ACADEMICA Y SOCIAL

VINCULACION

Un aspecto importante para la Escuela es consolidar las relaciones y vinculos que deben existir entre la
institucion educativa y los sectores publico, privado y social, donde nuestros egresados y profesionistas
desempefian su ejercicio profesional.

Con el Instituto Nacional de Desarrollo Social, INDESOL, destaca la firma del convenio especifico de co-
laboracidn, asi como la invitacion a la Escuela para formar parte del Comité Asesor del mismo Instituto y
participar en el Conversatorio sobre Cohesion Social. Por primera vez en la Escuela se instituye el progra-
ma Jovenes al voluntariado, con la finalidad de acercar a 10 jovenes de Licenciatura a las actividades que
realizan organizaciones de la sociedad civil, como la Asociacion Mexicana de Ayuda a Nifos con Cancer,
I.A.P, Asociacion Mexicana de Voluntariado y Un techo para mi pais México.

A nivel nacional, destaca las actividades desarrolladas durante la presente administracion con la Red Na-
cional de Instituciones de Educacion Superior en Trabajo Social, RENIESTS, que han permitido el estable-
cimiento de varios compromisos, entre ellos un programa académico, la incorporacion de otras institu-
ciones a la Red, y por primera vez se instituye el Reconocimiento RENIESTS en las categorias de docencia,
investigacion, proyectos sociales con impacto social y practicas escolares. En este marco hemos participa-
do con el Instituto Escolar del Sureste de Mérida, Yucatan; las universidades de Aguascalientes, Sonora,
Sinaloa, campus Los Mochis y la Escuela de Trabajo Social de Tampico.

Mediante la firma del convenio de colaboracién con la organizacion social Jévenes por la Transicion de
Guerrero, se impartio el taller “La importancia del Trabajo Comunitario para el Desarrollo Local”, al que
asistieron 56 personas en Acapulco, Guerrero.

Con el propésito de fortalecer vinculos de la poblacidn escolar con las sociedades cooperativas y la eco-
nomia solidaria, la Escuela suscribid un convenio de colaboracion con la Red Nacional de Investigadores
y Educadores en Cooperativismo y Economia Solidaria, REDCOOP, por lo que se organizé el Encuentro
Nacional Anual de Cooperativistas, teniendo por sede la Escuela con la participacion de un grupo de prac-
ticas escolares.
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PROYECCION ACADEMICA

Por tercera ocasion se llevd a cabo el congreso anual con el tema “Hacia una politica de inclusion social
para los pueblos indigenas: diversidad con igualdad y justicia social”. Al evento asistieron 683 personas
entre colectivos, agrupaciones y asociaciones de indigenas, asi como 62 ponentes nacionales e interna-
cionales, de las entidades federativas de Aguascalientes, Hidalgo, Oaxaca, Puebla, Michoacéan, Guerrero,
Chihuahua y el Estado de México, de Argentina, Guatemala y Venezuela.

En el congreso, la Escuela apoyd con becas del 100% a 245 alumnos de licenciatura y del posgrado intere-
sados en esta tematica y en asistir al magno evento. Asimismo, la AAPAUNAM contribuyd con un 25% de
beca del costo de inscripcidn, para la asistencia de 36 profesores.

La Escuela organizé el Seminario Nacional sobre la Problematica Social en México Una visién regional
desde Trabajo Social, y contd con la participacion de 40 profesores de la RENIESTS y 21 profesores de la
Escuela, con un promedio de 254 asistentes durante dos dias.

Con la Facultad de Derecho hemos organizado el seminario Andlisis y reflexiones de las adicciones desde el
dambito del Derecho y Trabajo Social y Andlisis y reflexiones sobre la violencia escolar, con la participacion
de 111 profesores de ambas entidades y como resultado se suscribieron bases de colaboracién con la
Escuela.

El Segundo encuentro de personas adultas mayores: sentido, emociones y reflexiones y el seminario viven-
cial, han sido dos de los eventos mas significativos desarrollados en este afio, en el que han participado
un promedio de 240 personas adultas mayores, asi como académicos e investigadores de la UNAM que
forman parte del Seminario Universitario Interdisciplinario de Envejecimiento y vejez.

Se llevd a cabo el acto protocolario de la entrega de los convenios para la creacion de la RENIESTS, que
en una primera etapa logré conjuntar a 20 instituciones de educacién superior en Trabajo Social de 17
entidades federativas del pais, que forman parte de dicha red.

La Escuela organizé el segundo Foro de Enfermedades Neuroldgicas y Psiquidtricas y sus determinantes
sociales “Experiencias de Trabajo Social en el campo de la investigacion e intervencién colaborativa”, con
la participacion de 23 ponentes y un promedio de 200 asistentes.

Se llevo a cabo el Seminario sobre la Problematica Nacional Actual, abordando temas como retos y desa-
fios de Trabajo Social ante escenarios de crisis y sufrimiento social; el Estado y la democratizacion, el papel
del Estado en el momento actual y Derechos Humanos en México, con un promedio de 50 asistentes en
cada acto académico. No podemos dejar de mencionar que el caso de Ayotzinapa seguira siendo un tema
de reflexidn social nacional y estara presente en la Escuela.

Durante este afio se continud con la participacidon dentro del comité técnico de la catedra extraordinaria
Trata de personas, foro institucional que la UNAM ha establecido como un espacio de discusidn y analisis
critico que favorece actividades docentes, de investigacion y de extensidn académica.
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MEDIOS DE DIFUSION Y COMUNICACION

En el afio que se reporta, a través de la participacion de profesores y alumnos la Escuela estuvo presente
en diversos medios digitales e impresos.

Se publicarion y transmitieron 65 entrevistas en prensa escrita, radio y televisién de alcance nacional,
en medios como: Radio UNAM, Grupo Imagen, Radio Férmula, IMER, TV UNAM, Once TV, TVC Noticias,
Proyecto 40, El Universal, La Jornada y Reforma; e internacional como France Press TV, Revista Forbes,
entre otros.

Respecto a la difusidn y cobertura de actos académicos, se realizaron 50 inserciones, 20 coberturas, siete
entrevistas publicadas en la Gaceta UNAM, 27 slides en barra de difusion, tres boletines electrénicos en el
portal web de la UNAM y 9 inserciones en los principales diarios de circulacion nacional.

En las redes sociales de nuestra Escuela, se registraron 3, 837 seguidores de Facebook, Twiter y YouTube,
y se difundieron 18 actividades académicas.

Se participd en la XVII Exposicidn de Orientacidn Vocacional “Al Encuentro del Mafiana”, con el apoyo de
20 alumnos que difundieron la carrera a los mas de un millén 350 mil visitantes que asisten a este en-
cuentro, entre estudiantes, padres de familia y orientadores educativos. También estuvo presente en los
eventos La UNAM abre sus puertas, La jornada de orientacion vocacional UNAM y El estudiante orienta
al estudiante.

Se difundid la licenciatura en Trabajo Social a nivel medio superior, con la utilizacién de material promo-
cional, platicas informativas y ferias profesiograficas, a un promedio de 700 alumnas y alumnos en seis
planteles educativos de nivel medio superior.

Por vez primera, la Escuela conté con un espacio televisivo en el programa Meéxico Social, que se transmite
por canal 11, para hablar acerca de la licenciatura en Trabajo Social y su importancia; se publicaron nueve
articulos en la revista del mismo nombre con temas como: justicia y desigualdad, diversidad sexual, migra-
cién y vivienda, entre otros.

La Escuela fue también invitada a participar en un programa de television que, en coproduccion, llevan a
cabo TV UNAM e INDESOL. En él participaron seis profesores de nuestra Escuela en diversos temas como
“Participacién social para el desarrollo comunitario”, “Politicas publicas de igualdad y no discriminacion”,
“Desarrollo comunitario con adultos mayores”, “Gestidon de proyectos”, “Desarrollo y equidad de género”
y “Mujeres y nifias con discapacidad”.
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Durante el afio, la Escuela publicé 10 libros: cuatro son resultado del Programa de Apoyo a Proyectos para
la Innovacién y Mejoramiento de la Ensefianza, PAPIME; dos son coedicién, una con el Instituto Nacional
de Psiquiatria Dr. Ramdn de la Fuente Mufiiz y el Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Dr. Ma-
nuel Velasco Suarez, y otra mas con la asociacion civil Estudios de Opinidn y Participacién Social.

Las publicaciones editadas con recursos de la Escuela son: Contribucidn del Trabajo Social a la construccion
de sujetos sociales; Memoria y olvido colectivo; Perspectiva de género; y el libro producto del segundo
Congreso Politica Social y Sociedad Civil, Retos para alcanzar la equidad y la justicia social.

La Revista Trabajo Social UNAM sigue siendo una publicacién periddica importante. Se editaron en el afio
los nimeros 5y 6 con los temas de Discapacidad y Migracion, coordinados por profesores de carrera.
En esta etapa, la revista se edita en inglés. Hasta el momento, se cuenta con 50 suscripciones, y para
incrementar suscriptores se envid a escuelas, facultades y colegios de Trabajo Social de Canada y Estados
Unidos el nimero 3 de la revista con el tema Violencia escolar.

La labor realizada por el comité editorial ha sido fundamental. Dicho comité fue renovado para el periodo
2014-2016, y esta integrado por docentes de la Escuela y de la UNAM, especialistas de la disciplina de
Trabajo Social a nivel nacional de los estados de Coahuila, Nuevo Ledn, Tamaulipas y Veracruz, y con re-
presentacion internacional en Argentina, Espafia, Pert y Venezuela.

En el marco del programa de Fomento Editorial de la UNAM, y para dar atencién al proyecto de lento mo-
vimiento de las obras publicadas por la Escuela, se donaron 476 ejemplares a 38 instituciones educativas
y de salud publica del pais.

Se participd en 21 eventos externos para la exposicidn, venta y presentacién de publicaciones, entre los
que destaca la trigésimo sexta Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria, en la que se presenta-
ron 10 obras publicadas en el 2014 y 14 conferencias dictadas por académicos de la Escuela, que aborda-
ron temas de interés para jévenes, como familia, violencia en el noviazgo, suicidio, alimentacion y educa-
cién, por mencionar algunos.

Se participd en la venta especial del libro UNAM, organizada por la Direcciéon General de Fomento Edito-
rial. Se realizaron tres ferias del libro al interior de la Escuela, ademas de que fuimos sede de la presenta-
cién de 15 libros con tematicas sociales de colegas, egresados, profesores e investigadores.

Como parte de la produccidn académica de los profesores de carrera y en colaboracion con otras entida-
des, se publicaron 19 articulos en libro, memoria, revistas y un capitulo de libro en el Instituto de Investi-
gaciones Sociales, el CEIICH, Instituto de Investigaciones Juridicas, la Universidad Auténoma del Estado de
Meéxico, del XVIII Encuentro Nacional y VIII Encuentro Internacional de Trabajo Social, del Foro México por
la convencidn de los derechos de las personas adultas mayores, de la Facultad de Trabajo Social y Desarro-
llo Humano de la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, y de la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo
de la Universidad de Zaragoza, Espafia, la Universidad de Murcia Espafia.

La Escuela tiene presencia en el comité cientifico asesor de Ehquidad, Revista Internacional espafiola de
Politicas de Bienestar y Trabajo Social de Espaiia.
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EDUCACION CONTINUA

En esta etapa se incremento el nimero de convenios firmados para el desarrollo de actos académicos de
capacitacion y actualizacidn con instituciones de los sectores publico y social, al pasar de 7 en el periodo
anterior, a 14 en el presente afio. Destacan los suscritos con la Junta de Asistencia Privada, el Tribunal
Superior de Justicia del DF, la Comisidn Ejecutiva de Atencion a Victimas, la Asamblea Legislativa del DF,
las delegaciones politicas de Azcapotzalco e Iztapalapa, Instituto Nacional para la Atencidén de Adultos
Mayores, Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia Nacional y San Luis Potosi, y con seis
zonas regionales del ISSSTE.

La oferta académica aumentd y se diversificd en mas del 50%, con relacién al afio anterior, al pasar de una
cartera integrada por 23 actos académicos entre diplomados, cursos y talleres, a 35 que exploran nuevos
temas como: investigacion social-familiar en los estudios sociolaborales; la mediacién como mecanismo
alternativo de solucién de conflictos en el ambito social; abuso sexual de la infancia; administracion de
recursos humanos con enfoque Social e indigenismo, entre otros.

En el periodo que se informa, se realizaron 141 actos académicos, 113 para instituciones del sector publico.

Incremento anual de las actividades de educacion continua para instituciones
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Fuente:Centro de Educacién Continua, ENTS.
También, en apoyo a la titulacidn, se llevaron a cabo 20 actos académicos. Dirigidos a profesionistas se

realizaron cinco, y tres fueron para publico en general. Se atendid a un total de 2,683 participantes en éste
afio, que representd un incremento del 76% con respecto al afio anterior.
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Actividades de apoyo a la titulacion
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Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.

Como se informd el afio pasado, la Escuela forma parte de la Red de Educacion de Centros de Educaciéon
Continua de la UNAM (REDEC), por lo que participd en el primer Encuentro multidisciplinario El Agua:
Presente y Futuro, con la asistencia de 24 especialistas de diversas disciplinas.

En el Centro de Educacidn Continua se puso en marcha desde 2014 el programa Atencién y apoyo social
para mejorar la calidad de vida de las familias. Se realizaron 35 talleres vivenciales con la asistencia de
752 personas provenientes de las 16 delegaciones politicas del Distrito Federal y municipios conurbados.
El pasado mes de marzo, se inaugurd la segunda etapa de este programa al que asistieron 96 personas.

En el afio 2014, se reactivo el trabajo de la Asociacién de Egresados de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, actualmente se cuenta con nueva mesa directiva, y se reconocid en el marco del dia del egresado la
labor de Esteban Martinez y Gustavo Gil Mathiu, en homenaje pdstumo. Asi como la entrega de una placa
conmemorativa por parte de dicha asociacion a la ENTS.

En el periodo que se reporta, se puso en marcha el Programa de seguimiento a egresados, en un primer
acercamiento con las generaciones 2010-2014, se buscé identificar las necesidades de actualizacién y
titulacion. En esta primera etapa participaron 253 egresados y los resultados permitirdn el desarrollo de
actividades académicas dirigidas a las necesidades especificas de los mismos.
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CONVENIOS Y BASES DE COLABORACION

Destaca, la renovacion del convenio con el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajado-
res INFONAVIT, que ha favorecido a los acreditados en la dictaminacion y valoracién socioeconémica que
desde hace 8 afios realiza la Escuela. A la fecha se han dictaminado mas de 20 mil casos.

Se firmo el convenio especifico de colaboracién con la Comisiéon Federal de Electricidad (CFE), para llevar
a cabo el diagndstico del impacto social en pueblos indigenas en la residencia peninsular, con sede en
Mérida. La Escuela es pionera en este tipo de estudios sociales como referente para tomar las mejores
decisiones. De igual forma se participd en el proyecto Diagndstico situacional Sobre la realidad social
que se vive en tres zonas geograficas del Area Metropolitana del Valle de México: las causas que generan
la posible cultura del no pago en los usuarios, que dio lugar al levantamiento de mas de 2,800 entre-
vistas para identificar vulnerabilidades de los usuarios que presentaban adeudo en el pago del servicio.

Ademas, con el Instituto de Investigaciones Sociales se firmaron las bases de colaboracion del proyecto
Situacidn social y dinamica familiar de los Jovenes que participan en el proyecto piloto: Atencidon a Jévenes
en Riesgo de Consumo de Sustancias Psicoactivas.

A invitacion de la Facultad de Arquitectura, la Escuela colaboré en el proyecto Casa Solar Decatlén Europe
2014, al realizar un diagndstico social para la construccion de vivienda en la delegacién Iztapalapa. De
igual forma se continta con la aplicacion de estudios de valoracion socioeconémica para los alumnos de
la Escuela Nacional de Dietética y Nutricidn ISSSTE. Mientras que con el Instituto Mexicano del Seguro
Social, se suscribié un convenio para la elaboracién de diagndsticos de percepcién en la poblacidn usuaria.

BIBLIOTECA Y BOLSA DE TRABAJO
SERVICIOS DE BIBLIOTECA

El Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios es el mas actualizado y con un mayor acervo de mate-
riales especializados en Trabajo Social en México y América Latina. Esto ha sido posible, entre otras cosas,
debido al programa permanente de adquisiciones y depuraciones. En este sentido, los materiales fueron
adquiridos tomando en cuenta los comentarios y sugerencias de profesores, a través del comité confor-
mado para este propdsito. Para este afio, el acervo de la biblioteca estuvo conformado por 32,852 titulos
y 95,871 ejemplares. La atencidn a usuarios fue de 84,593 préstamos en sala y 426 interbibliotecarios.

Se adquirieron 969 titulos nuevos para hacer un total de 2,116 ejemplares. El 82% de éstos son de reciente
edicidn, principalmente son materiales de Trabajo Social en lengua castellana que reflexionan sobre los
cambios en los contextos de intervencidn del Trabajo Social frente al impacto de la economia globalizada,
la precarizacién del trabajo, la reduccién de cobertura de los servicios publicos, el avance en la privatiza-
cion de los servicios publicos.
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Indicador de lo actualizado de los materiales es el incremento en las solicitudes de préstamos interbi-
bliotecarios de otras dependencias de la UNAM y de Instituciones de Educacién Superior, al pasar de
110 solicitudes al inicio de la gestidon a 426 en el Ultimo afio. Por otra parte, se continda la captura de los
indices de las revistas de Trabajo Social disponibles en papel. En el periodo que se informa, se concluyeron
los indices de 246 fasciculos de los siguientes titulos: Australian Social Work, British Journal Social Work,
Cuadernos andaluces de bienestar social, Canadian Social Work Review, Catedra Paralela, Child Adolescent
Social Work Journal, y Clinical Social Work Journal.

BOLSA DE TRABAJO

La bolsa de trabajo es un espacio en donde estudiantes, egresados y titulados de la carrera, encuentran
oportunidades de empleo que les permiten incorporarse al mercado laboral de acuerdo a los perfiles de
egreso y profesionales que demandan los sectores publico, privado y social.

En el afio se registraron 400 aspirantes para 315 vacantes, de las que se cubrieron 125: 53% en el sector
publico, 6% en el privado, y 41% del social. En este periodo se ofrecié un programa de 5 cursos y 4 talleres,
con la participacidn de 93 jovenes, para desarrollar habilidades en la busqueda de empleo.

Se destaca que a través de este servicio se propusieron candidatos que fueron contratados en jefaturas
y coordinaciones de Trabajo Social en el Hospital Infantil de México, en la Escuela Preparatoria nimero 2
“Erasmo Castellanos Quinto”, en el Hospital General de Ticoman, en la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal y en el Hospital Shriners.
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EJE DE DESARROLLO VII.
GESTION Y ADMINISTRACION

ADMINISTRACION RESPONSABLE Y TRANSPARENTE

Respecto de la gestion administrativa, es importante resaltar que las actividades y los servicios se realizan
en apego al Sistema de Gestion de la Calidad, establecido por la UNAM. En este sentido, la Escuela cuenta
con la certificacion 1SO9001:2008, emitida por la Entidad Mexicana de Acreditacion A.C.

El presupuesto total asignado a la Escuela sumd $154,151,830, de los cuales el 89% corresponde a gasto
corriente (remuneraciones personales, prestaciones y estimulos, y servicios centralizados), mientras que
el 11% restante se destino a servicios de mantenimiento, articulos y materiales de consumo.

Los ingresos extraordinarios ascendieron a $12,085,113, Fueron derivados de la prestacién de servicios
del Centro de Estudios y Proyectos Especiales, del Centro de Educacién Continua y por concepto de venta
de publicaciones.

En los periodos de mantenimiento de verano e invierno, se continué con el mejoramiento en la infraes-
tructura fisica de la Escuela. Al respecto se colocaron 961 m?2 de piso tipo recinto en escaleras y pasillos. Se
renovaron 500 m? de canceleria de aluminio en los edificios Ay B, la sustitucion de 500 m? de persianas en
aulas, asi como el cambio de 70 luminarias en pasillos del Edificio B.

Atendiendo las recomendaciones de Proteccidon Civil de la UNAM, se colocaron 492 m? de pelicula anti
asalto en cristales del Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios, donde también se rehabilitaron el
sistema contra incendios y de cdmaras de vigilancia.

Se realizd la instalacidon de cuatro amplificadores de la alerta sismica, ubicados en las azoteas de los edifi-
cios A, B, Cy E. También se reorganizé el cableado de las lineas telefénicas, asi como la sustitucion de los
tableros eléctricos del Edificio B.

Para contribuir con la politica de inclusidn en nuestra Universidad y favorecer la accesibilidad de las per-
sonas con discapacidad, se construyo la rampa de acceso en el estacionamiento superior de la Escuela.

Para mejorar las condiciones de los salones y aulas en los que se imparte la docencia, se adquirié mobilia-
rio modular disefiado para el uso de equipo audiovisual de los salones de clase del Edificio B, y también se
realizé el equipamiento complementario de la Sala de usos multiples y las dos aulas polivalentes.

Como en aios anteriores se destaca la participacion del personal administrativo de base que en los perio-
dos de verano e invierno colabord, a través de la clausula 15, en las tareas de mantenimiento y preserva-
cién de la infraestructura fisica de la escuela y en el Centro de Educacién Continua.
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Se renové el parque vehicular con la adquisicion de tres vehiculos, dos con capacidad para 12 personas
cada uno, que seran empleados para el traslado de alumnos y profesores que realizan actividades acadé-
micas fuera del campus.

La Secretaria de Desarrollo Institucional y Fundacién UNAM apoyan el proyecto de creacion de la media-
teca que impulsara el conocimiento y dominio del idioma inglés en nuestra comunidad; Fundacién UNAM,
aportara el equipamiento tecnoldgico para este propdsito. Los trabajos de remodelacion en los espacios
destinados para la mediateca se concluiran en el mes de mayo.

Con el apoyo de la Direccion General de Personal, se llevo a cabo el programa anual de capacitacion para
el personal administrativo de base y confianza, en el que participaron 52 trabajadores. Adicionalmente
la Escuela impartié los cursos de Ortografia y redaccion y Perspectiva de género, donde participaron 34
trabajadores, siete de los cuales lograron promocionarse, y once se incorporaron a la plantilla de personal
de nuestra entidad.

Se han promovido ejercicios de retroalimentacidn y convivencia con los trabajadores administrativos de
base de los turnos matutino y vespertino, junto con sus representantes sindicales, esto con el objeto de
mantener un acercamiento que estreche aliin mas las relaciones laborales y el trabajo en equipo en bene-
ficio de nuestra comunidad.

De igual forma es necesario reconocer el apoyo incondicional de los integrantes del AAPAUNAM por su
contribucién en la vida académica de la Escuela.

En este afio, tres integrantes de nuestra comunidad recibieron reconocimiento por 25 afios de servicio en
nuestra institucion. La licenciada Juliana Ramirez Pacheco, el maestro Francisco Calzada Lemus y Maria de
los Angeles Rebolledo Sanchez.

Por otra parte, la Comisién Local de Seguridad participd en la organizacidn del macro simulacro nacional,
actividad que tiene como propdsito fomentar una cultura de proteccion civil. Asi también se encargé de
los programas de seguridad en los periodos de asueto, y sus integrantes se capacitaron en primeros auxi-
lios y manejo de extintores. Reconocemos la labor de nuestra comunidad en materia de proteccion civil
no solo en simulacros sino en circunstancias de proteccion reales.

Nuestra Escuela, en concordancia con las disposiciones oficiales de la Universidad, se ha sumado al progra-
ma de racionalizacidn, que tiene como objetivo el uso eficiente y transparente de los recursos.

En materia de transparencia, se dio respuesta y atencidn a tres solicitudes de informacién formuladas por
la Auditoria Superior de la Federacion, a través de la Oficina de Auditoria Interna de la UNAM.
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PREMIOS, RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

PROFESORES

En el marco del Dia del Maestro se reconocié el desempefio académico de 31 profesores. Se entregaron 45
medallas y diplomas al Mérito Universitario, que otorga la UNAM y AAPAUNAM, a profesoras y profesores
por 10, 15, 20, 25, 30 y 40 afios de docencia.

Con la aprobacién del H. Consejo Técnico, la distinguida Mtra. Maria de Jesus Lopez Amador, profesora de
asignatura definitiva de esta entidad, recibié de manos del rector José Narro Robles el diploma y medalla
alusiva al reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz.

La licenciada Silvia Galeana de la O, profesora de carrera, obtuvo el reconocimiento a la trayectoria perso-
nal y profesional 2014, otorgado por el Colegio de Licenciados en Trabajo Social del Estado de Michoacan
en Pro de la Sociedad A.C., con sede en Uruapan, Michoacan.

Se renovaron las catedras especiales Gustavo Baz Prada y José Vasconcelos, a cargo de los doctores Javier
Carredn Guillén y Aida Imelda Valero Chavez, respectivamente.

En el marco de la celebracion del Dia del Trabajador Social, se rindié homenaje a la doctora Aida Imelda
Valero Chavez, profesora de carrera, por sus aportes al estudio del Trabajo Social y por su reconocida tra-
yectoria académica durante 40 afos en esta Universidad.

ALUMNOS

El premio al servicio social Gustavo Baz Prada fue otorgado a Juan Angel Ramirez Morales por participar en
el proyecto Modelo de atencién integral comunitaria, en Chignahuapan, Puebla, que lleva a cabo nuestra
Universidad.

La medalla Gabino Barreda fue otorgada a las egresadas Claudia Ivette Contreras Orozco y Fabiola Navarro
Rodriguez, por tener el promedio mas alto de su generacidn.

La medalla Alfonso Caso del posgrado, fue otorgada a las especialistas Lina Andrea Bernal Carmona y
Maria Guadalupe Pérez Benitez, ambas del programa de especializaciones en modelos de intervencidn en
Trabajo Social, por su excelencia académica.
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CUERPOS COLEGIADOS

Los trabajos desarrollados por el H. Consejo Técnico, consejeras y consejeros universitarios, consejeros del
Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales, han sido centrales para los avances de los programas
gue se desarrollan en la Escuela a mi cargo.

El H. Consejo Técnico llevo a cabo 19 sesiones, 11 ordinarias y ocho extraordinarias, teniendo como resul-
tando 649 acuerdos, entre los que sobresalen, por la relevancia en las tareas colegiadas y académicas, los
siguientes: la actualizacidn de los reglamentos internos; la reactivacion y reorganizacién de las comisiones
del H. Consejo Técnico; las plantas académicas; los programas e informes de labores de los profesores de
carrera; los asuntos docentes y escolares; comunicados sobre temas de importancia para la comunidad
universitaria, entre otros. La revision de los instrumentos de evaluacién de los profesores del SUAYED, asi
como del Programa de Especializaciones en Trabajo Social, elaborados por las respectivas areas en colabo-
racion con la Direccion General de Evaluacion Educativa, DGEE.

Y se presentd, para su revisién y aprobacion, el Programa de la licenciatura compartida con titulacion si-
multanea/doble titulacidn, con la Universidad Nacional de Colombia, de conformidad con lo dispuesto en
el Reglamento General de Estudios Universitario
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REFLEXIONES FINALES

A tres afios de mi gestidn, la Escuela a mi cargo continua con el reposicionamiento a nivel nacional como
lider en Trabajo Social, asi mismo insertar a nuestra disciplina en los espacios y ambitos de toma de deci-
sién de nuestro pais.

Nuevamente agradezco el apoyo del Sr. Rector Dr. José Narro Robles, asi como el de su equipo de colabo-
radores, durante este tercer afio de gestion para el logro de los propdsitos planteados.

Reconozco el trabajo efectuado por nuestra comunidad, a los ex directores, cuerpos colegiados, comi-
siones dictaminadoras, profesores, alumnos, trabajadores administrativos de base, egresados y a toda la
administracion a mi cargo y al staff que me acompafia.

He de reconocer que aun tenemos muchos retos por delante, entre ellos actualizar del Plan de Estudios
acorde a las necesidades y demandas actuales es una responsabilidad ya ineludible que debemos de
afrontar.

Consolidar en el corto plazo la firma de un convenio de colaboracidn con la Universidad Nacional de la
Plata, Argentina para traer el programa de doctorado en Trabajo Social a nuestra Escuela y asi ampliar la
oferta de estudios de Posgrado de la misma.

Posicionar al Posgrado dentro de los programas de excelencia CONACyT, y alcanzar el reconocimiento de
Trabajo Social y sus aportes a través de la incorporacion de nuestros profesores al Sistema Nacional de
Investigadores (SNI).

Continuar con las acciones para abatir el rezago escolar y elevar la eficiencia terminal a través de la imple-
mentacion de estrategias como lo han sido los cursos remediales, la movilidad entre sistemas (presencial —
SUAYED), periodos especiales de exdmenes extraordinarios entre otras, mismas que han dado resultados
contundentes.

Renovar la infraestructura en telecomunicaciones de nuestra Escuela para hacerla mas eficiente al servicio
de nuestra comunidad.

Mantengo firme mi compromiso de continuar trabajando en el fortalecimiento de las areas sustantivas
para nuestra Universidad que son: la docencia, la investigacion y la extension de la cultura, asi mismo,
mantener como hasta hoy el entorno de respeto y pluralidad que vivimos.
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EJE DE DESARROLLO |.
DOCENCIA

CONTROL ESCOLAR

Sistema escolarizado

Poblacién escolar de primer ingreso*
Sexo

Periodo escolar 2015 - 1

Hombre 105
Mujer 366
Total 471

*Incluye al total de estudiantes asignados a la carrera.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado

Poblacién escolar de primer ingreso
Tipo de ingreso*

Periodo escolar 2015 - 1

Tipo de ingreso Alumnos Porcentaje
Cambio de carrera 29 6

Cambio de ciclo 20 4

Con bachillerato UNAM 3 1

Pase reglamentado CCH 114 24

Pase reglamentado ENP 68 14
Procede del sistema incorporado 10 2

Sin antecedente UNAM 225 48

Otros 2 1

Total 471 100

*Incluye al total de estudiantes asignados a la carrera.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado

Poblacion escolar de primer ingreso
Por institucion de procedencia
Periodo escolar 2015 - 1

Privada 21 4
Privada incorporada a SEP 40 9
Privada incorporada a UNAM 24 5
Publica 16 3
Publica Federal 49 10
Publica Estatal 12 3
Plantel UNAM 206 44
Otra 103 22
Total 471 100

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado

Poblacion escolar de primer ingreso
Afos en que cursaron el bachillerato*
Periodo escolar 2015 - 1

e = ==

3 afos 68 37
4 afios 37 21
5 afios 24 13
6 afios 14 8
Mas de 6 afos 37 21
Total 180 100

*Solo estudiantes con pase reglamentado que fueron asignados a la carrera.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado

Poblacién escolar de primer ingreso
Promedio obtenido en el bachillerato*
Periodo escolar 2015 - 1

De6.0a7.0 4 2
De 7.1a8.0 128 71
De 8.1a9.0 43 24
De9.1a10 5 3
Total 180 100

*Solo estudiantes con pase reglamentado que fueron asignados a la carrera.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

PAIDEA
Actividades de bienvenida para alumnos de nuevo ingreso
Periodo: agosto de 2014

3 ceremonias de bienvenida para alumnos y padres 455 alumnos y 278 familiares
Disefio y entrega de carpeta informativa y CD de bienvenida a la ENTS 455 alumnos

3 visitas guiadas a los principales servicios de orientacion y cultura UNAM 278 padres de familia

Visitas guiadas al centro cultural universitario 85 alumnos

8 visitas por las instalaciones de la Escuela, con apoyo de 10 alumnos de otros semestres 455 alumnos

2 platicas de la Direccién General de Orientacidn y Servicios Educativos 455 alumnos y 800 familiares
Proyeccion del video de la Coordinacion de Difusion Cultural 455 alumnos
14 visitas por las instalaciones mds representativas de la UNAM 362 alumnos

Examenes Diagndsticos de Conocimientos de espaiiol e inglés aplicados por la Direccidn

L. . 438 exa
General de Evaluacién Educativa (DGEE) examenes

Examen Médico Automatizado (EMA) aplicado por la Direccion General de Servicios

Médicos 405 examenes

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Sistema escolarizado
Reingreso
Periodo escolar 2014 - 2

mmm

Segundo

Cuarto 99 301 400
Sexto 112 322 434
Octavo 128 405 533
Total 431 1383 1814

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Reingreso
Periodo escolar 2015 - 1

mmm

Primero

Tercero 88 346 434
Quinto 96 304 400
Séptimo 107 312 419
Noveno 117 382 499
Total 410 1347 1757

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Abandono escolar
Periodos escolares 2014 -2y 2015-1

5**

Abandono en el primer afio

Abandono con avance mayor al 50% de los créditos 375 55 430
Total 398 70 468

*Alumnos que no se inscribieron a segundo semestre.
**Alumnos que no se inscribieron a tercer semestre.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado
Poblacién escolar de egreso
Periodo escolar 2014 -2y 2015-1

1997 1 1 2
2000 1 1 2
2001 0 1 1
2004 1 1 2
2005 2 3 5
2006 2 1 3
2007 2 4 6
2008 1 1 2
2009 4 10 14
2010 10 18 28
2011 0 242 242
Total 24 283 307

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Eficiencia terminal curricular
Generacion 2011 - 2015

Alumnos inscritos Egresados en su generacion Porcentaje

499 242 48

Fuentes Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Desempeiio escolar
Sistema escolarizado
Periodo escolar 2014 -2y 2015-1

Indicador

Alumnos regulares 154 792 205 1017
Alumnos de alto rendimiento 57 284 70 369
Alumnos sin reprobacién 249 1019 292 1208
Alumnos con posibilidad de continuar estudios de posgrado - - 34 201

Alumnos egresados en tiempo reglamentario de educacién de
licenciatura con promedio minimo de ocho

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Reprobacion
Periodo escolar 2014 -2y 2015-1

Indicador Asignaturas Asignaturas Asignaturas
registradas registradas registradas
- - 124 97 124 97

Reprobaciénenel ~ No acreditaron

primer semestre No presentaron - - 282 72 282 72
Reprobacién en No acreditaron 304 237 442 351 746 588
ordinario No presentaron 1023 443 1348 547 2371 990

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado
Aprobacién en examenes extraordinarios
Periodo escolar 2014 -2y 2015-1

Tipo (Especial Asignaturas Alumnos Asignaturas Alumnos
o normal) registradas inscritos acreditadas acreditados*

Normal 18 al 21 de marzo de 2014 1124

Especial 19 al 23 de mayo de 2014 765 322 275 171
Normal 22 al 26 de septiembre de 2014 1132 455 402 254
Especial 18 al 21 de noviembre de 2014 777 331 268 170

*Alumnos con una o mas asignaturas acreditadas.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Aprobacién en examenes ordinarios por periodo escolar

aprobacion

Asignaturas Asignaturas Asignaturas Asignaturas Asignaturas Asignaturas
registradas aprobadas registradas aprobadas registradas aprobadas

en examenes
ordinarios

9124 7808 11894 10079 21018 17887 85

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Premios y distinciones a alumnos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Premio o distincion Nombre del alumno Generacion

Claudia Ivette Contreras Orozco
Medalla Gabino Barreda 2006-2010
Fabiola Navarro Rodriguez

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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PROGRAMA 1. DESARROLLO ACADEMICO ESCOLAR Y FORMACION
INTEGRAL

1.1 TUTORIAS PARA MEJORAR EL DESEMPENO ESCOLAR

Departamento de Planta Académica
Programa institucional de tutorias

Sistema escolarizado

Participacion de docentes por periodo escolar

Periodo escolar Tutores individuales Tutores T.utores en ambos’ Total de tutores
grupales sistemas de tutoria
2014-2 13 24 8 45
2015-1 11 26 13 50

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Departamento de Planta Académica
Programa institucional de tutorias
Sistema escolarizado

Grupos tutorados por periodo escolar

2014-2 32 32
2015-1 40 40

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Departamento de Planta Académica

Programa institucional de tutorias

Sistema escolarizado

Alumnos tutorados individualmente por periodo escolar

Periodo escolar Alumnos tutorados Tutores

2014-2 20 11
2015-1 48 17

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Departamento de Planta Académica
Programa institucional de tutorias
Actividades extracurriculares
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETICIA

Introduccién a oratoria

Del 8 de abril al 13 de

Curso y técnicas para hablar

bien en publico mayo

Derivado de un diagnédstico de necesidades,
se promovid este curso entre alumnos de 9
segundo semestre

Técnicas para hablar

bien en publico 2014
Taller

Del 8 al 29 de abril

Como seguimiento al primer curso y con
proposito de desarrollar habilidades parael 13
trabajo en practicas comunitarias

28 de noviembre de

Psicoeducacion 2014

Se programé con la finalidad de atender,
casos que requieren apoyo de este tipo

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

1.2 IMPULSO AL DESEMPENO ESCOLAR A TRAVES DE CURSOS EXTRACURRICULARES Y BECAS

Departamento de Desarrollo Integral

Actividades extracurriculares para la formacion integral de estudiantes

Resumen general
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Cursos extracurriculares intersemestrales

Talleres 11 259 130
Cursos remediales 41 373 269
Cursos de inglés 21 471 333
Cursos y talleres de computo 60 808 590
Total 156 2354 1559

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

93



rfome de actvidades zore2ors TR

Departamento de Desarrollo Integral

Actividades extracurriculares para la formacion integral de estudiantes

Cursos intersemestrales
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Usos de la Teoria Social en la investigacion y la intervencion en
Trabajo Social

9 al 13 de junio de 2014

El perito social | 9 al 13 de junio de 2014 23 23
Los programas sociales 9 al 13 de junio de 2014 12 12
'gicr;\ir:;strti)f:;cas para andlisis de datos, estadistica no 16 al 20 de junio de 2014 17 14
Peritaje en Trabajo Social 23 al 27 de junio de 2014 32 23
e niness ™% dndejoddeivindeois 7 o
Redaccidn de textos expositivo-argumentativos 30 de junio al 4 de julio de 2014 16 11
Trabajo Social; posturas y elementos de su hacer 28 de julio al 1 de agosto de 2014 25 9
T ot 00 odejumosddeodeois 4 4
Metodologias de aproximacién con jévenes 12 al 16 de enero de 2015 29

Trabajo Social: intervencién proceso social 19 al 23 de enero de 2015 2

Trabajo Social de grupos: instrumentos y técnicas 19 al 23 de enero de 2015 33 14
Trabajo Social: Intervencién en la comunidad sorda 5al 9 de enero de 2015 40 11
Z;o;reas;)a;i:sdoieizzlﬁ: instrumentos y técnicas para la intervencién 12 al 16 de enero de 2015 29 15
Investigacidn social basica 12 al 16 de enero de 2015 10 8
Desarrollo de habilidades psicosociales: plan de vida 12 al 16 de enero de 2015 3
Estadistica aplicada a proyectos de investigacion social 19 al 23 de enero de 2015 2
Lectura de comprension de textos académicos 19 al 23 de enero de 2015 4
'(I:'L;::)uarj: Social: sociodrama e intervencion en las artes y la 19 al 23 de enero de 2015 23 7
Metodologia de planeacion y evaluacion de programas sociales 19 al 23 de enero de 2015 21 6
Disefio de proyectos sociales con enfoque de marco légico 5 al 9 de enero de 2015 15 10
Marco juridico para las organizaciones de la sociedad civil 19 al 23 de enero de 2015 16 7
Peritaje social 12 al 16 de enero de 2015 41 19
Total 23 443 237

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Departamento de Desarrollo Integral

Actividades extracurriculares para la formacion integral de estudiantes
Talleres intersemestrales

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Andlisis de textos 23 de junio de 2014 a 27 de junio de 2014 10

Intervencion del Trabajador Social en el proceso de 51 22

duelo, instrumentos y técnicas
30 de junio de 2014 a 4 de julio de 2014

Autorregulacion: herramienta de control para aprender 2 9

y comprender el texto

Diseft ial . .

_|senc? de'proyectos sociales, productivos, busqueda de 28 de julio de 2014 a 1 de agosto de 2014 34 17

financiamiento

Investigacion social 30 de junio de 2014 a 4 julio de 2014 26 11

Comunicacion asertiva 19 11
5 al 9 de enero de 2015

SPSS aplicado a proyectos de investigacién en salud 26 18

Redaccion con manejo de citas: formato APA y MLA 12 5
12 al 16 de enero de 2015

Redaccion de textos expositivos argumentativos 12

Técnicas de lectura de textos cientificos y técnicos 19 4
19 al 23 de enero de 2015

Elaboracidn de proyectos de investigacidn para tesis 26 13

Total 11 259 130

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Departamento de Desarrollo Integral

Actividades extracurriculares para la formacion integral de estudiantes
Cursos remediales

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Teoria social | 5 al 14 de mayo de 2014
Politica social 5 al 16 de mayo de 2014 2 2
Estadistica aplicada a la investigacién social | 5 al 13 de mayo de 2014 30 20
Planeacion y desarrollo social 8 al 15 de mayo de 2014 4 3
Salud publica 13 5
5 al 16 de mayo de 2014
Salud mental 2 2
Psicologia del desarrollo humano 1 1
6 al 13 de mayo de 2014
Estadistica aplicada a la investigacién social Il 11 11
Organizacién y promocién social 3 3
Procuracién y administracidn de justicia 2
Identidad y cultura 19 19
Educacién social 1 1
5 al 16 de mayo de 2014
Bienestar social 1 1
Trabajo Social: atencion individualizada 1 1
Desarrollo regional 1 1
Comunicacién social 1 1
Teoria social Il 5 al 19 de septiembre de 2014 14 7
Investigacidn social | 2 2
- 4 al 19 de septiembre de 2014
Investigacidn social Il 6 3
Estadistica aplicada a la investigacién social | 8 al 19 de septiembre de 2014 17 12
Estadistica aplicada a la investigacién social Il 5 al 19 de septiembre de 2014 22 15
Salud mental 4 al 19 de septiembre de 2014 5 5
Programacién social 5 al 19 de septiembre de 2014 3 3
Administracion social 8 al 19 de septiembre de 2014 2 2
Problematica urbana 9 al 19 de septiembre de 2014 7 7
Planeacion social 5 al 19 de septiembre de 2014 6 3
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Administracion social 6 3
Comunicacién social 10 6
Desarrollo regional 11 5
Educacion social 12 7
Estadistica aplicada a la investigacién social | 33 26
Estadistica aplicada a la investigacién social Il 3 al 14 de noviembre de 2014 57 43
Evaluacion de proyectos sociales 6 4
Investigacién social | 5 3
Investigacidn social Il 8 5
Organizacién y promocion social 11 7
Planeacién y desarrollo social 6 3
Programacion social 7 4
Psicologia del desarrollo humano ) 3 3
salud mental 3 al 14 de noviembre de 2014 5 .
Situacioén juridica de la familia 6 5
Total 41 373 269

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Inglés
Cursos de inglés
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

10 de febrero al 23 de mayo de 2014

32 23
8 de febrero al 24 de mayo de 2014 22 12
Comprension de lectura de textos en inglés
10 4
10 de febrero al 23 de mayo de 2014 16 12
11 de febrero al 22 de mayo de 2014 25 7
Vocabular|9 para I:d colmpren5|on de lectura de 16 de junio al 20 de junio de 2014 25 1
textos escritos en inglés
Desarrollo de 4 habilidades nivel 1 11 de febrero al 22 de mayo de 2014 14 12
Desarrollo de 4 habilidades nivel 2 9 al 30 de junio de 2014 10 7
Refo_rzamlehto c,je comprension de lectura de textos 30 de junio de 2014 al 3 de julio de 2014 2 14
escritos en inglés
Intepswo dc? comprension de lectura de textos 9 de junio al 4 de julio de 2014 30 30
escritos en ingles
11 3
16 de agosto al 22 de noviembre de 2014
21 21
Comprension de lectura de textos en inglés 13 de agosto al 21 de noviembre de 2014 22 22
26 11
14 de agosto al 20 de noviembre de 2014
34 34
Desarrollo de 4 habilidades nivel 1 8 de septiembre al 21 de noviembre de 2014 27 26
Desarrollo de 4 habilidades nivel 2 12 de septiembre al 21 de noviembre de 2014 21 13
Intrc.>ducuo.n a I,a comprension de lectura de textos 19 a1 23 de enero de 2015 38 30
escritos en inglés
Refi i i6 |
e o_rzamlepto fje comprension de lectura de textos 12 al 22 de enero de 2015 18 16
escritos en inglés
Intepswo dg cor’nprensmn de lectura de textos 5 al 22 de enero de 2015 34 21
escritos en inglés
Total 21 471 333

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Examenes para la acreditacion de comprension de lectura en inglés
Sede de aplicacion: ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

P taje d
Centro aplicador Acreditados orcentaje de
acreditados

30 de mayo de 2014

4 de julio de 2014 65 38 58
Centro de Ensefianza de Lenguas 28 de noviembre de 2014 58 36 62
Extranjeras 5 de diciembre de 2014 22 7 32
10 de diciembre de 2014 62 34 55
23 de enero de 2015 66 34 52
Total 6 316 169 53

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Computo

Departamento de Desarrollo Integral

Actividades extracurriculares para la formacion integral de alumnos
Cursos de computo

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

24 al 10 de abril de 2014

5 al 23 de mayo de 2014 11 11
3 3
9 de abril al 16 de mayo de 2014 3
5
12 de abril al 31 de mayo de 2014 4 4
15 15
8 de abril al 5 de junio de 2014 5 5
5 3
42 36
16 de junio al 23 de junio de 2014
12 12
18 de agosto al 4 de septiembre de 2014 10 10
Word
30 de junio al 4 de julio de 2014 36 36
13 de agosto al 17 de septiembre de 2014 16 14
20 de octubre al 6 de noviembre de 2014 1 1
16 de agosto al 4 de octubre de 2014 10 7
15 10
14 de agosto al 2 de octubre de 2014
12 12
15 de octubre al 14 de noviembre de 2014 1 1
15 de octubre al 21 de noviembre de 2014 6 6
16 de octubre al 2 de diciembre de 2014 1 1
10 al 14 de enero de 2014 18 11
12 al 16 de enero de 2015 28 17
Subtotal 22 264 226
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24 de marzo al 10 de abril de 2014 8 7
5 de mayo al 23 de mayo de 2014 12 6
5 4
11 de febrero al 3 de abril de 2014 11 11
8 8
22 de febrero al 5 de abril de 2014 6 6
9 de abril al 21 de mayo de 2014 10 10
12 de abril al 7 de junio de 2014 7 7
8 de abril al 12 de junio de 2014 - o
5 5
16 de junio al 23 de junio de 2014 33 33
16 de junio al 3 de julio de 2014 14 9
18 de agosto al 4 de septiembre de 2014 15 10
Excel 30 de junio al 4 de julio de 2014 30 28
14 12
13 de agosto al 24 de septiembre de 2014 s s
13 de agosto al 27 de septiembre de 2014 13 12
20 de octubre al 6 de noviembre de 2014 3 3
7 4
14 de agosto al 9 de octubre de 2014 20 20
10 10
15 de agosto al 21 de noviembre de 2014 13 o
13 6
10 de enero al 14 de febrero de 2015 12 2
12 al 16 de enero de 2015 48 34
19 al 23 de enero de 2015 17 13
Subtotal 26 353 280
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5 de mayo al 23 de mayo de 2014 9 3
24 de marzo al 10 de abril de 2014 9 1
5 al 23 de mayo de 2014 9 3
SPSS 16 de junio al 3 de julio de 2014 10 6
18 de agosto al 4 de septiembre de 2014 12 1
20 de octubre al 6 de noviembre de 2014 4 1
19 al 23 de enero de 2015 50 8
Subtotal 7 103 23

21 de octubre al 6 de noviembre de 2014

21 de octubre al 6 noviembre de 2014 16 9
Micro talleres de TIC 18 17
11 al 25 de noviembre de 2014
9 5
25 de octubre al 29 de noviembre de 2014 30 18
Subtotal 5 88 61
Total 60 808 590

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

Departamento de Desarrollo Integral
Asesorias para presentar examenes de coOmputo
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

19 al 24 de noviembre de 2014 4
24 al 28 de noviembre de 2014 8
Total 12

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Departamento de Desarrollo Integral
Examenes para la acreditacion de paquetes de computo
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

10 de octubre de 2014

Word 26 de octubre de 2014 4 3 75
1 de diciembre de 2014 3 3 100
Subtotal 3 15 14 93
10 de octubre de 2014 6 5 83
Excel 26 de noviembre de 2014 1 0 0
1 de diciembre de 2014 4 4 100
Subtotal 3 11 9 82
30 de mayo de 2014 15 15 100
27 de junio de 2014 15 12 80
3 de octubre de 2014 11 6 55
Word en linea 5 de diciembre de 2014 20 12 60
9 de enero de 2015 10 4 40
16 de enero de 2015 5 1 20
23 de enero de 2015 2 1 50
30 de enero de 2015 5 1 20
Subtotal 8 83 52 63
30 de mayo 2014 11 5 45
27 de junio de 2014 14 9 64
3 de octubre de 2014 9 3 33
20 de octubre de 2014 3 3 100
Excel en linea 5 de diciembre de 2014 16 14 88
9 de enero de 2015 8 2 25
16 de enero de 2015 6 1 17
23 de enero de 2015 2 0 0
30 de enero de 2015 5 0 0
Subtotal 9 74 37 50
Total 22 104 92 88

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral.
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ACTIVIDADES ESPECIALES

Eventos académicos especiales
Periodo: enero - diciembre de 2014

Programa Universitario de Estudios de la Diversidad Cultural y la 2014 -2 50
Interculturalidad, PUIC 2015-1 20
Entrega de diplomas a generacion saliente 2010-2014 2014-2 999
Examen Diagndstico a generacion de ingreso 2015-2019 893*
Bienvenida a generacién de ingreso 2015-2019 2015-1 455
Bienvenida a padres/tutores de generacién 2015-2019 278

*Se aplicaron 893 exdmenes, siendo 455 de Conocimiento del Area 3, y 438 de Espafiol e Inglés.
Fuente: Departamento de Desarrollo Integral.

BECAS
Departamento de Desarrollo Integral

Programas de becas
Estudiantes beneficiados por programa y periodo escolar

Periodo: 2014 - 2015

Programa Sistema istema
20

PAEA - 68 - 88 --
Manutencién (antes PRONABES) 509 49 574 45 1083 94
Excelencia (SEP) 12 -- -- -- 12 --
Vinculacidn con ex alumnos de alto 17 B B B 17 B
rendimiento PVE (SEP)

Titulacion (SEP) 16 -- -- - 16 --
Servicio social (SEP) 9 -- -- - 09 --
Sistema de Becas para Estudiantes 13 B B B 13 B

Indigenas (SBEI)
Universitarios si 70 -- -- - 70 --

Programa de becas para estudiantes
del Estado de México

Total 685 53 642 45 1327 98

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

19 4 - - 19 4
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Programas de becas
Cobertura en el sistema escolarizado
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Periodo Alumnos becados Poblacion escolar % de alumnos becados

‘ 2015-1 ‘ 1327 ‘ 2228 ‘ 60 ‘

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar y Departamento de Desarrollo Integral.

Programa de apoyo nutricional
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Beneficiarios de primer Beneficiarios de reingreso al
Periodo P i Total de beneficiarios
ingreso al programa programa

6 de agosto al 21 de
noviembre de 2014

26 de enero al 22 de mayo del

2015 81 95 176

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

Programa de apoyo nutricional
Impacto del Programa de apoyo nutricional
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Beneficiarios
de reingreso al Promedio global Promedio global

Periodo Beneficiarios programa que se al ingreso del al egreso del
encontraban en el | programa programa
padrén del 2014-2

6 de agosto al 21
de noviembre de 236 36 7.96
2014

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

Incremento 0.31
8.27 decimas
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1.3 MEJORAR LA EFICIENCIA TERMINAL

Titulacion en el sistema escolarizado
Egresados titulados por cada opcién
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

fopion

Via tradicional (tesis) 15
Trabajo profesional 2
Servicio social 3
Totalidad de créditos y alto nivel académico 20
Examen general de conocimientos 221
Actividad de apoyo a la docencia 24
Actividad de apoyo a la investigacion 5
Especializacion en modelos de intervencion con adultos mayores 6
Especializacion en modelos de intervencidn con jévenes 11
Especializacion en modelos de intervencién con mujeres 8
Maestria en Trabajo Social 3
Profundizacién de conocimientos (Apartado uno) 27
Profundizacidn de conocimientos (Apartado dos) 59
Total 404

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.
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Titulacion en el sistema escolarizado
Examenes programados y suspendidos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Via tradicional (tesis) 15 0
Experiencia profesional 0
Servicio social 0
Totalidad de créditos y alto nivel académico 20 0
Examen general de conocimientos 350 129
Actividad de apoyo a la docencia 24 0
Actividad de apoyo a la investigacion 0
Especializacion en modelos de intervencidén con adultos mayores 0
Especializacion en modelos de intervencion con jovenes 11 0
Especializacion en modelos de intervencidon con mujeres 0
Maestria en Trabajo Social 0
Profundizacidn de conocimientos (Apartado uno) 27 0
Profundizaciéon de conocimientos (Apartado dos) 59 0
Total 533 129

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.

Titulacion en el SUAYED
Egresados titulados por cada opcién
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

oo~

Experiencia profesional

Servicio social

Totalidad de créditos y alto nivel académico

Examen general de conocimientos

Actividad de apoyo a la docencia

Especializacion en modelos de intervencion con mujeres

Profundizacion de conocimientos (Apartado uno)

N (W k| k[ | k|~

Profundizacion de conocimientos (Apartado dos)

Total

N
w

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.
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Titulacion en el SUAYED
Examenes programados y suspendidos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Experiencia profesional 1 0
Servicio social 1 0
Totalidad de créditos y alto nivel académico 6 0
Examen general de conocimientos 22 14
Actividad de apoyo a la docencia 1 0
Especializacion en modelos de intervencidén con mujeres 1 0
Profundizacion de conocimientos (Apartado uno) 3 0
Profundizacién de conocimientos (Apartado dos) 2

Total 37 14

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.

Egresados titulados de acuerdo al periodo de egreso
Sistemas escolarizado y SUAYED
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Dos o menos afios de egreso
Mads de dos afios de egreso 155 8 163
Total 404 23 427

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdamenes Profesionales, ENTS.
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Trabajos de titulacion dirigidos por académicos de carrera
Sistema escolarizado
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Nombre del trabajo

Multimedia: conceptualizacion de hechos sociales,
personalidad y cultura

MTRA. LETICIA

Victor Manuel Inzia Canales

3 de abril de 2014

Sobrecarga percibida por el cuidador primario informal
familiar de paciente que vive con enfermedades crdnicas

Araceli Rosas Gutiérrez

29 de abril de 2014

Guia didactica digital con técnicas grupales y videos sobre
las reformas de la legislacion electoral de 1977. Las crisis
de gobernabilidad generada por el proceso electoral de
1988. Con fundamento de la Unidad IV incisos ay b de la
asignatura Situacién nacional contemporanea

Leticia Cano Soriano

16 de mayo de 2014

El material didactico: Guia de estudio de la unidad tematica
11l, de la asignatura Investigacion Social Il

El material didactico: guia de estudio de la unidad tematica
I, de la asignatura Investigacion social Il

Adriana Ornelas Bernal

22 de mayo de 2014

26 de mayo de 2014

La evaluacion del programa académico de la licenciatura en
Trabajo Social, en la Escuela Nacional de Trabajo Social de
la UNAM

Carlos Arteaga Basurto

18 de junio de 2014

La problemadtica de la situacidn histdrica en Iztapalapa
desde la percepcion de sus habitantes

Javier Carreon Guillén

4 de septiembre de 2014

Trabajo Social y derechos humanos: analisis del ejercicio
profesional

Monserrat Gonzalez Montafio

8 de septiembre de 2014

La percepcidn sobre la inseguridad publica de los alumnos
de la UNAM: Estudio de casos en la Ciudad Universitaria

Aida Imelda Valero Chavez

10 de septiembre de 2014

Factores que inciden en el acoso escolar bullying, en
adolescentes de secundaria: Una perspectiva de género
desde el Trabajo Social

Maria Luisa Brain Calderdn

3 de octubre de 2014

Andlisis del Programa de Empleo Temporal (PET) de la
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT) de la idea de la transversalidad de mujeres e
indigenas a la realidad sectorizada

Daniel Rodriguez Veldzquez

13 de octubre de 2014

La importancia del liderazgo en la formacidn profesional de
los estudiantes de la Escuela Nacional de Trabajo Social de
la UNAM

Guia de estudio: un momento para pensar

Carlos Arteaga Basurto

16 de octubre de 2014

17 de octubre de 2014
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Los cuidados paliativos en el domicilio, un abordaje desde

. .. 5 01
Trabajo Social, en el Distrito Federal Araceli Rosas Gutiérrez 8 de octubre de 2014

Presentacion multimedia, concepto, objetivo, objeto de

. ) , . . Nelia Elena Tello Pedn 11 de noviembre de 2014
intervencién y metodologia de Trabajo Social

Material didactico: paquete de material didactico para la

construccién del problema de investigacion 14 de noviembre de 2014

- - - Adriana Ornelas Bernal
El Trabajo Social en el ambito escolar: el caso de algunas

escuelas secundarias en el Estado de México 4 de febrero de 2015
Proyecto RIGEL: inclusién de las TIC en el aula Carlos Arteaga Basurto 6 de febrero de 2015
Las personas con discapacidad en la educacién superior Elia Lézaro Jiménez 20 de febrero de 2015
caso ENTS

Total 19

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.

Trabajos de titulacion dirigidos por académicos de carrera
Sistema SUAyED
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Nombre del trabajo Fecha de titulacion

El material didactico: guia de estudio digital sobre el impacto

2 . . . Elizabeth Bautista Lopez 4 de junio de 2014
de la reconceptualizacidn en el Trabajo Social mexicano
Mgdelo de atencion integral comunitaria, Acoculco, Elia Lézaro Jiménez 25 de agosto de 2014
Chignahuapan, Puebla
Total 2

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.
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Fomento a la titulacion
Actividades de induccion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Opci de titulacio
promovidas

C -taller: i
ursos-tafier: nociones para -, . ijad de apoyoala 30dejunioal 2 de

Escolarizado Ia- e!ab.oracic'm de materiales docencia julio de 2014 13
diddcticos
L Actividad de apoyo a la -
Curso-taller Elaboracién de proyectos de . VI. ., P y , 2 de julio al 1 agosto
i investigacién social Investigacion, tesis via de 2014 21
Escolarizado y 8 tradicional
SUAYED
Preparacion para el Examen  Examen general de 9 al 13 de junio de 158
general de conocimientos conocimientos 2014
Induccién al proceso de Trabajo profesional 24 de mayo de 2014 8
Conferencia Escolarizado . )
titulacion Servicio social 6 de agosto de 2014 14
Difusion de las diferentes 26, 28 y 29 de abril 700
opciones de titulacion con de 2014
alumnos con un avance
H 0,
Ferias de Presencial y a igual (,) r.nayo!' al 50% de
titulacion distancia los créditos: informacién
sobre opciones, distribucién 30y3ldeoctubrede .
de volantes, asesorias, 2014
referencias con areas de .
L o Todas las opciones
atencién especificas
. 8 de mayo de 2014 28
Sesiones con grupo de
apoyo para egresados
Grupos de Escolarizado y con mas de dos afios de .
apoyo SUAYED haber egresado que no 9 de diciembre de 45
han iniciado su proceso de 2014
titulacion

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.
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Informe de actividades 2014-2015

Fomento a la titulacién
Actividades de acompaiiamiento
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

UOCE Modalidad | Nombre de la actividad Opcion de titulacion Beneficiarios
actividad

Sesiones intermedias de
seguimiento. Valoracién

Actividad de Apoyo a

4 de junio de 2014

. . ; 23 de mayo de 2014 6
de avances en los trabajos la Docencia, Trabajo
recepcionales, dudas, Profesional, Servicio
problematicas en el proceso  Social 30 de mayo de2014 9
de entrega o revisidn
. 14 de abril de 2014 11
Sesiones de
seguimiento 24 de abril de 2014 5
Sesiones intermedias de Especializacion, p p
seguimiento. Experiencias Maestria, Ampliacion 12 de mayo de 2014 14
b - y avances en los y Profundizacién 5 de agosto de 2014
resencia ; P Lo
estuc_:llgs, co_mphcacnones de Conocimientos 19 de agosto de 2014 4
administrativas Apartado |
2 de agosto de 2014 6
4 septiembre 2014 12
L Sesion Evaluacion. .
Sesion esion V? ’uaC|on 28 de noviembre de
. Presentacion de avances y 12
evaluativa 2014
resultados por alumno Actividad de Apoyo a la
i Docencia
Curso Ta!lfzr Nouones.para 12-20 de enero de
elaboracién de materiales 9
- 2015
didacticos
Curso c p .
Presencial y urso de preparacion para Examen General de 12-16 de enero de
. ) el Examen General de L 141
a distancia _ Conocimientos 2015
Conocimientos
. . . Tesis via tradicional,
Sesiones de Presencial Sesiones de trabajo con Actividad de apovo a la 23 -24 de febreroy 4 6
trabajo Jurados Revisores POy de marzo de 2015

docencia

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.
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Fomento a la titulacion
Encuentros escolares
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Participaron egresados inscritos a
las opciones de Tesis o tesina via

Primer encuentro para . .
P tradicional, Actividad de apoyo a

presentacién de trabajos . . . 25 de septiembre de 2014 28 30
recepcionales la d.o.cenua, Trab319 pr(l)fesmnal,. .
Actividad de investigacion y Servicio
social
Participaron inscritos a las opciones
de Trabajo profesional, Actividad
. de apoyo a la docencia, Servicio
Primer encuentro de . . . L
intercambio de experiencias social, Tesis via tradicional, Actividad 10 de septiembre de 2014 67 69

de investigacion, Ampliacidn y
profundizacion de conocimientos
Apartado Uno y Dos, Especializacion
vy Maestria

en torno a la titulacion

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.

1.4 FORTALECIMIENTO DE LA PRACTICA ESCOLAR

Sistema escolarizado
Practica Comunitaria por periodo escolar
Distribucion de grupos, alumnos y profesores

. peri . Aumnos
Modalidad CUECE Num. de grupos Profesores | Total
32 109 329 438 32

Practica Comunitaria | 2014-2

Practica Comunitaria Il 2015-1 *31 94 321 415 31

*Al inicio del semestre se canceld un grupo ya que la profesora se encontraba con incapacidad por gravidez y solo se inscribieron 3 alumnas.
Esta cancelacién se mantuvo para el semestre 2015-1
Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica Comunitaria por periodo escolar
Distribucién por delegaciéon o municipio

Delegacién o municipio Practica Comunitaria | Practica Comunitaria Il
B P 2014-2 2015-1

Alvaro Obregén 5 4
Azcapotzalco 1 1
Benito Judrez 1 1
Coyoacan 5 5
Cuauhtémoc 4 4
Gustavo A. Madero 3 3
Iztacalco 1 1
Iztapalapa 2 2
Miguel Hidalgo 2 2
Milpa Alta 1 1
Tldhuac 1 1
Tlalpan 1 1
Venustiano Carranza 2 2
Xochimilco 1 1
Estado de México (Ecatepec y Nezahualcdyotl) 2 2
Total 32 31

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica Comunitaria por periodo escolar
Distribucidn por linea tematica

Linea tematica Practica Comunitaria | Practica Comunitaria Il
2014-2* 2015-1

Adultos mayores

Derechos humanos

Desarrollo comunitario

Perspectiva de género

Grupos vulnerables

Identidad y cultura

Jévenes

Participaciéon comunitaria

Participacion y educacion social

Poblacién escolar

Por definir de acuerdo al diagndstico comunitario*

Practica rural

Prevencion de la ansiedad y la depresién en jévenes

Prevencion de las adicciones

Promocién de la salud

Promocidn y participacion social

Violencia escolar

Violencia familiar

Violencia social

RN R |ININ R | R|[POIR|RL|RLRIN|RPR|IRPlW|[O|R, w0

RN (R | DR | Rr|R|[RPROIRP|IRLININ|RP|IRPIW[N|[R, |0V

Total

32

w
=

*En el primer semestre (2014-2) los grupos trabajan en el diagndstico que determina la linea tematica.
Por ello esta referencia desaparece con cero en el segundo semestre del afio escolar referido al 2015-1.
Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica Regional por periodo escolar
Distribucidn de grupos, alumnos y profesores por nivel

[\ LEIGET] LD Profesores Total

Practica Regional | 2014-2 30

Practica Regional Il 2015-1 30 96 303 399 30

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Sistema escolarizado
Practica Regional por periodo escolar
Distribucidn por delegaciéon o municipio

Delegacién o municipio Practica Regional | Practica Regional Il
e R 2014 -2 2015 -1

Alvaro Obregén 1 1
Azcapotzalco 1 1
Coyoacan 3 3
Cuauhtémoc 6 6
Gustavo A. Madero 3 3
Iztacalco 1 1
Iztapalapa 1 1
Magdalena Contreras 2 2
Miguel Hidalgo 1 1
Tldhuac 2 2
Tlalpan 3 3
Venustiano Carranza 1 1
Xochimilco 1 1
Estado de México (Nezahualcdyotl, Ecatepec, Coacalco y Tultitlan*) 4 4
Total 30 30

*Un grupo de practica por cada municipio.
Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica Regional por periodo escolar
Distribucidn por linea tematica

Linea tematica Practica Regional | Practica Regional Il
2014 -2 2015-1

Bullying 2 2
Captacion de agua de lluvia 1 1
Colectivos sociales 1 1
Comercio ambulante en via publica 1 1
Cultura y jévenes 2 2
Democracia y construccion de ciudadania 1 1
Derecho a la ciudad 1 1
Derechos humanos 2 2
Derechos sexuales y trastornos alimenticios 1 1
Embarazo adolescente 1 1
Espacio publico 1 1
Jovenes desercion escolar y sexualidad 1 1
Género y sexualidad 1 1
Identidades sexo genéricas 1 1
Inseguridad en escuelas secundarias diurnas 1 1
Medio ambiente 3 3
Migracion 1 1
Orientacion vocacional 1 1
Participacion ciudadana 1 1
Prevencién de las adicciones 2 2
Residentes indigenas en un espacio urbano 1 1
Redes sociales en la vejez 2 2
Salud y desarrollo humano 1 1
Total 30 30

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica de Especializacion por periodo escolar
Distribucidn de grupos, alumnos y profesores por nivel

[\ LEIGET] UL Profesores Total
eseolar mm

Préctica de Especializacion | 2014-2 31

Practica de Especializacion Il 2015-1 31 81 303 384 31

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Sistema escolarizado
Practicas de especializacion por periodo escolar
Distribucidn de grupos por area de intervencion

Practica de Especializacion | Practica de Especializacion Il
2014-2 2015-1

Salud 10 10

Asistencia social

Procuracién e imparticién de justicia

Educativa

7 7
4 4
Empresarial 2 2
4 4
4 4

Promocién social

Total 31 31

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica de Especializacion
Distribucidn de instituciones por sector

Centro Caritas de Formacidn para la Atencion de las Farmacodependencias y Situaciones
Criticas Asociadas A. A. (CAFAC)
Centro de Asistencia e Integracidn Social “Villa mujeres”
Centro de Integracién Juvenil Benito Judrez
Asistencia Direccion General de Profesionalizacion de la Asistencia Social del SNDIF 2014-2/ 2015-1
social Fideicomiso por los Nifios de México Santander
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del D.F. Programa Casa hogar con personas
con discapacidad en estado de abandono u orfandad
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del D.F. Programa Atencidn a personas con
discapacidad en unidades basicas de rehabilitacion
Facultad de Medicina de la UNAM
Facultad de Quimica de la UNAM 2014-2/2015-1

Educativo Fundacién Carlos Slim
Universidad Tecnoldgica de Nezahualcéyotl (UTN)
Offset Imprenta S.A. de C.V. y Perfiles y Herreria
Empresarial Red Nacional de Investigadores y Educadores en Cooperativismo y Economia Solidaria 2014-2/ 2015-1

(REDCOOP)

Centro Femenil de Readaptacién Social Santa Martha Acatitla

Colectivo Contra la Tortura y la Impunidad A.C.

Direccion General de Prevencion del Delito y Servicios a la Comunidad de la PGR

Procuracién e

imparticién de 2014-2/ 2015-1

justifi . L . .
justinea Direccion General de Tratamiento para Adolescentes en Conflicto con la Ley
Centro Cultural Universitario Tlatelolco
Promocion Centro de Investigacion Socio-Deportiva en Ciudad Universitaria
O - . 2014-2/2015-1
social Fabrica de Artes y Oficios Tlahuac /

Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades (SEDEREC)
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Laboratorio de Investigacion Socio médica del Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia: 2014-2

Departamento de Neuropsicologia y Laboratorio de violencia del Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia: 2015-1

Hospital General de México

Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez

Hospital Juarez de México

Hospital Regional Lic. Adolfo Lépez Mateos

Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia

Instituto Nacional de Pediatria

Instituto Nacional de Perinatologia

Instituto Nacional de Psiquiatria Dr. Ramén de la Fuente Muiiiz

Total 28*

Salud 2014-2/ 2015-1

*En algunas organizaciones, se puede tener mas de un grupo de practicas.
Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Practicas escolares

Intercambios de experiencias organizados
Sede ENTS

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

__m

Taller Reflexiones sobre teoria social y la practica en Trabajo 26 de abril de 2014
Social 24 de mayo de 2014 47
. Conferencia sobre transgénero 14 de mayo de 2014 200
Conferencia -
Conmemoracién del 2 de octubre en la ENTS 1 de octubre de 2014 30

El encuentro de la practica escolar tuvo lugar en el

E émi 1 201
ncuentro académico Centro Cultural Universitario Tlatelolco (CCUT) 7 de mayo de 2014 >8
Foro “Voces por el derecho a la Ciudad” 30 de mayo de 2014 450
Jornadas académicas de la practica escolar 10 de junio de 2014 450

Jornada académica -
25 al 27 de noviembre de 2014 843

6to. Diplomado de trabajo comunitario “Didlogo de

Diplomado ” 29 de agosto de 2014 35
saberes
22y 26 febrero,
26 y 29 de marzo,
25y 26 de abril,
Reuniones Reuniones académicas con profesores de la Practica 24 y 26 de mayo, 75
académicas Comunitaria, Regional y de Especializacion. 27 y 30 de agosto,

26y 27 de septiembre,
25y 29 de octubre,
22 y 24 de noviembre de 2014

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado

Practicas escolares

Colaboracion en actos académicos externos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETICIA

Reunidn de la Red de Cooperacion Interinstitucional 4 de abril de 2014 12
Temixco, Morelos
23 mayo de 2014 10
Investigacion cualitativa 19 de mayo de 2014 45
Presentacion del libro p 4 . ; ; el
Fundamentos de Trabajo Social en el marco de
Dia del Trabajador Social 19 de agosto de 2014 30
Nacional sobre la problematica social. Una visién
o regional desde Trabajo Social. Eje tematico: 29 de mayo de 2014 40
Seminario pobreza y sobrevivencia
Familias y comunidades en extrema pobreza 29 de junio de 2014 50
29 de mayo de 2014 24
31 dejulio de 2014 26
Sede: Universidad Auténoma de la Ciudad de 2 de octubre de 2014 22
México 16 de octubre de 2014 25
Vii Diplomado de 6 de noviembre de 2014 18
trabajo comunitario:
“Didlogo de saberes” 27 de noviembre de 2014 20
10 de abril de 2014 35
31 dejulio de 2014 35
Sede: Universidad Auténoma de Morelos
11 de septiembre de 2014 35
23 de octubre de 2014 35
Reunién con estudiantes de intercambio 5 agosto de 2014 12
Conferencia ene | marco del Programa de maestria de Trabajo Social en la
Unidad de Posgrado de la UNAM 11 de octubre de 2014 26
Primer congreso multidisciplinario “Difusion de la cultura y la ciencia 9-11 de octubre de 2014 400

organizado por la UPN en Ciudad Altamirano, Guerrero
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Informe de actividades 2014-2015

Curso de preparacion para el examen general de

. 09, 12 y 13 de junio de 2014 140
conocimientos
4y 5 de octubre de 2014 56
Curso 18 y 19 de octubre de 2014 35
La importancia del trabajo comunitario para el 8y 9 de noviembre de 2014 30
desarrollo local
21y 22 de noviembre de 2014 25
13y 14 de diciembre de 2014 25
Taller “Elementos basicos para el trabajo comunitario” 19 al 23 de enero de 2015 21
Feria Feria del Libro en el Palacio de Mineria 23 de febrero de 2015 40
Conversatorio Politicas de inclusién de los pueblos indigenas 10 de marzo de 2015 306
“Hacia una politica de inclusion Social para los
Congreso pueblos indigenas, diversidad con igualdad y 11 al 13 de marzo de 2015 180

III

justicia socia

Fuente: Division de Estudios Profesionales, Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Practicas de campo foraneas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Acuerdo del o .
. Practica foranea rural Lugar Profesor responsable
Consejo Técnico

| tigacion d Municipi .
nves ga’clon © cam[:.Jo, que un.|C|p|o Del 7 al 16 de Guillermo Campos y
Acuerdo 3482 se llevara a cabo en Zimapan, de Zimapan, S . 7
. . junio de 2014 Covarrubias
Hidalgo Hidalgo
Asistir al XVIII Encuentro
nacional y VIIl internacional
en Trabajo Social. “Teorias, Elvira Yesenia Ramirez
. . L. Del 8 al 10 de .
Acuerdo 3675 métodos y paradigmas en Mérida, Vanoye y Carolina 34
. N . . . octubre de 2014 , .
investigacion social y suimpacto  Yucatan Lopez Ramirez
en la intervencién en una época
de cambios y crisis sociales”
Visita y encuentro parlamentario Distrito 14 de noviembre Héctor Arturo Santana
A do 3695 L 50
cuerdo en el H. Congreso de la Unién Federal de 2014 Torres
Total 3 91

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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MTRA. LETICIA CANO SORIANO

PROGRAMA 2. IMPULSO Y CONSOLIDACION DE LA FORMACION
A DISTANCIA

2.1 FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO ACADEMICO Y ESCOLAR EN EL SISTEMA
UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A DISTANCIA

Espacio Comun de Educacion Superior a Distancia (ECOESaD)
Sistema Universidad Abierta y Educacidon a Distancia en el marco del programa ECOESaD
Centros a distancia en los que se impartié la licenciatura

Nombre del centro

Centro de Educacidn Continua Abierta y a Distancia, CECAD-UNAM-UABJO. Universidad Autonoma Benito Judrez de Oaxaca

Centro de Educacidn a Distancia, Sierra—Huasteca de la Universidad a Distancia del Estado de Hidalgo, San Felipe Orizatlan,
Hidalgo

Centro Universitario Chimalhuacan, Estado de México

Centro de Educacion a Distancia Programa SEP-H/UNAM, Tlaxcoapan

Centro de Alta Tecnologia de Educacion a Distancia (CATED-UNAM), Tlaxcala

Centro de Atencidn Tlalnepantla

Universidad Autonoma de Querétaro, Centro Universitario

Centro de Atencién Toluca

Universidad del Desarrollo del Estado de Puebla, Puebla

Sistema de Universidad Abierta y Educacidn a Distancia, Distrito Federal

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Matricula escolar*

2014 -2 2015-1
Poblacion
s Jombres ot e ot [Tt
Primer ingreso 115 20 135 73 17 90
Reingreso 444 98 542 515 103 618
Total 559 118 677 588 120 708

*Incluye al total de estudiantes asignados a la carrera.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Informe de actividades 2014-2015

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Jornadas de bienvenida a primer ingreso por periodo escolar

Period ’ .
FECha /perIOdo m
escolar

Induccién a la licenciatura

Se realizd la induccidn a la licenciatura en

en Trabajo Social para Trabajo Social para alumnos de nuevo ingreso al 18 de enero de 2014 100
alumnos de nuevo ingreso semestre 2014 -2
Se llevé a cabo la Bienvenida para alumnos de
. . nuevo ingreso al semestre 2014 - 2, se presentd
Bienvenida para alumnos la Exposicion “Mi encuentro con la UNAM”,
de nuevo ingreso al , p ., . ! 25 de enero de 2014 200
cemestre 2014 -2 asi mismo, se realizd el recorrido con padres
2014-2 de familia por las instalaciones de Ciudad
Universitaria
Evaluacién diagndstica de L , e
. , Aplicacién de exdmenes de conocimientos
INEreso a generacion generales de ciencias sociales y espaiiol e inglés >0
2014 - 2 de SUAYED 1 de febrero de 2014
E Médi , " .
xamen . édico Aplicacion de Examen Médico Automatizado 50
Automatizado
Se llevé a cabo la Bienvenida para alumnos de
Bienvenida para alumnos  nuevo ingreso al semestre 2015 - 1, se presentd
de nuevo ingreso al una exposicion, asi mismo se realizé el recorrido 2 de agosto de 2014 50
semestre 2015 -1 con padres de familia por las instalaciones de
Ciudad Universitaria
Taller de ingreso a la Se imparti6 el Taller de ingreso a la plataforma
4 4
plataforma SUAYED - ENTS  SUAYED y > de agosto 0
2015-1 o o
Evaluacién diagndstica de L . .
. ., Aplicacién de exdmenes de conocimientos
INgreso a generacion generales de ciencias sociales y espafiol e inglés >0
2015 - 1 de SUAYED 9 de agosto de 2014
E Médi L - .
xamen . edico Aplicacién de examen médico automatizado 50
Automatizado
Bienvenida 2015 - 1 Bienvenida para los alumnos de nuevo ingreso
: 16 de agosto de 2014 80
CUAED 2015 -1 por parte de las autoridades de la CUAED g

Fuente: Coordinacién de Universidad Abierta y Educacion a Distancia.
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MTRA. LETIC

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Poblacién escolar por semestre y periodo escolar

24 135 159 23 94

Primero 117
Segundo 21 68 89 18 122 140
Tercero 19 83 102 22 73 95
Cuarto 13 39 52 17 57 74
Quinto 6 59 65 8 40 48
Sexto 19 79 98 4 47 51
Séptimo 5 21 26 20 81 101
Octavo 3 46 49 1 22 23
Noveno 8 29 37 7 52 59
Total* 118 559 677 120 588 708

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia
Abandono escolar por periodo

15 15

Mujer
Abandono en el primer afio

Hombre 2 4
Total 17 19

Mujer 10 8
Abandono con avance mayor al 50% de los créditos

Hombre 3 4
Total 13 12

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Retencion escolar por periodo escolar

Porcentaje de retencion en el tercer semestre 81 75

Porcentaje de retencién con avance mayor al 50%

de los créditos %3 94

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Egreso por periodo escolar

Generacion Total
Mujeres | Hombres  Total | Mujeres | Hombres

2004 -1a2008-1 1 0 1 0 0 0
2008-1a2012-1 1 0 1 1 0 1
2008-2a2012-2 0 0 0 0 1 1
2009-1a2013-1 1 0 1 1 0 1
2010-1a2014-1 4 1 5 5 1 6
2010-2a2014-2 5 1 6 4 1 5
2011-1a2015-1 0 0 0 17 1 18
Total 12 2 14 28 4 32

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Eficiencia terminal por generacion

Alumnos egresados en su Porcentaje de
Generacion Alumnos inscritos
generacion eficiencia terminal

2010-2a2014-2 10%
2011-1a2015-1 103 18 17%

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

126



PRACTICAS ESCOLARES

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Practicas escolares por tipo y nivel

Periodo escolar 2014 - 2

MTRA. LETIC

Practica Comunitaria | 4 4
Practica Comunitaria Il 3 42 3
Practica Regional | 7 81 7
Practica Regional Il 1 14 1
Practica de Especializacion | 4 39 4
Practica de Especializacion Il 2 20 2
Total 21 242 21

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Practicas escolares por tipo y nivel
Periodo escolar 2015 - 1

Practica Comunitaria | 4 4
Practica Comunitaria Il 4 37 4
Practica Regional | 3 38 3
Practica Regional Il 7 78 7
Practica de Especializacion | 2 14 2
Practica de Especializacion Il 3 36 3
Total 23 252 23

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Grupos de Practica Comunitaria l y Il
Por delegaciéon o municipio

» PC I Pl
Centro de practica
2014 -2 2015-1

Iztapalapa, D.F. 0 0 1 0
Tlalpan, D.F. 0 0 1 0
Gustavo A. Madero, D.F. 1 0 0 1
Magdalena Contreras, D.F. 1 0 0 1
Coyoacan, D.F. 0 1 0 0
Azcapotzalco, D.F. 0 1 0 0
Acolman, Estado de México 0 1 0 0
Luvianos, Estado de México 0 1 0 0
Chimalhuacan, Estado de México 1 1 0 2
Chalco, Estado de México 0 0 1 0
Tenayuca, Estado de México 0 0 1 0
Ecatepec, Estado de México 0 0 1 0
Toluca, Estado de México 0 0 2 0
Tlalnepantla, Estado de México 0 1 0 1
Tula de Allende, Hidalgo 1 0 0 1
Actopan, Hidalgo 1 0 0 1
Pachuca de Soto, Hidalgo 0 1 0 0
Atotonilco de Tula, Hidalgo 0 1 0 0
Tlaxcala, Tlaxcala 1 0 0 1
Apizaco, Tlaxcala 0 1 0 0
Mérida, Yucatan 0 0 1 0
Morelia, Michoacan 0 0 1 0
Querétaro, Querétaro 0 0 1 0
Ensenada, Baja California 0 0 1 0
Comondu, Baja California Sur 1 0 0 1
Uriangato, Guanajuato 1 0 0 1
San Fernando, Chiapas 1 0 0 0
Chilpancingo, Guerrero 1 0 0 0
Santa Lucia del Camino, Oaxaca 0 1 0 0
San Felipe Teotlalcingo, Puebla 0 1 0 0
Total* 10 11 11 10

*El nimero de delegaciones o municipios no corresponde al nimero de grupos ya que en un grupo se llevan varios procesos de practica.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Grupos de Practica Regional 1 y Il
Por delegacién o municipio

Coyoacan, D.F. 1 0 1 1
Venustiano Carranza, D.F. 1 1 0 1
Distrito Federal 1 0 0 1
Chimalhuacan, Estado de México 3 0 1 3
Tecamac, Estado de México 0 0 1 0
a;:xl;:(;clan Izcalli, Estado de 1 0 0 1
Tlanalapa, Hidalgo 1 0 0 1
Tulancingo, Hidalgo 1 0 0 1
Oaxaca 0 0 1 0
Yajaldn, Chiapas 1 0 0 1
Tenancingo, Morelos 1 0 0 1
Total* 11 1 4 11

*El nimero de delegaciones o municipios no corresponde al nimero de grupos ya que en un grupo se llevan varios procesos.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Grupos de Practica de Especializacidn por institucion

Centro de practica
2014 -2 2015-1

Centro Médico ISSEMYM 1 0 0 0
Clinica del IMSS Yucatdn 1 0 0 0
Clubs Juventud Siglo XXI A.C. 1 0 0 1
Comision Nacional de Atencidn a Victimas del Delito 1 0 0 0
Escuela Secundaria Técnica Industrial y Comercial Num. 108 “Tenochtitlan” 1 0 0 1
Escuela Secundaria Técnica 186 1 0 0 1
Escuela Secundaria Técnica Num. 31 “Desiderio Xochitiotzi” 1 0 0 1
Instituto Tecnoldgico de San Luis Potosi 1 0 0 1
PGR, Direccion general de prevencidn del delito y servicios a la comunidad 1 0 0 0
Secretaria de Marina Armada de México 1 0 0 0
Subprocuraduria regional de la defensa del menor y la familia region 1 0 0 1
Mixquihuala

Subprocuraduria regional de la defensa del menor y la familia Distrito Judicial 1 0 0 1
Ixmiquilpan

UMAE, Centro Médico Nacional 1 0 0 1
Asociacién La Monera, para el desarrollo de los pueblos y comunidades de la

Mixteca Poblana A.C. 0 1 0 0
Grupo de Estudios sobre la mujer Rosario Castellanos A.C. 0 1 0 0
Instituto Politécnico Nacional Unidad Politécnica con Perspectiva de Género 0 1 0 0
CECyTEH, Plantel Francisco I. Madero 0 0 1 0
Direccion de Seguridad Publica de la Delegacion Cuauhtémoc 0 0 1 0
Murehi A.C. “Mujeres reconstruyendo historia” 0 0 1 0
Centro de Integracion Juvenil GAM norte 0 0 0 1
Hospital Municipal Xonacatlan Vicente Guerrero Bicentenario, Toluca 0 0 0 1
Centro de estudios cientificos y tecnolégicos Num. 3 “Estanislao Ramirez Ruiz”, 0 0 0 1
Ecatepec de Morelos

Delegacién Gustavo A. Madero Direccion Territorial | 0 0 0 1
Fundacién para la Dignificacion de la mujer, LA.P. 0 0 0 1
Hospital General “San Felipe del Progreso” 0 0 0 1
Instituto Nacional de Psiquiatria “Juan Ramon de la Fuente Muiiiz” 0 0 0 1
UNEME-CAPA, Hidalgo 0 0 0 1

Total* 13 3 3 16

*El nimero de centros de practica no corresponde al nimero de grupos ya que en un grupo se llevan varios procesos de practica.
Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Cursos, asesorias y tutores
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Cursos en linea por periodo escolar

2014 -2 13568
2015-1 183 14656 141

*El nimero de cursos no coincide con el nimero de profesores, ya que 35 profesores imparten 2 cursos-asignaturas y 3 profesores imparten 3 cursos
asignaturas diferentes.
Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Asesorias
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Aula ENTS Semipresencial
Abril a junio de 2014 Aulas virtuales 217 81
Distancia
Videoconferencias 16 8
Aula ENTS 255 61 Semipresencial
Julio a septiembre de 2014 Aulas virtuales 302 82
Distancia
Videoconferencias 0 0
Aula ENTS 239 65 Semipresencial
Octubre a diciembre de 2014 Aulas virtuales 252 88
Distancia
Videoconferencias 0 0
Total 1516 448

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Distribucion de asesores por periodo escolar
Tipo de nombramiento, grado académico y sexo

Nombramiento Grado académico

Licenciatura

Especializacion 2 3 5 2 3 5
De asignatura

Maestria 13 31 44 14 34 48

Doctorado 8 3 11 9 5 14

Licenciatura 0 0 0 0 0 0

Especialidad 0 0 0 0 0 0
De carrera

Maestria 0 2 2 1 2 3

Doctorado 1 1 2 1 1 2
Total de profesores a4 20 134 46 95 141

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia
Participacion de docentes
Tipo de nombramiento por periodo escolar

2014 p 2015-1
Actividad Nombramiento
e e oo e

Académicos que participan en De asignatura
comités para modificacién o

elaboracién de planes de estudio* De carrera 1 0 1 1 0 1
Total 8 15 23 1 9 10
Personal académico en el sistema de  De asignatura 0 0 0 1 0 1
educacion a distancia perteneciente

al Sistema Nacional de Investigadores D€ carrera 1 0 1 0 0 0
Total 1 0 1 1 0 1

*Los profesores participaron en las diferentes sesiones de los claustros académicos. En el caso del profesor de carrera es coordinador de un claustro.
Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Capacitacion docente
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividad Docentes *Docentes
participantes acreditados

5 al 23 de mayo de 2014

1 al 20 de septiembre de 2014 15 4
Asesor en linea

3 al 21 de noviembre de 2014 1 1

2 al 20 de febrero de 2015 6 5
Estrategias de ensefianza y
aprendizaje en la educacién 2 al 20 de junio de 2014 5 5
a distancia

Curso 5 al 23 de mayo de 2014 3 3

16 de junio al 4 de julio de 2014 1 1
Planea<.:|,on dIC.iaCtICE.] en 1al 20 de septiembre de 2014 1 1
educacion a distancia

3 al 21 de noviembre de 2014 2 1

2 al 20 de febrero de 2015 1 1
Induccién a la tutoria 29 de septiembre al 10 de octubre de 18 9

2014

23 de junio de 2014 20 12
Uso de Prezi

14 de octubre de 2014 6 2

30 de junio de 2014 18 11
Uso de Facebook

30 de agosto de 2014 11 5

11 de agosto de 2014 22 14
Uso de Google drive

6 de octubre de2014 8 2

Micro taller*

18 de agosto de 2014 17 9
Uso de blog

13 de octubre de 2014 4 2

25 de agosto de 2014 11 8
Uso de gmail

3 de noviembre de 2014 10 3

1 de septiembre de 2014 12 9
Base de datos INEGI

27 de septiembre de 2014 10 6
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Introduccién a la plataforma 8 de septiembre de 2014 15 7
Moodle 16 de octubre de 2014 13 4
ller* Uso de podcast 22 de septiembre de 2014 12 5
Micro taller
20 de octubre de 2014 17 3
Uso de infografias
13 de noviembre de 2014 19 11
Youtube 25 de octubre de 2014 12 8

Innovacidn de la practica . .
N 24 de abril al 27 d bre d
Seminario docente con apoyo de las TIC € abrita € noviembre de 33 18

para Trabajo Social 2014

11 al 29 de agosto de 2014 2 1
E\./aluac:.lon del aprendizaje a 6 al 24 de octubre de 2014 3 1
distancia
2 al 20 de febrero de 2015 2 1
16 de junio al 4 de julio de 2014 3 3
TIC para la educacion a
distancia 24 de noviembre al 12 de diciembre 1 1
de 2014
Como realizar busquedas
Talleres de |nformaC|on’er.1 los 18 de junio de 2014 12 12
recursos electronicos de la
UNAM
Induccion a la plataforma 01 de agosto de 2014 28 28
educativa SUAYED-ENTS 15 de enero 8 8
Estrategias de ensefianza y 11 al 29 de agosto de 2014 3 1
aprendizaje en la EaD 3 al 21 de noviembre de 2014 4 1
Induccién de la plataforma
educativa SUAYED-ENTS 15 de enero de 2015 8 8
Total 400 236

*Los micro talleres forman parte de la oferta académica que se derivé del Programa de formacion Docente en el uso de las TIC para la Escuela Nacional
de Trabajo Social en su segunda fase.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Capacitacidn docente en relacidn al total de asesores por periodo escolar

Porcentaje de asesores

Periodo Total de asesores Asesores capacitados capacitados durante el
periodo

2014 -2 134 38 28

2015-1 141 51 36

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Tutorias

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Tutorias

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tipo de tutoria
ombres | wujeres [ Total —Hombre  wujres [ Toral |
4 10 14 7 41 48

Individual
Grupo clase 6 39 45 107 644 751
Grupal 1 4 5 10 32 42

*Se considera personas, en este afio siete profesores participaron en dos tipos de tutoria.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia
Tutorias
Particion de tutorias a nivel licenciatura por periodo escolar

. Tutores (de atencion Porcentaje de profesores que

Periodo escolar . e Total de docentes . .
individual o grupal)* son tutores de licenciatura

2014 -2 43 134

2015-1 40 141 28%

32%

*Para 2014-2, cuatro profesores participaron en dos figuras de tutoria, y para 2015-1, ocho profesores participaron en dos figuras diferentes de tutoria.
Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Tutoria individual

Principales actividades y resultados

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

s .. Beneficiarios
Principales actividades .. / Resultados
participantes

Comunicacion permanente con los
alumnos (correo electrdnico, plataforma,
teléfono, personal)

43 alumnos con
rezago escolar

Reinscripcion de alumnos a las asignaturas, examenes
extraordinario

43 alumnos con

Atencidn y seguimiento individualizados
rezago escolar

Permanencia de los alumnos inscritos, reinscripcién

24 alumnos con

Planes de trabajo personalizados
rezago escolar

Reinscripcion de alumnos a las asignaturas, Incorporaciéon de 5
alumnos en rezago a exdmenes extraordinarios

Intervencion de alumnos en crisis 10 alumnos

Apoyo personalizado y especializado
Atencién inmediata en servicio especializado

Atencion tanatoldgica 2 alumnos

Apoyo personalizado y especializado permanencia de alumnos

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia, ENTS

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Tutoria grupal

Principales actividades y resultados

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

.. . Beneficiarios
Principales actividades .. / Resultados
participantes

Comunicacién permanente con los
alumnos (correo electrénico, plataforma,
teléfono, personal)

Acompaiiamiento en actividades de
aprendizaje

Acompaiiamiento en la gestion de

. . L . Alumnos inscritos
tramites académico administrativos

en los diferentes
semestres

Asesoria sobre aspectos tedrico
metodoldgico

Fomento de autoestima, Identidad
universitaria, Integracion grupal

Motivacidn de alumnos para continuar, permanencia de
alumnos
Rescate de 10 alumnas en riego de abandono

Entrega de actividades de aprendizaje en oportunidad

Orientacion en la realizacion de tramites académico
administrativos

Incorporacién e implementacion de un curso extracurricular
y propuesta de cuatro cursos para el proximo periodo
intersemestral para el fortalecimiento de contenidos
académicos especificos

Motivacidn de alumnos para continuar permanencia de
alumnos, implementacidn de cuatro cursos extracurriculares
para fortalecer el trabajo en linea

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Tutoria colectiva

Principales actividades y resultados
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Principales actividades Beneficiarios / participantes Resultados

Comunicacién permanente con los
alumnos (correo electrénico, plataforma,
teléfono personal)

42 alumnos inscritos en los diferentes
semestres

Motivacion de alumnos para continuar,
permanencia de alumnos

Acompafamiento para organizar la
prioridad de asignaturas que adeudan

Alumnos que adeudan asignaturas

Reinscripcidn de asignaturas ordinarias y
examenes extraordinarios

Motivacién de alumnos para seguir
estudiando, mejorar trabajos y entrega
en tiempo de actividades

42 alumnos inscritos en los diferentes
semestres

Entrega de trabajos con oportunidad,
permanencia de alumnos

Acompaiiamiento en problemas de tipo
personal (situacion de enfermedad,
sobrecarga de trabajo, situaciones
legales, etcetéra)

39 alumnos inscritos en diferentes
semestres

Permanencia de alumnos, ya que de
manera regular los problemas personales
son una de las causas de abandono

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Desempeiio escolar

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia

Desempeiio escolar por periodo escolar
Indicador

Alumnos regulares

2014 -2

2015-1

Cvomires[isss[row | vombres [wiers [l |
28 156 184 30 135 165

Alumnos de alto rendimiento 15 93 108 19 89 108
Alumnos sin reprobacién 41 239 280 48 223 271
e T
Alumnos egresados en tiempo

reglamentario de educacion de 1 4 5 1 16 17

licenciatura con promedio minimo de
ocho

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia, ENTS
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia

Reprobacion por periodo escolar

Indicador Asignaturas Asignaturas
registradas registradas

Reprobacién enel ~ No acreditaron 8 7 90 57
primer semestre No presentaron 62 14 212 57
Reprobacién en No acreditaron 39 30 330 226
ordinario No presentaron 263 75 1257 391

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacidon a Distancia
Examenes extraordinarios
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

. Asignaturas . . Asignaturas Alumnos
Tipo . Alumnos inscritos X :
registradas acreditadas acreditados
48 24 27 19

Especial Mayo

Normal Septiembre 136 57 65 0
Especial Noviembre 23 11 11 47
Total 3 207 92 103 66

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Aprobacion en examenes ordinarios
Periodo escolar

aprobacion
en examenes
ordinarios

Asignaturas Asignaturas Asignaturas Asignaturas Asignaturas Asignaturas
registradas aprobadas registradas aprobadas registradas aprobadas

3584 2148 3686 2082 7270 4230 58

Fuente: Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia

Actividades de modificacion del plan de estudios*

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

focvidad ——— Jroha [ rocarts [etodos |

Pagina web del Proceso de
modificaciéon del plan de
estudios

30 de junio de
2014

Reorganizé toda la informacion desarrollada desde el afio
2008 a la fecha en relacién al proceso de modificacion del
plan de estudios, lo que permite visualizar un recorrido
histérico a los trabajos realizados y la mayor accesibilidad a
ellos, asimismo la pagina cuenta con los siguientes rubros:
plan vigente, normatividad de la UNAM, relacionada en los
procesos de modificaciones de planes de estudios, proceso
de modificacién 2008-2012, proceso de modificacion,
comité asesor, claustros académicos, comisiéon académico-
administrativa, actividades académicas, comunidad escolar
y coordinadores del proceso

Reuniones de trabajo con
la Comision académico-
administrativa

abril a diciembre
de
2014

Discusién y analisis, revisidn e integracion de la
informacion desarrollada desde el afio 2008 a la fecha en
relacion al proceso de modificacidn del plan de estudios,
definicién de agenda de actividades en seguimiento a la
modificacién del plan de estudios

Integracidn de la propuesta de enfoque curricular, revision
de propuestas de malla curricular

Seguimiento a las reuniones
de claustros e interclaustros

1 de julio de 2014
17 de septiembre
de 2014

Integrante del SUAYED participa como secretaria técnica
del Claustro del area histérico social

Revision documental, andlisis
y redaccion del documento

Se logro articular el enfoque educativo para la modificacion
del plan de estudios, mismo que fue presentado por dos

e o Permanente . N . .
de modificaciéon conforme a la integrantes de la coordinacion en diversas reuniones de
guia del RGEPAMPE profesores

. . Discusidn y analisis, observaciones y discusion de la

Reuniones de trabajo con . s

.y . 16y 27 de febrero propuesta de enfoque curricular, revisién de propuestas de
la Comisién académico- . . L . .

de 2015 malla curricular e integracion de un primer acercamiento,

administrativa

discusion de puntos de reglamento de planes de estudios

Reunion de trabajo con areas
académicas de staff y la
directora de la ENTS

28 de febrero de
2015

Presentacion de avances y definicidn de estructura
curricular

Reuniones de trabajo con
la asesora externa (Bertha
Orozco)

21 de febrero, 6
y 13 de marzo de
2015

Revisién de la congruencia y consistencia de la
fundamentacion académica de la modificacion del plan de
estudios (enfoque curricular y componentes generales)

*Esta actividad se realiza en coordinacion con la Secretaria Académica.

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Computo

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Cursos de computo en linea

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

5 de mayo de 2014

16 de junio de 2014 11 6 55
Excel
18 de agosto de 2014 12 5 42
12 de enero de 2015 16 11 69
5 de mayo de 2014 9 2 22
16 de junio de 2014 7 5 71
SPSS
18 de agosto de 2014 13 1 8
5 de enero de 2015 12 9 75
5 de mayo de 2014 16 11 69
Word 16 de junio de 2014 12 8 67
18 de agosto de 2014 13 5 38
5 de enero de 2015 13 9 69
Total 12 150 77 51

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Examenes de computo en linea
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

30 de mayo de 2014 3 2 30 de mayo de 2014 2 1
27 de junio de 2014 3 3 27 de junio de 2014 7 3
3 de octubre de 2014 1 1 3 de octubre de 2014 5 1
5 de diciembre de 2014 1 0 5 de diciembre de 2014 3 0
9 de enero de 2015 3 3 9 de enero de 2015 1 1
16 de enero de 2015 2 1 16 de enero de 2015 2 1
23 de enero de 2015 0 0 23 de enero de 2015 1 0
30 de enero de 2015 1 0 30 de enero de 2015 1 0
Total 14 10 22 7

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia, ENTS. SADE.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Cursos extracurriculares intersemestrales
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

e rrTTE— T

Estimulacion al pensamiento creativo 9 al 13 de junio de 2014
Planeacion administrativa para municipios 9 al 27 de junio de 2014 18 15
Usos de las TIC como apoyo en el proceso de aprendizaje 10 de junio al 24 de julio de 2014 15 5
Desarrollo de habilidades para la atencion individualizada 11 al 16 de junio de 2014 15 15
Mujeres emprendedoras y empresarias 14 al 28 de junio de 2014 6 4
Uso de la Biblioteca digital de la UNAM 14 de junio de 2014 24 24
Como usar Ie? estadistica descriptiva en una investigacion 16 al 20 de junio de 2014 29 20
social: estudio de caso
Manejo de recursos para su aplicacidn en las asignaturas de 4.l 5 de agosto de 2014 5 5
la plataforma SUAyYED
Admini ) . i o |

dmlr'ns.traaon dg tiempo libre y organizacion para e 6 2l 22 de enero de 2015 5 5
estudio independiente
Mujeres emprend.edoras: Herraml’enjcas y mecanismos para o1 o501 57 8
desarrollar una microempresa (practica en NAFIN)
Técnicas de investigacidn y redaccion: las citas de un texto 9 al 17 de enero de 2015 30 16
.Ta”.ef de t.ecnlcas N mst.rumento.s: para la at(.EI’.lCIOI’l o 9 al 20 de enero de 2015 21 15
individualizada (entrevista, familiograma, visita domiciliaria)
Disefio, gestidn y evaluacion de programas y proyectos 37 2
sociales

12 al 16 de enero de 2015

Uso de tecnologias de la informacién y comunicacion como 9 6
recurso diddctico
Redaccion para universitarios 19 al 23 de enero de 2015 23 11
Total 270 179

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Cursos remediales
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

O I R

Teoria del Trabajo Social Comunitario 4 3
Organizacién y promocién social 3 2
24 de abril al 24 de mayo de 2014
Evaluacién de proyectos sociales 4 4
Identidad y cultura 5 4
Psicologia del desarrollo humano 5 2
30 de agosto al 26 de septiembre de 2014
Problematica rural 6 1
Teoria social Il 3 al 21 de noviembre de 2014 4 3
Teoria del trabajo social comunitario 19 al 30 de enero de 2015 6 6
Andlisis del estado mexicano 27 de enero al 5 de febrero de 2015 7 7
Total 44 32

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
Materiales diddcticos elaborados
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Elaboracion de materiales didacticos de apoyo para la docencia
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Reestructuracion del
curso en linea para
version Moodle 2.6

Desarrollo histérico
del Trabajo Social

Teoria social |

Actualizacion del curso
en linea para bloques
para version Moodle
2.6

Politica social |

Teoria del Trabajo
Social comunitario

Reestructuracion del
curso en linea para
version Moodle 2.6

Contar con cursos
actualizados
para impartir la

Teoria econdmica |

Actualizacion del curso
en linea para bloques
para version Moodle
2.6

licenciatura en
Trabajo Social
enlineayen
una version
de Moodle

Teoria social Il

Actualizacion del curso
en linea para bloques
para version Moodle
2.6

con mayores
herramientas de
comunicacion

Teoria econdmica Il

Investigacion social |

Reestructuracion del
curso en linea para
version Moodle 2.6

Situacién
internacional
contemporanea

Actualizacion del curso
en linea para bloques
para version Moodle
2.6

Situacion nacional
contempordnea

MTRA

LETICIA

Aida Imelda Valero Chavez, Beatriz

Castillo Escamilla, Florencia del Carmen 3 dejulio de
Ramirez Galvan y Maria Guadalupe 2104
Patifo Lopez
Martha Fabiola Torres Mufioz, Rebeca -

. . . A 4 de julio de
Diaz Colunga, Régulo Marin Cortés y 2014

Roberto Mellado Hernandez

Ana Alicia Torres Torres y José Adolfo
Avila Ramirez

Maria del Carmen Franco Franco, Myriam
G. Castro Yafez, Sandra Zarate Garcia y
Criséforo Pacheco Santos

5 de agosto de
2014

Maria Luisa Diaz Gutiérrez

11 de
septiembre de
2014

Berenice Pérez Ramirez, Rebeca Diaz
Colunga, Marcela Acosta Chavez, Régulo
Marin Cortés, Miguel Angel Zamarrén
Serratos, Roberto Mellado Hernandez

12 de
septiembre de
2014

Jesus Marroquin Reyes, Luis Antonio Islas
Salinas, Maria Luisa Diaz Gutiérrez, y
Marcos Noé Maya Martinez

Beatriz del Razo Cantellano, Maria Elena
Mata Reyes, Fabiola Margarita Olea
Uribe, Maria del Rosario Freixas Flores,
Maria Mireya Zarate Pérez y Fernando
Aguilar Avilés

19 de
septiembre de
2014

Karol Aida Ochoa Valero, Dolores
Valenzuela Sanchez y Elizabeth Aquino
Palmero

26 de
septiembre de
2014

Karol Aida Ochoa Valero, Alberto Herrera
Ordoriez, Gerardo Portillo Echevarria,
Daniel Tacher Contreras, José Gerardo
Rodriguez Ayala

30de
septiembre de
2014
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Reestructuracion del

, Légicay Guadalupe Cortés, José Adolfo Avila y 13 de octubre
curso en linea para epistemologia Francisco Portillo de 2014
version Moodle 2.6 P &
Actualizacién del curso 25 de
en linea para bloques Poblacién y medio Beatriz Pichardo Gonzalez y Gustavo .

L . , noviembre de
para version Moodle ambiente Lépez Escalante 2014

2.6

Maria Enriqueta Salazar Hernandez,

Problemdtica rural . < B}
Miguel Angel Zamarron Serratos

Contar con cursos

. actualizados Maria de Lourdes Herrera Saravia, 23 de
L, Movimientos y . . " , . . .
Actualizacién del curso L . para impartir la Angélica Montellano Garcia, José Antonio  noviembre al
, participacion social . . , .
en linea para bloques licenciatura en Rodriguez Casillas 9 de enero de
Trabajo Social en 2015

Sandra Miranda Rueda, Miguel Angel
Espinosa Palacios, Alma Gloria Pérez
Garcia, Aida Imelda Valero Chavez

Teoria de grupos y linea
Trabajo Social

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

2.2 IMPULSO A TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

Departamento de Computo y Sistemas
Poblacion atendida
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

e s
Alumnos 2,979 2,591 2,629 2,734
Profesores 2 3 3 4
Trabajadores de base 7 2 5 3
Total 2,988 2,596 2,637 2,741

Fuente: Departamento de Cémputo y Sistemas, ENTS.
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Departamento CoOmputo y Sistemas
Servicios proporcionados
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Abril a junio de Julio a septiembre Octubre a i:‘;rz(:)a:ie
2014 de 2014 diciembre de 2014
2015

Horas de servicio en internet 1,538 1,194 1,304 9,621 13,657
Impresiones 41,661 39,526 49,817 29,710 16,0714
Mantemmnento preventivo a 0 45 0 1 46
impresoras
Mantenlmlento correctivo 15 8 3 4 35
impresoras
Mar?tenlmle,nto preventivo a 75 275 84 210 594
equipo de cémputo
Mantenimiento correctivo a 63 27 17 2 109

equipo de computo

Fuente: Departamento de Cémputo y Sistemas, ENTS.

Departamento COmputo y Sistemas
Equipos disponibles para uso de la comunidad académica y escolar
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Computadoras de escritorios con internet 6
Computadoras portatiles con internet 60
Impresoras individuales 1
Impresoras de alto volumen 0

*Las computadoras e impresoras son de nueva adquisicién.
Fuente: Departamento de Cémputo y Sistemas, ENTS.
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Computo y Sistemas
Elaboracion y actualizacion de sistemas de computo en web
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Servicios de la UNAM Instalacion

Segundo encuentro de adultos mayores y

. S Disefio y desarrollo
Foro de enfermedades neuroldgicas y psiquiatricas

Anadlisis, disefio, desarrollo y

SIIENTS, Joomla 3.3
pruebas

Educacién continua: Congreso “Hacia una politica de inclusién social para los pueblos indigenas” Modificacidon

Practicas escolares: “Publicacidn de archivos de primera sesiéon” Elaboracién

Fuente: Departamento de Cémputo y Sistemas, ENTS.

Computo y Sistemas
Elaboracion y actualizacién de sistemas de computo en intranet
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Mddulos de administracion, tesis y examenes profesionales, Congreso “Politica social y

. A L . S . . . Desarrollo e instalaciéon
sociedad civil”, inscripciones de cdmputo e inglés, Foro “Dimensiones sociales de la salud”

Sistema integral de seguimiento escolar, planta académica Desarrollo y actualizacién

Relacionar equipos identificados por antivirus y SIIENTS base de datos de inventario con

datos del antivirus, reporte de inventario conforme a usuarios por dreas, SUAyED “Listado de

asignaturas con inscritos y reprobados”, Control escolar “Grupos de movilidad entre sistemas Elaboracién
bases de datos de movilidad entre sistemas”, Planta académica “Bases de datos para tutorias

relacién de alumnos de grupos de tutorias relacién de profesores tutores grupales”

SUAYED “Generacion de grupos”, “Cambios de grupos”, “Inscripciones a ordinarios 2015-2",
“Inscripcidn a extraordinarios”, Control escolar “Generacidn de grupos”, “Cambios de grupos”,  Monitoreo
“Inscripciones a ordinarios 2015-2", “Inscripcién a extraordinarios”

Control escolar “Listado de comparacion de archivos de historias promedios de 10”,
Departamento de Sistemas “Registro de inventario de forma manual”, Intercambio académico

. - L . . Desarrollo
“Bases de datos para intercambio académico, solamente con alumnos enviados”, Educacion
continua “Carga de referencias bancarias para el congreso”
Control escolar “Analisis de imagen de actas” Analisis y pruebas
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Practicas escolares “Conservar los caracteres de los nombres de archivos subidos en

cada grupo”, Titulacidn “Diferenciar sexo en la palabra Registrado, que aparece en el acta

de examen, eliminar el proceso de la generacidn de claves para el examen general de
conocimientos”, Control escolar “Listado de asistencia con dias calendario”, Departamento de
sistemas “Calendarios de la agenda de espacios en salones de cémputo”, Departamento de
formacion integral “encontrar traslape en los espacios asignados con los cursos de cdmputo”

Modificacién

Titulacion “Examen general de conocimientos”

Prueba

Control escolar “Diferencias en los directorios enviados por DGAE y el SIIENTS-Conformacion
de bases Unicas para asignacion”, Departamento de sistemas “Actualizacién de bases de datos
de inventarios”

Analisis y actualizacién

Fuente: Departamento de Sistemas y Computo, ENTS.

Computo y Sistemas
Elaboracion y actualizacion de sistemas de cdmputo en otros sistemas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Nombre del sistema Actividad

Registro Unico de personal académico

Actualizacion

Proporcionar los datos de acceso a SIIENTS y CUAED para el traslado de sitios

Elaboracion

Carga y actualizaciéon del RUPA

Actualizacion

Servidor produccién “Respaldo de SIIENTS”

Respaldo

Fuente: Departamento de Sistemas y Computo, ENTS.
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PROGRAMA 3. EVALUACION DE LA LICENCIATURA
3.1 REFORMA CURRICULAR

Divisidn de Estudios Profesionales
Evaluacion del curriculum
Actividades realizadas

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Docentes de
asignatura
participantes

Docentes
de carrera
participantes

Principales logros y productos

Actividades obtenidos

Presentacion de
enfoque curricular con

12 de septiembre de

En reunién con coordinadores
de los claustros académicos, se

coordinadores de los 2014 pres.ento la proput?sta de enfoque. 4 8
. curricular, fortaleciendo las ventajas y
claustros académicos L .
caracteristicas del mismo
L. . En reunién con los profesores de
Presentacién de enfoque 27 de septiembre de racticas se resen'?é la propuesta de
con profesores de Practica 2014, 25 de octubre de P p P .p 5 39*
. . enfoque curricular, fortaleciendo las
Comunitaria y Regional 2014 . ‘o .
ventajas y caracteristicas del mismo
26 de septiembre de .,
L, En reunién con los profesores de
Presentacion de enfoque 2014 racticas se presentd la propuesta de
con profesores de Practica 29 de octubre de 2014 P p P 'p 3 20
e . enfoque curricular, fortaleciendo las
Especializacidn 24 de noviembre de ) L .
ventajas y caracteristicas del mismo
2014
Envio por correo . -
- . Se mando por correo electrénico a
electrénico enfoque a 24 de septiembre de .
toda la planta académica del semestre 0 343
todos los profesores de 2014 . .
. . 2015-1 escolarizado y presencial
asignaturas tedricas
Reuniones de trabajo de L .
L . J. Enero y febrero de Propuesta de objetivo y perfiles de
la Comision académico- 2015 ingreso egreso y perfil profesional 1 0
administrativa e J yp P
Reunidn de trabajo interna
con Leticia Cano Soriano y 28 de febrero de 2015 Modelo de organizacion curricular 0 0

el staff académico

*Veinte profesores de Practica Regional y diecinueve de Practica Comunitaria.
Fuente: Division de Estudios Profesionales, ENTS.
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Division de Estudios Profesionales
Evaluacion del curriculum
Actividades de difusion realizadas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividades realizadas m Principales logros y productos obtenidos

Se reorganizé toda la informacion desarrollada desde el afio 2008 a
la fecha en relacidn al proceso de modificacion del plan de estudios,
lo que permite visualizar un recorrido histdrico a los trabajos

Disefio de la pagina web del realizados y la mayor accesibilidad a ellos, asimismo la pagina cuenta
proceso de modificacién del 30 de junio de 2014 con los siguientes rubros: plan vigente, normatividad de la UNAM,
plan de estudios relacionada en los procesos de modificaciones de planes de estudios,

proceso de modificacion 2008-2012, proceso de modificacidn,
comité asesor, claustros académicos, comision redactora, actividades
académicas, comunidad escolar y coordinadores del proceso.

Presentacion de los avances del
proceso de modificacion del
plan de estudios a los alumnos
del ciclo escolar 2015-1

Se dio a conocer en los 32 salones que conforma el ciclo escolar
Febrero de 2015 2015-1, los avances alcanzados en los ultimos meses en relacion al
proceso de modificacion

Fuente: Divisidon de Estudios Profesionales, ENTS.

Divisidn de Estudios Profesionales
Evaluacion del curriculum

Comité asesor

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Se acordd que referente a la
conformacion del enfoque y perfil
de egreso y profesional, asi como

13 de noviembre de 2014 la propuesta de elaboracion de
malla curricular, la profesora Bertha
Orozco estaria, asesorando los
trabajos a realizarse

Enfoque curricular
revisado

Reunion de trabajo con Bertha
Orozco

Fundamentacion académica, modelo Modelo de
de organizacion curricular organizacion curricular

Reuniones de trabajo con la

. Febrero y marzo 2015
asesora curricular Bertha Orozco ¥

Fuente: Division de Estudios Profesionales, ENTS.
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Modificacion del plan de estudios
Actividades realizadas con alumnos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Que los alumnos cuenten con la informacién necesaria de los .
. - . e o Del 1 al 19 de septiembre
Cinco visitas a salones avances obtenidos en el proceso de modificacién del plan de de 2014
estudios y la forma en la que participaran los alumnos

Visita a 29 grupos del sistema Visita a salones para informar los avances de la modificacién de 4 de febrero 2015
escolarizado plan de estudios y la participacidn por parte de las y los alumnos

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Secretaria Académica
Proceso de certificacion ACCECISO
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Con el propdsito de analizar las
observaciones que la ACCECISO emitid
a la Escuela en su ultima evaluacion,

Presentacion de

Secretaria Académica (coordina)
Secretaria Administrativa, Unidad de Planeacion,

las observaciones , L . Departamento de Planta Académica, Agosto de
. se conformo una comision que diera . .
emitidas por la e , Departamento de Précticas Escolares y 2014
seguimiento a ellas, como resultado sélo o . s
ACCECISO , . o Departamento de Ensefianza y Material Didactico
se presentd las observaciones. El afio 2015
se inicia de manera formal el seguimiento
Coordinacion de Investigacion
Departamento de Publicaciones
Secretaria Académica
Departamento de Planta Académica
Seccién de Actualizacién y Superacion Académica
Departamento de Ensefianza y Material Didactico
. . . ., Departamento de Précticas Escolares
- Se solicitd a las areas, informacién de
Solicitud de . . Departamento de Desarrollo Integral Enero de
- . las acciones realizadas en cuanto a las - .
informacion . . Departamento de Movilidad Académica 2015
observaciones que ACCECISO emite en su L
s L o Estudiantil
ultima evaluacion en el afio de 2012 . ., ,
Departamento de Titulacidn y Examenes
Profesionales
Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios
Departamento de Sistemas
Unidad de Planeacion
Centro de Educacién Continua
Se ha tenido comunicacidn directa Febrero
Asesoria 'y con ACCECISO, respecto al proceso de Secretaria Académica (coordina), marzo dZ
seguimiento seguimiento a las observaciones emitidas  Ensefianza y Material Didactico 2014

en su ultima evaluacion

Fuente: Secretaria Académica, ENTS.
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3.2 CLAUSTROS ACADEMICOS

Divisidn de Estudios Profesionales
Claustros académicos

Integrantes de los claustros
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Norma Angélica Gomez Rios Profesora de asignatura
Diego Aguilar Villarreal Si
José Agustin Hernandez Ibarra No
Profesor de asignatura
Rafael Zepeda Barrios Si
Maria Eugenia Fragoso Castafieda Si
Maria Luisa Moreno Rivera Si
" Profesora de asignatura
Blanca Lilia Gaspar del Angel Si
Alejandro Alvarez Fuguemann Profesor de asignatura No
Maria Elena Lépez Mendiola No
Maria de Jesus Lépez Amador Profesora de asignatura Si
Guadalupe Cortés Osorno Si
Teresa Zamora Diaz de Ledn Si
Profesora de carrera
Metodologia y Practica en  Elia Lazaro Jiménez Si
Trabajo Social Maria Elizabeth Martinez Salazar Profesora de asignatura Si

Profesora de asignatura/

Norma Cruz Maldona Tecnico Académico Si
Rosaura Avalos Pérez Profesora de carrera Si
Guadalupe Jardén Solis No
Maria Luisa Diaz Gutiérrez Profesora de asignatura Si
Yesenia Ramirez Vanoye No
Araceli Rosas Gutiérrez Profesora de carrera Si
Irma Lara Lopez Si
Marisela Pérez Flores Profesora de asignatura No
Luz Noemi Navarro Marquez Si
Monserrat V. Gonzdlez Montafio Profesora de carrera No
Santiago Eduardo Bernal Campos Profesor de asignatura No
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Marcos Noé Maya Martinez Profesor de asignatura Si
Martha Fabiola Torres No
Florencia Ramirez Galvan Si
Adelina Gonzalez R. Profesora de asignatura No
Histérico Social Carolina Lopez Ramirez Si
Claudia Yomara Avila Pérez No
José Luis Chavez Garcia Profesor de asignatura No
Martha Matilde Ramirez Rodriguez Profesora de asignatura Si
Javier Carredn Guillén Si
Daniel Rodriguez Valazquez Profesor de carrera Si
Maria Luisa Moreno Rivera Profesora de asignatura Si
Guadalupe Cafiongo Ledn i;i;?zsfcifj:iig:;tura/ Si
Olivia Veiga Ortega Profesora de asignatura No
Politica Social y José Luis Chéavez Garcia Profesor de asignatura No
Necesidades Sociales
Imelda Manzo Profesora de asignatura Si
José Adolfo Avila Profesor de asignatura Si
Carlos Arteaga Basurto Profesor de carrera No
Elizabeth Aquino Palmero Profesora de asignatura No
Luis Oliva Vega Profesor de asignatura Si
Ifiigo Aguilar Medina Profesor de asignatura Si
Rosalia Corona Becerra Profesora de asignatura No
Maria del Rosario Silva Arciniega Profesora de carrera No
Victor Manuel Inzda Canales Profesor de carrera Si
Adriana Hernandez Morales Si
Profesora de asignatura
Sujeto y Habitat Claudia Mateos Becerril Si
Guillermo Campos Covarribias Profesor de carrera No
Idalia Vargas Nurez No
Rosalba Laguna Belio ) Si
Fabiola Pérez Balion Profesora de asignatura .
Amelia Margarita Si

Fuente: Division de Estudios Profesionales, ENTS.
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Division de Estudios Profesionales
Claustros académicos

Coordinacion de claustros académicos por area de conocimiento

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Area de conocimiento Coordinadores Apoyos académicos

Metodologia y practica del Trabajo Social

Elia Lazaro Jiménez
Rosaura Avalos Pérez

Maria de los Angeles Rodriguez Casillas
Norma Angélica Gomez Rios

Historico social

Javier Carredn Guillen

Marco Noé Maya Martinez
Maria del Carmen Mendoza Rangel

Politica social y necesidades sociales

Daniel Rodriguez Velazquez

Imelda Manzo Guerrero

Sujeto y habitat

José Luis Luna Aguilar

Victor Manuel Inzia Canales

Fuente: Division de Estudios Profesionales, ENTS.

Divisidn de Estudios Profesionales
Claustros académicos

Principales actividades desarrolladas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Claustro Actividadesw

Reunidn de seguimiento conclusiones del seminario-taller “Bases
Claustro Historico social  y elementos del curriculum universitario: analisis e intervencion

Principales

logros o
productos

20 de mayo de
2014

curricular desde la perspectiva de la relacion curriculum-didactica”

Comentarios a la Guia para la elaboracion de un proyecto de

creacion o de modificacion de un plan de estudios de licenciatura

Claustro Historico social

Puntos generales de la realidad o del contexto actual en el que se

desenvuelve el trabajador social
Lineas generales de que se requiere formar: analisis e intervencion Sesién de

curricular desde la perspectiva de la relacién curriculum-didactica

3 dejunio de
2014

discusion y

Interclaustro

del curriculum universitario”

analisis

Presentacion de resultados del seminario-taller “Bases y elementos 30 de junio de

2014

Reunioén Claustro

Reunidn de seguimiento conclusiones del seminario-taller “Bases
metodologia y practica y elementos del curriculum universitario: andlisis e intervencién

22 de agosto de

. . . . . . S 2014
de Trabajo Social curricular desde la perspectiva de la relacidn curriculum-didactica
Reunidn de 12 de
coordinadores de Reunidn de presentacion del enfoque curricular septiembre de
claustros académicos 2014

Fuente: Division de Estudios Profesionales, ENTS.
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EJE DE DESARROLLO II.
POSGRADO

PROGRAMA 4. PROGRAMAS ACADEMICOS DE POSGRADO PERTINENTES Y
DE CALIDAD

4.1 MEJORA EN LA EFICIENCIA TERMINAL Y ADECUACION DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN TRABAJO
SOCIAL
Programa de Maestria en Trabajo Social

Distribucién de la matricula de alumnos *

2015-1 2015-2

Hombres | Mujeres | Total _____Hombres ____ Mujeres ___Total ___|
Primer ingreso 0 0 0 10 39 49

Reingreso 26 56 82 14 30 44
Total 26 56 82 24 69 93

* En el informe anterior ya fueron reportados los alumnos del ciclo escolar 2014-d2.
Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Alumnos con tutor

e e S S

Alumnos de primer ingreso

2014 -2

Alumnos de reingreso 11 26 37
2015-1 Alumnos de reingreso 26 56 82

Alumnos de primer ingreso 10 39 49
2015-2

Alumnos de reingreso 14 30 44

Fuente: Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Alumnos egresados
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Egresados

Periodo de ingreso

2013-2 10 24 34
2009-2 0 1 1
2005-2 1 0 1

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Eficiencia terminal curricular
Generacion 2011 - 2015

37 34

Curricular 91.8

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Tutores por nombramiento y maximo nivel de estudios
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Maximo nivel
Periodo Nombramiento Nombramiento
de estudios

Maria Carolina Agoff Tutor PMTS
Tutor Doctorado
Cristina Amescua Chavez No profesor
Carlos Arteaga Basurto Tutor PMTS Profesor de carrera ENTS Maestria
Carrera ENTS
Tutor PMTS .
Norma Blazquez Graf utor Profesor de asignatura Doctorado
No profesor
Maria Luisa Brain Calderén Tutor PMTS Tutor ENTS Maestria
No profesor ENTS
Bustos Aguayo José Marcos Profesor de asignatura Doctorado
Francisco Calzada Lemus Profesor de carrera ENTS Maestria
Margarita Rosa Camarena Luhrs Profesor de asignatura
Doctorado

Javier Carredn Guillen

Profesor de carrera ENTS

Graciela Casas Torres Maestria
Martha Patricia Castafieda Salgado Profesor de asignatura
Doctorado
2014-2 Carlos Ismael Castro Rodriguez Profesor de asignatura ENTS
Felipe Contreras Molotla Maestria
Profesor de asignatura
Enrique Contreras Suarez Doctorado
Norma Cruz Maldonado Tutor Maestria
Tutor PMTS
Julia del Carmen Chavez Carapia Profesor de carrera ENTS
Doctorado
Javier Delgadillo Macias
Tutor
Jorge Fernandez Mendiburu Maestria
Sonia Frias Martinez Profesor de asignatura
Doctorado
Susana Garcia Salord Tutor
Monserrat Gonzalez Montafio Tutor ENTS
Maestria
Carolina Grajales Valdespino
Profesor de asignatura ENTS
Carmela Raquel Gliemes Garcia
Alicia Hamui Suton Doctorado

Profesor de asignatura
Laura Hernandez Arteaga
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Maria del Rocio Hernandez Pozo Profesor de asignatura
Doctorado
Laura Hernandez Ruiz Tutor
Jorge Hernandez Valdés Tutor ENTS Maestria
José Manuel Ibarra Cisneros Profesor de asignatura Doctorado
Victor Manuel Inzuia Canales Profesor de carrera ENTS
Maestria
Elia Lazaro Jiménez Tutor ENTS
Jahel Lopez Guerrero Doctorado
Elias Margolis Schweber Profesor de asignatura Maestria
Maria de La Luz Martinez Maldonado
Victor Manuel Mendoza Nufiez
Catherine Menkes Bancet
Tutor Doctorado
Verénica Zenaida Montes de Oca |
Zavala
Maria Dolores Mufiozcano Skidmore Profesor de asignatura |
Javier Naranjo Velazquez Profesor de asignatura ENTS |
2014 -2 Adriana Ochoa Morales
Tutor PMTS Tutor Maestria
Fidel Olivera Lozano
Laura Estela Ortega Garcia Profesor de asignatura ENTS
Maria | iaG ina Orti .
arla! ghacia Leorgina Lrhiz Profesor de asignatura Doctorado
Hernandez
Alma Patricia Pifiones Vazquez Tutor
José Rubén Quiroz Pérez Profesor de asignatura ENTS
Omar Fernando Ramirez De La Roche Profesor de asignatura ,
- Maestria
Maf'a de los Angeles Rodriguez Profesor de asignatura ENTS
Casillas
Francisco Rodriguez Hernandez Tutor
Daniel Rodriguez Velazquez Profesor de carrera ENTS
Serena Erendira Serrano Oswald Doctorado
Tutor
Faustino Medardo Tapia Uribe
Nelia Elena Tello Pedn Profesor de carrera ENTS Especialidad
Rosa Torras Conangla Tutor
Doctorado
Aida Imelda Valero Chavez Profesor de carrera ENTS

160



MTRA. LETICI/

2014 -2

Margarita Veldzquez Gutiérrez

Teresa Gerarda Zamora Diaz de Leén

Laura Guadalupe Zaragoza Contreras

2015-1

Maria Carolina Agoff

Cristina Amescua Chavez

Carlos Arteaga Basurto

Norma Blazquez Graf

Maria Luisa Brain Calderon

José Marcos Bustos Aguayo

Francisco Calzada Lemus

Margarita Rosa Camarena Luhrs

Javier Carredn Guillen

Graciela Casas Torres

Martha Patricia Castafieda Salgado

Carlos Ismael Castro Rodriguez

Julia del Carmen Chavez Carapia

Felipe Contreras Molotla

Enrique Contreras Suarez

Norma Cruz Maldonado

Javier Delgadillo Macias

Jorge Fernandez Mendiburu

Sonia Frias Martinez

Monserrat Gonzalez Montafio

Carolina Grajales Valdespino

Carmela Raquel Gliemes Garcia

Alicia Hamui Suton

Laura Hernandez Arteaga

Maria del Rocio Hernandez Pozo

Laura Hernandez Ruiz

Jorge Hernandez Valdés

José Manuel Ibarra Cisneros

Tutor PMTS

Tutor Doctorado
Profesor de carrera ENTS Maestria
Profesor de asignatura ENTS

Doctorado
Tutor
Tutor Doctorado
Profesor de carrera ENTS Maestria
Profesor de asignatura Doctorado
Tutor Maestria
Profesor de asignatura Doctorado
Profesor de carrera ENTS Maestria
Profesor de asignatura
Profesor de carrera ENTS Poctorado
Tutor ENTS Maestria
Profesor de asignatura
Profesor de asignatura ENTS
Profesor de carrera ENTS Doctorado
Profesor de asignatura
Tutor ENTS Maestria

Doctorado
Tutor

Maestria
Profesor de asignatura Doctorado
Tutor ENTS Maestria
Profesor de asignatura ENTS Maestria
Profesor de asignatura Doctorado
Tutor
Tutor ENTS Maestria
Profesor de asignatura Doctorado
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2015-1

Victor Manuel Inzda Canales

Elia Lazaro Jiménez

Jahel Lopez Guerrero

Elias Margolis Shweber

Régulo Marin Cortes

Maria de La Luz Martinez Maldonado

Victor Manuel Mendoza Nufiez

Catherine Menkes Bancet

Verdnica Zenaida Montes de Oca
Zavala

Maria Dolores Mufiozcano Skidmore

Javier Naranjo Veldzquez

Adriana Ochoa Morales

Fidel Olivera Lozano

Laura Estela Ortega Garcia

Maria Ignacia Georgina Ortiz

Hernandez Tutor PMTS

Alma Patricia Pifiones Vazquez

José Rubén Quiroz Pérez

Omar Fernando Ramirez de la Roche

Maria de los Angeles Rodriguez
Casillas

Francisco Rodriguez Hernandez

Daniel Rodriguez Velazquez

Serena Erendira Serrano Oswald

Faustino Medardo Tapia Uribe

Nelia Elena Tello Pedn

Rosa Torras Conangla

Aida Imelda Valero Chavez

Margarita Veldzquez Gutiérrez

Teresa Gerarda Zamora Diaz de Ledn

Laura Guadalupe Zaragoza Contreras

Profesor de carrera ENTS

Maestria
Tutor ENTS

Doctorado
Profesor de asignatura

Maestria
Profesor de asignatura ENTS
Profesor de asignatura
Tutor Doctorado
Profesor de asignatura
Profesor de asignatura ENTS
Tutor Maestria
Profesor de asignatura ENTS
Profesor de asignatura Doctorado
Tutor
Profesor de asignatura ENTS
Prof de asignat ,

rofesor de asignatura Maestria

Profesor de asignatura ENTS
Tutor
Profesor de carrera ENTS

Doctorado
Tutor
Profesor de carrera ENTS Especialidad
Tutor
Profesor de carrera ENTS Doctorado
Tutor
Profesor de carrera ENTS Maestria
Profesor de asignatura ENTS  Doctorado

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente
Profesores de carrera

Periodo 2014 - 2

Aida Imelda Valero Chavez Doctorado
Carlos Arteaga Basurto Maestria
Daniel Rodriguez Veldzquez Doctorado
Francisco Calzada Lemus )
Graciela Casas Torres Maestria
Guillermo Campos y Covarrubias
Javier Carredn Guillén
Julia del Carmen Chavez Carapia Doctorado
Margarita Teran Trillo
Maria del Rosario Silva Arciniega
Nelia Elena Tello Pedn Especialidad
Silvia Solis San Vicente
Teresa Gerarda Zamora Diaz de Ledn

Maestria

Victor Manuel Inzua Canales

Maria Luisa Brain Calderdn

*Solo se consideran docentes adscritos a la entidad.

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente
Profesores de asignatura

Periodo 2014 - 2

Alejandro Chirino Sierra Maestria
Carlos Ismael Castro Rodriguez
Doctorado
Carmela Raquel Gliemes Garcia
Carolina Grajales Valdespino ’
Maestria
Eli Evangelista Martinez
Francisco Gallardo Rodriguez
- Doctorado
Georgina Ortiz Hernandez
Javier Naranjo Veldzquez
Maestria
José Rubén Quiroz Pérez
Juana Elvira Suérez Conejero Doctorado
Laura Estela Ortega Garcia Maestria
Laura Guadalupe Zaragoza Contreras
Manuel Enrique Vazquez Valdés
Doctorado
Margarita Quezada Ortega
Margarita Rosa Camarena Luhrs
Régulo Marin Cortés
Roberto Garcia Salgado Maestria

Ruth Aguilar Padilla

*Solo se consideran docentes adscritos a la entidad.
Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente*
Profesores de carrera

Periodo 2015 -1

Carlos Arteaga Basurto

Maestria
Francisco Calzada Lemus
Guillermo Campos y Covarrubias
Javier Carreon Guillén Doctorado |
Julia del Carmen Chavez Carapia
Victor Manuel Inzia Canales Maestria
Daniel Rodriguez Veldzquez

- Doctorado

Maria del Rosario Silva Arciniega
Nelia Elena Tello Pedn Especialidad
Margarita Teran Trillo

Doctorado
Aida Imelda Valero Chavez Imelda
Teresa G. Zamora Diaz de Ledn Maestria

* Sélo se consideran docentes adscritos a la entidad.
Fuente: Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Informe de actividades 2014-2015

Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente*
Profesores de asignatura

Periodo 2015 -1

Carlos Ismael Castro Rodriguez Doctorado
Alejandro Chirino Sierra
Eli Evangelista Martinez
Maestria
Roberto Garcia Salgado
Carolina Grajales Valdespino
Carmela Raquel Gliemes Garcia Doctorado
Marianna del Carmen Jaramillo Aranza .
Maestria
Régulo Marin Cortés
Javier Naranjo Veldzquez ’
Maestria
Laura Ortega Garcia
Margarita Quezada Ortega Doctorado
José Rubén Quiroz Pérez
Maria de los Angeles Rodriguez Casillas Maestria
José Luis Sandoval Davila
Juana E. Suérez Conejero
Felipe Torres Torres
Doctorado

Manuel Enrique Vazquez Valdés

Laura G. Zaragoza Contreras

*Solo se consideran docentes adscritos a la entidad.
Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Actividades extracurriculares
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tipo de Modalidad Acreditados
actividad

ATLAS.ti 23 al 27 de junio de 2014 Presencial

Induccién al Trabajo Presencial y a

. 9 al 29 de octubre de 2014 . . 91 81
Curso Social distancia
Evaluacion de 12 de noviembre de 2014 8 8
profesores y tutores
Taller de escritura 'y Presencial
Taller expresion en ciencias 26 de febrero de 2015 15 15

humanas y sociales

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Programas de apoyo a la disminucion del rezago académico y recuperacion de los estudiantes irregulares
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Asesoria personalizada; reuniones con tutores y gestion administrativa Enero a diciembre de 2014 40

Inscripcién extemporanea Enero de 2015 2

Evaluacion de avances 25
Febrero de 2015

Conformacién de Comité tutor 1

Fuente: Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Examenes para la obtencion del grado
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tapia Sofia Lépez de Nava

Aprobado con menciéon honorifica

1 de abril de 2014

Deysi Ofelmina Jeréz Ramirez 2013 7 de abril de 2014
Jorge Pérez Gutierrez Aprobado 27 de mayo de 2014
Kitzia Molina Sanchez 2011 30 de junio de 2014
Guillermo Trejo Camacho 2013 Aprobado con mencidn honorifica 31 de julio de 2014
Ana Patricia Carrefio Mondragén 2010 1 de agosto de 2014
Mayra Guadalupe Nifio Zufiiga 2012 6 de agosto de 2014
- Aprobado

Gerardo Sanchez Cruz 5010 11 de septiembre de 2014
Diego Aguilar Virrarreal

12 de septiembre de 2014
Cesar Flores Morales 2012 Aprobado con mencidn honorifica
Blanca Paulina Cardenas Carrera 2011 30 de septiembre de 2014
Juan José Gémez Franco 2006 Aprobado 1 de octubre de 2014
Guadalupe Cafiongo Ledn 2010 16 de febrero de 2015
Jacqueline de Lourdes Quintana Mufioz 2014 2 de marzo de 2015
Claudia Garcia Pastrana 2009 4 de marzo de 2015

Aprobada con mencién honorifica

Luz Alejandra Barbosa Tarazona 2012 6 de marzo de 2015
Mbénica Laura Segura Diaz 2013 13 de marzo de 2015
Lénica Rodriguez Cruz Manjarrez 2007 18 de marzo de 2015
Calixto Emmanuelle Patifio Mora 2012 Aprobado 19 de marzo de 2015

Total

19

Fuente: Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Eventos académicos para la presentacion de proyectos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Participantes

Actividad maestrantes de la
ENTS
Coloquio IX Coloquio de maestrantes en Trabajo Social 6 al 9 de mayo de 2014 34
IV Congreso de alumnos de posgrado de la UNAM 23 al 25 de abril de 2014 16
Congreso V Congreso de alumnos de posgrado de la UNAM 23 al 25 de marzo de 2015 10

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Programa de becas por ciclo escolar
Numero de becas otorgadas por periodo escolar

. . Becas Becas Becados que concluyen | Becados
Periodo Tipo de beca . . .
solicitadas otorgadas el periodo escolar egresados
2015-1 6 6 42 17
—— Estudios de posgrado-UNAM
2015-2 49 47 0 0

Fuente: Division de Estudios de Posgrados, Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
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Informe de actividades 2014-2015

Premios y distinciones a alumnos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Nombre del premio o distincion Nombre del alumno _

Mencién honorifica

Sofia Lopez de Nava Tapia

1 de abril de 2014

Deysi Ofelmina Jeréz Ramirez

7 de abril de 2014

Kitzia Molina Sanchez

30 de junio de 2014

Guillermo Trejo Camacho

31 dejulio de 2014

Ana Patricia Carrefio Mondragon

1 de agosto de 2014

Diego Aguilar Villarreal

12 de septiembre de 2014

Cesar Flores Morales

12 de septiembre de 2014

Blanca Paulina Cardenas Carrera

30 de septiembre de 2014

Guadalupe Cafiongo Ledn

16 de febrero de 2015

Jacqueline de Lourdes Quintana Mufioz

2 de marzo de 2015

Claudia Garcia Pastrana

4 de marzo de 2015

Luz Alejandra Barbosa Tarazena

6 de marzo de 2015

Mdnica Laura Segura Diaz

13 de marzo de 2015

Lénica Rodriguez Cruz Manjarrez

18 de marzo de 2015

Medalla Alfonso Caso 2014

Gabriela Rojas Ortiz

Asignada el 11 de septiembre de 2014

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
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Adecuacion del programa de estudios
Actividades realizadas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015
Docentes Docentes de ..
Principales logros y productos
obtenidos

de carrera asignatura Actividades
participantes | participantes

Actualizacion de las actividades
académicas que se integraron a

4 3 la propuesta de modificacion de 5 de julio de 2014 Integracion final de la propuesta
plan de estudio
Aprobacidn por unanimidad
Presentacion del proyecto de del Proyecto de adecuacion y
4 10 adecuacion y modificacion del 17 de febrero de modificacion del plan de estudios
plan de estudios de la maestriaen 2015 de la maestria en Trabajo Social,
Trabajo Social. por parte del Consejo académico

del area de las Ciencias Sociales

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Adecuacion del programa de estudios
Actividades realizadas por la coordinacién
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividades _ Principales logros y productos obtenidos

Presentacién en la Comision de posgrado en Aprobacién de la propuesta por la Comisién de
Ciencias Sociales posgrado en Ciencias Sociales

19 de agosto de 2014

Aprobacidn de la propuesta por la Unidad
coordinadora de servicios de apoyo
administrativo a junta de gobierno y consejos
académicos de area

Presentacion en la Unidad coordinadora de
servicios de apoyo administrativo a junta de 4 de noviembre de 2014
gobierno y consejos académicos de area

Presentacion en el Consejo de estudios de 20 de noviembre de 2014 Aprokfaaon de la propuesta por el Consejo de
posgrado estudios de posgrado

Fuente: Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
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Convenios para la formacion en estudios de posgrado
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Fecha de firma del . ..
Sector ; Breve descripcion
convenio

Convenio con la UNLP de Argentina para la
Publico Universidad Nacional de La Plata  En proceso implementacién del Programa de doctorado
en Trabajo Social

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

4.2 DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE ESPECIALIZACIONES EN TRABAJO SOCIAL

Division de Estudios de Posgrado
Matricula de primer ingreso por periodo escolar

Modelos de intervencion | Modelos de intervencion | Modelos de intervencion
Periodo con jovenes con mujeres con adultos mayores Total
24

2014-2
2015-1 2 5 0 3 2 1 13
Total 7 3 1 9 B 2 37

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Divisidn de Estudios de Posgrado
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Perfil profesional de los alumnos de primer ingreso
Carrera de procedencia por periodo escolar

Universidad de procedencia Escuela o facultad Carrera de.
procedencia 2014-2 2015-1
1

Universidad Nacional Auténoma de . Licenciatura en
(s Facultad de Estudios Zaragoza . ,
México Psicologia

. . . . . Licenciatura en
Universidad Autonoma Metropolitana  Unidad Iztapalapa ' ] ! ,u . 1 0
Psicologia Social

Universidad Nacional Auténoma de

. Escuela Nacional de Trabajo Social 20 11
México

. . . . . . Licenciatura en
Universidad Iberoamericana Relaciones internacionales . . 1 0
Trabajo Social

Colegio Superior Agropecuario del

Ingenieria agrénoma zootecnista 1 0
Estado de Guerrero & J

Escuela Superior de Enfermeria y Licenciatura en

Instituto Politécnico Nacional . . 0 1
Obstetricia Enfermeria
. . . . Li .
Un,|v'erS|dad Nacional Auténoma de Facultad de Filosofia y Letras |cenC|a'fura en 0 1
México Geografia
Total 24 13

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Matricula de reingreso por periodo, programa y sexo

. .y .. Modelos de intervencion Modelos de intervencion
Modelos de intervencion con jévenes ; Total
Periodo con mujeres con adultos mayores

Hombre _______ Muler | Hombre | Mujer _ Hombre _ Mujer ______|
4 11 0 4 0 9 28

2014-2
2015-1 5 7 1 8 1 1 23
Total 9 18 1 12 1 10 51

Fuente: Divisidn de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
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Alumnos egresados de especializacion por periodo escolar*

Modelos de intervencion con jovenes

Modelos de intervencidn con mujeres 2 8 10
Modelos de intervencion con adultos mayores 8 2 10
Total 22 20 42

*Los alumnos reportados egresados corresponden a su generacién de origen, no contando con alumnos egresados de otras generaciones.
Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Eficiencia terminal curricular por generacion

Porcentaje de eficiencia
Generacion Ingreso Egreso

terminal curricular
2014-1/2014-2

2014-2/2015-1 24 20 83
Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Actividades extracurriculares
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Experiencias de intervencion inter y
e S . 2al12de
multidisciplinaria con poblacién: infantil, o 65 42
L . junio de 2014
jovenes, mujeres y personas adultas mayores

Ciclo de i i PR Y: .
) Ten.denaas actualejs'de la mvestlgauo’n' 24 de Presencial
conferencias social para la atencién de la problematica de )
. i . noviembre al
la nifiez y los jévenes, mujeres y personas . 54 37
adultas mayores: una mirada desde la 4 de diciembre
mayores: de 2014
academia

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
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Programas de apoyo a la disminucion del rezago académico y recuperacion de los estudiantes irregulares
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Se aplico instrumento piloto de seguimiento de egresados
que permita identificar rezago académico y desarrollode 26
propuestas de recuperacidn de estudiantes irregulares

1 de septiembre al 30 de
Seguimiento de octubre de 2014

alumnos - - - -
Se realiza diagndstico de rezago escolar a partir de la

Febreroy marzo de 2015 . o . .
v sistematizacion del instrumento aplicado a alumnos

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, Departamento de Especializaciones, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Programas para la obtencion del grado
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

) 16 junio al 3dejuliode  se realiza el curso Manejo de conflictos para cubrir el 27
Curso Manejo de 5414 L o L
conflictos requisito que sefiala el programa, para la obtencién del
5al 22 de enero de 2015 &rado, por parte de la Facultad de Psicologia 20
Seminario de 28 de noviembre a Prueba piloto de asesoria personalizada para la 5
graduacién diciembre de 2015 conclusidn del trabajo de graduacién

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Divisidn de Estudios de Posgrado
Actos académicos de apoyo a la formacién, regularizacién y desempeiio de los alumnos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

1 de abril al 24 de junio de 2014 2
Tall Acompafiamiento parala 4 de abril al 27 de junio de 2014 2 1
aller e
elaboracion de ensayo 5 de abril al 24 de mayo de 2014 2 0
Presencial
7 de abril al 23 de junio de 2014 2 2
26 de junio al 2 de julio de 2014 13 13
Curso Curso propedéutico
19y 20 de enero de 2015 22 22

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
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Eventos académicos para la presentacion de proyectos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

VIII Encuentro de intercambio y retroalimentacién de

5 al 9 de mayo de 2014 22 60
saberes

IX Encuentro de intercambio y retroalimentacion de

10 al 12 de noviembre de 2014 18 26
saberes

Fuente: Divisién de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Examenes para la obtencion de grado
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

12 de mayo de 2014 2013-1 2013-2 Aprobada
Modelos de intervencién con jévenes
28 de noviembre de 2014 2014-1 2014-2 Aprobado con
mencidén honorifica
13 de mayo de 2014 2011-2 2012-1 Aprobada
Modelos de intervencién con mujeres Aprobada con

19 de junio de 2014 . -
mencion honorifica

delos de1 - ul 2012-2 2013-1

Modelos de intervencién con adultos 20 de octubre de 2014 Aprobada
mayores

Total 5

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Premios y distinciones a alumnos*
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Lina Andrea Bernal Carmona
Medalla Alfonso Caso 2012 Graduado
Maria Guadalupe Pérez Benitez

*La ceremonia de entrega de la distincion se realizé durante 2014, aunque los alumnos beneficiados se graduaron en 2012.
Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
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Distribucidon de la planta docente por maximo nivel de estudios y sexo

2014-2 2015-1

Licenciatura 0 0 0 0 0 0 0 0
Especialidad 1 0 0 0 1 0 0 0
Maestrantes 0 0 0 0 0 0
Maestria 3 1 10 4 0 1 11 5
Doctorantes 0 0 0 0 0 0 0 0
Doctorado 0 0 3 2 0 0 3 1
Total 4 1 13 6 1 1 14 6

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Distribucidn de la planta docente
Profesores de carrera

Periodo 2014-2

Maria Luisa Brain Calderdn

Graciela Casas Torres

Maestria
Jorge Hernandez Valdés No
Adriana Ornelas Bernal
Nelia Elena Tello Pedn Especialidad

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
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Informe de actividades 2014-2015

Distribucidn de la planta docente
Profesores de asignatura
Periodo 2014-2

Fernando Aguilar Avilés

Beatriz Gisela Barba Alvarez

Maria Beatriz Castillo Escamilla

Raul Corona Fuentes

Norma Cruz Maldonado

Maestria

Martha Patricia Flores Ayon

Natalia Flores Garrido

Roman Garcia Chavez

Beatriz Gonzalez Carrillo

Rosa Maria Hernandez Belmont

Josefina Hernandez Téllez

Santiago Hurtado Martin

Doctorado

Maria de la Luz Martinez Maldonado*

Alejandra Moreno Fernandez

Alejandra Olvera Lépez

José Antonio Pérez Islas

Maestria

Elsa Ruth Pérez Lagunas

Miguel Angel Ramirez Zaragoza

Alma Sanchez Hernandez

Doctorado

*Maria de la Luz Martinez Maldonado es profesora de carrera de FES Zaragoza que tiene carga horaria en el PETS.
Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
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Distribuciéon de la planta docente
Profesores de carrera
Periodo 2015 - 1

S [T [Ty

Jorge Hernandez Valdés Maestria

No
Nelia Elena Tello Pedn Especialidad

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Divisidn de Estudios de Posgrado
Distribucidon de la planta docente
Profesores de asignatura

Periodo 2015 -1

Fernando Aguilar Avilés

Maria Beatriz Castillo Escamilla

Raul Corona Fuentes

Norma Cruz Maldonado

Martha Patricia Flores Ayon

Maestria
Natalia Flores Garrido

Roman Garcia Chavez

Roberto Garcia Salgado

Beatriz Gonzalez Carrillo

Rosa Maria Hernandez Belmont

Josefina Hernandez Téllez

Doctorado
Santiago Hurtado Martin

Silvia Elizabeth Maciel Soto Maestria

Maria de la Luz Martinez Maldonado*

Alejandra Monroy Lépez Doctorado

Verodnica Zenaida Montes de Oca*
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Alejandra Moreno Fernandez

Alejandra Olvera Lépez

José Antonio Pérez Islas Maestria

Elsa Ruth Pérez Lagunas

Maria Elena Rosas Zuiiiga

Alma Sanchez Herndndez Doctorado

*Maria de la Luz Martinez Maldonado es profesora de carrera de FES Zaragoza y Verdnica Zenaida Montes de Oca es investigadora del Instituto de
Investigaciones Sociales, cubren su carga horaria en el PETS.
Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Programas de actualizacidn y superacion académica
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Acreditados
Actividad

Acto académico . .

Analisis y estudio de la
Seminario/ pertinencia social del Programa
taller de especializaciones en Trabajo
Social

23 de junio al 3
de diciembrede 2 15 2
2014

19 de enero al
5 de febrero de 1 10 0
2015

Teoria y epistemologia de la
Intervencidn Social

= =
o wv

Curso

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Division de Estudios de Posgrado
Materiales para la docencia realizados
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Profesores participantes

Reactivos para integracion del Examen general de conocimientos 12 0

Total

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Division de Estudios de Posgrado
Docentes participantes en las adecuaciones al programa
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Docentes .
Docente . . Productos y avances obtenidos
participantes

Raul Corona Fuentes

Fernando Aguilar Avilés

Santiago Hurtado Martin

Elsa Ruth Pérez Lagunas

Roberto Garcia Salgado

Maria Elena Rosas Zuiiga

Silvia Elizabeth Maciel Soto

Profesor de

Maria Beatriz Castillo Escamilla onat Concluye primera etapa del proceso de

Aleiandra Moreno Fernandez Junio a diciembre ~ 318natura modificacion del PETS, que comprende
L de 2014 el proceso de induccién de los

Alma Sanchez Hernandez profesores

Alejandra Olvera Lépez

Beatriz Gonzalez Carrillo

Roman Garcia Chavez

Rosa Maria Hernandez Belmont

Norma Cruz Maldonado

Jorge Hernandez Valdés

- - Profesor de carrera
Nelia Elena Tello Pedn

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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EJE DE DESARROLLO III.
PERSONAL ACADEMICO

PROGRAMA 5. SUPERACION DE LA PLANTA ACADEMICA

Departamento de Planta Académica

Sistema escolarizado (asignaturas tedricas)

Distribucion de grupos, profesores, horas frente a grupo
Periodo: 2014-2

8 47 8 49 32 196

Segundo

Cuarto 2 27 2 30 8 120
Sexto 2 29 3 29 12 116
Octavo 0 23 0 24 0 0
Total 12 126 13 132 52 432

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Departamento de Planta Académica
Sistema escolarizado (asignaturas tedricas)
Distribucion de grupos y profesores

Periodo: 2015-1
profeores Gupor | omstemeagumo |
45 51 20 204

Primero 5 5

Tercero 4 47 5 51 20 204
Quinto 0 31 0 32 0 128
Séptimo 2 30 2 30 8 120
Noveno 4 11 5 11 20 44
Total 15 164 17 175 68 700

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Informe de actividades 2014-2015

Departamento de Planta Académica

Sistema escolarizado

Distribucidn de la planta académica de licenciatura
Distribucion por categoria y nivel

Cotegoriay mive
ombres Jomiors [t tombres [wwres [tora |

Ayudante de profesor “B” 0 1 1 0 1 1

Asignatura “A” interino 61 106 167 73 119 192

Asignatura “A” definitivos 7 12 19 6 12 18

Asignatura “B” definitivos 8 4 12 9 3 12

Asociado “B” tiempo completo 0 1 1 0 1 1

Asociado “B” medio tiempo 0 0 0 0 1 1

Asociado “C” tiempo completo 0 2 2 0 3 3

Titular “A” tiempo completo 3 4 7 3 4 7

Titular “B” tiempo completo 0 2 2 1 2 3

Titular “C” tiempo completo 2 3 5 2 2 4

'cl'océ)?;clztzsociado “C” tiempo 0 5 ) 1 3 4

Total 81 137 218 95 151 246

*El total de categorias no coincide con el nimero de profesores, debido a que un mismo profesor puede tener uno o varios nombramientos y Gnicamente
se considera la definitividad del docente en el periodo semestral vigente.
Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Departamento de Planta Académica

Sistema escolarizado

Planta académica por periodo escolar
Distribucion por maximo nivel de estudios y sexo

el | 20142 20151

I psigawra
| Hombres Mujeres | Total  Kombres  Mujeres | Total | Hombres  Mujeres | Total | Hombres | Mujeres Total |
2 36 66 102 1 40 71 111

Licenciados 0 2 0 1

Especialistas 0 1 1 4 7 11 0 2 2 4 5 9
Maestrantes 0 0 0 11 20 31 0 0 0 13 25 38
Maestros 3 7 10 17 25 42 3 8 11 22 28 50
Doctorantes 0 0 0 4 4 0 0 1 4 5
Doctores 2 2 4 6 4 10 3 1 4 10 5 15
Total 5 12 17 74 126 200 6 12 18 90 138 228

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Departamento de Planta Académica

Sistema escolarizado

Planta académica por periodo escolar

Participacion de docentes por tipo de nombramiento y nivel de estudios

(i, ororae | wam.— Jrorte [wim.— [vorifs | wim:— rrorae |
2 12 102 51 1 6 111 49

Licenciados

Especialistas 1 6 11 6 2 11 9 4
Maestrantes 0 0 31 15 0 0 38 17
Maestros 10 59 42 21 11 61 50 22
Doctorantes 0 0 4 2 0 0 5 2
Doctores 4 23 10 5 4 22 15 6
Total 17 100 200 100 18 100 228 100

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Informe de actividades 2014-2015

Departamento de Planta Académica
Sistema escolarizado

Planta académica

Distribucion por antigiiedad docente y sexo

2015-1
Carrera

Carrera

Antigiiedad

Asignatura Asignatura

Mas de 30 afios
De 26 a 30 afios
De 21 a 25 afios
De 16 a 20 afios
De 11 a 15 afios
De 6 a 10 afios
De 0 a 5 afios
Total

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Departamento de Planta Académica
Sistema escolarizado

Planta académica

Distribucién por rango de edad

2014 -2 2015-1

Edad

: |
1) s e ot Hombres [ efrs | o | ot [wires [Tt ombres i [ Toat
24228 0 0 0 2 3 5 0 0 0o 2 3 5
29233 0 0 0 10 10 o0 0 0 12 14
34238 0 0 0 18 24 0 0 0 20 28
39243 0 0 0 17 23 40 2 0 2 19 28 47
44248 0O 2 2 12 15 27 0 1 1 13 18 31
49a53 0 2 2 14 26 40 1 2 3 17 27 44
54a58 0 2 2 17 24 0 2 2 17 26
59263 2 3 5 7 13 2 3 5 7 16
gﬂfs de 5 3 6 11 6 17 3 2 5 11 6 17
Total 5 12 17 75 125 200 8 10 18 90 138 228

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Departamento de Planta Académica

Sistema escolarizado

Planta académica por periodo escolar
Distribucion por licenciatura de origen

Licenciatura

Administraciéon

MTRA

LETICIA

2014 -2 2015-1

Administraciéon en empresas turisticas

Administracion publica

Antropologia social

Biologia

Ciencias de la comunicacion

Ciencias politicas

Criminologia

Derecho

DR (PP IW N PR IL N

0 = | U|W | N | U PN

Economia

[y
N

=
~

Educacion especial

Estudios latinoamericanos

Etnologia

Filosofia

Geografia

Historia

Ingenieria

Medicina

Pedagogia

Psicologia

Psicologia social

Quimico

Relaciones internacionales

N R IR ININ D WIN ] O OININ |-

N RPN W O W IN [P WININ |-

Sociologia

o/lojlojlojlolojojlo|jlo|jlo|jo|r|O|lO|lPr OO O|O|O|Rr|O|O|O

[EEN
[EEN

| lO0O/l0Oojlojojlojojojlo|lOoO|pr|lOO|P | OO|OjlO|O |, | O O]|O

[Eny
~

Trabajo Social

[
SN

126

[N
>

133

Total

[y
~N

200

[y
o]

228

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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5.1 EVALUACION DOCENTE

Seccion Académica de Enseiianza
Informes de actividades académicas de los profesores de asignatura
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Periodo Sistema istema Siste
AYED AYED AYED
escolarizado v escolarizado v escolarizado v

2014-2 126 116 103 84.92 88.79

2015-1 164 123 150 115 91.46 93.4

*El dato corresponde a profesores que impartieron asignaturas tedricas en ambos sistemas. Se exentan a profesores de practicas escolares y profesores
de carrera.
Fuente: Seccion Académica de Ensefianza, ENTS.

Evaluacion docente DGEE de los profesores
De licenciatura en el sistema escolarizado
Asignaturas tedricas y practicas

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Profesores Total de Total de Total de Cuestionarios
Profesores Fechas de evaluacion
evaluados profesores | asignaturas | cuestionarios | validos

Profesores de teoria 31de marzoal 25de 133 4898 4811

Profesores de practica  abril de 2014 93 93 93 539 513

Profesores de teoria 13 de octubre al 166 165 192 5331 5331
al 9 de noviembre de

Profesores de practica 514 92 92 92 553 553

Fuente: Departamento de Evaluacién y Actualizacion Académica, ENTS.
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Evaluacion docente de los profesores que imparten

cursos semestrales de computo académico por periodo escolar
Fechas de Total de

profesores

Profesores
evaluados

evaluacion

31 de marzo al
25 de abril de 5 5
2014

2014-2

Alumnos que
realizaron la
evaluacion

156

Total de
alumnos

588

Porcentaje de

alumnos

27%

13 de octubre
2015-1 al 9 de 5 5
noviembre de

2014

27

300

9%

Fuente: Departamento de evaluacién y actualizacién académica, ENTS.

Evaluacion docente de los profesores que imparten
cursos semestrales de inglés por periodo escolar

Total de
profesores

Profesores
evaluados

Fechas de
evaluacion

31 de marzo de
2014 al 25 de 3 3
abril de 2014

2014-2

Alumnos que

realizaron la
evaluacion

66

Total de
alumnos de
computo

269

Porcentaje de

cobertura

25%

13 de octubre

de 2014

al9de 5 5
noviembre de

2014

2015-1

38

332

11%

Fuente: Departamento de Evaluacién y Actualizacion Académica, ENTS.
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5.2 ACTUALIZACION Y SUPERACION DEL PERSONAL DOCENTE

Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD) de licenciatura
Cursos enfocados a aspectos disciplinarios

Profesores inscritos y acreditados

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

T

De De De De
carrera | asignatura carera asignatura
4 14 4 12

Formacién género y docentes 22 de septiembre al 3 de octubre de 2014 1 20 1 14

Teoria sociolégica contemporanea
y estrategias de intervencion

22 de agosto al 26 de septiembre de 2014

Teoria y epistemologia de la

. iy . 19 al 23 de enero de 2015 4 28 3 26
intervencion social

Formacién en género a docentes 19 al 23 de enero de 2015 0 17 0 9
Total 4 9 79 8 61

Fuente: Departamento de Evaluacién y Actualizacion Académica, ENTS.

Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD) de licenciatura
Actos académicos enfocados a aspectos pedagdgicos

Profesores inscritos y acreditados

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividad De De De De
carrera asignatura carrera asignatura
1 36 1 25

Diolomado Practica docente en la ensefianza 2 de abril al 12 de
P superior noviembre de 2014
i 2 i 11
Curso Construyendo estrategias para 5 de septiembre al 1 de 0 16 0 9
resolver problemas en el aula octubre de 2014
Bases y elementos del curriculum
Seminario - universitario: analisis e intervencion 11 de abril al 23 de mayo 1 38 1 2
taller curricular desde la perspectivade la  de 2014
relacion curriculum-didactica
Total 3 2 920 2 55

Fuente: Departamento de Evaluacién y Actualizacion Académica, ENTS.
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Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD) de licenciatura
Cursos enfocados a aspectos metodoldgicos

Profesores inscritos y acreditados

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

De carrera | De asignatura | De carrera | De asignatura

. s . 10 de febrero de 2014 al 7
La investigacion a través de encuestas de abril de 2014 0 15 0 9

16 de junio de 2014 al 27 de
junio de 2014

Total 2 1 30 0 21

Fuente: Departamento de Evaluacién y Actualizacion Académica, ENTS.

En didlogo: teoria social y accién 1 15 0 12

Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD) de licenciatura
Resumen general

Profesores inscritos y acreditados

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tipo de actividad mm % de acreditados

Enfocados a aspectos disciplinarios 4

Enfocados a aspectos pedagdgicos 3 91 57 63
Enfocado en aspectos metodoldgicos 2 31 21 68
Total 9 210 147 70

Fuente: Departamento de Evaluacién y Actualizacion Académica, ENTS.

Actualizacidon y superacion académica

Cursos de apoyo al Programa de Actualizacion y Superacion Docente del Bachillerato (PASD)
Profesores inscritos y acreditados

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Preparatorias de Profesores | Profesores
procedencia inscritos acreditados

Conocimiento y diversidad cultural: 9 de junio de 2014 al 13 de 23,47.8y9
problemas éticos y epistemoldgicos junio de 2014 ¥
Introduccion al uso de la tableta en 9 de junio de 2014 al 4 julio

2 21 1
ambientes educativos de 2014 1347,8y9 7
Total 2 41 30

Fuente: Departamento de Evaluacién y Actualizacion Académica, ENTS.
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Concursos de oposicion cerrados (promocion)
Profesores de carrera
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

. s Nivel y categoria otorgado Fecha de modificacion
Situacion actual .
y/o de permanencia de estatus

Profesora titular “A” de tiempo

Jorge Hernandez Valdés Metodologia y practica Concluido completo definitivo

de Trabajo Social

19 mayo 2014

Monserrat Virginia
Gonzalez Montafio

Profesora titular “A” de tiempo

Historico social En proceso L
P completo definitivo

29 agosto 2014

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Concursos de oposicion cerrados (promocion)
Profesores de asignatura
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

) . Nivel y categoria otorgado Fecha de modificacion de
Situacion actual X
y/o de permanencia estatus

Politica Social .
Juana del Socorro Profesora de asignatura “B”

y Necesidades Concluido 3 de abril de 2014

Ugalde Ramirez . definitivo
Sociales

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Primas al Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE)

Profesores de carrera
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

_ Permanencia y nivel Ultima renovacién Afios de vigencia

Salvador Alvarado Garibaldi

1 de julio de 2014

Rosaura Avalos Pérez

Equivalencia B

6 de febrero de 2014

Carlos Arteaga Basurto

1 de julio de 2013

Elizabeth Bautista Lopez

Maria Luisa Brain Calderén

1 de julio de 2011

Francisco Calzada Lemus

1 de abril de 2012

Guillermo Campos y Covarrubias

C
C
B
C
C

1 de julio de 2013

Juana Leticia Cano Soriano

PRIDE Director

19 de junio de 2012

Javier Carreon Guillén

1 de julio de 2011

Graciela Casas Torres

1 dejulio de 2014

Julia del Carmen Chavez Carapia

1 de julio de 2011

Silvia Galeana de la O

1 de abril de 2013

Monserrat Virginia Gonzalez Montafio

1 de abril de 2012

Jorge Hernandez Valdés

1 de julio de 2011

Victor Manuel Inzia Canales

1 de abril de 2013

Elia Lazaro Jiménez

Adriana Ornelas Bernal

Margarita Pérez Duran

>lw|lw|lw|>|0olw|o|lo|o

1 de julio de 2011

Berenice Pérez Ramirez

Equivalencia B

1 de agosto de 2014

(62 L 2 O o T I O T 1 T L T 2 @ I O e ) T @ B O I B O B O I B U B B~ I O

Daniel Rodriguez Veldzquez C 1 de abril de 2013

José Luis Sainz Villanueva C 1 de julio de 2013

Maria del Rosario Silva Arciniega D 13 de febrero de 2014 Permanente
Silvia Solis San Vicente C 1 de julio de 2013 5

Nelia Elena Tello Pedn C o 5

Margarita Teran Trillo C 1de julio de 2011 5

Aida Imelda Valero Chavez C 1 de abril de 2011 5

Teresa Gerarda Zamora Diaz de Ledn B 1 de abril de 2013 5

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Primas al Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE)
Técnicos académicos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Fomprs s Ormatenovacion | Aosdevigenca
Guadalupe Cafiongo Ledn Equivalencia B 6 de febrero de 2014
1 de abril de 2011
1 de abril de 2011

Norma Cruz Maldonado

Pedro Isnardo de la Cruz Lugardo

1 de julio de 2013
1 de julio de 2012
Maria del Carmen Mendoza Rangel 1 de julio de 2011
Edgar Zamora Carrillo C 1 de abril de 2012

Maribel Maldonado Pérez

Maria de los Angeles Rodriguez Casillas

C
B
Susana Rosa Hernandez Salinas A 1 de abril de 2011
B
C
B

(62 IO 2 I O R € O R O B B 0 I

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal de Asignatura (PEPASIG)
Profesores beneficiados por grado académico
Convocatorias 2014

Licenciados 162 167
Maestros 74 81
Doctores 18 22
Total 254 270

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Fomento a la Docencia (FOMDOC)
Profesores de carrera

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Vigencia: permanente

Carlos Arteaga Basurto

MTRA

LETICIA

Elizabeth Bautista Lopez

Graciela Casas Torres

Silvia Galeanade la O

Monserrat Virginia Gonzdlez Montafio

Jorge Hernandez Valdés

Elia Lazaro Jiménez

Margarita Pérez Duran

José Luis Sainz Villanueva

Maria del Rosario Silva Arciniega

Margarita Teran Trillo

Esther Zafiiga Macias

Total 12

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacion y Mejoramiento de la Enseiianza (PAPIME)
Proyectos nuevos beneficiados, concluidos y en renovacion
Convocatoria: 2015

Serie de cuadernos e instrumentos de apoyo
PE300213  Margarita Teran Trillo para la atencidn social en cuidados paliativos y 2 afios Concluido
tanatologia

Laboratorio de estudios sobre la formacién y el
PE303613  Maria Luisa Brain Calderdn ejercicio profesional de los trabajadores sociales 3 afos Renovacién 2015
2013-2015

Las representaciones sociales y su vinculacion con

PE305513  Elizabeth Bautista Lopez las etapas historicas del Trabajo Social 2 afios
PE303314  Elia Lazaro Jiménez La discapacidad desde la perspectiva de las 1afio .
ciencias sociales Concluido

Promocién y Educacién para la Salud. Aspectos
PE303614  Graciela Casas Torres Tedricos y Metodoldgicos para los trabajadores 1 afio
sociales y areas afines

Ensefianza de las técnicas hemerograficas,

. bibliograficas, ensayos y articulos cientificos
Guillermo Campos y & Yos ¥

PE300214 . en la formacién del Trabajador Social y sus 2 aios Renovacion 2015
Covarrubias . .
repercusiones en los trabajos escolares y
cientificos.
PE302815 Julia del Carmen Chavez Cuadernos del Centro de Estudios de la Mujer 3 afios

Carapia

Las violencias sociales y las acciones comunitarias

L. 2 afios
para la prevencién

PE301315 Aida Imelda Valero Chavez

Aprobado en

La ensefianza gerontoldgica: la practica 1 afio DGAPA

PE30261 R Avalos Pé
302615 osaura Avalos Ferez intergeneracional desde Trabajo Social

Estrategia educativa para el control de la
PE301515  Araceli Rosas Gutiérrez diabetes mellitus tipo 2 dirigido a personas con 1 afio
discapacidad visual

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Apoyo a Proyectos de investigacion e Innovacién Tecnolégica (PAPIIT)
Proyectos en renovacion y concluidos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Las remesas y los efectos culturales y Abril 2013 a
IN308413 Guillermo Campos y Covarrubias  conductuales en las familias de los migrantes  diciembre de En desarrollo
del municipio de Zimapan, Hidalgo 2015

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Programa de ediciones electrénicas de libros PAPIIT, PAPIME e INFOCAB
Convocatoria publicada el 12 de mayo de 2014

Proyectos nuevos

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

RL301014 Julia del Carmen Chavez Carapia Violencia familiar
Dimensiones psicosociales de la
RL 14 Mari IR io Silva Arcini : i0 li
3006 aria del Rosario Silva Arciniega pobreza: percepcion de una realidad 2014-2015 En proceso
recuperada

Validez y confiabilidad del estudio

RL300514 Maria Luisa Brain Calderén . I
socioecondmico

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Catedras especiales
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

(cirn——Jsmncon [robor oo Jvpen |

El desarrollo local de las comunidades migrantes.
Anélisis de la vulnerabilidad, marginalidad, exclusion y
resiliencia a partir de entrevistas a profundidad en la
Sierra de Xilitla, San Luis Potosi (México)

5 diciembre
2014 al 4
diciembre 2015

Primera Javier Carredn

Gustavo Baz Prada L, o
renovacion  Guillén

Consolidar una red de investigadores sobre la
condicion social de los jéovenes en América Latina
misma que se establecera mediante la respuesta de
las personas que tienen vinculacién con la tematica
de la red, para posteriormente solicitar el apoyo de
la Direccién de la ENTS y de la Direccién General de
Cooperacion e Internacionalizacién de la UNAM,

y se propone “desarrollar un seminario sobre
problematicas sociales de los jovenes en México”

5 marzo 2014 al
4 marzo 2015

Segunda Aida Imelda

José Vasconcelos L, .
renovacion  Valero Chavez

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Premios y distinciones a académicos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

D

15 de febrero de 2013
1 de abril de 2014

Académico

Premio o distincion

Rogelio David Aguilera Ramirez

Margarita Badillo Sdnchez

Reconocimiento
antigliedad académica,
10 aifos

José Alberto Baeza Villamil

1 de marzo de 2014

Miguel Bautista Miranda

15 de febrero de 2014

Alejandra Cordero Islas

15 de mayo de 2013

Martha Patricia Flores Ayon

1 de septiembre de 2013

Roberto Garcia Salgado

1 de septiembre de 2013

Blanca Lilia Gaspar del Angel

1 de marzo de 2014

Juan Manuel Hernandez Aguilar

1 de marzo de 2014

Miguel Angel Jasso Espinosa

15 de octubre de 2013

Irma Lara Lépez

1 de junio de 2013

Adriana Lozano Jiménez

15 de febrero de 2014

12 de mayo de 2014
12 de mayo de 2014
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Reconocimiento
antigliedad académica,
10 afos

Laura Martinez Atilano

1 de septiembre de 2013

Marcos Noé Maya Martinez

15 de septiembre de 2013

Norma Angélica Morales Ortega

15 de noviembre de 2013

Maria Luisa Moreno Rivera

15 de agosto de 2013

Karol Aida Ochoa Valero

1 de septiembre de 2013

Carlos Douglas Xicotencatl Payno Sdnchez

15 de junio de 2013

Pedro Israel Rodriguez Pérez

15 de septiembre de 2013

Martin Sanchez Villal 15 de febrero de 2014
Maria Margarita Sandoval Nieto 1 de septiembre de 2013
Raquel Lucila Tenorio Saucedo 15 de febrero de 2014

Olga Celsa Valdés Zarate

1 de octubre de 2013

Aurora Zavala Caudillo

15 de febrero de 2014

Reconocimiento
antigliedad académica,
15 afos

Maria Guadalupe Cortes Osorno

1 de febrero de 2014

Rosalba Laguna Bello

1 de noviembre de 2013

José Ignacio Lopez Carbajal

15 de abril de 2014

Roberto Mellado Hernandez

15 de mayo de 2013 12 de mayo de 2014

Silvia Resendiz Hernandez

1 de septiembre de 2013

Arturo Soriano Hernandez

1 de septiembre de 2013

Cecilia Zaragoza Pérez

1 de julio de 2013

Georgina Suzanna Volkers Gaussmann

1 de agosto de 2013

Reconocimiento
antigliedad académica,
20 afios

Eli Evangelista Martinez

1 de octubre de 2013

Adriana Ornelas Bernal

1 de octubre de 2013

José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta

1 de octubre de 2013

Reconocimiento al
mérito universitario,
antigliedad 25 afios

Francisco Calzada Lemus

12 de mayo de 2014

Maria Julieta Flores Santacruz

12 de mayo de 2014

Francisco Calzada Lemus

15 de marzo de 2014

Maria Julieta Flores Santacruz

15 de abril de 2014

Juliana Ramirez Pacheco

01 de mayo de 2014

Reconocimiento
antigliedad académica,
30 afios

Clotilde Concepcion Garcia Gonzalez

15 de abril de 2014
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Reconocimiento al
mérito universitario

Maria del Carmen Mendoza Rangel

Aida Imelda Valero Chavez

12 de mayo de 2014

Reconocimiento
antigiedad académica
40 aios

Maria del Carmen Mendoza Rangel

1 de marzo de 2014 12 de mayo de 2014

Aida Imelda Valero Chavez

15 de noviembre de 2013

Sor Juana Inés de la Cruz

Maria de Jesus Lépez Amador

7 de enero de 2015 8 de marzo de 2015

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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EJE DE DESARROLLO IV.
INVESTIGACION

PROGRAMA 6. DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

6.1 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION SOCIAL

Coordinacién de Investigacion

Proyectos de investigacion de los profesores de carrera

Proyectos concluidos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Fecha de Fecha de . ..
Proyecto Profesor ... . Financiamiento
inicio termino

Disefio de modelos de intervencidn social con

Enero de

Rosaura Avalos Pérez ENTS

personas adultas mayores Enero de 2015
Las representaciones sociales y su vinculaciéon . . . 2013

P . Y . . Elizabeth Bautista Lopez
con las etapas histéricas del Trabajo Social
Promocién y educacién para la salud.
Aspectos tedricos y metodoldgicos para los Graciela Casas Torres g

. . Enero de
trabajadores sociales Diciembr

2014 iciembre PAPIME
La discapacidad desde la perspectiva de las o . de 2014
L . Elia Lazaro Jiménez
ciencias sociales
Serie de cuadernos e instrumentos de apoyo
L . . o . . . Enero de

para la atencidn social en cuidados paliativos Margarita Teran Trillo 2013

y tanatologia
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Democratizacién de politicas publicas en

roteccion civil y ordenamiento territorial, . , . Enero de
P Y Daniel Rodriguez Velazquez

hacia el fortalecimiento de la resiliencia social 2014
frente a desastres
La violencia y la inseguridad en los medios . , .
. Y. Javier Carreon Guillén
impresos de México 2012-2014 Enero de
Modelos de intervencién que tienen como eje - 2012
L. . Silvia Galeana de la O
procesos de educacion social 2012-2014
El estilo de vida de personas con diabetes
. . . . . . Enero de
mellitus tipo 2: un estudio comparativo de Araceli Rosas Gutierrez 2013
quién participa en un proceso educativo
Disefio de indicadores e instrumentos de
D ) ., - e . Enero de
evaluacién para la intervencién comunitaria José Luis Sainz Villanueva 2012
2012-2014 Enerode ¢\ e
2015
Valoracién y percepciodn social del Trabajo
Social: un acercamiento al area de asistencia Adriana Ornelas Bernal
social
La politica social en la formacién profesional
del trabajador social en México: una revision Carlos Arteaga Basurto
critica
. . . Enero de
Entre el estudio y el trabajo, trayectorias de 2014

vida de estudiantes del sistema abierto de la Aida Imelda Valero Chavez
licenciatura en Trabajo Social

Capital social y desarrollo local Silvia Solis San Vicente

Valoracién y percepcion social del Trabajo
Social: un acercamiento al area de asistencia Maria Luisa Brain Calderdn
social

Fuente: Coordinacion de Investigacion, ENTS.
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Proyectos de investigacion conjuntos en desarrollo con financiamiento externo

Proyectos en desarrollo
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Seguimiento e impacto de la Convencién
sobre la eliminacion de todas las formas

de discriminacion contra las mujeres en la
Ciudad de México y Ciudad Judrez (CEDAW)

Violencia familiar

Cultura de la prevencion del sobrepeso y
obesidad

Universidad segura

Julia del Carmen Chavez
Carapia

Enero de 2015 Enero de 2017 PAPIT
Enero de 2016 Fes-Z, CEIICH,
Enero de 2014 ISSSTE y ENTS
Enero de 2017* PAPIT

*Con prorroga del H. Consejo Técnico.
Fuente: Coordinacion de Investigacion, ENTS.

Coordinacion de Investigacion

Proyectos de investigacion de los profesores de carrera

Proyectos en desarrollo
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Fecha de Fecha de . —
Proyecto Profesor ... . Financiamiento
inicio termino

Politica publica de la juventud. La

- . . . E d
construccion de la agenda de gobierno a Salvador Alvarado Garibaldi zgi;o € ENTS
partir de la agenda publica Enero de
2015

La ensefianza gerontoldgica: la practica Enero de PAPIME
intergeneracional desde la ENTS 2016
Sistema de redes sociales de apoyo a las Rosaura Avalos Pérez .

. Junio de Enero de
personas adultas mayores: un estudio ENTS

. ‘s . 2014 2017 *
regional México- Chile
Labor'atorls) de estu.d|os sobre la forrr'lauon Enero de Diciembre PAPIME
y el ejercicio profesional de los trabajadores 2013 de 2015
sociales 2013-2015
Maria Luisa Brain Calderdén

Producciones tedrico metodoldgicas de la
ultima década y su influencia en la formacion Enero 2015 Enero 2016  ENTS

de estudiantes de Trabajo Social en la ENTS
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Las remesas y loe efectos culturales y Enero de Febrero
conductuales de las familias de los migrantes PAPIT

s . . 2012 2016
del municipio de Zimapan, Hidalgo
Unidad de Investigacion socio-deportiva del
Trabajo Social, incubadora de proyectos y Enero de Enero de ENTS
programas de intervencion en el area del Guillermo Campos y 2013 2017 *
deporte, la cultura y la recreacion Covarrubias
Ensefianza de las técnicas hemerograficas,
bibliograficas, ticulos cientifi
ibliogra cas.;'ensayos y a?r culos c.|en cos Enero de Enero de
en la formacién del trabajador social y sus N PAPIME
. . 2014 2016
repercusiones en los trabajos escolares
cientificos
Impacto de las representaciones sociales en
torno a la narco politica, la corrupciony la Enero de Enero de ENTS
paz publica en la atencidn a victimas desde el 2015 2017
Trabajo Social
El desarrollo local de las comunidades Javier Carredn Guillen [
. e . Catedra
migrantes. Anélisis de la vulnerabilidad, L. .
. - e . Diciembre Especial
marginalidad, exclusidn y resiliencia a partir de 2015 * Gustavo Baz
de entrevistas a profundidad en la Sierra de Enero de Prada
Xilitla, San Luis Potosi (México) 2012
La exigibilidad de los d hos de | . E d
a exigibilidad de los derechos de las personas . .\ oo nero* e ENTS
adultas mayores 2016
. . . . . Enerode Enero de
Cuadernos del Centro de Estudios de la Mujer Julia del Carmen Chavez Carapia PAPIME
2015 2017
Factores sociales y enriquecimiento del
entorno familiar en pacientes con dafio
neurolégico ) E d
Blanca Lilia Gaspar del Angel nero de
Percepcién del impacto emocional y carga 2013
social en los miembros de la familia de un E g
donante de érganos nero ae
- 2016 * ENTS
. . , . o E
Cultura alimentaria del maiz Monserrat Gonzalez Montafio 28?;0 €
Un acercamiento a la vida cotidiana de los Enero de
nifios trabajadores de calle. Ciudad de México Victor Manuel Inzia Canales 2014

2014-2015
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La voz de las familias de las personas con
discapacidad. Estudios de casos

Elia Lazaro Jiménez

Influencia de las producciones tedrico
metodoldgicas de Trabajo Social en la
formacion de trabajadores sociales en la
Escuela Nacional de Trabajo Social: el Caso de

Adriana Ornelas Bernal

la Practica Comunitaria, periodo 2005-2009 ENTS
. . B . s E d
Discapacidad, género y prision. Andlisis de nero de
L . . , 2016
los procesos subjetivos de personas con Berenice Pérez Ramirez
discapacidad en reclusidn del Distrito Federal
Cambio climatico y sociedad. Desafios para el Daniel Rodrieuez Veldzquez Enero de
Trabajo Social & 9 2015
Estrategia educativa para el control en
diabetes mellitus tipo 2 dirigida a personas Araceli Rosas Gutiérrez PAPIME
con discapacidad visual
Elementos esenciales de la intervencion con P . . Enero de
. José Luis Sainz Villanueva
colectivos 2017
Representacién social de movimiento Enero de
estudiantil y Ayotzinapa 2016
Matrices didacticas de aportacion tedrica de Rosario Silva Arciniega Enero de
las ciencias sociales para el Trabajo Social & 2017
Empatia, pobreza y discriminacion Enero de Enero de
patia, p 4 2013 2016 *
Cohesidn social y politica social Silvia Solis San Vicente Enero de
yp Enero de 2017 ENTS
Violencia en las secundarias, aceptacion, 2015 Enero de
confianza, é procesos sociales que integran? 2016
Disefiar y aplicar modelos de intervencion en Enero de
la comunidad en relacion a la violencia 2013
. . Enero de
Recuperacidn de la intervencion de Trabajo Nelia Elena Tello Pedn Enero de 2017*
Social: espacio de construccién desde el
2012
posgrado
El ejercicio del Trabajo Social en las Enero de Enero de
secundarias 2014 2016*
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Las violencias sociales y las acciones Enero de Enero de PAPIME
comunitarias para la prevencién 2015 2017

Aida Imelda Valero Chavez Catedra
Red de investigacion sobre la condicién social Enero de Abril de .
de los jévenes en América Latina 2014 2015** especial “José

Vasconcelos”

Aproximaciones disciplinares al Trabajo Social:
elementos tedricos para su comprension

, . Enero de Enero de
Tendencias actuales en la formacién de Teresa Zamora Diaz de Ledn 2013 2016*
la carrera de Trabajo Social en México e
. ENTS
Iberoamérica
Promocion social, herramientas de
intervencion para la organizacion y accion Silvia Galeana de la O Enero 2015 Enero 2017

colectiva

*Se otorgo prérroga del H. Consejo Técnico.
**Tiene una prorroga hasta abril 2015.
Fuente: Coordinacion de Investigacion, ENTS.

Coordinacion de Investigacion
Distribucidon de los profesores de carrera
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Maximo nivel de ’ .
. Categoria Tiempo Contrato
estudios

Salvador Alvarado Garibaldi Doctorado Titular A
Definitivo
Carlos Arteaga Basurto Titular C -
Completo i
Rosaura Avalos Pérez Maestria Asociada B Inte’rma por -
Articulo 51
Elizabeth Bautista Lopez Titular C Definitivo -
Maria Luisa Brain Calderdn Titular A Definitivo -
Maestria Interi
Francisco Calzada Lemus Asociado C n (?rmo por -
Articulo 51
Guillermo Campos y Covarrubias Doctorado Titular C -
Leticia Cano Soriano Maestria Titular A Completo -
Javier Carredn Guillén Doctorado Titular A |
Definitivo
Graciela Casas Torres Maestria Titular B -
Julia del Carmen Chavez Carapia Doctorado Titular C |
Silvia Galeana de la O Licenciatura Titular B -
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s p . L Interino por
Blanca Lilia Gaspar del Angel Asociada B Medio tiempo Articulo 51 -
Monserrat Gonzalez Montafio Asociada C -
Jorge Hernandez Valdés Titular A Definitivo -
Victor Manuel Inzia Canales Maestria Titular A -
Elia Lazaro Jiménez Asociada C Interina -
Adriana Ornelas Bernal Titular A o -
- - Definitivo
Margarita Pérez Durdn Asociada C -
Berenice Pérez Ramirez Doctorado Asociada C Int(?rlno por -
Articulo 51
Daniel Rodriguez Velazquez Doctorado Titular B Definitivo -
Completo interi
L. . - . nterino por
R Guti A I E lidad A d C , -
osas Gutiérrez Araceli specialida sociada Articulo 51

José Luis Sainz Villanueva Maestria Titular A -
Maria del Rosario Silva Arciniega Doctorado Titular C

Silvia Solis San Vicente Maestria Titular C -
Nelia Elena Tello Pedn Especialidad Titular C Definitivo -
MargaritaTeran Trillo Titular C -

Doctorado

Aida Imelda Valero Chavez Imelda Titular C -
Teresa Gerarda Zamora Diaz de Ledn Maestria Titular A -

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Coordinacion de Investigacion
Distribucién de profesores de carrera por categoria y nivel
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Titular A 9 31%
Titular B 3 10%
Titular C 9 31%
Asociado B 2 7%
Asociado C 6 21%
Total 29 100%

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Distribucién de los profesores de carrera por maximo nivel de estudios
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Licenciatura 1 3%
Especialidad 2 7%
Maestria 17 59%
Doctorado 9 31%
Total 29 100%

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Coordinacion de Investigacion
Profesores de carrera en el SNI
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Nombre del profesor el |

Javier Carreon Guillén |

Julia del Carmen Chavez Carapia |

Maria del Rosario Silva Arciniega |

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Coordinacion de Investigacion
Actividades frente a grupo de los profesores de carrera
Periodo escolar 2014-2

14 11

Escolarizado

Licenciatura

SUAYED 3 5

PMTS 11 11
Posgrado

PETS 3 3

*Un mismo profesor pudo impartir clases en mas de un sistema y nivel.
Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Actividades frente a grupo de los profesores de carrera
Periodo escolar 2015-1

16 16

Escolarizado

Licenciatura

SUAYED 5 7

PMTS 9 9
Posgrado

PETS 2 2

*Un mismo profesor pudo impartir clases en mds de un sistema y nivel.
Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.

Coordinacién de Investigacion
Programas de asesorias y tutorias en los que participaron los profesores de carrera
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Programa Profesores de carrera Tutorados

Maestria 4 5
Jovenes a la investigacion 12 14
Intercambio académico 2 4
Tutoria de grupo 4 5

*Un profesor pudo participar en uno o mas programas.
Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Coordinacion de Investigacion
Formacidn de recursos humanos para la investigacion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Servicio social 13 24
Becarios en proyectos de investigacion 3 9

Direccion de tesis en proceso 12 23
Direccidn de tesis por concluir 9 17
Participaciéon como jurados en examen profesional 19 54

*Un profesor pudo participar en uno o mas programas.
Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Participacion de los profesores de carrera en comités editoriales
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Comité Profesores de carrera Periodo

Presidente y miembro del Comité editorial de la ENTS

Carlos Arteaga Basurto

Miembro del Comité editorial de la ENTS

Margarita Teran Trillo

Maria Luisa Brain Calderdn

Maria del Rosario Silva Arciniega

Silvia Solis San Vicente

Silvia Galeana de la O

Teresa Zamora Diaz de Ledn

Graciela Casas Torres

Daniel Rodriguez Veldzquez

2012-2014

Salvador Alvarado Garibaldi

Septiembre 2014 a
enero de 2015

Julia del Carmen Chavez Carapia

Javier Carredn Guillén

Rosaura Avalos Pérez

2012-2016

Presidenta de la Comision editorial de la revista de la ENTS

Julia del Carmen Chavez Carapia

Septiembre de 2014 a
enero de 2015

Miembro de la Comision editorial de la revista de la ENTS

Adriana Ornelas Bernal

Comité editorial de la Facultad de Trabajo Social de la . . . 2013-2016
. . . . Javier Carredn Guillén

Universidad Autonoma de Sinaloa

Miembro del Comité editorial de la Facultad de Trabajo Social, Maria del Rosario Silva Arciniega Julic 2014

campus Somosaguas, Biblioteca Complutense de Madrid

Fuente: Coordinacidn de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Participacion de los profesores de carrera en otras actividades de apoyo institucional
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividad Profesores participantes

Miembro de comité evaluador de proyectos para el financiamiento para la asistencia e
integracion social 2014

Aida Imelda Valero Chavez

Dictaminadora de articulo “Especificacion de un modelo de percepcion de riesgo”, Colegio

Oficial de Trabajadores Sociales de Madrid Nelia Elena Tello Peon

Dictaminadora de proyectos sociales en las comisiones de evaluacién de proyectos sociales en

INDESOL Blanca Lilia Gaspar del Angel

Miembro del comité evaluador de proyectos para el financiamiento para la asistencia e

. L . Teresa Zamora Diaz de Ledn
integracidn social

Miembro de la Comisién dictaminadora del Area de Metodologia y Practicas de Trabajo Social

José Luis Sainz Villanueva
Miembro de la Comision de la biblioteca de la ENTS

Coordinador académico del claustro “Politica social y necesidades sociales” en la
reformulacién del plan de estudios de la licenciatura en Trabajo Social de la UNAM Daniel Rodriguez Veldzquez

Jurado de la Comisién de evaluacion de los aspirantes a ingresar al PMTS

Miembro de la Comision dictaminadora del area de Metodologia y Practica del Trabajo Social ~Monserrat Gonzalez Montafio

Dictaminador académico externo de la Comision evaluadora de proyectos del Programa de
coinversién social

. o -~ = » Salvador Alvarado Garibaldi
Miembro del Comité interno de evaluacion del Programa para la formacion de jovenes a la

investigacion

Titular de la Comisién dictaminadora del Primer congreso nacional y segundo coloquio de
experiencias de investigacion multi e interdisciplinaria en instituciones de educacion superior
y de la salud

Jurado calificador en el Concurso de oposicidn abierto para el area de grupo de Investigacion
“Politica social y desarrollo humano” Facultad de Enfermeria, Universidad Autonoma de
Yucatan

Par evaluador del Programa académico de la Licenciatura en Trabajo Social de la Universidad  jylja del Carmen Chavez Carapia
Veracruzana, Regidn Poza Rica. Asociacidn para la Acreditacion y Certificacion en Ciencias
Sociales, A. C.

Integrante de la Comision dictaminadora del drea de Psicologia Educativa de la Facultad de
Psicologia de la UNAM

Representante profesora titular del drea Histérico Social del H. Consejo Técnico de la ENTS

Integrante del Comité académico para el ingreso a la Maestria en Trabajo Social
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Dictaminadora del Programa de coinversion social 2014 Adriana Ornelas Bernal

Jurado de la Comisidn evaluadora de los aspirantes a ingresar a la maestria en Trabajo Social

Presidente e integrante de la Comision dictaminadora del area Histérico Social de la ENTS

- Javier Carreén Guillén
Integrante de la Comisidn de biblioteca de la ENTS

Integrante de la Comision local de seguridad de la ENTS

Miembro del Comité de adquisiciones de la comision de biblioteca ENTS

Representante profesor titular del drea de Politica Social y Necesidades Sociales del H. Cosejo Carlos Arteaga Basurto
Técnico de la ENTS

Miembro del Comité interno de evaluacion del Programa para la formacion de jovenes a la
investigacion Maria Luisa Brain Calderdén

Participacion en el Comité evaluador del premio al Servicio social “Dr. Gustavo Baz Prada”

Miembro de la Comisidn especial del Programa de primas al desempefio del personal
académico de tiempo completo (CAACS) Maria del Rosario Silva Arciniega

Integrante de la Comision dictaminadora del area Sujeto y Habitat

Dictaminadora Académico de Comision evaluadora de proyectos del Programa de coinversion

social 2014 Araceli Rosas Gutiérrez

Dictaminadora académica de Comisidn evaluadora de proyectos del Programa de coinversion
social 2014

Arbitraje del articulo “Discapacidad y reclusién: critica en torno a las discriminaciones
acumuladas”

Miembro del Comité interno del Programa para la formacién de jévenes a la investigacidn Elia Lazaro Jiménez

Miembro de la Comisién local de vigilancia para la eleccion de representantes de los alumnos
ante el H. Consejo Técnico

Coordinacion de las actividades del Comité de atencién a personas con discapacidad, adscrito
al Centro de Estudios e Investigacion Social de Discapacidad y Salud

Integrante de la red académica “Envejecimiento activo, proteccion social y calidad de vida”.
Subprograma de Creacién y Fortalecimiento de Redes Académicas Interinstitucionales de la Rosaura Avalos Pérez
Direccion General de Cooperacién e Internalizacién de la UNAM

Fuente: Coordinacidn de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Actualizacidn de los profesores de carrera
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

T [ T

Curso 11 9
Diplomado 2 2
Especialidad 1 1
Doctorado 1 1
Seminario 10 8
Seminario - taller 2 2
Taller 6 4

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.

Coordinacion de Investigacion

Profesores de carrera

Asistencia a eventos académicos en la ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Ciclos de conferencias 17 17
Conferencias 5 5
Congresos 21 21
Encuentro académico 3 3
Jornada 1 1
Seminarios 17 17

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion

Profesores de carrera

Asistencia a eventos académicos externos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Conferencias 2 1
Coloquio 1 1
Seminario 1 1
Foros 1 1
Encuentros 8 8
Ciclos de conferencias 1 1
Congresos 2 2

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Coordinacion de investigacion
Participacion en eventos académicos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Moderador 8 7
Panelista 3 3
Comentarista 37 16
Ponencia 143 23
Mesa redonda 2 2
Mesa de discusién 2 2
Presentacion libro 1 1
Presentacion de caso 1 1

*Un mismo profesor de carrera pudo participar en una o mas actividades.
Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Profesores de carrera

Productos de investigacion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETIC

Libros (coordinacién) 1 3
Material didactico 1 1
Articulo en libro 2 1
Memoria digital 1 1

*Un mismo profesor de carrera pudo participar en la elaboracién de uno o mas productos.
Fuente: Coordinacidn de Investigacion, ENTS.

Coordinacién de Investigacion
Profesores de carrera

Productos de investigacion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

. c . . Proyecto de investigacion del que

La discapacidad desde la
perspectiva de las ciencias

Coordinadora de la
Memoria digital La

M i . o Elia L& . . Ladi idad desde |
dieir:;cl)rla sociales, Memoria digital, PAPIME Jir:é:eZ: ro Discapacidad desde aersISZ?;t’?i?/;I dz Iasecsieic?as sociales
J PE303314, Escuela Nacional de la Perspectiva de las persp
Trabajo Social. Noviembre 2014 Ciencias Sociales
Capital social y desarrollo social, Carlos Arteaga
coautores Silvia Solis San Vlc.epte, Bas.u.rto Coautores del libro  PAPIME serie de publicaciones
. Carlos Arteaga Basurto y Leticia Leticia Cano . . . .
Libro . . . Capital social y sobre proyectos sociales y capital
Cano Soriano, Escuela Nacional de  Soriano desarrollo social social ( PE 303006)
Trabajo Social- UNAM, ISBN 978- Silvia Solis San
807-02-5634-9. Octubre 2014 Vicente
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Vejez, salud y sociedad en
Meéxico: aproximaciones
disciplinares desde perspectivas
cuantitativas y cualitativas.
coordinado por Verénica

Montes de Oca, Secretaria

de Desarrollo Institucional,
Seminario Interdisciplinario sobre
envejecimiento y vejez (SUIEV),
Instituto de Investigaciones
Sociales, UNAM. ISBN 978-607-02-

Autora del articulo
“Globalizacién

y politicas

sociales hacia la
vejez: algunas
consideraciones
para el caso de la
Ciudad de México”

Sistema de Redes Sociales de

Articuloen  5579-3, Afio 2014 Rosaura Avalos apoyos de las personas adultas
libro Coautora de articulo “Las redes Pérez mayores: un estudio regional

de apoyo social en grupos de Meéxico-Chile

poblacion adulta mayor en

Tlalpan, D.F.” en el libro Vejez, Autora del Articulo

familia y bienestar. Dimensiones “Las redes de apoyo

micro y macro sociales del social en grupos de

envejecimiento y la vejez, poblacién adulta

coordinado por Sagrario Garay, mayor en Tlalpan,

Maria Concepcioén Arrollo y Jorge D.F”

Bracamontes, publicado por la

Universidad de Nuevo Ledn, ISBN

en tramite
Material Felicidad, desarrollo y politicas Carlos Arteaga Autor de la La p0|I.l'IC3 social en la.‘ formau.on
didactico publicas. Abril 2014 Basurto presentacién profesional del trabajador social en

Meéxico: una revision critica

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Profesores de carrera
Produccién académica adicional
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Ponencias 1 1
Cuadernos teorico-practicos 2 2
Articulos en revistas arbitradas 6 2
Articulo en memoria 4 3
Capitulo de libro 10 5
Publicaciones electrdnicas 1 1
Articulo en libro 4 3

*Un mismo profesor de carrera pudo participar en la elaboracién de uno o mas productos.
Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Coordinacion de Investigacion
Profesores de carrera
Produccién académica adicional
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Referencia completa

Articulo en
memoria

Percepcién de Trabajo Social:
una muestra de estudiantes de
9° semestre de la ENTS, UNAM

Maria del Rosario
Silva Arciniega

“Percepcion de Trabajo Social: una muestra de estudiantes
de 9° semestre de la ENTS, UNAM”, XI Encuentro
Participacion de la mujer en la ciencia, ISBN 978-607-
95228-5-8 pp. 1-7. Mayo 2014

Sensorama sobre salud publica
y tenencia responsable de
mascotas, herramienta virtual
de comunicacion y educacion
para la salud, intervencién
piloto

Perfil social de pacientes con
Sindrome de Gullian-Barré,
atendidos en el Instituto
Nacional de Neurologia y
Neurocirugia

Blanca Lilia Gaspar
del Angel

“Sensorama sobre salud publica y tenencia responsable
de mascotas, herramienta virtual de comunicacion y
educacion para la salud, intervencion piloto”, Memorias
XVIII del Encuentro Nacional y VIl Internacional de
Investigacion en Trabajo Social en una época de cambios y
crisis sociales. ISBN 978-607-9405-16-8. Octubre 2014

“Perfil social de pacientes con sindrome de Gullian-

Barré, atendidos en el Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia”, Memorias XVIII del Encuentro Nacional y
VIII Internacional de Investigacion en Trabajo Social en una
época de cambios y crisis sociales. ISBN 978-607-9405-16-
8. Octubre 2014
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. . ., “La exigibilidad de los derechos humanos de los adultos
Estudio sobre la situacién actual g

Articulo en en el D.F. investizacion de Graciela Casas mayores”, Memorias del Il Foro “México por la Convencion
memoria cam 0' v & Torres de los Derechos de las Personas Adultas Mayores”,
P coordinado por Casas et al.
Percencion de conclusion de “Percepcion de conclusién de carrera: estudiantes de 9°
carrerF;' Estudiantes de 9° semestre de la ENTS, UNAM”, XI Encuentro Participacion
) de la mujer en la ciencia, ISBN 978-607-95228-5-8 pp. 1-7.
semestre de la ENTS, UNAM
Mayo 2014
Maria del Rosario
Silva Arciniega “Politicas publicas: Percepcion de una muestra de
Politicas publicas: Percepcién de estudiantes del 2° semestre de la ENTS, UNAM”, Dindmica
una muestra de estudiantes del espacial, impactos externos en México y perspectivas del
2° semestre de la ENTS, UNAM desarrollo regional, ISBN 978-607-96649-0-9 pp. 1-28.
Noviembre 2014
“Violencia laboral y desigualdad de género: testimonio
. . . de una académica de la Universidad Nacional Auténoma
Violencia laboral y desigualdad e » L L. [
; . . . de México”, Evaluacion académica: sesgos de género.
de género: testimonio de una Julia del Carmen ) . s
. . . , . Coordinadora Norma Blazquez. Primera edicién, 2014,
académica de la Universidad Chavez Carapia . . . , L.
. B ‘. Universidad Nacional Auténoma de México, Centro
Nacional Auténoma de México . R L
de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias y
Humanidades, ISBN 978-607-02-5894-7
Articulo en
libro Trayectoria disciplinar: . ”Trz?\yectori’a discipliﬂar: cqnﬁnuidades, rupturas y
.. Adriana Ornelas horizontes” El Trabajo Social ante el reto de la crisis y
continuidades, rupturas y iy . o . . .
horizontes Bernal la Educacion Superior, Editorial Universitas S.A. Murcia,

Espaia. Abril 2014

“La cobertura de la prensa en torno a tarifas de agua en
una demarcacion con baja disponibilidad per capita”,
Estudios aplicados sobre la libertad de expresion y el
derecho a la informacidn. Coordina Issa Luna Pla. Instituto
de Investigaciones Juridicas de la UNAM, pp. 153-186.
Javier Carredn Serie Estudios Juridicos Nim. 241. ISBN 978-607-02-5382-

Guillen 9

“Introduccién”, Globasalud: actitudes en profesionistas

de los servicios sociales de la Salud Publica en centros
periurbanos, Universidad Auténoma del Estado de México.
Unidad Académica Profesional Huehuetoca, pp. 6-11 ISBN:
970-945-16-1-X. Coordinan Maria de Lourdes Morales
Flores y Javier Carredn Guillén

“La cobertura de la prensa
en torno a tarifas de agua en
una demarcacién con baja
disponibilidad per cépita”

“Introduccion”
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“Portadores del virus de
inmunodeficiencia humana”

J

“Portadores del virus de inmunodeficiencia humana”
Universidad Auténoma del Estado de México. Unidad
Académica Profesional Huehuetoca, pp. 6-11 ISBN: 970-
945-16-1-X. Coordinan Maria de Lourdes Morales Flores y
Javier Carredn Guillén. Octubre-noviembre 2014

“Introduccién”, Gobernanza de la seguridad hidrica.
Universidad Auténoma del Estado de México. Unidad

ﬁtrjt:gulo " “Introduccién” gx:il;la;nCarreon Académica Profesional Chimalhuacan, pp. 11-25 ISBN:
970-945-16-2-X. Coordinan Miguel Bautista Miranda,
Javier Carreodn Guillén y Cruz Garcia Lirios
“Conclusiones”, Gobernanza de la seguridad hidrica.
Universidad Auténoma del Estado de México. Unidad
“Conclusiones” Académica Profesional Chimalhuacan, pp. 11-25 ISBN:
970-945-16-2-X. Coordinan Miguel Bautista Miranda,
Javier Carredn Guillén y Cruz Garcia Lirios
Fortaleciendo el tejido “Fortaleciendo el tejido comunitario en defensa del
comunitario en defensa medio ambiente: la experiencia del Frente Amplio
Capitulo en del medio ambiente: la contra la supervia poniente, en la delegacién Magdalena
libro experiencia del Frente Amplio Contreras”, Contribucion del Trabajo Social en la
contra la supervia poniente, construccion de sujetos sociales, corrdinado por Maria del
en la delegacién Magdalena Monserrat Carmen Mendoza Rangel, Ed. ENTS-UNAM, 2014. ISBN
Contreras Gonzdlez Montafio 9756070255939
. . . “Trabajo Social ambiental en comunidades rururbanas
Trabajo Social ambiental en . ” L . .
Ponencia comunidades rururbanas me>.<|canas ’ e_n e! I\{lSemlnarlo mternaaonall del Trabaj_c?
mexicanas Social comunitario “Acciones desde lo rural”, Corporacion
Universitaria Minuto de Dios, Bogotd, Colombia, 2014
“Sistemas politicos complejos: implicaciones para la
“Sistemas politicos complejos: seguridad publica sustentable” Acciones e investigaciones
Implicaciones para la seguridad sociales. Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo,
publica sustentable” Universidad de Zaragoza, Espafia Num. 34, pp. 183-216.
ISSN: 1132-192X. Julio de 2014
“Hacia una construccidn de una esfera civil e identidad
Articulo en Hacia una construccion de una Javier Carredn publica”, Realidades. Monterrey, Nuevo Leon, Facultad
revista Guillen de Trabajo Social y Desarrollo Humano de la Universidad

esfera civil e identidad publica

“Prueba empirica de un modelo
de establecimiento de agenda”

Auténoma de Nuevo Ledn. Afio 4. Num. 1, mayo - octubre
2014 pp. 23-25 ISSN 2007-310

“Prueba empirica de un modelo de establecimiento

de agenda”, Acta Universitaria. Revista editada por la
Universidad de Guanajuato. Volumen 24, nim. 3 mayo-
junio de 2014, pp. 50-62. ISSN 0188-6266
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“La formacion profesional de capital humano en la

“La formacidn profesional de civilizacién del cambio climatico”, Revista Internacional de
capital humano en la civilizacién Investigacion en Ciencias Sociales. Universidad Auténoma
del cambio climatico” de Asuncidn, Paraguay. Volumen 10, nim. 1, julio de 2014,
Javier Carredn pp. 107-125. ISSN 2225-5117
Guillen “Norma gremial y familiar de trabajadores sociales
Articulo en ”Norma gremial y familiar de en .torn.o a portaf:lores de VIH”, Revista dfe f’sicologia.
revista Trabajadores Sociales en torno a Universidad Autonoma del Estado de México. Toluca,
portadores de VIH” Estado de México. Volumen 3, nium. 6, julio-diciembre de
2014, pp. 6-14. ISSN 1870-8706
Autora del articulo “El P . . .
diagnostico: una estrategia o El dlagnoshcg: una estrategia para Fonocer la pre§enC|a
para conocer la presencia de Elia Lazaro de la discapacidad en la Escuela Nacional de Trabajo
. . Jiménez Social”, Revista Trabajo Social UNAM, enero-abril 2014.
la discapacidad en la Escuela ISSN 2007-5987
Nacional de Trabajo Social”
Cuadernos Diagnéstico del Municioio de . Coautor. Diagandstico del Municipio de Pachuca, Hidalgo.
tedrico- & 1 P Silvia Galeanade g NED. Metepec, Estado de México. Marzo de 2014. pag.
practicos Pachuca, Hidalgo lao 7
José Luis Sainz
Diagndstico del Municipio de Villanueva Coautor. Diaganéstico del Municipio de Puebla, Puebla.
Puebla, Puebla SINED. Metepec, Estado de México. Abril de 2014. pag. 62
“La cobertura de la prensa en torno a tarifas de agua en
Violencia laboral y desigualdad una demarcacion con baja disponibilidad per capita”,
Publicacion  de género: testimonio de una Julia del Carmen Estudios aplicados sobre la libertad de expresion y el
electrénica  académica de la Universidad Chavez Carapia derecho a la informacion, Instituto de Investigaciones
Nacional Auténoma de México Juridicas de la UNAM. ISBN 978-607-02-5900-5. Coordina

Issa Luna Pla

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Actividades académicas dirigidas a la comunidad académica
organizadas por la Coordinacion de Investigacion

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Curso taller de la induccion a
la elaboracion de proyectos de

Proporcionar a los jovenes los

elementos tedrico-metodoldgicos

. L . Septiembre y S
investigacion para aspirantes al para la realizacion de proyectos de 5 10
-, , octubre de 2014 . L
Programa de Formacién de Jévenes a la investigacion
Investigacidn en Trabajo Social
. L Presentar a la comunidad
V Coloquio de jévenes a la 27 de febrero de . L
académica y estudiantil el avance 12 30

Investigacidn. Avances y retos

2015 de los proyectos

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.

Coordinacion de Investigacion
Actividades académicas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Taller de intercambio

de experiencias
profesionales en
modelos de intervencion
con personas adultas
mayores

Seminario nacional

e internacional La
discapacidad desde las
Ciencias Sociales

Mayo de 2014

Seminario nacional
sobre la problematica
social en México. Una
vision regional desde
Trabajo Social

Estructurar de manera colaborativa las lineas
generales de un modelo de intervencion con
ejes transversales como género y bioética,

Rosaura Avalos

IV Coloquio de jovenes a
la investigacion. Avances
y retos de Trabajo Social

Septiembre de
2014

L Pérez y Coordinaciéon 30
condensando en ello sus experiencias y de Investigacion
abordajes de las diferentes tematicas de &
atencidn a la poblacion adulta mayor
. . . L L. Elia Lazaro Jiménez
Analizar la discapacidad desde la dptica tedrico- L
. L . y Coordinacién de 250
metodoldgica de las Ciencias Sociales .
Investigacion
Vincular directamente el Trabajo Social con la
atencidn de los asuntos de la agenda publica 254
nacional y, especificamente, de los problemas L
sociales Coord.mac_l?n de
Investigacion
Compartir los avances de los proyectos, para
obtener una retroalimentacion que favorezca el 40

proceso de investigacion de los jovenes

225



rfome de actvidades zore2ors TR

Conferencia

Dar a conocer al publico la obra de Mary

Monserrat Gonzalez
Montafioy la

. . . L 45
internacional Richmond Coordinacion de
Investigacion
Septiembre de Guillermo Campos
2014 Generar un espacio de discusion y reflexion y Covarrubias, Elia
. . multidisciplinar en torno al contexto en el que Lazaro Jiménez,
Foro “Dimensiones - -
. ” se enmarcan los principales problemas de salud  Blanca Lilia Gaspar 100
sociales de la salud , , . P
en nuestro pais, asi como las oportunidades y del Angely la
retos para su atencién Coordinacion de
Investigacién
I . Monserrat Gonzalez
Contribuir a la promocion de la salud de la o
, , Octubre de . . ) e Montafioy la
Dia del maiz comunidad participante a través de la difusién y . 200
2014 . . . . Coordinacién de
educacidn sobre la cultura alimentaria del maiz .
Investigacion
V Ciclo de conferencias
en investigacion . . . L
. & Octubrey Difundir los proyectos de investigacion que L
social. De los aportes . . Coordinacién de
- noviembre de  realizan los profesores de carrera de esta . 35
metodoldgicos a . - Investigacion
2014 entidad académica
los resultados de
investigacion
s ., Maria Luisa Brain
Il Encuentro entre Hacer un analisis sobre el la formacidn y el ] .
. L . . Calderdn, Adriana
egresados y estudiantes . ejercicio profesional de las y los trabajadores
. Noviembre . L . . Ornelas Bernal y 200
de la Escuela Nacional sociales en los ambitos de salud y asistencia L
. . . la Coordinacion de
de Trabajo Social social .,
Investigacion
Investigar, analizar y difundir la problematica Victor Manuel
Seminario permanente Diciembre de relacionada con los nifos y nifias que viven y Inzda Canalesy la 30

“La infancia en riesgo
social”

2014

luchan por subsistir en las calles de la Ciudad
de México

Coordinacién de
Investigacion

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

226



Coordinacion de Investigacion

Programa de jovenes a la investigacion
Participantes y proyectos
Periodo: convocatoria 2013

N N

Amparo Corona Solares

Las representaciones sociales de la inseguridad en
los estudiantes de la UNAM

Aida Imelda Valero
Chavez

Erika Flores Rosas

Factores que inciden en el acoso escolar bullying
en adolescentes de una escuela secundaria. Una
perspectiva de género desde el Trabajo Social

Maria Luisa Brain
Calderén

Tituladas

Irvin Francisco Guerrero
Pifia

Factores sociales que influyen en el afrontamiento
de jovenes con el virus de inmunodeficiencia
humana (VIH): caso Clinica Especializada Condesa
(CEC)

Francisco Calzada
Lemus

Anayeli Gutiérrez Santos

El cambio social en jovenes adolescentes con
conflicto social, una perspectiva desde Trabajo
Social

Nelia Elena Tello Pedn

Araceli Guzman Ruiz

Factores personales que determinan que los
jovenes con discapacidad practiquen un deporte de
alto rendimiento

Elia Lazaro Jiménez

En espera de votos
aprobatorios

Bianca Patricia Lopez
Lorenzana

La importancia del liderazgo en la formacién
profesional de los estudiantes de la Escuela
Nacional de Trabajo Social de la UNAM

Carlos Arteaga Basurto

Marisol Nallely Pérez
Sénchez

Sobrecarga percibida del cuidador primario informal
familiar de paciente que vive con enfermedades
crénicas

Araceli Rosas Gutiérrez

llse Marysol Vélez Pérez

La practica cotidiana de las mujeres plomeras ante
el desabasto de agua potable en la delegacién
Iztapalapa

Javier Carredn Guillén

Tituladas

José Carlos Villasefior
Huidobro

Autoconcepcion de los jovenes de 18 a 29 afios al
adquirir una discapacidad

Elia Lazaro Jiménez

En espera de votos
aprobatorios

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Programa de jovenes a la investigacion
Participantes y proyectos

Primer convocatoria 2014

N N T

Estilo de vida sedentario de los
Elizabeth Gonzélez Aleman estudiantes de la Escuela Primaria  Araceli Rosas Gutiérrez
“Hermenegildo Galeana” de la SEP

En espera de votos
aprobatorios

Alcances de la reinsercidn social:
impacto de la intervencion del
Judith Yasmin Valdez Rojas Trabajador Social en la reinsercion Javier Carredn Guillén
social de sentenciados en libertad
del fuero federal

En desarrollo de la
investigacion

Relaciones sociales en la educacion

Tania Bustamante Vazquez basica: entre la competenciay la
colaboracidn, un abordaje desde
Trabajo Social

Adriana Ornelas Bernal

En desarrollo de la

La cultura de la participacion investigacion

ciudadana en los pueblos

originarios del Distrito Federal: el Carlos Arteaga Basurto
caso de San Gregorio Atlapulco,

Xochimilco

Karen Paez Sanchez

El transito que viven las personas
en situacion de calle para ser Elizabeth Bautista Lopez
sujetos de exclusion social

Maricela Grallet Bruno En espera de votos

aprobatorios

Produccidon de conocimientos

investigacion e intervencién) en la . , . En desarrollo de la
( & . . ) . Julia del Carmen Chavez Carapia . L,
Escuela Nacional de Trabajo Social investigacion

a partir de la condicion de género

Yessica Nayelly Gutiérrez Mena

Fuente: Coordinacion de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Programa de jovenes a la investigacion
Participantes y proyectos

Segunda convocatoria 2014

T N S [ R

Ingrid Aleli Buendia
Martinez

Factores sociales que inciden en la eleccién de un
deporte a nivel representativo en las y los jovenes

estudiantes de Ciudad Universitaria de la UNAM

Berenice Pérez
Ramirez

Angélica Catzin Ortega

Atencidn de la familia a adultos mayores que
adquieren una discapacidad

Elia Lazaro Jiménez
En desarrollo de la

Nancy Aridahi Garcia Meza

Cultura y Trabajo Social o sobre las manifestaciones
culturales como auxiliares de la intervencidn social

Victor Manuel Inzda investigacion

Canales

Teoatl Alejandro Omafia

Mendoza identidad juvenil

La participacién social de los jévenes en proyectos
culturales y su importancia en la construccién de su

José Luis Sainz
Villanueva

Fuente: Coordinacion de Investigacion, ENTS.

Coordinacién de Investigacion
Centro de estudios de la mujer
Actividades Académicas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Seminario Género y

i 2014
Perspectiva de Género Junio de 20

Estudiar el género desde
diversos enfoques y posturas
tedricas-metodoldgico

Julia del Carmen Chéavez

Carapia 66

Diciembre de
2014

Seminario “Violencia de
género”

Analizar los factores y
consecuencias relacionadas
con la violencia de género,
desde una perspectiva integral

Julia del Carmen Chavez
Carapia y Ariana Rodriguez 50
Gonzalez

Panel “Situacién actual de
las mujeres en México desde
la perspectiva de género” y
mesa redonda “Propuestas
de modelos de intervencion
con mujeres”

Marzo de 2015

En el marco de la
conmemoracion del Dia
internacional de la mujer se
debatié sobre la situacion
actual de las mujeres en
México

Julia del Carmen Chavez

Carapia 120

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion

Centro de Estudios e Investigacion Social en Discapacidad y Salud
Actividades académicas

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Mesas de trabajo “La Conocer las estrategias
intervencion profesional tedrico-practicas en la

Agosto de 2014 - . 60
en el campo de la atencion hacia las personas
discapacidad” con discapacidad
Acercar a los alumnos de Elia L4zaro Jiménez
la ENTS al campo de la
Cuarta jornada cultural yde  Noviembre de discapacidad a través de la
. B . 40
trabajo 2014 experiencia académica y
cultural de los jévenes con
discapacidad
Desarrollar en colectivo las
habilidades necesarias para
Escribir mi propia historia: Del 23 febrero al la escritura autobiografica Berenice Pérez Ramirez 25
taller de autobiografia 6 marzo de 2015 y que esta permita abordar

la subjetividad de cada
participante

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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6.2 CONSOLIDACION DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION SOCIOMEDICA

Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Protocolos de investigacion y equipo participante

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Protocolo

Fecha de
inicio

Estatus (y en
su caso, fecha | Participantes

Institucion
Disciplina / Area de

Perfil social de pacientes con
Sindrome de Guillain-Barré
atendidos en el Instituto
Nacional de Neurologia y

de conclusion)

Norma Cruz Maldonado;
Blanca Lilia Gaspar del
Angel; Maria de los

adscripcion

Neurocirugia Manuel Velasco Concluido Angeles Rodriguez Casillas
Sudrez Agosto 2013  noviembre
2014

Itinerario terapéutico de Maria de los Angeles . .

. , . Trabajo Social
personas con Sindrome de Rodriguez Casillas; Norma
Guillain-Barré tratados en el Cruz Maldonado; Blanca
INNN Lilia Gaspar del Angel

. . INNN/LIS
Percepcién sobre la donacion Blanca Lilia Gaspar del
de 6rganos y tejidos: estudio  Octubre Proceso Angel; Maria de los
cualitativo en usuarios del 2013 Angeles Rodriguez Casillas;
INNN Norma Cruz Maldonado
Perfil social de pacientes con Maria de los Angeles
Neuromielitis Optica (NMO) Rodriguez Casillas; Norma  Trabajo Social
atendidos en el Instituto Julio 2013 Cruz Maldonado; José Neurosiquiatria,
Nacional de Neurologia y Concluido de Jesus Flores Rivera; Psicologia,
Neurocirugia Manuel Velasco noviembre Adriana Ochoa Morales; Genética
Sudrez 2014 Benilde Orozco Garcia
Factores sociales y -
. o Octubre Blanca Lilia Gaspar del . .

to del ent . Trabajo Social ENTS

enriquecimiento del entorno - Angel rabajo Socia

de pacientes con Alzheimer

Fuente: Laboratorio de Investigacién Sociomédica, ENTS.
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Informe de actividades 2014-2015

Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Actividades académicas impartidas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tipo de .

Propedéutico para alumnos de primer
ingreso al Programa de especializaciones

20 al 24 de abril

en Trabajo Social en modelos de de 2014 ENTS 15 15
intervencidn con jévenes, mujeres y
adultos mayores
21 al 25 de abril
Curso Trabajo Social en el @mbito de la salud de 2014 22 22
LIS/INNN
Caracteristicas y usos de las bibliotecas 26 al 30 de 10 10
digitales agosto de 2014
. . N 2 12
Metodologia de sistematizacion para 8 eneroal 28 Centro 'c!e
elaboracion de informe académico de marzo de Educacion 10 10
2015 Continua ENTS
- 7 al9de
Platica ., .
. . Introduccion al ATLAS.ti octubre de LIS/INNN 14 14
informativa
2014
Universidad
Sesion Comunicacion y percepcion del riesgo. 7 de noviembre  Nacional 7 7
Programa de Maestria en Salud Publica de 2014 Autéonoma de
Tlaxcala

Fuente: Laboratorio de Investigacién Sociomédica, ENTS.
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Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Actualizacién académica del personal del LIS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tlpo de

Introduccién a la practica docente En linea a través de la CUAED-

Diplomado en ambientes a distancia Mayo de 2013 a abril de 2014 UNAM
. . . £ . .
Teorla v e.p,lstemf)logla dela 19 2 23 de enero de 2015 SCl:|e|a Nacional de Trabajo 1
intervencidn social Social
Curso clusic |
La inclusion y las personas con 12 al 23 enero de 2015 Facultad de Filosofiay Letras 1

discapacidad en la universidad

Fuente: Laboratorio de Investigacién Sociomédica, ENTS.

Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Articulos publicados en revistas arbitradas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Fecha de
publicacion

Sensorama sobre salud Memorias del XVIII Encuentro

publica y tenencia Nacional y VIII Internacional de

responsable de mascotas, Blanca Lilia Gaspar del Angel, Investigacién en Trabajo Social 978-607-9405-

herramienta virtual Bertha Guadalupe Sanchezy  “Teorias, métodos y paradigmas en 16-8

de comunicacién y Edgar lvan Martinez Medina  investigacion social y su impacto

educacion para la salud, en la intervencién en una época de

intervencion piloto cambios y crisis sociales” Octubre de
Maria de los Angeles Memorias del XVIII Encuentro 2014

Perfil social de pacientes
con sindrome de Guillain-
Barré atendidos en el

Rodriguez Casillas, Blanca Nacional y VIl Internacional de
Lilia Gaspar del Angel, Norma Investigacién en Trabajo Social

. . . 78-607-9405-
Cruz Maldonado, Guadalupe  “Teorias, Métodos y Paradigmas en 978-607-9405

Instituto Nacional de L : ; 16-8
, ., Aurora Cadena Quezada, Investigacidn Social y su impacto
Neurologia y Neurocirugia , o . L, ,
, José Efrain Pérez Baltierra, en la Intervencion en una época de
Manuel Velasco Sudrez , . - o,
Rubi Ramos Languren cambios y crisis sociales

Enfermedades neuroldgicas y

Comprensién del entorno . . siquiatricas y sus determinantes

famiIFi)ar cuidado del Rodriguez Casillas, soc?aIeS' ex e:/riencias de Trabajo
y Norma Cruz Maldonado, - EXp )

enfermo I . Social en el campo de la investigacion
Blanca Lilia Gaspar del Angel . ., P . &
e intervencion colaborativa

Maria de los Angeles
978-607-02- Noviembre
6098-8 de 2014

Fuente: Laboratorio de Investigacién Sociomédica, ENTS.
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Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Participacion en eventos de divulgacion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

participacién

Material didactico como

Blanca Lilia Gaspar del

Centro de

. L. < XIE t L 15d
medio de educacién para  Angel, Bertha Guadalupe nCL.len o Investigaciones en €
. . de Mujeren la L X mayo de
la salud, sobre zoonosis Sanchez Dorantes, Edgar Ciencia 2014 Optica A.C. Ledn, 2014
por animales de traspatio  Ilvan Martinez Medina Guanajuato
Variables familiares Maria de los Angeles
asociadas a la sobrecarga  Rodriguez Casillas, Norma
del cuidador primario del  Cruz Maldonado, Blanca
enfermo de Huntington Lilia Gaspar del Angel
. . . Norma Cruz Maldonado,
Perfil social de pacientes ,
, o Maria de los Angeles
con Sindrome de Guillain- . .
, Rodriguez Casillas, Blanca
Cartel Barré en el INNN . P
Lilia Gaspar del Angel
Familias enfermas Blanca Lilia Gaspar
. del Angel, Maria de Xl Mesas de . . -
y pacientes con , A Instituto Nacional 26 de junio
los Angeles Rodriguez trabajoy X i
enfermedad de . . . de Neurologia y de 2014
Huntington Casillas, Norma Cruz Simposio de Neurocirugia
g Maldonado Trabajo Social &
Maria de los Angeles
Componentes principales  Rodriguez Casillas, Norma
categdricos de la visita Cruz Maldonado, Roger
domiciliaria Humberto Quintana,
Francisco Calzada Lemus
Uni lizacién de | .
n|v.e.rsa 'zacion ? o3 Maria de los Angeles
servicios de salud éuna . .
., . Rodriguez Casillas
opcién social?
Intervencion social, Coloquio
Ponencia 3pico indi E ienci
e o atencin secil rofesionales de  Junta de Asistencia 19 de
L Norma Cruz Maldonado P . . Privada del Distrito agosto de
grupos en condicion de Trabajo Social
Federal 2014

vulnerabilidad social con
enfoque de modelos

en la asistencia
privada
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Caso: Laboratorio
de Investigacidn

s . . . 22 de
Sociomédica, Instituto Dia del Trabajador
. , Norma Cruz Maldonado . agosto de
Nacional de Neurologia Social ) ) -014
y Neurocirugia Manuel Universidad
Ponencia Velasco Sudrez Auténoma del Estado
de México
Nuevas propuestas | Foro regional 78 de
metodoldgicas para la Blanca Lilia Gaspar del de Trabajo Social 220st0 de
intervencién en el ambito  Angel y ciencias de la &
L. 2014
de promocion de la salud conducta
Perfil social de pacientes
cor.\ Sl.ndrom? de . Norma Cruz Maldonado;
Guillain-Barré atendidos ,
. . Maria de los Angeles
en el Instituto Nacional , .
de Neurologia y Rodriguez Casillas; Blanca 11al12d
Lili | Angel i ; a e
Cartel Neurocirugia Manuel ilia Gaspar del Ange X Con_greso.de Ho,sp_ntal Juarez de septiembre
Velasco Sudrez Trabajo Social México de 2014
La experiencia del Norma Cruz Maldonado;
cuidado del enfermo: Maria de los Angeles
sobrecarga y entorno Rodriguez Casillas; Blanca
familiar Lilia Gaspar del Angel
| Congreso
La experiencia del Maria de los Angeles nacional y Il
cuidado del enfermo: Rodriguez Casillas; Norma Coloquio de Facultad de Estudios
sobrecarga y entorno Cruz Maldonado; Blanca experiencias de Superiores Zaragoza
familiar Lilia Gaspar del Angel investigacion multi 24 de
Ponente e interdisciplinaria septiembre
de 2014

Metodologia e
implementacién de los
modelos de intervencion
para las personas adultas
mayores

Norma Cruz Maldonado

Programa de
ensefianza 2014

Instituto Nacional de
las Personas Adultas
Mayores
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Costos e impacto de las

Maria de los Angeles

enfermedades Rodriguez Casillas
Ponencia Enfermedades mentales | Foro
- . . 25 de
y su comprension en el Norma Cruz Maldonado Dimensiones .
. ENTS septiembre
contexto actual sociales de la
lud de 2014
Intervencidn social en las . salu
L Blanca Lilia Gaspar del
enfermedades crénico- p
. Angel
degenerativas
Ponencia Diplomado Red de
Indicadores para la Maria de los Angeles P ; .. 4 de
) . , . Iberoamericano en Investigacionesy
para la investigacién Rodriguez Casillas L ~, . octubre de
sociomédica Administracién de  Estudios Avanzados 2014
Servicios de Salud  en Trabajo Social A.C.
Sensorama sobre salud
Ublica y tenencia .
P v Blanca Lilia Gaspar del
responsable de mascotas, 8 de
. . Angel; Bertha Guadalupe
herramienta virtual , octubre de
L, Sanchez Dorantes; Edgar
de comunicacién y . , . 2014
., Ivdn Martinez Medina
educacion para la salud.
Intervencidn piloto
La Practica Regional .
g Blanca Lilia Gaspar del
en el problema de p
. oy Angel; Bertha Guadalupe
animales de compaiiia, el .
vinculo humano-animal sanchez Dorantes; y
e Edgar Ivdn Martinez XVIIl Encuentro Universidad
compania, vision de . nacional y Vil J
Trabaio Social Medina . Auténoma de
. rabajo >ocia Internacional de . L
Ponencia - - - investigacion en Yucatan. Mérida,
Perfil social de pacientes .8 : Yucatan
con sindrome de Trabajo Social
. A . Norma Cruz Maldonado; 9de
Guillain-Barré atendidos ,
en el Instituto Nacional Maria de los Angeles octubre de
Rodriguez Casillas; Blanca 2014

de Neurologiay
Neurocirugia Manuel
Velasco Sudrez

Lilia Gaspar del Angel

Itinerarios tarapéuticos
de personas
diagnosticadas con
sindrome de Guillain-
Barré

Maria de los Angeles
Rodriguez Casillas; Blanca
Lilia Gaspar del Angel;
Norma Cruz Maldonado
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Instituto Mexicano

L . s Maria de los Angeles Segundo Congreso del Seguro Social. 21de
. Intervencion, diagndstico , . . L, ;
Ponencia erfil social Rodriguez Casillas Nacional de Delegacién Norte noviembre
yp Trabajo Social del DF. Servicios de de 2014
prestaciones médicas
Manifestaciones del Maria de los Angeles
intento suicida en jévenes Rodriguez Casillas 24 de
febrero de
Depresion en jovenes Norma Cruz Maldonado 2015
universitarios Feria Internacional
Conferencia Cine documental como del LIF)ro del o Palacio de Mineria
herramienta para la - Palacio de Mineria 25de
- Blanca Lilia Gaspar del
promocion de la salud. Angel febrero de
Jévenes educando a & 2015
jovenes
Total 25

Fuente: Laboratorio de Investigacién Sociomédica, ENTS.

Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Organizacion de eventos de divulgacion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tipo de .,
evento

Evento dirigido a la comunidad estudiantil en

el que se abordaron seis trastornos mentales

por tres especialistas: experto en andlisis 190 10 septiembre a 19 de
cinematografico; neuropsiquiatra; y personal noviembre de 2014
de Trabajo Social de institutos y hospitales que

La sinergia de

Trabajo Social
Seminario en la atencién

a los trastornos

mentales ) 9 S
brindan atencidn psiquiatrica
Acto académico derivado de las lineas de ENTS
investigacion de la ENTS relativas al dmbito
Dimensiones de la salud. Convocé a 28 conferenciantes .
. . . s 25y 26 de septiembre
Foro sociales de la y panelistas de diversas instituciones 150
. de 2014
salud académicas y del sector salud, cuyas
intervenciones se reflejaran en una version
impresa publicada por la ENTS
Total 340

Fuente: Laboratorio de Investigacién Sociomédica, ENTS.
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Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Entrevistas en medios de comunicacion
Periodo: enero - marzo de 2015

Depresion en estudiantes universitarios Norma Cruz Maldonado El Universal 26 de febrero de 2015

Mds por mas
(digital)

Dafios a la salud que puede ocasionar el

L . 1 diciembre de 2014
manejo inadecuado de heces caninas

Blanca Lilia Gaspar del Angel

Fuente: Laboratorio de Investigacién Sociomédica, ENTS.
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MTRA. LETICIA CANO SORIANO

EJE DE DESARROLLO V.
DIFUSION Y EXTENSION DE LA CULTURA

PROGRAMA 7. DIFUSION Y EXTENSION CULTURAL

7.1 DIFUSION DE LA CULTURA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ALUMNOS

Cultura, Deporte y Recreacion
Formacién cultural
Talleres de formacion cultural

Taller Asistentes periodo Asistentes periodo
2014 -2 2015-1

Teatro con sentido social - 8
Coro 11 14
Danza regional - 6
Comedia musical 5 10
Creatividad manual 5 8
Fotografia - 7
Taller de salsa 8 12
Taller de bachata y zumba 8 20
Total 37 85

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Cultura, Deporte y Recreacion

Actividades culturales

Presentaciones del Taller de teatro con Sentido Social
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Recuperacion de Intervencidn escénica en el parque Callején del Nifio Perdido con el

. .- I . 11d tubre de 2014
espacios publicos grupo de practica coordinado por Imelda Manzo Guerrero € octubre de

Intervencién escénica en el Barrio La Conchita, delegacién Alvaro

. . . s L 1 i 2014
Obregon, con el grupo de practica coordinado por Elia Lazaro Jiménez > de noviembre de 20

Discapacidad

Diferentes problemas
actuales que afectan al
pais

Presentacion en el marco del Seminario sobre la problematica nacional

actual en el auditorio Dr. Manuel Sanchez Rosado 28 de noviembre de 2014

Presentacion en el marco del Congreso “Hacia una politica de inclusion
Un rito de continuidad social para los pueblos indigenas, diversidad con igualdad y justicia 12 de febrero de 2015
social”

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacién, ENTS.

Cultura, Deporte y Recreacion
Actividades culturales
Presentaciones del Coro de la ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Presentacion de Coros Sala de Conciertos Nezahualcéyotl, Centro Cultural -

. . . - 6 de julio de 2014
Universitarios Universitario
Bienvenida a los alumnos de nuevo
ingreso Auditorio Dr. Manuel Sdnchez Rosado, Escuela Nacional de 7 de agosto de 2014

Trabajo Social

Seminario de adultos mayores 27 de agosto de 2014
Presentacion de Coros Anfiteatro Simén Bolivar, San Ildefonso 31 de noviembre de 2014
Universitarios Centro Cultural ISSSTE Poniente 12 de diciembre de 2014

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Cultura, Deporte y Recreacion
Actividades culturales internas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Presentacion de obra de teatro
Curva peligrosa

Obra de teatro que escenifica las consecuencias del

(s . ., . 11 de abril de 2014 68
Tematica: Jovenes y su relacidn consumo del alcohol, sobre todo en la juventud
con el alcohol
Presentacion oficial de la Tuna La Tuna femenil realizd en esta Escuela su primera 82
femenil de Trabajo Social presentacion oficial ante la comunidad escolar
. o . Presentacion de poetas de Chihuahua, Hidalgo Durango
Festival de poesia “Ser al fin la - P & &
” y Distrito Federal, en el que declamaron algunas de sus 64
palabra ,
poesias 2 de mayo de 2014
., , La pelicula es un documental que gano un concurso
Proyeccion de la pelicula .
L , de largometraje y que fue presentado en esta Escuela
Vestigios del paraiso con la . . B} . . 43
L, . por su director, Antonio Hernandez, quien ademas
presentacion del director .. L . .
compartié su experiencia en el rodaje de la pelicula
i ., Taller que se realizé en la explanada de esta escuela
Taller de dibujo “Elaboracion de q. . . P . . y Jueves de los meses
.. ” que al finalizar se expusieron los paisajes que realizaron . 48
paisajes en aerosol de abril a mayo
los alumnos
Recorrido cultural de bienvenida  Recorrido que se organiza para los alumno del SUAYED
a los alumnos del Sistema de en autobus por el campus de Ciudad Universitaria, como
. . . ., p . P . 2 de agosto de 2014 69
Universidad Abierta y Educacién  parte de la bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso a
a Distancia SUAYED la licenciatura en Trabajo Social
Exposicidn que se organiza en la explanada de la ENTS
- . ara que la comunidad escolar conozca la oferta cultural
Exposicidn cultural y deportiva paraq . . 6 de agosto de 2014 129
y deportiva que ofrece la UNAM y en particular la
Escuela Nacional de Trabajo Social
*Recorridos que se organizan para los padres de familia
Recorridos con padres de familia or el Campus de Ciudad universitaria como parte de
padres por &l +amp P 9 deagosto de 2014 278
de alumnos de nuevo ingreso la “Bienvenida a los padres de los alumnos de nuevo
ingreso”
- . Visitas guiadas a los alumnos de nuevo ingreso en
Visitas guiadas a los alumnos de AP . o .
) Y w autobus “Date un rol por la Universidad”, esta actividad 19 al 22 de agosto de
nuevo ingreso en autobus “Date 142

un rol por la Universidad”

también forma parte del programa de “Bienvenida a los
alumnos de nuevo ingreso”

2014
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Presentacion de la Tuna femenil
de Trabajo Social para alumnos Evento artistico con la Tuna femenil evento que forma

. P . . , 26deagostode2014 83
de nuevo ingreso en el marco de  parte de la “Bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso g

bienvenida

L. . Presentacion del taller de comedia musical de la ENTS .
Presentacion de comedia ue con esta presentacion muestra los avances y el 28 de noviembre de 23
musical “Musical de musicales” q P ¥ 2014

esfuerzo de nuestros alumnos

. . N Evento anual en el que los alumnos hacen gala de su 3 de diciembre de
Encendido del 4rbol navidefio L N . o 68
creatividad al disefiar y colocar el arbol navidefio 2014
Concurso en el que los alumnos de esta Escuela a partir
. de una convocatoria que incluye abordar un problema 5 de diciembre de
Concurso de pifiatas . - . i 150
social para disefar, realizar y exponer una pifiata ante la 2014
comunidad de la ENTS
Conferencia que tiene como objetivo promover un
Conferencia “Mitos y realidades  cambio cultural con la sociedad en el consumo de 11 de febrero de 48
del alcohol” bebidas con contenido de alcohol, a través de la 2015
educacion para el cuidado de la salud y la vida
Conferencia en la que se abordan los valores
Conferencia de valores universitarios como la confianza, respeto, honestidad, 13 de febrero de 52
“La confianza en la sociedad” amor, honradez, tolerancia, impartida por el filésofo 2015
David Pastor Vico
Total 15 1347

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Participacion en actividades culturales externas

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Exposicién fotografica “Taxco
de Alarcén: escenarios de dos
décadas”

Exposicidn de fotografias que se llevo
a cabo de manera conjunta con la
Direccion General de Atencién a la
Comunidad Universitaria (DGACU)

Presentacién de un piloto
profesional en las jornadas de
“Seguridad vial”

Conferencia de un piloto profesional,
Ricardo Pérez de Lara, quien motiva a
los alumnos a practicar deporte, pero
también a ser responsables con el uso
del alcohol y el respeto al reglamento
de transito a favor de la seguridad
vial. La organizacion se llevé a cabo
de manera conjunta con la Direccion
General de Atencién a la Comunidad
Universitaria (DGACU)

Presentacion magos e
ilusionistas

Exposicidn y presentacién de magia e
ilusidn, la organizacion se llevo a cabo
de manera conjunta con la Direccidon
General de Atencién a la Comunidad
Universitaria (DGACU)

Trabajo Social

19 de mayo al 2
de junio 2014

100

6 de mayo de
2014

16

22 de mayo de
2014

Visita guiada de alumnos de
primer ingreso al Centro Cultural
Universitario

Visita guiada al Centro Cultural
Universitario en el que los alumnos

de nuevo ingreso pueden conocer

los recintos culturales de C.U., la
organizacion se llevé a cabo de manera
conjunta con el Centro Cultural
Universitario, particularmente con el
area de “Visitas guiadas”

Centro Cultural
Universitario

14 de agosto de
2014

Visitas guiadas al campus central

Visitas guiadas al campus central en las
que los alumnos recorren el espacio
denominado como patrimonio Cultural
de la Humanidad, la organizacién se
llevo a cabo de manera conjunta con
Recreacidn y visitas guiadas del campus
central de C.U.

Campus Central
de la UNAM

25 al 28 de
agosto de 2014

220
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Exposicidn a través de una feria de las
opciones culturales de la UNAM, la

6 de octubre de

Feria de difusidon cultural organizacion se llevé a cabo de manera 5014 200
conjunta con Recreacion y Difusién
Cultural de la UNAM
Jornadas de orientacion y sexual, la
organizacion se llevé a cabo de manera 23 de octubre y
Jornada de salud y sexualidad conjunta con Recreacién y la Direccidén 19 de noviembre 235
General de Atencién a la Comunidad de 2014
Universitaria (DGACU) Trabajo Social
Concierto didactico de musica clasica,
Concierto didéctico la orgamzau_on se llevd a cabq Ide 29 de octubre de 45
manera conjunta con Recreacion y la 2014
Facultad de Mdusica de la UNAM
Concierto didactico de guitarra clasica
Concierto didactico en el marco ;gfi,,mlzrgt: 2?\ilzaacti’fr:IzedITet\-I/(t")uzlaacc;Zr; 30 de octubre de 36
de la feria de titulacién 2014 »1a organi -2 2014
de manera conjunta con Recreacién y la
Facultad de Musica de la UNAM
Disefio, elaboracion, colocacién y
participacidn en la Mega ofrenda con
el tema “Frida Kahlo”, la organizacion Espacio 31 de octubre al
Mega ofrenda 2014 se llevd a cabo de manera conjunta con escultéricode la 3 de noviembre 25
Recreacion y la Direccién General de UNAM de 2014
Atencion a la Comunidad Universitaria
(DGACU)
Participacion de alumnos como
espectadores en el programa
“E i | “en| la Miguel
Programa de la UNAM de danza studnantgs a’a dan~za enta Sala |gL!e 7 de noviembre
, presentacion de Suefio de una noche de Covarrubias de 12
contemporanea L, , de 2014
verano, la organizacion se llevé a cabo la UNAM

de manera conjunta con Recreaciony la
Coordinaciéon de Danza de la UNAM
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Taller de “Seguridad en el hogar
para trabajadores sociales”

Taller impartido por voluntarios de la
Cruz Roja sobre los riesgos en el hogar
y laboral de adultos mayores, enfocado
al quehacer del Trabajo Social, la
organizacion se llevé a cabo de manera
conjunta con Recreacidn y la Cruz Roja
Mexicana

Obra de teatro con sentido
social en el marco del seminario
“Problematica de la situacion
actual”

- Trabajo Social
Presentacion del grupo de teatro

con sentido social en el marco de del
seminario de “Problematica de la
situacion actual” la organizacion se
llevd a cabo de manera conjunta con
Recreacion y el Taller de Teatro con
Sentido Social

19 de noviembre
de 2014

47

28 de noviembre
de 2014

43

Vista guiada al MUAC

La visita se gestiond para los
representantes de las Escuela e
institutos de Trabajo Social de la
Republica Mexicana

MUAC

Jueves 22 de
enero

40 personas

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Actividades culturales
Presentaciones especiales para la ENTS
Periodo: enero - marzo 2015

En esta exposicion se celebra la belleza del agua mediante
las imagenes ganadoras del concurso fotografico del
Exposicién festival H,0, organizado por la DGACU en coordinacién con
fotografica “H,0 el programa PUMAGUA, 2011y 2012.
por el disfrute del 25 fotografias que rinden homenaje al agua como
agua” elemento indispensable e insustituible, pero también
bello y disfrutable, que pueden apreciar nuestros alumnos
en las rejas exteriores de la ENTS

10 de febrero al 13 de marzo

500

Taller impartido por profesores de la Facultad de Artes
y Disefio, en el que los alumnos de la ENTS tienen la
oportunidad de desarrollar su creatividad a través de
realizar trazos y con ellos sus primeros dibujos

Taller de dibujo 18 de febrero

14

Presentacion de la obra Todavia siempre, que muestra las
problematicas de los adultos mayores. Presentada por la

compafiia de teatro “Ciertos habitantes” en coordinacidn
con CONACULTA, FONCA, México en Escenas y la DGACU,
en el marco del Seminario universitario interdisciplinario

sobre envejecimiento y vejez

Obra de teatro 26 de febrero en dos horarios

360

Taller impartido por profesores de la Facultad de Artes
Taller de dibujo y Disefio, en el que los alumnos de la ENTS tienen la 12 de marzo
oportunidad de desarrollar su creatividad

12

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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EJE DE DESARROLLO VI.
VINCULACION ACADEMICA Y SOCIAL

PROGRAMA 8. PROYECCION NACIONAL E INTERNACIONAL

8.1 INTERCAMBIO ACADEMICO Y MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Departamento de Planta Académica
Movilidad académica en el marco del Programa de Colaboracién Nacional
Cursos impartidos por profesores de la ENTS en otras instituciones

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Maria Luisa Brain
Calderén

Profesor de carrera de
tiempo completo

Universidad de
Guadalajara

Formacién y ejercicio
profesional del Trabajo
Social

23 al 26 de junio de
2014

Maria del Carmen
Mendoza Rangel

Profesora de asignatura
“A” definitiva

Universidad Auténoma
de Sinaloa

Los modelos de
intervencion del
Trabajo Social en
comunidad

16 al 20 de junio de
2014

Adriana Ornelas Bernal

Profesor de carrera de
tiempo completo

Maria del Rosario Silva
Arciniega

Profesor de carrera de
tiempo completo

Universidad de Ciudad
Juarez, campus Casas
Grandes

Modelos de
intervencion del
Trabajo Social

16 al 19 de septiembre
de 2014

La investigacion
cuantitativa en las
Ciencias Sociales

16 al 19 de septiembre
de 2014
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Alma Miriam Bermudez
Espinosa

Maria de Lourdes
Valtierra Ruvalcaba

Susana Alarcén Davila

Profesor de asignatura
“A” interino

Universidad de Zamora

La perspectiva
de género en
la intervencién
profesional

Prevencion de la
violencia contra las
mujeres

10y 11 de octubre de
2014

Efrain Reyes Romero

Profesor de asignatura
“A” interino

Autdnoma de Sinaloa,
campus Culiacan

Trabajo Social y familia

Politicas publicas y
sociales en el contexto
actual

12 al 14 de noviembre
de 2014

Alma Rosa Lépez
Olmedo

Profesor de asignatura
“A” Definitiva

Javier Carredn Guillén

Profesor de carrera
titular “A” T. C.

Universidad de
Matehuala, S.C.,

Pobreza, espiral de
desventajas

11y 12 de noviembre
de 2014

Desarrollo humano

13y 14 de noviembre
de 2014

Eli Evangelista Martinez

Carolina Lopez Ramirez

Ofelia Alonso Galicia

Juan Rubén Torres Silva

Profesor de asignatura
“A” interino

Instituto Campechano

Sistematizacion de la
practica de Trabajo
Social

5y 6 de diciembre de
2014

Universidad de
Matehuala, S.C.

Intervencién desde el
Trabajo Social ante el
maltrato infantil

Del 11 al 14 de febrero
de 2015

Universidad Judrez del
Estado de Durango

Disefio y condiciones
favorables del
aprendizaje para las
practicas escolares

Del 23 al 27 de febrero
de 2015

Universidad de
Matehuala, S.C.

Peritaje social

Del 18 al 20 de marzo
de 2015

Total

14

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Departamento de Planta Académica

Movilidad académica en el marco del Programa de colaboracion nacional
Profesores de la ENTS invitados a otras actividades académicas

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Investigacion de campo:
“El envejecimiento rural y 28 de julio al 2 de agosto de

Rosaura Avalos Pérez Universidad de Zamora urbano: el caso del municipio 2014
de Zamora, Michoacan”
Conferencia: “Identidad, retos
Maria Luisa Brain Calderdén Universidad de Guadalajara y perspectivas del Trabajo 19y 20 de marzo de 2015

|n

Socia

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Movilidad académica en colaboracion

Con la Direccion General de Cooperacidon en Internacionalizacion
Actividades realizadas

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Maria Luisa Brain Profesora titular “A” de
Calderdén tiempo completo definitivo

.. . Profesora titular “A” de »
Leticia Cano Soriano . - Presentacion de
tiempo completo definitivo ‘
ponencia en el Congreso

. . - Profesor titular “A” de tiempo ; ;
Javier Carredn Guillén —_ P internacional de
completo definitivo Universidad de facultades y escuelas de 23 al 25 de abril
Julia del Carmen Chéavez Profesora titular “C” de Murcia, Espafia Trabajo Social “El Trabajo  de 2014
Carapia tiempo completo definitivo Social ante el reto de

) e la crisis y la educacion
. Profesora titular “A” de .
Adriana Ornelas Bernal . . superior
tiempo completo definitivo

Profesora titular “C” de

Nelia Elena Tello Pedn . -
tiempo completo definitivo

. Profesora de asignatura “A” Universidad
Carmen Casas Ratia . L
Interino Departamento Presentacién de

de Trabajo Social, ponencia en el Congreso
Facultad de Internacional “The decline 28 al 30 de
Derecho UNED y of the middle classes septiembre de

Aida Imelda Valero Profesora titular “C” de Program co-chair around the world?” de la 2014

Chavez tiempo completo definitivo de la Conferencia Asociation for Public Policy
Internacional 2014  Analysis & Management
de la APPAM

Total 8

Fuente: Secretaria General, ENTS.

Departamento de Movilidad Estudiantil
Movilidad académica internacional
Profesores externos invitados a la ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Juan José Marti Noguera Universidad Antonio Narifio, Colombia Conferencia 30 de septiembre de 2014

Fuente: Departamento de Movilidad Estudiantil, ENTS.
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Movilidad Estudiantil

MTRA. LETICIA

Estudiantes de la ENTS que cursaron asignaturas en el extranjero

Periodos escolares 2014 -2y 2015-1

Tzazil Valencia Oseguera

Universidad Nacional de Cérdoba, Argentina

Carlos Octavio Piedra Avalos

Universidad de la Frontera, Chile

José Carlos Becerra Suarez

Universidad de Quindio, Colombia

Araceli Mejia Balderrama

Universidad de Caldas, Colombia

José Luis Arriaga Gozalez

Universidad de Costa Rica

Sonia Yarin Garcia Mendoza Universidad de Caldas, Colombia 2014-2
Elisa Maria Matias Lopez Universidad de Granada, Espafia

Judith Nallely Ortiz Arellano Universidad de Quindio, Colombia

Cesar Méndez Arizmendi Universidad de Finis Terrae, Chile

Susana Rodriguez Galvan Universidad de Caldas, Colombia

Yaret Galindo Martinez Universidad Publica de Navarra

Natali Flores Cardoso Universidad Publica de Navarra

Guadalupe Marlen Montafiez Sdnchez Universidad Nacional de Colombia-Bogota

Agustin Javier Enriquez Garcia Universidad Auténoma de Chile 20151
Paola Berenice Jiménez Lecuona Universidad Auténoma de Chile

Ana Luz Carranza Gonzadlez Universidad del Pacifico

Jessica Ortega Soto Universidad la gran Colombia-Armenia

Karina Guadalupe Castillo Chavez Universidad de Caldas

Andrea Berenice Alvarez Trejo Universidad Nacional de Colombia-Palmira 2015-1

Kathia Noancy Lobato Hernandez

Universidad Finis Terrae

Karla Karen Espinosa Hernandez

Universidad de Caldas

Fuente: Departamento de Movilidad Estudiantil, ENTS.
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Movilidad estudiantil en el marco del programa de becas “ECOES”
Estudiantes de la ENTS beneficiados
Periodos escolares 2014 - 2y 2015 -1

Paola Berenice Jiménez Lecuona Universidad Auténoma de Sonora

Amada Monserrat Vallagrana Pérez Universidad Autonoma de Yucatan 2014-2
Hugo Gonzdlez Hernadndez Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

Abigail Gonzdlez Hernandez Universidad Auténoma de Yucatan

Joaquin Cortes Diaz Universidad de Guadalajara

Rosario Flores Rodriguez Universidad Auténoma de Puebla 20151
José de Jesus Gonzélez de Ledn Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

Jessica Berenice Reyes Ortiz Universidad de Guadalajara

Fuente: Departamento de Movilidad Estudiantil, ENTS.

Movilidad estudiantil en el marco del programa de becas “ECOES”

Estudiantes nacionales que cursaron asignaturas de la licenciatura en Trabajo Social
Sede ENTS

Periodos escolares 2014 -2y 2015-1

Rebeca Aguayo Sanchez Universidad de Guanajuato

Jessica Maria Cebreros Ayala

Universidad Auténoma de Sinaloa
Lady Elizabeth Chiquete Veldzquez

Fabiola Samara Martinez Aranda Universidad Auténoma de Nuevo Ledn
Maria del Carmen Mejia Gardufio Universidad Autonoma del Estado de México 2014-2
Edith del Rosario Méndez Garcia Universidad Autdonoma de Guanajuato

Perla Janeth Ortega Gémez

Universidad Autonoma de Sinaloa
Alma Daniela Pérez Avendafio

Angélica Isabel Sandoval Mufioz Universidad Auténoma de Coahuila

Leticia Yael Soto Carrillo

Universidad Juarez del Estado de Durango 2015-1
Rocio Gurrola Delgado

Fuente: Departamento de Movilidad Estudiantil, ENTS.
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Departamento de Movilidad Estudiantil

Estudiantes extranjeros que cursaron asignaturas de la licenciatura en Trabajo Social
Sede ENTS

Periodos escolares 2014 -2y 2015-1

Alexander Cobb

University of Technology Sydney, Australia

Monika Maria Azofeifa Vargas

Universidad de Costa Rica

Paula Ibafiez Camprodon

Universidad de Lleida, Campus Cappont, Espaia

Noelia Leyba Blanco

Universidad Corufia, Espafa 2014-2

Jonathan Mejia Morales

Université du Québec a Montreal

Kinashi Sakuna

Sophia Univerity, Japén

Maria Sanz Leal

Universidad de Oviedo, Espafia

Lina Marcela Beltran Uruango

Universidad de Antioquia, Colombia

Melanie Cadavid Nieto

Universidad de Salamanca, Espaia

Wendy Paola Calderdn Venegas

Nancy Lorena Diaz Clavijo

Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

Nélida Diaz de la Mata

Universidad de la Corufia

Karen Dayana Garcia Poveda

Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

Gutiérrez Perello Raquel

Escuela Universitaria de Magisterio de Bilbao,
Espafia

Sara Martin Ledesma

Universidad de Salamanca, Espafia 2015-1

Maria Mdnica Mendoza Arévalo

Institut de Estudes Politiques de Paris, Francia

Paula Andrea Morales Leal

Universidad Pedagogica de Colombia

Sonia Pacheco Cunillera

Universidad de Lleida

Catherine Valeria Padilla Diaz

Universidad de la Frontera

Ixaro Petrirena Gortari

Universidad Publica de Navarra

Nelson Rodrigo Flérez

Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca

Camilo Alejandro Rodriguez Fonseca Universidad Pedagdgica de Colombia

Fuente: Departamento de Movilidad Estudiantil, ENTS.
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Movilidad Estudiantil
Estancias de cinco dias
Periodo escolar 2014 - 2

Laura Jimena Barreal Cuadros

Ana Patricia Pérez Rojas

Alejandra Yadira Galvan Pérez

Viridiana Martinez Ortiz

Marisol Dionisio Cruz

Augsburg College
Estela Mufoz Lorenzo

Rocio Chavira Pineda

Selene Roa Ortiz

Mariana Itzel Alvarez Ruanova

Juan José Martinez Miranda

Fuente: Departamento de Movilidad Estudiantil, ENTS.

Movilidad Estudiantil

Grupos de intercambio

Sede ENTS

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Institucion de procedencia Objetivo mm

Conocer el plan de estudios del CIES, ademas de
CIES Querétaro identificar las similitudes entre los tres tipos de practicas 8 de abril de 2014 25
escolares que realizan los alumnos

Fuente: Departamento de Movilidad Estudiantil, ENTS.
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Departamento de Movilidad Estudiantil
Estancias académicas de estudiantes externos
Nacionales y extranjeros

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Universidad Auténoma de Baja California

Universidad Autonoma de Sinaloa

Universidad Autonoma de Tamaulipas

Universidad Autonoma del Estado de México Del 23 de junio al 15 de agosto de 2014

Universidad Autonoma del Estado de Morelos

Universidad de Colima

R WL |~ NN W

Universidad de Occidente

Total 19

Fuente: Departamento de Movilidad Estudiantil, ENTS.

8.2 PROYECCION DE LA ENTS A TRAVES DE MEDIOS DE DIFUSION Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION

Comunicacién Social
Publicaciones de Gaceta Trabajo Social
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

155 Marzo a abril de 2014

156 Mayo a junio de 2014

157 Julio a agosto de 2014

158 Septiembre a octubre de 2014
Total 4

Fuente: Coordinacion de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Inserciones en Gaceta UNAM
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Convocatoria: Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” 4,594 3 de abril de 2014

Taller de intercambio de experiencias profesionales en modelos de intervencion con

personas adultas mayores 4,595 7 de abril de 2014

Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacién Continua 4,599 28 de abril de 2014

Convocatoria: Programa de especializaciones en Trabajo Social en modelos de intervencién

. . 4,601 5de mayo de 2014
con adultos mayores, mujeres y jévenes

Seminario nacional sobre la problemdtica social en México. Una visién regional desde 4,603 12 de mayo de 2014
Trabajo Social 4,605 19 de mayo de 2014

Centro de Educacion Continua. Talleres gratuitos: atencion y apoyo social para mejorar la

calidad de vida de las familias 4,609 2 dejunio de 2014

Convocatoria: Programa de especializaciones en Trabajo Social en modelos de intervencion 4,609 2 de junio de 2014

con adultos mayores, mujeres y jovenes 4,617 30 de junio de 2014
Convocatoria: Maestria en Trabajo Social 4,617 30de junio de 2014
Seminario vivencial de las personas adultas mayores 4,621 4 de agosto de 2014
Taller de clown 4,621 4 de agosto de 2014
Segundo encuentro de personas adultas mayores 4,623 11 de agosto de 2014
Jornadas académicas de Trabajo Social 4,625 18 de agosto de 2014
Segundo encuentro de personas adultas mayores 4,627 25 de agosto de 2014
Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacion Continua 4,629 1de septiembre de 2014
Convocatoria: Maestria en Trabajo Social 4,629 1 de septiembre de 2014
Foro “Dimensiones sociales de la salud” 4,634 22 de septiembre de 2014
Maestria en Trabajo Social 4,634 22 de septiembre de 2014
XIl Congreso Internacional de la Asociacion Mexicana de Ortopedia Craneofacial y 4,638 6 de octubre de 2014
Ortodoncia A.C., AMOCOAC y actividades académicas 4,640 13 de octubre de 2014
Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacién Continua 4,642 20 de octubre de 2014
Segundo encuentro de egresados y alumnos 4,644 27 de octubre de 2014
Seminario sobre la problematica nacional actual 4,650 18 de noviembre de 2014
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Congreso “Hacia una politica de inclusién social para los pueblos indigenas: diversidad con 4,652 24 de noviembre de 2014
igualdad y justicia social”
Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacidon Continua enero-marzo 2015
Semerarlo 'An':a\||5|s y reflexiones sobre la violencia escolar desde el ambito del derecho y 4,656 8 de diciembre de 2014
Trabajo Social
Convocatoria: Programa de especializaciones en Trabajo Social en modelos de intervencion
con adultos mayores, mujeres y jévenes
Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacion Continua
Congreso “Hacia una politica de inclusién social para los pueblos indigenas: diversidad con 4658 5 de enero de 2015
igualdad y justicia social”
Convocatorias para concurso de oposicidn abierto

4660 12 de enero de 2015
Convocatoria: Especializaciones en Trabajo Social
Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacién Continua
3ra reunidn anual: Red Nacional de Instituciones de Educacion Superior en Trabajo Social 4662 19 de enero de 2015
(RENIESTS)
Seminario internacional La produccion y reproduccion de la violencia en las escuelas 4664 26 de enero de 2015
.Congreso .Hac.la. una [.Z)Oll’lt'lca de inclusion social para los pueblos indigenas: diversidad con 4668 9 de febrero de 2015
igualdad y justicia social
Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacién Continua 4670 16 de febrero de 2015
Congreso “Hacia una politica de inclusion social para los pueblos indigenas: diversidad con 4674 2 de marzo de 2015
igualdad y justicia social” 4676 9 de marzo de 2015
Total 40

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.

261



er
rfome de actvidades zore2ors TR

Comunicacion Social
Inserciones en periddico
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

O

Seminario nacional sobre la problematica social en México 13 de mayo de 2014
Jornadas académicas de Trabajo Social 17 de agosto de 2014
Segundo encuentro de personas adultas mayores 18 de agosto de 2014
Dia de los trabajadores sociales 21 de agosto de 2014
Ciclo de conferencias en el marco del 40 aniversario de la ENTS 4 de octubre de 2014

La Jornada 9 de noviembre de 2014

Programa de especializaciones en Trabajo Social, semestre 2015-2 16 de noviembre de 2014

9 de noviembre de 2014
16 de noviembre de 2014
25 de enero de 2015

Congreso “Hacia una politica de inclusion social para los pueblos indigenas:
diversidad con igualdad y justicia social”

Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacion Continua

. Congreso “Hacia una politica de inclusién social para los pueblos indigenas: 25 de enero de 2015
El Universal . . . S .
diversidad con igualdad y justicia social
Total 9

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.

Comunicacion Social
Inserciones en revista
Periodo: abril 2014 - marzo de 2015

Revista_____Tema o

Congreso “Hacia una politica de inclusidn social para los pueblos indigenas:

diversidad con igualdad y justicia social” 1 de febrero de 2015

Proceso

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacién Social
Difusion de actos académicos en la pagina web de la ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Acto académico PferIO_d’o de
difusién

CEC: Diplomado en peritaje en Trabajo Social

Acto de instalacion del H. Consejo Técnico de la ENTS

Conferencia del Dr. Guillermo Heysser Quiroz “Importancia de la colegiacion y certificacidn profesional, y la
acreditacién de los planes y programas de estudio”

Convocatoria para titulacion por modalidad servicio social Abril de 2014

Convocatoria programa de especializaciones en Trabajo Social para el semestre 2015-1

Feria de titulacion

Fiesta del libro y la rosa

CEC: Diplomado peritaje en Trabajo Social

Seminario género y perspectiva de género

Taller de intercambio de experiencias profesionales en modelos de intervencidn con personas adultas
mayores

VIl Diplomado de saberes, Universidad Auténoma de la Ciudad de México Abril y mayo de

Seminario Innovacion de la prdctica docente con apoyo de las TIC para Trabajo Social 2014

Seminario permanente fase |l Repensando el Trabajo Social

IX Coloquio de maestrantes en Trabajo Social Pablo Gonzdlez Camarena

Seminario nacional sobre la problematica social en México Una vision regional desde Trabajo Social

Seminario permanente La infancia en riesgo social

Conferencia contra el abuso y el maltrato a la vejez

Cursos de inglés 2014-2

Cursos y examenes de computo intersemestrales 2014-2

Diplomado La dimension ambiental en el disefio y la ejecucion de politicas publicas Mayo de 2014
Feria del libro de la ENTS

Presentacion del libro Juicios orales y peritaje social

Presentacion del libro Manual de investigacion cualitativa

Presentacion del libro Los efectos de las drogas

Segundo informe de actividades 2013-2014
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XVIII Encuentro nacional y VIII Internacional de investigacion en Trabajo Social

Mayo de 2014

| Congreso nacional y Il Coloquio Experiencias de intervencion multi e interdisciplinaria con poblacion
infantil, jovenes, mujeres y personas adultas mayores

Mayo y junio de
2014

20 de junio Dia mundial del refugiado

Ceremonia de toma de protesta de egresados de la ENTS como licenciados en Trabajo Social

Convocatoria para la titulacién por modalidad actividad de apoyo a la docencia

Convocatoria para la titulacidn por modalidad ampliacidn y profundizacion de conocimientos

Convocatoria para la titulacién por modalidad tesis via tradicional

Cursos intersemestrales 2014-2

Derechos humanos, desarrollo humano, y politicas publicas en México. Conversatorio

Programa de apoyo nutricional 2015-1 nuevo ingreso y renovacion

Programa de renovacion de la planta académica de la UNAM

Simposio Universalizacion de los servicios de salud, ¢ una opcion social?

XXI Coloquio anual de estudios de genero

Junio de 2014

Seminario Andlisis y reflexiones sobre las adicciones desde el dmbito del Derecho y del Trabajo Social

Julio y agosto de
2014

Programacion CEC julio-septiembre 2014

Julio y septiembre
de 2014

Jornadas Académicas de Trabajo Social

Coloquio Experiencias profesionales de Trabajo Social en la asistencia privada

Il Encuentro de personas adultas mayores

Convocatoria becas de titulacidn para la educacion superior

Cursos y examenes de computo 2015-1

Feria de utiles escolares y cémputo 2014

La problemdtica del secuestro en México

Instalacidn de la mesa directiva de la Asociacién de egresados de la Escuela Nacional de Trabajo Social de la

UNAM 2014-2016

Homenaje a la doctora Aida Imelda Valero Chavez

Il Encuentro de personas adultas mayores

XIV Feria del empleo UNAM 2014

Agosto de 2014

XLI Aniversario de la ENTS

Septiembre de
2014

264



MTRA. LETICIA

Seminario permanente de género y salud Modelo integrado para la prevencion y la atencion de la violencia
familiar y sexual

Instalacién del Seminario Universitario Interdisciplinario sobre Violencia Escolar (SUIVE)

Seminario Intercambio académico sobre discapacidad

Ceremonia de entrega de convenios de colaboracién de la Red Nacional de Instituciones de Educacion
Superior en Trabajo Social, RENIESTS

Coloquio 80 afos de Autonomia

Convocatoria para la titulacién por modalidad de examen general de conocimientos

IV Encuentro de intercambio académico sobre discapacidad

Septiembre de
Curso taller de induccidn a la elaboracién de proyectos de investigacion 2014

Foro Dimensiones sociales de la salud

Programa para la formacion de jévenes a la investigacidn en Trabajo Social 2014-2

Roberto Innocenti en la UNAM

Seminario permanente de género y salud

VI Encuentro nacional de tutoria

Simposio de Comision Nacional de Arbitraje Médico, CONAMED 2014

Venta especial de libros de la UNAM

Xll Congreso internacional de la AMOCOAC

Cursos y exdmenes de computo 2015-1

El ajedrez como herramienta pedagdgica

Encuentro multidisciplinario sobre el agua: presente y futuro

Evaluaciéon docente

Feria de titulacién

Octubre de 2014
Diplomado Profesionalizacion y fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil

Segundo encuentro entre egresados y estudiantes de la Escuela Nacional de Trabajo Social

Seminario universitario interdisciplinario sobre el envejecimiento y vejez

Conferencia Sexualidad y género

V Ciclo de conferencias en investigacidn social

Il Encuentro entre egresados y estudiantes de la Escuela Nacional de Trabajo Social

Il Encuentro internacional Trabajo Social, objetos de estudio y de intervencion Noviembre de

Il Foro Enfermedades neuroldgicas y psiquidtricas sus determinantes sociales 2014

VIl Feria de emprendimiento social
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Presentacion de libro por Alejandro Klein

Coloquio Problemdtica urbana

Concurso: Juventud, legalidad y adicciones

Curso de especializacidon en estudios afroamericanos Noviembre de

Foro medios de comunicacién y trata de personas 2014

Jornadas “Luz Maria Martinez Montiel”

Reunidn informativa profesionalizacién de Trabajo Social en el sector salud

Seminario sobre la Problematica nacional actual |

Resultados de la convocatoria: Movilidad estudiantil, sistema escolarizado y SUAYED

Convocatoria: Jovenes hacia el voluntariado

Primer periodo de inicio del servicio social

Taller de autobiografia: Escribir mi propia historia

Cursos y examenes de computo 2015-2
Cursos de inglés 2015-2

Convocatoria: Becas académicas para asistir al Congreso “Hacia una politica de inclusion social para los
pueblos indigenas, diversidad con igualdad y justicia social”

Febrero de 2015
Convocatoria Capital Social: Foro Ideas, voces y acciones por los derechos de las nifias, nifios y adolescentes

Convocatoria: Cursos remediales 2015-2

Convocatoria: Becas académicas para alumnos de Programa de Especializaciones en Trabajo Social para
el Congreso “Hacia una politica de inclusidn social para los pueblos indigenas, diversidad con igualdad y
justicia social”

Il Seminario vivencial de las personas Adultas Mayores

Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacion Continua

Coloquio Jévenes a la investigacidn, avances y retos

Carrera de primavera Corriendo por tu salud

Panel y mesa redonda, Dia internacional de la mujer

Marzo de 2015
Requisitos generales para estancias de movilidad e intercambio

Convocatoria para la movilidad nacional del Estado de Zacatecas

Total 107

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacién Social
Difusion de actos académicos en la pagina web de la UNAM (slide)
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

LETICIA

Periodo de difusién

Diplomado Envejecimiento exitoso

23 de mayo de 2014

Segundo informe de actividades de Leticia Cano Soriano

8 de abril de 2014

Programa de especializaciones en Trabajo Social en modelos de intervencion con
adultos mayores, mujeres y jovenes

23 de mayo de 2014
7 de mayo de 2014
2 de junio de 2014
12 de junio de 2014

Seminario permanente fase Il Repensando el Trabajo Social

7 de mayo de 2014

23 de mayo de 2014

12 de junio de 2014

1 agosto al 30 de septiembre de 2014
2 al 31 de octubre de 2014

3 al 28 de noviembre de 2014

4 al 22 de septiembre de 2014

Diplomados, cursos y talleres del Centro de Educacion Continua

1 al 4 de agosto de 2014
23 de mayo de 2014
5 de junio de 2014

Seminario nacional sobre la problematica social en México. Una vision regional desde
Trabajo Social

26 de mayo de 2014

Ciclo de conferencias Experiencias de intervencion multi e interdisciplinaria con
poblacién infantil, jdvenes, mujeres y personas adultas mayores

5 de junio de 2014
12 de junio de 2014

Jornadas académicas de Trabajo Social

18 al 22 de agosto de 2014
4 septiembre de 2014

Il Encuentro de personas adultas mayores

22 al 29 de agosto de 2014

Convocatoria del Programa de Especializaciones en Trabajo Social, semestre 2015

3 al 28 de noviembre de 2014

Seminario permanente fase Il Repensar el Trabajo Social desde las Ciencias Sociales
2014-2015

26 de enero al 15 de marzo de 2015

Congreso “Hacia una politica de inclusidn social para los pueblos indigenas, diversidad
con igualdad y justicia social”

27 de enero de 2015

| Congreso internacional interdisciplinario sobre vejez y envejecimiento

3 al 15 de marzo de 2015

Total

13

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Entrevistas para Gaceta UNAM
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Victor Manuel Inztia Canales Menores en riesgo social, un reflejo de la pobreza 28 de abril de 2014
Nelia Elena Tello Pedn Violencia escolar 27 de mayo de 2014
Javier Carredn Guillén Violencia escolar y deterioro del tejido social 2 de junio de 2014
Andrea del Carmen Luna Martinez Atencién al adulto mayor 4 de junio de 2014
Alma Abigail Gonzdlez Hernandez Programa de movilidad estudiantil. La experiencia de salir de -

Ulises Torres Sanchez C35§ " 28 de julio de 2014
Nelia Elena Tello Pedn Dia escolar de la no violencia y la paz 29 del enero de 2015
Total 7

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Comunicacion Social
Entrevistas para periddicos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Josefina Hernandez Téllez Nuestro México Mujeres: mejores administradoras 4 de abril de 2014
Javier Carreon Guillén La Jornada Violencia escolar y deterioro del tejido social 3 de junio de 2014
Pedro Isnardo de La Cruz Lugardo  El Universal Balance sobre seguridad nacional 2014 15 de enero de 2015
Total 3

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.

Comunicacion Social
Entrevistas para revista
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Nombre de los participantes | Nombredelarevista [ Tema ____________________fecha |

El impacto de la reforma energética en la
Daniel Rodriguez Veldazquez Forbes correlacién de fuerzas politicas de México y sus
repercusiones sociales

30 de julio de
2014

Total 1

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Participacion en programas de radio
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETICIA

Nombre de fos parﬁCipantes programa ' _
programa

Nelia Elena Tello Peén

Carlos Arteaga Basurto

Maria del Rosario Silva Arciniega

Julia del Carmen Chavez Carapia

Jorge Hernandez Valdes

Norma Angélica Morales Ortega

Daniel Rodriguez Veldazquez Radio UNAM

Rosaura Avalos Pérez

Graciela Casas Torres

Juliana Ramirez Pacheco

Silvia Solis Sanvicente

Julia del Carmen Chavez Carapia

Javier Carredn Guillen

Violencia escolar

21 de mayo de 2014

Brdjula en mano/Presentacion del
libro: Politicas Publicas y Participacion
ciudadana

5 de junio de 2014

Brujula en mano/Presentacion del libro
Factores que inciden en la percepcion
de los defectos al nacimiento

18 de junio de 2014

Brujula en mano/Presentacion del
libro Trabajo Doméstico, editado por
el Centro de Estudios de la Mujer de la
ENTS

31 de julio de 2014

Brujula en mano/Presentacion del
libro Dimensiones sociales del Cambio
Climatico

15 de agosto de 2014

Primer Movimiento/Adultos Mayores
-Mesa de analisis en vivo-

3 de septiembre de
2014

Primer Movimiento/Alzheimer en los
adultos mayores en México

22 de septiembre de
2014

Brdjula en mano/Presentacion de la
nueva convocatoria a Especialidades de
la ENTS

31 de octubre de 2014

Presentacion de Libro: Capital social,
desarrollo social”

15 de enero de 2015

Presentacion del Libro Perspectiva de
Género, una mirada de Universitarias.

24 de febrero de 2015

Presentacion de la Revista de Trabajo
Social. Migracidn

25 de febrero de 2015

Reporte 98.5 fm,

Nelia Elena Tello Pedn Grupo Imagen

Formato 21, 790 am

Violencia escolar

20 de mayo de 2014

28 de mayo de 2014

21 de mayo de 2014
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Javier Carredn Guillén

Nelia Elena Tello Peén

Radio Férmula

Violencia Escolar y Deterioro del tejido
social

3 de junio de 2014

Violencia Escolar

27 de febrero de 2015

Miguel Angel Ramirez Zaragoza

Aida Imelda Valero Chavez

Guillermo Campos y Covarrubias

Carmen Casas Ratia

Guillermo Campos y Covarrubias

Radio Educacion

Relieves/La guerra por el agua: caso San
Bartolo Ameyalco

9 de junio de 2014

Respuesta ciudadana y como se
defienden a los asaltos

18 de junio de 2014

Discriminacién y racismo en el proceso
de migracién indigena

20 noviembre de 2014

Difusion del Congreso “Hacia una

politica de inclusién social para los
pueblos indigenas, diversidad con
igualdad y justicia social”

18 de febrero de 2015

Difusion del centro de investigacion
sociodeportiva

14 de marzo de 2015

Nelia Elena Tello Peén

José Luis Sandoval Davila

Instituto Mexicano de
la Radio

Tropicalisima 1350 am/Violencia escolar

11 de junio de 2014

Voces en plenitud Radio Ciudadana 660
am/Presentacion del programa del II
Encuentro de personas adultas mayores
en la ENTS

10 de agosto de 2014

Javier Carreon Guillen

Radio Rasa
620 am

Violencia escolar y deterioro del tejido
social

12 de junio de 2014

Andrea del Carmen Luna Martinez

Historias de Todos
Radio Centro

Intervencidn con adultos mayores,
Jévenes dejando huella

13 de junio de 2014

Juliana Ramirez Pacheco

Radio Radar,
De Vive Radio
(web)

El Trabajo Social hoy y su futuro

21 de agosto de 2014

Julia del Carmen Chavez Carapia

Grupo Imagen, 90.5

Retos de la mujer

8 de marzo de 2015

Total

27

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Entrevista para television
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

LETICIA

Pedro Isnardo de la Cruz Lugardo

Foro TV

El impacto del terrorismo en los
Estados Unidos de América

5 de septiembre de 2014

Rosaura Avalos Pérez

México al dia

Situacién econdmica y servicios
bancarios para los adultos mayores

13 de noviembre de 2014

Julia del Carmen Chavez Carapia

Canal Judicial

Dia de la madre a lo largo de la
historia

7 de mayo de 2014

Papel de la mujer en el dia de la

Profeco TV 9 de mayo de 2014
madre
Nelia Elena Tello Pedn TVC Noticias Violencia escolar 27 de mayo de 2014
Violenci | i |
Javier Carredn Guillén Efecto TV I? encia _esco ary deterioro de 6 de junio de 2014
tejido social
Rosaura Avalos Pérez Politicas publicas enfocadas a los 20 de junio de 2014
Notimex TV adultos mayores
Nelia Elena Tello Pedn Violencia escolar 27 de junio de 2014
Silvia Solis Sanvicente La orfandad en México 13 de agosto de 2014
Once TV

Nelia Elena Tello Peén

Didlogos en confianza/
Herramientas para erradicar la
violencia escolar

9 de octubre de 2014

Victor Manuel Inzda Canales

Fernando Aguilar Avilés

Noticias Por un Pais Mejor

Trabajo infantil en México

25 de agosto de 2014

Situacién de los jovenes mexicanos
hoy

18 de noviembre de 2014

Javier Carredn Guillén

France Press TV

Violencia escolar

25 de agosto de 2014

Verdnica Montes de Oca Zavala

Nelia Elena Tello Pedn

TV UNAM

Maltrato y abandono a las personas
adultas mayores

23 de septiembre de
2014

Indesol/Teleconferencia-curso:
Participacion social para el
desarrollo comunitario Médulo:
Organizacion para la cooperacion.

6 de octubre de 2014
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Juliana Ramirez Pacheco

Silvia Solis San Vicente

Indesol/Teleconferencia-curso
Num.5: politicas Publicas de
Igualdad y no Discriminacion
(CONAPRED) Modulo II. ¢Qué
son las politicas publicas
antidiscriminacion?

9 de octubre de 2014

Indesol/Teleconferencia-curso
Num. 6: niveles e indicadores de
impactos e incidencia de proyectos
sociales Mddulo 1. Valoracién del
impacto e incidencia social de
proyectos, antecedentes y sustento

30 octubre de 2014

TV UNAM .

Curso: desarrollo comunitario e
inclusion social de las personas

Rosaura Avalos Pérez adultas mayores. Mdédulo: 21 de noviembre de 2014
desarrollo comunitario de las
personas adultas mayores
Curso: participacion social para el

. , d I itario. Modulo: .

Yesenia Ramirez Vanoye esa.r’ro © comuntario. o u © 24 de noviembre de 2014
gestion de proyectos y expedientes
técnicos
Curso: participacion social para el

Julia del Carmen Chavez Carapia desarrollo comunitario. Mddulo: 1 de diciembre de 2014
equidad y perspectiva de género

Pedro Isnardo de la Cruz Lugardo Elecciones intermedias 10 de octubre de 2014

Proyecto 40

Julia del Carmen Chévez Carapia Violencia hacia la mujer 4 de noviembre de 2014

Pedro Isnardo de la Cruz Lugardo  TeleSur Balance sobre el caso lguala, 5 de enero de 2015
Guerreo

, . . Violencia de género hacia el

José Alberto Baeza Villamil Foro TV 30 de enero de 2015
hombre

Elia Lazaro Jiménez INDESOL Der?chos humanos (?Ie las mujeres 5 de marzo de 2015
y nifas con discapacidad

Total 25

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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LETICIA

Comunicacion Social
Entrevistas en sitios web
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Crece el bullying por la cultura

Javier Carredn Guillén .
permisiva

www.jornada.unam.mx 11 de agosto de 2014

Seis de cada 10 nifios en México
han padecido violencia doméstica o
escolar

Victor Manuel Inzda Canales

Total 2

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.

Comunicacion Social
Notas de la ENTS en Gaceta UNAM
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Avanza prototipo que competira en decatlon solar

Cristobal Lopez

3 de abril de 2014

Trabajo Social consolida su liderazgo en el pais (Segundo

informe de labores) Guadalupe Lugo 21 de abril de 2014 19
Menores en riesgo social, un reflejo de la pobreza Cristdbal Lopez 38 de abril de 2014 7
Co_n pre_nde_as de vestir representan la identidad René Tijerino 5 de mayo de 2014
universitaria 4y5s
Premio al Servicio Social Gustavo Baz Prada Laura Romero 29 de mayo de 2014
Seminario sobre la problematica social Roberto Gutiérrez 2 de junio de 2014 8
Adicciones y sus consecuencias René Tijerino 30 de junio de 2014 11
p i iantil. L S

ro_grama de movilidad estudiantil. La experiencia de Laura Romero 28 de julio de 2014 6
salir de casa
En Versalles, Francia. . -
Primer lugar mundial en decatlén solar 2014 (Sin autor) 28 de julio de 2014 8

s . , 4d tiembre d

Anadlisis de requerimientos de las personas mayores Rafael Lopez/Guadalupe Lugo 201e4sep embre de 11
Reunién de ganadores del Decatlén Solar Europa 2014 Laura Romero 4 de septiembre de 12

2014

Premios a universitarios en ensayo y cartel

René Tijerino

18 de septiembre de
2014
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Seminario para tratar la violencia escolar Leonardo Tijerino 9 de octubre de 2014 9
Cuenta la UNAM con cuatro licenciaturas mas Laura Romero godle4d|C|embre de 4
Violencia escolar y bullying, diferentes Leticia Olvera 19 de enero de 2015 11
Violencia, problema de toda la sociedad Laura Romero 29 de enero de 2015 8
Inclusion, reto social en torno a la discapacidad Raul Correa 3 de febrero de 2015 12
Entrega de reconocimientos Sor Juana Inés de la Cruz Laura Romero 12 de febrero de 2015 4y5
Congreso para analizar la inclusion social indigena Leticia Olvera 12 de marzo de 2015 10

Leonardo Frias

Concluye Foro sobre los pueblos indigenas Leticia Olvera 17 de marzo de 2015 11
Guadalupe Lugo
Total 20

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Comunicacion Social
Boletines electronicos en la pagina web de la ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Se instala nuevo Consejo Técnico de la ENTS 4 de abril de 2014
Egresada de la ENTS recibe medalla Gustavo Baz Prada, 2013 30 de mayo de 2014
Exitoso Seminario nacional Desde una vision regional 3 de junio de 2014
Capacitara ENTS a jovenes guerrenses 10 de junio de 2014
Rinden protesta nuevos licenciados en Trabajo Social 1 de julio de 2014
Conmemora ENTS Dia de las secretarias 4 de julio de 2014
ENTS presente en la ceremonia de apertura del ciclo escolar 2014-2015 18 de agosto de 2014
Trabajo Social, fundamental en el quehacer de las organizaciones de la sociedad civil 19 de agosto de 2014
Invitan a la ENTS a la bienvenida de la generacién 2014-2015 del SUAYED 21 de agosto de 2014
Homenaje a Aida Valero, 40 afios formando trabajadores sociales 21 de agosto de 2014

Bienvenida a la mesa directiva de la Asociacidn de Egresados de la Escuela Nacional de Trabajo

Social, AEENTS 22 de agosto de 2014

Encuentro intergeneracional, experiencia de vida y planeacién de la vejez 27 de agosto de 2014
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Se entregaron convenios de colaboracion de la Red Nacional de Instituciones de Educacién

1 i 201
Superior en Trabajo Social, RENIESTS 8 de septiembre de 2014

Mejora ENTS su respuesta en caso de sismo 23 de septiembre de 2014
Firman ENTS e Instituto Nacional de Desarrollo Social convenio de colaboracién 23 de septiembre de 2014
Profesora de la ENTS coordinara seminario sobre violencia escolar 1 de octubre de 2014

Conmemora la Asociacion de Egresados de la Escuela Nacional de Trabajo Social, AEENTS el dia

del egresado de la ENTS 3 de octubre de 2014

Inicid Il Foro de Enfermedades Neuroldgicas y Psiquiatricas 24 de noviembre de 2014
Tercera reunion de la Red de Instituciones de Educacién Superior en Trabajo Social 28 de enero de 2015
19

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Comunicacién Social
Boletines electronicos en la pagina web de la UNAM
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

58 La violencia escolar, problema que concierne a la sociedad en su conjunto 29 de enero de 2015

114 Para combatir el bullying funcionan mejor métodos alternativos que castigos 25 de febrero de 2015

Se maugyra’en la UN.AM .Congreso. Hacia una.x po.llt_'lca d(_e |rl1’clu5|on social para los 11 de marzo de 2015
pueblos indigenas, diversidad con igualdad y justicia social

Total 3

141

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Notas de la ENTS en sitios web
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Apoyara UNAM a acreditados INFONAVIT 19 de febrero de 2015 economia.terra.com.mx
INFONAVIT y UNAM firman convenio para realizar .
. . . P radioformula.com.mx
estudios de valoracién socioeconémica s 18 de febrero de 2015
in autor
Apoyara UNAM a créditos INFONAVIT www.reforma.com
UNAM inaugura congreso incluyente para Pueblos .
S - www.alianzatex.com
originarios de América 12 de marzo de 2015
Persiste deuda con los indigenas: Narro Emir Olivares Alonso www.jornada.unam.mx
Total 5

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS

Comunicacion Social
Medios y redes sociales
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

m Principales avances

La cuenta oficial inicia su funcionamiento formalmente el 4 de junio de 2014, registrando a la fecha 3639

Facebook . ,
seguidores en linea

Twiter La cuenta oficial inicia su funcionamiento formal el 2 de junio de 2014, registrando a la fecha 236 mensajes o
tweets emitidos y 198 seguidores
La cuenta oficial inicia su funcionamiento formalmente el 4 de junio de 2014

Youtube

A la fecha se han subido 18 materiales de video registrando entre todos 2437 visualizaciones con 61 suscriptores

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Actividades de divulgacion ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

m_m

IX Coloquio de maestrantes

A, LETICIA

6 de mayo de 2014

Coloquio VI Coloquio de Jévenes a la investigacion 29 septiembre de 2014 40
Jovenes a la investigacidn, avances y retos 27 de febrero de 2015 57
Voces por el derecho a la ciudad 30 de abril de 2014 150
Foro Dimensiones Sociales de la Salud 25y 26 septiembre de 2014 200
Enfermedades Neuroldgicas y psiquiatricas, sus determinantes
sociales: Experiencias de Trabajo Social en el campo de la 24 al 26 noviembre de 2014 200
investigacion e intervencién colaborativa
VIII Encuentro de saberes 5 de mayo de 2014 25
XIX Encuentro La prdctica escolar hoy 7 de junio de 2014 60
Il Encuentro de personas adultas mayores 27 al 29 agosto de 2014 200
| Encuentro de intercambio de experiencias 10 septiembre de 2014 40
X Encuentro Octubres Latinoamericanos “Problemas de la autonomia
Encuentro en América Latina Desafios Socio-Histdricos y Culturales” 271y 28 octubre de 2014 150
. 10 noviembre de 2014 100
Il Encuentro de egresados y estudiantes de la ENTS -
18 noviembre de 2014 100
XX Enct..le.n.tro de Practicas Escolares SUAyYED-Trabajo Social: saberes 29 noviembre de 2014 150
y reflexibilidad
IV Encuentro deportivo de convivencia SUAYED 6 diciembre de 2014 150
Mesa Inte.rvencién Profesional en el campo de la discapacidad del Trabajo 27 septiembre de 2014 50
Social
redonda . : -
Dia internacional de la mujer 5 de marzo de 2015 200
La obra de Mary Richmond 10 septiembre de 2014 50
Conferencia  V Ciclo de conferencias en investigacion de Trabajo Social 21 al 23 octubre de 2014 45
Conferencia “Bienestar social y buen vivir” 19 noviembre de 2014 50
Simposio Trabajo Social hacia la modernizacion y certificacion 1 octubre de 2014 200
Movimi ial o liG : ial
<')v'|m|entos sociales, participacidn politica y cambio social en 1y 2 octubre de 2014 100
Ciclo de México
. Tendencias actuales de la investigacion social para la atencién de .
conferencias " . . . 24 de noviembre al 4 de
la problematica de la nifiez, las y los jévenes, mujeres y personas L 50
. . diciembre de 2014
adultas mayores: una mirada desde la academia
Consorcio Internacional de alfabetizacién en salud 23 octubre de 2014 20
Congreso I.-|aC|z{ una poll_tlca de mcI.usm.n'Soua_I p”alra los pueblos indigenas, 11 al 13 de marzo de 2015 600
diversidad con igualdad y justicia social
Total 25 317

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Informe de actividades 2014-2015

Comunicacion Social
Actividades de vinculacidon ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

[ Evento | Tema _m

Homenaje Aida Imelda Valero Chavez, 40 afios de servicio 21 de agosto de 2014
. . ., . » 23 al 27 de abril de 2014 800
. Tercera feria de titulacién “Elige y titulate ya”
Feria 30y 31 de octubre de 2014 800
Feria del libro 17 al 23 de mayo de 2014 1800
Entrega de Diplomado Envejecimiento exitoso 28 de enero de 2015 200
reconocimientos Generacion 2011-2015 13 de febrero de 2015 991
Programa de especializaciones en Trabajo Social 29 de enero de 2015 39
Bienvenida académico  Alumnos de nuevo ingreso 2015-2 31 de enero de 2015 200
Alumnos de movilidad nacional e internacional 5 de febrero de 2015 57
Total 9 5,107

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Comunicacion Social
Actividades de extension ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Evento | Tema Fecha | Asistentes |

Seminario permanente fase Il Repensar el Trabajo

il 2014 4
Social desde las Ciencias Sociales 30 de abril de 20 0
La Problema‘nca socw.ll naC|.onaI en México, una visidn 28y 29 de mayo de 2014 600
regional desde Trabajo Social
La infancia en riesgo social 29 de mayo de 2014 35
Ladi ; P ; las Cienci
a c{:scapac:dad desde la perspectiva de las Ciencias 12 de septiembre de 2014 50
Sociales
Seminario Violencia de género 7, 14, 28 de noviembre y 5 de diciembre 100
de 2014
La produccion y reproduccion de la violencia en las 29 de enero de 2015 200
escuelas
fknalfﬂs y reflexiones sobre la }/lolen.ua escolar desde el 8 al 23 de enero de 2015 0
ambito del derecho y el Trabajo Social
Seminario vivencial de las personas adultas mayores 26 de febrero de 2015 200
Repensando el Trabajo Social 2014-2015 28 de enero al 24 de junio de 2015 57
Total 9 1,322

*Al tratarse de una serie de television no es posible determinar el nimero exacto de espectadores.
Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Secretaria Académica

Coordinacion de actividades de divulgacion ENTS

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

T S T R [

Il Encuentro de las personas
adultas mayores Sentidos,
emociones y reflexiones

El encuentro busco generar un
intercambio de experiencias
intergeneracionales entre las personas
adultas mayores, académicos expertos
en el tema, y jovenes universitarios,

a través del andlisis y reflexionar
sobre el papel de las emociones y los
procesos en la toma de decisiones en
la trayectoria de vida de hombres y
mujeres adultas mayores

Escuela
Nacional de
Trabajo Social

27,28 y 29 de

2
agosto de 2014 40

Seminario Andlisis y reflexiones de
las adicciones desde el dmbito del
Derecho y Trabajo Social

El seminario es un espacio de discusion
y actualizacion entre los profesores

de la ENTS y de la FD, para analizar y
reflexionar la perspectiva juridica y
social, sobre la problematica de las
adicciones desde el ambito del Derecho
y Trabajo Social, con el propdsito de
contribuir en la formacién docente

e que impacte en el aprendizaje de
nuestros alumnos referente a esta
tematica

Seminario Andlisis y Reflexiones
sobre el aborto desde la
perspectiva del Derecho y Trabajo
Social

La ENTS y la FD realizaron en
colaboracioén el seminario.

A lo largo de diez sesiones se abordaron
diferentes visiones sobre el aborto:
regulacion del nasciturus, salud
reproductiva y la interrupcion legal del
embarazo, los derechos humanos en el
aborto, ciudadania, cultura y aspectos
sociales de la interrupcion legal del
embarazo, penalizacién del aborto, vida
cotidiana de las mujeres, y sexualidad,
analisis ético del aborto, aborto: el
ultimo recurso, aspectos psicoldgicos
del aborto y exigibilidad justiciabilidad
de la interrupcion legal del embarazo

Facultad de
Derecho

y Escuela
Nacional de
Trabajo Social

12, 13,19, 20, 26
y 27 de junio, 3, 4
y3ldejulioy1de
agosto de 2014

65

10,17, 24,30y
31 de enero 07,
14,21,27y 28 de
febrero 2014

46
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Informe de actividades 2014-2015

Seminario Andlisis y reflexiones
sobre la violencia escolar, desde
el ambito del derecho y Trabajo
Social

El seminario tuvo como propdsito

que los participantes analizaran la
perspectiva juridica y social, de la
violencia escolar desde el ambito del
Derecho y Trabajo Social, el seminario
estuvo conformado por los siguientes
temas: generalidades de la violencia
escolar, violencia escolar desde la
perspectiva de género, aspectos
juridicos de la violencia escolar, politica
publica y violencia escolar desde Trabajo
Social, responsabilidad civil y penal de

la violencia escolar, la violencia desde

la perspectiva juvenil, repercusiones
psicoldgicas en la victima y victimario de
la violencia escolar, convivencia social
frente a la violencia escolar

Facultad de

Derecho 8,9, 14, 15,16, 21,

y Escuela 22y 23 de febrero 46
Nacional de de 2015

Trabajo Social

Fuente: Secretaria Académica, ENTS.

Secretaria Académica

Coordinacion de actividades de extension ENTS

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

El seminario se desarrollé en colaboracién con el

Seminario vivencial de
las personas adultas
mayores

Il Seminario vivencial
de las personas adultas
mayores

Instituto de Investigaciones Sociales y el Seminario
universitario interdisciplinario sobre envejecimiento
y vejez, con el propdsito de abrir un espacio para
vincular las actividades académicas con las personas
adultas mayores, y poder acentuar el rol participativo
en la conformacién de redes sociales en comunidad
y con las instituciones, atendiendo el analisis a los
problemas relevantes para ellos, desde su propia

vision de la realidad en que se encuentran

25 de abril; 30 de
mayo; 27 de junio; 26

Escuela de septiembre; 85
Nacional 28 de noviembre de
2014
de
Trabajo
Social

26 de febreroy 27 de

*
marzo de 2015 130

*La cantidad de asistentes es referida a la actividad de apertura. Esta cifra puede variar, puesto que el seminario se desarrollara los Ultimos viernes de

cada mes del afio en curso.
Fuente: Secretaria Académica, ENTS.

280



Comunicacion Social

Participacion en actividades externas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Fiesta del libro y la rosa

Festival de lectura y venta de
libros

MTRA. LETICIA

Festival de lectura y venta de libros que
tiene como objetivo conmemorar el Dia
internacional del libro y del derecho de

autor, impulsado por la UNESCO

26 al 29 de abril de
2014

Junta de Asistencia
Privada del Distrito
Federal

Coloquio Experiencias
profesionales de trabajo social
en la asistencia privada

Seminario de actualizacién para personal
que labora en instituciones de asistencia
privada y organizaciones de la sociedad

civil

19 agosto de 2014

Hospital General

X Simposio de Trabajo Social

Encuentro de trabajadoras y trabajadores

sociales

26y 27 de junio de
2014

Instituto Nacional
de Enfermedades
Respiratorias

Conferencia

X Congreso de Trabajo Social
“Evolucidn social en el contexto
salud-enfermedad”

Encuentro de Trabajadoras y Trabajadores
Sociales del drea de la salud donde
expusieron sus experiencias laborales en

este campo

10 septiembre de 2014

Secretaria de
Educacidén Publica

Presentacion del proyecto:
La sexualidad reproductiva
y los derechos humanos en
nifios, nifias y adolescentes de
educacion basica (secundaria)

La SEP presenté el proyecto de educacién
sexual en la secundaria Técnica Num. 43,
con la asistencia de la maestra Leticia Cano

Soriano

19 de enero del 2015

UNAM

XXXVI Feria Internacional del
Libro del Palacio de Mineria

La ENTS participd con conferencias y
presentaciones de libros y revistas (14
conferencias y 10 obras publicadas)

Del 19 al 25 de febrero
de 2015

Total

6

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.

Comunicacién Social

Material de apoyo didactico en existencia
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

N I

Documentales y otras peliculas (DVD)

163

Materiales de apoyo a la docencia

120

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Materiales elaborados por la CCS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Jornada por la toma de conciencia contra el abuso y el maltrato a la vejez: conferencia de prensa  Junio de 2014

Segundo encuentro de personas adultas mayores: Memoria videografica

Agosto de 2014
Homenaje a Aida Imelda Valero Chavez por 40 afios de servicio

Seminario de Frida Diaz Barriga Octubre de 2014

Seminario para plan de estudios

Asamblea intergremial 1y 2 Noviembre de 2014

Actividades deportivas

Seminario La dimensidn estructural de la pobreza y la desigualdad Diciembre de 2014

1l Reunion anual de la RENIESTS, video semblanza Enero de 2015

Seminario sobre violencia escolar

Febrero de 2015
Promocional de Congreso en pantallas de la UNAM

Total 11

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Secretaria General

Actividades de divulgacion, vinculacion y extension
Organizadas por la ENTS

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividades desarrolladas m Profesores participantes

I Reuniodn de la Red

. 23y 24de El objetivo es realizar un convenio de  Directores, coordinadores o jefes de
Nacional de Escuelas de . - L . .
. . abril de 2014  colaboracién entre las partes para Instituciones de Educacidon Superior en
Educacién Superior en . . . .
consolidar una agenda de trabajo Trabajo Social

Trabajo Social

Participaron como ponentes 40 profesores

Seminario nacional sobre Identificar y analizar la problematica . ..
(o . . L, de entidades académicas externas, 21
la problematica social en 28 y29de social actual desde la visidn .
L. L . . o . profesores de la Escuela Nacional de
México Una vision regional mayo de 2014 profesional y disciplinar de Trabajo . .
. . . Trabajo Social y un alumno del Programa
desde el Trabajo Social Social.

de mMaestria en Trabajo Social
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Reunion de la Red

Firma del convenio de colaboracion

El Secretario General de la UNAM y 43

. . 18d . o . . .
Nacional de Instituciones .e de la Red Nacional de Instituciones de  directores, coordinadores o jefes de
L, . septiembre . . . . L L, .
de Educacién Superior en de 2014 Educacién Superior en Trabajo Social, instituciones de educacidn superior en
Trabajo Social, RENIESTS RENIESTS Trabajo Social
L Contribuir en la construccion de . . .
Reunién Anual de la Red 22 y23de . . Directores, coordinadores o jefes de
. . acuerdos e iniciativas colegiadas . . .
Nacional de Instituciones enero de dados los obietivos originarios de la instituciones de educacién superior en
de Educacién Superior 2015 ) g Trabajo Social

Red de la que formamos parte

Fuente: Secretaria General, ENTS.

Secretaria General

Participacion en actividades de divulgacidn, vinculacion y extension

Organizacién externa
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

XVIII Encuentro Nacional y VI
Internacional de investigacion en Trabajo

Analizar |a teoria, los paradigmas y los métodos aplicados en los
procesos de investigacidn de los trabajadores sociales ante los
cambios estructurales y las crisis sociales en el marco del desarrollo y

o , , . 8,9y 10de la politica publica, como un tema emergente y de trascendencia para
Social. “Teorias, métodos y paradigmas Lo L . . . L
en investigacion social v su impacto en |a octubre de la disciplina. Asimismo, intercambiar conocimientos y experiencias
) g B Y P . 2014 en las formas de abordar el objeto de estudio; todo ello con la
intervencion en una época de cambios y o . .
L oy finalidad de conocer nuevas propuestas que permitan enriquecer las
crisis sociales . L, . . . .
formas de intervencién de Trabajo Social en los diversos escenarios
de interaccion con los sujetos sociales
Analizar el uso de la teoria y el método, como parte fundamental en
N . el proceso de investigacion e intervencidn social. Reflexionar sobre
Cuarto seminario nacional de 18,19y 20 p . g . . . .
. L . . . las aportaciones tedricas y metodoldgicas de Trabajo Social en el
investigacion en Trabajo Social de la de junio de ., ., . e
marco de la generacién y aplicacidn del conocimiento cientifico.
ACANITS 2014 L. . - .
Fortalecer el proceso de construccion epistemolégica del objeto de
estudio de la disciplina de Trabajo Social
11de El SUIVE tiene como objetivo principal promover la reflexion y el
septiembre analisis sobre la violencia escolar, a nivel nacional e internacional,
Seminario universitario interdisciplinario  de 2014 con base en la investigacion y metodologias interdisciplinarias y el
sobre violencia escolar (SUIVE) (publicacién  desarrollo de modelos de atencidn, mediacidn e intervencion, para
en Gaceta la formulacidn de protocolos de investigacion y la reorientacion de
UNAM) politicas publicas ante esta problematica social

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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Secretaria General
Participacion de la Direccion en comisiones
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

. Prof
Actividades desarrolladas Objetivo Descripcion o -es.ores
participantes

o Instalacién del grupo de Las entidades -
Representante Institucional . (o _ Leticia Cano
. . 23 de trabajo UNAM-México ante académicas que .
ante el Consorcio internacional . . . . Soriano,
L octubre de el Consorcio internacional de integran el consorcio .
de alfabetizacién en salud para o o . directora de la
L. . . 2014 alfabetizacién en salud para asistieron a la reunién
América Latina y el Caribe L. . . . L ENTS
América Latina y el Caribe de instalacion.
L . ., Propuesta de una
Representacidn internacional Construccion de un
. . 11y 12 . . profesora de carrera de ,
ante el Consorcio internacional . instrumento que medira la .. Aida Imelda
L noviembre o la ENTS para participar )
de alfabetizacién en salud para alfabetizacidn de salud en ., Valero Chavez
- . . 2014 L. . . en la construccién del
América Latina y el Caribe Ameérica Latina y el Caribe

instrumento

Fuente: Secretaria General, ENTS.

Coordinacion de Comunicacion Social
Promocion de la carrera
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Platica informativa Anglo Mexicano de Coyoacan 31 de abril de 2014
Colegio de Bachilleres Num. 13 Xochimilco 20 de mayo de 2014 120
Colegio de Bachilleres Num. 5 Satélite 17 de septiembre de 2014 150
Mddulo Colegio de Bachilleres NUm. 13 Xochimilco 1 de octubre de 2014 80
gzlnetgrieor:lse Bachilleres Nim. 15 Magdaleno 9 de octubre de 2014 30
Colegio de Bachilleres NUm. 19 Ecatepec 28 de octubre de 2014 150

Fuente: Departamento de Fomento Editorial.
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Trabajo Social Escolar
Jornadas de orientacion vocacional y promocion de la carrera
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Jornada Universitaria de Orientacién Vocacional 2014 3 de abril de 2014 100

Al encuentro del mafiana 2014 16 al 23 de octubre de 2014 7,000

Estudiante orienta al estudiante 9 al 27 de febrero de 2015 600
26 de febrero de 2015 40

Orientacion Vocacional alumnos del CETIS NUum.5
3 de marzo de 2015 45

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo.

8.3 FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCCION EDITORIAL

Departamento de Publicaciones
Revista Trabajo Social UNAM
Recepcion de articulos

Periodo: abril 2014 - marzo 2015
Revista Num.: 5y 6

Personas con discapacidad por enfermedades neuroldgicas

. . Georgina Volkers y Claudia Garcia Pastrana
en el tercer nivel de atencion

Discapacidad: proximidad a un enfoque desde el Trabajo

Social mirado desde la perspectiva de género Guadalupe Nifio

Informacidn que tienen las personas con discapacidad del
Distrito Federal sobre la convencidn de los derechos de las Esther Zuiiga

personas con discapacidad NGm. 5

Discapacidad, conflictos y mediacion Maria-Paz Longoria Discapacidad

Discapacidad y reclusién: critica en torno a las

L Berenice Pérez Ramirez
discriminaciones acumuladas

El diagndstico como estrategia para conocer la presencia de

la discapacidad en la ENTS Elia Lazaro y Tomas Silva

Calidad de vida en pacientes intervenidos quirirgicamente Maria Guadalupe Pérez Luna, Maria del
de cataratas en el Instituto Nacional de Rehabilitacién Rosario Silva Arciniega et al.
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Las politicas de género en relacién a la discapacidad en
Espafia

Maria del Carmen Martin Cano y Yolanda
Maria de la Fuente

éConsidera usted que los trabajadores sociales estan
capacitados para intervenir en el campo de la discapacidad?

Num. 5
Discapacidad

Esther Zufiga, Elia Lazaro, Guadalupe Pérez
Luna

Las personas con discapacidad. La realidad al margen de los
textos legales

David Enyier Monroy

La identidad de género de las mujeres ante la migracién
masculina

Julia del Carmen Chavez Carapia

Emprendedurismo migrante y comercial estado del
conocimiento

Javier Carredn Guillén y Jorge Hernandez
Valdés

Principales aportaciones del Trabajo Social a las migraciones
internacionales

Antonia Sanchez Urios
NuUm. 6

Contraste de un modelo de busqueda laboral ex migrante

Javier Carredn Guillén Migracion

Experiencias migratorias en indigenas purépechas en
Nezahualcdyotl, Estado de México

Martin Sanchez Villal y Miguel Bautista
Miranda

Didlogo entre expertos

Javier Carredn

Mediacién intercultural en la prevencion de la explotacion
laboral y la trata sexual de infantes y adolescentes migrantes

Maria de Lourdes Morales Flores, Bertha
Leticia Rivera Varela y Silvia Mejia Rubio

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.

Departamento de Publicaciones
Produccién editorial

Revista Trabajo Social UNAM
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Discapacidad Esther Zafiga Macias

2007-5987

1000 ejemplares en

espafiol y 500 en inglés Abril de 2014

Migracion Javier Carrién Guillén

2007-5987

1000 ejemplares en
espafiol y 500 en inglés

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.
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Departamento de Publicaciones
Produccién editorial

Publicaciones no periddicas editadas por la ENTS

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETICIA

Titulo Autor/coordinador Tiraje B
publicacion

Memoria y olvido colectivo. Una

Georgina Ortiz Hernandez 978-607-02-5423-9 Mayo
perspectiva dentro del dmbito politico
. . - Pedro Isnardo de la Cruz
Consideraciones metodoldgicas Lugardo v Juan Pablo Cérdoba
para el andlisis de los movimientos Eligs ¥ 987-607-02-5427-7 500 Mayo
sociopoliticos contempordneos
Contribucion del Trabajo Social a
lq constrt'Jca.oln de su1eto§ soc./a/es. Maria del Carmen Mendoza 978-607-02-5593-9 500 Junio
Sistematizacion de experiencias Rangel
practicas
Silvia Solis San Vicente, Carlos
Capital social y desarrollo social Arteaga Basurto, Leticia Cano  978-607-02-5634-9 500 Julio
Soriano
Blerca’ y ética en' tanatolo.gl/a social Un 978-607-02-5946-3 500 Octubre
enfoqué desde la intervencion
Testi para la’/de{mﬁcaaon de la Ted Coordinadora Margarita Teran  987-607-02-5944-9 500 Octubre
social egocéntrica de apoyo social Trillo
Investigacion social en tanatologia
Aspectos tedricos y una aplicacion 987-607-02-5945-6 500 Octubre
basada en la resiliencia
En).’err.rlled'ades neurologlco{s y Coordinadoras Leticia Cano
psiquidtricas y sus determinantes Soriano. Maria Elena Medina-
sociales: Experiencias de Trabajo ! 978-607-02-6098-8 1000 Noviembre
. . L Mora Icaza, Teresa Corona
Social en el campo de la investigacion R
. Vazquez
colaborativa
Total 4500 8

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.
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Departamento de Publicaciones
Produccidn editorial

Publicaciones no periddicas en coedicion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Titulo Autor/coordinador Tiraje Mes_de ..
publicacion

Jovenes y violencia, apuntes del . , 978-607-02- .
Trabajo Social Nelia Elena Tello Peén EOPSAC, A.C. 5076-6 500 Abril
Enfermedades neuroldgicas . . . . Lo
siquidtricas v sus Coordinadoras Leticia  Instituto Nacional de Psiquiatria
ypsia . Y . Cano Soriano, Maria Ramon de la Fuente Mufiiz”
determinantes sociales: . . . 978-607-02- .
L . . Elena Medina-Mora y el Instituto Nacional de 1000  Noviembre
Experiencias de Trabajo Social . o 6098-8
. ., Icaza, Teresa Corona Neurologia y Neurocirugia
en el campo de la investigacion , " . o
. Vazquez Manuel Velasco Sudrez
colaborativa
Total 2 1500

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.

Departamento de Publicaciones
Produccién editorial

Participacion en la revista México Social
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

[ Mes | Nim. | Tema Articlo_____________Auor |

“Los derechos sociales: éexisten, se
Abril 42 Injusticia otorgan, se exigen?”
“Creadores y promotores de politica

Aida Imelda Valero Chavez

”

Leticia Aparicio Soriano

Derechos de la nifiez: una

Abril 45 deuda que nos cuestiona “Abril, mes de la nifiez con derechos” Martha Patricia Flores Ayén
todo
Junio 47 Diversidad sexual “El reto de la democracia multicolor”  Virginia Jaramillo Flores
. - . “Reflexiones acerca de la justicia Carlos Arteaga Basurto y Carla
Julio 48 Justicia y desigualdad o J . & . v
social Carolina Arteaga Juaraz
Agosto 49 Migraciones y migrantes “éPor qué migramos?” ifigo Aguilar Medina
. Analfabetismo. Un mundo . .
Septiembre 50 . “Un nuevo impulso” Laura Zapata Aguilar
sin letras
. Primera infancia: Los mas , . . ,
Noviembre 52 “Aun queda mucho por hacer” Adelina Gonzalez Ramirez
vulnerables
“Derecho a la vivienda y ciudades en , X
Diciembre 53 Ciudades y vivienda vivt ycu Daniel Rodriguez Velazquez

México”

Total 10

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.

288



MTRA. LETICIA

Departamento de Publicaciones

Produccién editorial

Participacion en la libreria virtual de la Direccion General de Publicaciones y Fomento Editorial
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Factores que inciden en la percepcion de los defectos al nacimiento Maria del Rosario Silva Arciniega
Investigacion en Trabajo Social: retos y perspectivas Leticia Cano Soriano
Politicas publicas y participacion ciudadana, un enfoque desde el Trabajo Social Carlos Arteaga Basurto

Modelos operativos en la atencidn social de cuidados paliativos y orientacion

. Margarita Terdn Trillo
tanatoldgica

Vision multidisciplinaria del fendmeno migratorio: Historias de vida Guillermo Campos y Covarrubias

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.

Departamento de Publicaciones

Fomento editorial

Difusion de publicaciones en eventos institucionales
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

. T Unidad de
Segundg Encuen_tro dela Re(?I NaC|9naI de Instituciones de Seminarios Ignacio 50 24 de abril de 2014
Educacién Superior en Trabajo Social Chaves

Escuela Nacional de
inari ] j ] 11 2 il 2014
Seminario Género y perspectiva de género Trabajo Social 0 8 de abril de 20

Feria de saldos 250 19 al 23 de mayo de 2014
Seminario nacional sobre la problematica social en México 500 28 y 29 de mayo de 2014
Feria del libro 500 20 al 22 de agosto de 2014

Explana de la Escuela

Firma de convenios de la Red Nacional de Instituciones de

1 i 201
Educacién Superior en Trabajo Social 60 7 de septiembre de 2014
Feria de libro 60 11 al 13 de noviembre de 2014
Congreso “Hacia una politica de inclusién social para los Centro Cultural

P 600 11 al 13 de marzo de 2015

pueblos indigenas, diversidad con igualdad y justicia socia Tlatelolco

L L . . E la Nacional d
Seminario de comunicacién y marketing politico scue.a ac.lona € 200 26y 27 de marzo
Trabajo Social

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Departamento de Publicaciones

Fomento editorial

Difusion de publicaciones en eventos externos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Nombre del eveno Sede _______ Asstentes_Fecha |

LXIl Congreso Nacional e Internacional de

30 de abril al 2 de mayo de

Instituciones Educativas de Trabajo Social Universidad de Tamaulipas 500 2014
Cuarto Congreso Nacional sobre Investigacion en  Universidad Auténoma de A
. 18 al 2 2014
Trabajo Social, ACANITS Sinaloa, campus Mazatlan 80 8al 29 de junio de 20
J das de Trabajo Social del Instituto Nacional -
ornadas de , rabajo Oc.la ,e nshituto Naciona Explanada de la Escuela 400 26y 27 de junio de 2014
de Neurologia y Neurocirugia
XII Congreso Nacional de Trabajo Social
“Participacién proactiva de Trabajo Social para Hospital General de México 450 2 al 4 de julio de 2014
cerrar brechas en los problemas de salud actual”
Jornadas académicas de Trabajo Social del
ISSEMYM, Toluca Hotel Rey Inn 400 13 de agosto de 2014
Coloquio de experiencias profesionales de Centro de Capacitacion
Trabajo Social en la asistencia privada CECAPIS 100 19 de agosto de 2014
Congreso internacional de Trabajo Social - DIF Centro Comunitario 400 21 de agosto de 2014
Muyuguarda
. . . Facultad de Medicina de la
! Congr?so Nacional y IV Estatal de Trat’Ja.Jo Social Universidad Auténoma del 500 4 de septiembre de 2014
del Instituto de Salud del Estado de México (s
Estado de México

.Semm.a’rlo de rehabllltamon.p5|coscTC|aI e Instltujcct') Naflonal de 300 3 al 5 de septiembre de 2014
inclusién de personas con discapacidad Rehabilitacion
Venta especial del libro UNAM Paseo de las Facultades 800 23 al 27 de septiembre de 2014
Congreso Nacional de Trabajo Social Tiempos Instituto Nacional de
de cambio en el contexto de la salud: Derechos L 400 1 al 3 de octubre de 2014

. . . Pediatria
humanos una mirada desde el Trabajo Social
XVII Encuentro nacional y VIl internacional de
investigacion en Trabajo Social. Teorias, métodos . . .

. . L . . Universidad Auténoma de

y paradigmas en investigacion social y su impacto Yucatan 700 8 al 10 de octubre de 2014
en la intervencién en una época de cambios y
crisis sociales

. . . Hotel Fiesta A i , .
Il Encuentro Nacional de Trabajo Social del IMSS otethesta Americana 500 19y 20 de noviembre de 2014

Ciudad de México
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Semlnar}c’) Internac'lonal !a Produccién y re- EsctlJeIa Nacional de Trabajo 150 29 de enero de 2015
produccién de la violencia en las escuelas Social
XXXVI Feria Int i | del Libro del Palacio d . L

eria internacional det LIbro detFalaclo €€ pjacio de Mineria 460 19 al 25 de febrero 2015

Mineria

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.

Fomento Editorial

Presentacion de publicaciones

XXXVI Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria
Fechas: 18 de febrero al 2 de marzo de 2015

Estrategias y modelos de intervencion de Trabajo Social Coedicion 40
Memoria y olvido colectivo una perspectiva dentro del dmbito politico Interna 25
Desde abajo: miradas antropoldgicas de la globalizacion Externo 40
Capital social y desarrollo social 30
Libro Contribuciones del Trabajo Social a la construccion de sujetos sociales. 100

Sistematizacion de la Prdctica Comunitaria Interna

Politica social y sociedad civil retos para alcanzar la equidad y justicia social 40
Perspectiva de género, una mirada de universitarias 40

Enfermedades neuroldgicas y psiquidtricas experiencias de Trabajo Social en

. LT L . Coedicion 50
el campo de la investigacion e intervencion colaborativa

Revista Trabajo Social UNAM NUm. 5, Discapacidad 25
Revista Interna

Revista Trabajo Social UNAM Num. 6, Migracion 70
Total 10 460

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Departamento de Publicaciones

Fomento editorial

Venta de publicaciones editoriales (ejemplares)
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Abril a junio de 2014

Julio a septiembre 2014 223 180 403
Octubre a diciembre 2014 85 175 260
Enero a marzo 2015 159 68 227
Total 898 525 1423

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.

Departamento de Publicaciones
Fomento editorial

Venta de publicaciones editoriales
Ingresos econémicos

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Periodo Venta interna Venta externa Total
(%) ($) ($)

Abril a junio de 2014 23,412.00 10,748.00 34,160.00
Julio a septiembre 2014 20,170.00 8,943.50 29,113.50
Octubre a diciembre 2014 7,954.00 18,394.00 26,348.00
Enero a marzo 2015 18,423.80 $7344.50 25,768.30
Total 69,959.80 45,430.00 115,389.80

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.
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Departamento de Publicaciones
Fomento editorial

Instituciones a las que se doné material*
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETICIA

T

Universidad Auténoma de Aguascalientes

Radio Universidad

Departamento de Trabajo Social

Universidad de Guanajuato

Division de Ciencias Sociales y Humanidades

Instituto Tepeyac de Ledn

Universidad de Zamora

Escuela de Trabajo Social “Don Vasco”

Carrera de Trabajo Social

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn

Radio Forcerej, A. C.

Universidad Veracruzana

Facultad de Trabajo Social

Instituto Arenas de Orizaba

Escuela de Trabajo Social

Universidad Autonoma de Yucatan

Facultad de Enfermeria

Instituto del Sureste

Escuela de Trabajo Social del Estado Chihuahua

Carrera de Trabajo Social

Universidad Autonoma de Sinaloa

Facultad de Trabajo Social (Culiacan)

Universidad Regional “Miguel Hidalgo”

Escuela de Trabajo Social Tampico A. C.

Escuela de Trabajo Social

Secretaria de Desarrollo Social

Fundacién Carlos Slim

Programa Oportunidades

Universidad Nacional Auténoma de México

Mirador universitario

Universidad Autonoma de Tamaulipas

Escuela de Trabajo Social, Psicologia y Desarrollo Humano

Grupo Editorial Planeta

Departamento de edicion

Centro de Atencidn Integral a la Mujer IAP

Instituto Mexicano para la Excelencia Educativa A. C.

Departamento de Trabajo Social

Universidad Nacional Auténoma de México

Instituto de Investigaciones sobre la Universidad y la
Educacién

Universidad de Murcia, Espafia

Gobierno del Distrito Federal

Facultad de Trabajo Social
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Universidad Autonoma de Ciudad Juarez

Escuela de Trabajo Social

Hospital General del ISSSTE

Tamaulipas

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia

Ciudad Valles, San Luis Potosi

Centro de Rehabilitacién y Educacidn Especial

Departamento de Trabajo Social

Universidad de Zamora

Universidad Regional “Miguel Hidalgo”

Escuela de Trabajo Social Tampico A. C.

Colegio de Trabajadores Sociales del Estado de México

Escuela de Trabajo Social de Ciudad Mante

Carrera de Trabajo Social

Universidad Autonoma de Sinaloa

Facultad de Trabajo Social Mochis

Centro Universitario de Desarrollo Integral

Departamento de Trabajo Social

Canal Once

Didlogos en confianza

Hospital General de México

Departamento de Trabajo Social

Junta de Asistencia Privada

Direccidn de Programa Asistenciales

Sistema Integral para el Desarrollo de la Familia

Direccion del Centro Adolfo Ruiz Cortinez

Comision Federal de Electricidad

Area de gestién social

ISSEMYM - Toluca

Jefatura de Trabajo Social

Instituto de Salud del Estado de México

Coordinacion de Trabajo Social

Instituto Atenas de Orizaba, Veracruz

Carrera de Trabajo Social

Universidad Tecnoldgica de Nezahualcoyotl

Comité de Equidad de Género

Universidad de Colima

Facultad de Trabajo Social

RENIESTS

Coordinador Ejecutivo

Instituto Mexicano del Seguro Social

Coordinacion de Trabajo Social

Universidad de Espaia

Instituto Nacional de Desarrollo Social

Canal Judicial

La Jornada

Grupo ACIR

Escuela de Trabajo Social

El Financiero

Bloomberg TV

Excelsior

Excelsior
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El economista Espafia

Universidad de Espaia

Instituto Nacional de Desarrollo Social Division México

Presidenta del DIF Sinaloa

Asociacién Latinoamericana de Consultores Politicos

*Nota El nimero total de donaciones fue de 779 ejemplares.
Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.

Departamento de Publicaciones
Produccién editorial

Comité editorial

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividad Productos obtenidos _

Segunda sesidn extraordinaria del Acuerdos sobre la situacion legal del Comité de la revista
Comité editorial de la ENTS Trabajo Social UNAM

11 de abril de 2014

Cuarta sesion extraordinaria del

Comité editorial de la ENTS Revisidn de la Politica editorial de la ENTS 17 de abril de 2014
Qu.lnta? sesin ordinaria del Comite Autorizacién de la Politica editorial de la ENTS 17 de junio de 2014
editorial de la ENTS

Sesion de instalacién del nuevo

Comité editorial de la revista Trabajo Presentacion de nuevos integrantes y proyecto 9 de octubre de 2014
Social UNAM

Tercera sesion extraordinaria de la

Comision de la revista Trabajo Social Siguientes numeros de la revista Trabajo Social UNAM 20 de octubre de 2014

UNAM

Seguimiento a obras en proceso de edicidn, presentacion
de nuevas obras para posible publicacidn, seguimiento a 16 de febrero de 2015
la revista Trabajo Social UNAM

Segunda sesion ordinaria del Comité
editorial de la ENTS

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.
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PROGRAMA 9. VINCULACION CON SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

9.1 FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL

Departamento de Servicio Social
Registro de programas
Periodo: enero - diciembre 2014

Dependencias participantes/ Demanda
Programas registrado Programas aprobado
s esEEEes eSS SRehetes (prestadores solcitados)

2020

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Departamento de Servicio Social
Cobertura de programas
Periodo: enero - diciembre 2014

Programas donde se registré al menos .
Total de programas aprobados B Porcentaje de cobertura en programas

277 144 52

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Departamento de Servicio Social
Registro de prestadores por modalidad y trimestre
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Modalidad Abril a junio de Julio a septiembre | Octubre a Enero a marzo de Total
2014 de 2014 diciembre de 2014 | 2015

Convencional

Convalidacion 8 9 15 6 38
Exencion 0 0 0 1 1
Total 148 104 104 106 462

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.
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Liberacion de prestadores por modalidad y trimestre
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Modalidad Abril a junio de Julio a septiembre | Octubre a Enero a marzo de Total
2014 de 2014 diciembre de 2014 | 2015

Convencional

Convalidacion 11 5 2 10 28
Exencion 0 0 0 0 0
Total 75 70 109 117 371

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Departamento de Servicio Social

Servicio social modalidad convencional
Liberacion del servicio social por trimestre
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Abril a junio de Julio a septiembre | Octubre a Enero a marzo de Total
2014 de 2014 diciembre de 2014 | 2015

Publico
Social 10 11 4 12 37
Total 64 65 107 107 343

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Departamento de Servicio Social
Actividades de divulgacion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

(nctviondes ————— Joespoon—————————— Jroam L aoeons |

El Departamento de Servicio Social

Taller de elaboracion de participo en el XXXI Congreso nacional y V
proyectos de intervencion Internacional de Servicio Social impartiendo 24 de septiembre de 2014 50
social un taller de elaboracion de proyectos de

intervencién social

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.
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Departamento de Servicio Social
Actividades de extension
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

[actvdad ——[Droin —————————————Jrcha | rriurs |

Se llevé a cabo la primera fase del proyecto de accion comunitaria
con enfoque interdisciplinario en la Isla de la Piedra, Mazatlan

. Febrero a
Sinaloa. El proyecto se encuentra en su segunda fase, en la cual diciembre de
se estan aplicando proyectos bandera que puedan reconstruir el 2014
tejido social de la comunidad. Aunque Isla de la Piedra tiene 8500
Accién comunitaria  papitantes se trabaja con una zona de la misma solamente 3,300
Se inicio la tercera fase del proyecto de accién comunitaria en Isla
de la Piedra, Mazatlan, Sinaloa, con la intencidn de ir preparando Febrero a marzo
grupos de base que sigan con los proyectos que se han estado de 2015

implementando hasta ahora en forma interdisciplinaria

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Departamento de Servicio Social
Capacitacion a prestadores
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

T T N T

Curso para la elaboracién del informe de Servicio 6 de septiembre al 29 de noviembre

Curso . s . 17
Social (capacitacion a alumnos que se titularan)  de 2014
Taller de homogeneizacién de conocimientos
(capacitacidn a la segunda brigada
Interdisciplinaria del proyecto: accién 4 al 8 de agosto de 2014 5
Taller comunitaria con enfoque interdisciplinario, en

Isla de la Piedra, Mazatlan, Sinaloa)

Capacitacion focalizada para participar en el
proyecto de accién multi e interdisciplinaria en 9 a 13 de febrero de 2015 6
Isla de la Piedra, Mazatlan

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.
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Departamento de Servicio Social
Asesorias académicas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividad

Fecha / periodo

Mayo y junio de 2014

MTRA. LETIC

Nombramiento
(de carrera / de
asignatura)

Nelia Elena Tello Pedn

Septiembre a diciembre de 2014

T T Carrera
Elia Lazaro Jiménez

Beneficiarios

Asesoria

grupal
Febrero de 2015

Hugo Flores Hernandez Asignatura

Montserrat Gonzalez Montafio Carrera

Pedro Hernandez Gonzalez Asignatura

Agosto a diciembre de 2014

Hugo Flores Hernandez

Asesoria
individual  septiembre de 2014 a febrero de

2015

Pedro Hernandez Gonzélez

Maria Magdalena Gamez Arriola

Maribel Maldonado Pérez

Ulises Torres Sanchez

Socorro Nigo Gonzalez

Asignatura
Natalia Flores Garrido

Alejandra Monroy Lopez

Héctor Paez Lopez

Maria Verdnica Medina Morales

Rosaura Avalos Pérez

Maria Elena Garcia Mendoza

B R R ININ W IR [P |NINNN PR OO O

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.
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Departamento de Servicio Social
Premio Dr. Gustavo Baz Prada 2014

Prestador de servicio Institucion en la que presté servicio Programa de servicio social | Lugar obtenido

Modelo de atencioén integral

Universidad Nacional Auténoma o
comunitario en apoyo a la

Juan Angel Ramirez Morales de México/ Gobierno Municipal de . Primero
. Cruzada Nacional Contra el
Chignahuapan, Puebla
Hambre
Liliana Lépez Daniel Asociacion Nacional de Impulso al Familias en desarrollo Sesundo
Berenice Itzel Gdmez Escobar Desarrollo Rural Sustentable A.C. g
Universidad Nacional autonoma Actividades deportivas
Leticia Rubio Blanco de México/Direccion General de recreativas c:,lturalesl Tercero
Actividades Deportivas y Recreativas v
Universidad Nacional Auténoma
Mariana Gabriela Cruz L. . L, La UNAM por la
de México/Direccion General de P Cuarto

Hernandez alfabetizacién en Puebla

Orientacion y Servicios Educativos

Universidad Nacional Auténoma Tutores comunitarios
José Angel Ruiz de Leén de México/ Direccién General de Quinto
Orientacion y Servicios Educativos

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.
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9.2 FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION CONTINUA

Centro de Educacion Continua

Actos académicos y de educacion complementaria

Resumen general
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETICIA

Acreditados
84

Diplomados 7 92
Seminarios 2 32 26
Apoyo a la titulacion
Cursos 6 72 67
Talleres 5 58 55
Subtotal 20 254 232
Diplomados 1 18 18
Cursos de educacion continua 30 635 635
Instituciones Cursos de educacion complementaria 74 1481 1481
Talleres de actualizacion y capacitacion 1 20 20
Talleres de educaciéon complementaria 7 153 153
Subtotal 113 2307 2307
Diplomado 4 46 30
Para profesionistas
Cursos 1 10 8
Subtotal 5 56 38
Diplomado 2 56 34
Publico en general
Cursos 1 10 8
Subtotal 3 66 42
Programa de atencién y apoyo
social para mejorar la calidad de Talleres 35 752 *
vida de las familias
Subtotal 35 752
Total 176 3435 2619

*No aplica nimero de acreditados para esta actividad.

Fuente: Centro de Educacién Continua, ENTS.
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Centro de Educacion Continua

Actividades académicas de apoyo a la titulacion
Diplomados presenciales

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

El reto de las sexualidades actuales 19 de octubre al 5 de julio de 2014

Teoria y practica docente 13 de septiembre al 26 de septiembre 2014 14 12 180
Intervencidn social con familias 1 de agosto al 13 de noviembre de 2014 13 10 240
Estudio social del delito 25 de febrero al 25 de noviembre de 2014 14 14 150
E::izrr:opll;:E::rbilidades gerenciales: la 15 de marzo al 29 de noviembre de 2014 17 16 150
Administracion de los servicios de salud 9 de noviembre de 2013 al 24 de enero de 2015 11 10 240
Intervencién con familias 5 de septiembre de 2014 al 28 de febrero de 15 15 240

2015
Total 7 92 84 1350

Fuente: Area de Apoyo a la Titulacién, CEC-ENTS.

Centro de Educacion Continua

Actividades académicas de apoyo a la titulacion
Seminarios en linea

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

e —

28 de octubre de 2013 al 17 de septiembre
Actualizacién tedrico metodoldgica en de 2014 15 200

Trabajo Social

Del 25 de marzo al 12 de diciembre de 2014 17 15 200
Total 2 32 26 400

Fuente: Area de Atencidn a la Educacidn en Linea, CEC-ENTS.
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Centro de Educacion Continua

Actividades académicas de apoyo a la titulacion
Cursos

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

_ Fecha de inicio - fecha de termino Modalidad m Acreditados m

Referentes tedrico-conceptuales de

12 de junio al 3 de julio de 2014
los modelos de intervencion

Victimologia 30 de agosto al 25 de octubre de 2014  Presencial 10 10 40
Reclutamiento y seleccidon de talentos 8 de noviembre al 6 de diciembre de

. 14 14 25
con competencias laborales 2014
Taller Usos y abusos de la expresion ¢ 4o 11hi0 a1 22 de agosto de 2014 En linea 15 14 40
escrita, a distancia
La entrevista en el proceso de la 25 noviembre 2014 al 27 de enero de
. S . 8 7 35
intervencidn individualizada 2015

- p — Presencial

Manejo de conflictos y negociaciones. ;¢ oo 17 marzo de 2015 10 10 25
Escenarios
Total 6 72 67 195

Fuente: Area de Apoyo a la Titulacién CEC-ENTS.

Centro de Educacion Continua

Actividades académicas de apoyo a la titulacion
Talleres

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Elaboracion del informe académico de

8 de marzo al 31 de mayo, 2014
la experiencia profesional

Metodologia de la investigacion social ~ 26 de abril al 14 de junio, 2014 9 8 40
Estrategias y herramientas para Presencial
el tratamiento en la intervencion 24 de mayo al 21 de junio, 2014 12 12 25
individualizada
Elaboracidn del informe de servicio 6 de septiembre al 6 de diciembre,

. 17 16 40
social 2014
Metodologia de la investigacion social > de noviembre al 13 de diciembre En linea 8 7 40

de 2014

Total 5 58 55 175

Fuente: Area de Apoyo a la Titulacidn / Area de Atencién a la Educacién en Linea, CEC-ENTS.
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Centro de Educacion Continua
Escuela de origen de los alumnos inscritos en las actividades de apoyo a la titulacion de egresados
Periodo: abril 2014 - marzo de 2015

Nombre de la escuela Actividades presenciales Actividades a distancia

Escuela Nacional de Trabajo Social, UNAM

Facultad de Ingenieria, UNAM 1 0 1
Facultad de Derecho, UNAM 1 0 1
Facultad de Filosofia y Letras, UNAM 1 0 1
Escuela de Trabajo Social Vasco de Quiroga 1 0 1
Universidad Don Vasco, A.C., Uruapan, Michoacan 15 0 15
Facultad de Estudios Superiores Acatlan, UNAM 5 0 5
Facultad de Estudios Superiores Aragon, UNAM 1 0 1
Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, UNAM 1 0 1
Total 199 55 254

Fuente: Area de Apoyo a la Titulacién CEC-ENTS.

Centro de Educacion Continua
Actividades académicas para instituciones
Diplomados concluidos

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

e I N A

Derechos humanos de la .
infancia, de la teoria a la 3 de octubre al 29 de noviembre de DIF San Luis Potosi 18 18 120

practica 2014

Fuente: Area de Atencidn a Instituciones CEC-ENTS.
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Centro de Educacion Continua

Actividades académicas para instituciones
Cursos de actualizacidn y capacitacion

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actualizacion sobre aspectos

MTRA. LETICIA

geriatricos en el primer nivel 12 al 16 de mayo de 2014 26 26 30
de atencion
Tanatologia para todos 9 al 13 de junio de 2014 26 26 20
Determinantes sociales del - 11 4 1lio de 2014 22 22 30
envejecimiento
4 al 8 de agosto de 2014 ISSSTE Zona Sur 26 26 20
Tanatologia para todos “Programa de atencion al
. envejecimiento” 21 21 20
habilitacion basi 22 al 26 de septiembre de
Rehabilitacion baS|Fa para 2014 24 24 30
personas que envejecen
Formacion de facilitadores ¢ 14 e octubre de 2014 22 22 30
gerontoldgicos
¢Como promover la salud 24 al 28 de noviembre de
L 25 25 30
durante el envejecimiento? 2014
Trabajo Social comunitario 20 al 31 de octubre de 2014 Delegacidn Azcapotzalco 20 20 30
Dere.zc.hos .h,uman.osy 31 de marzo al 4 de abril de 23 23 20
participacién social 2014
i ISSSTE Zona Sur
Formasf |nstrumgntos ¥ ., 22 al 26 de septiembre de
herramientas de intervencion 20 20 20
. 2014
social
Democracia y participacion 30 de junio al 11 de julio de .
ciudadana 2014 Delegacion Iztapalapa 20 20 20
Elaboracion de estudios 27 al 31 de octubre de 2014 20 20 20
socioeconomicos CEAV Comision ejecutiva de
Elaboracién de peritajes 18 al 21 de noviembre de atencion a victimas
. 20 20 20
sociales 2014
Teoria y practica docente para ISSSTE
yp P . 1 al 14 de julio de 2014 Hospital Adolfo Lopez 20 20 20
el desarrollo de competencias Mateos
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18 de agosto al 8 de

N . . 5 ) 5
Actualizacion en Trabajo Social septiembre de 2014 0 0 0
Diagnéstico social 6 al 27 de octubre de 2014 DIF Nacional 20 20 20
Entrevista clinicay orientacion ¢ 4 noviembre de 2014 20 20 20
familiar
Proceso metodoldgico del
trabajo con grupos 13 al 16 de octubre de 2014 SINTINAPAM 20 20 20
o doloeico del Sindicato Nacional de

roceso metodologico de 3al 6 de noviembre de 2014  Trabajadores del INAPAM 79 20 20
trabajo con grupos
Peritaje social 6 al 17 de octubre de 2014 20 20 30
Intervencion social con 20 al 31 de octubre de 2014 20 20 30
familias
Diagnéstico social 3 al 14 de noviembre de 2014 TSJDF 20 20 30

& Tribunal Superior de Justicia
Técnicas e instrumentos de 18 al 28 de noviembre de del D.F.
. . . 20 20 30
investigacion social 2014
Elaboracion de estudios 1al 12 de diciembre de 2014 20 20 30
socioecondmicos
Redes de apoyo social 6 al 10 de octubre de 2014 ISSSTE Zona Poniente 20 20 20
Técnicas de tratamiento en
victimas de delitos sexualesy 11 al 15 de agosto del 2014 20 20 20
trata de personas
Actuallzac!o.n en estres 28 de julio al 1 de agosto del
postraumatico y su 2014 CEAV 20 20 20
tratamiento Comision ejecutiva de
i atencidn a victimas

El duelo complicadoyy su 18 al 22 de agosto del 2014 20 20 20
tratamiento
Técnicas actuales de
intervencion en crisis y 4 al 8 de agosto del 2014 20 20 20
psicoterapia breve
Total 30 10 635 635 710

Fuente: Area de atencidn a Instituciones CEC-ENTS.
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Centro de Educacidn Continua
Actividades para instituciones

Cursos de educacion complementaria
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Mejor comunlcauon

mejores relaciones
13 al 17 de octubre de 2014 ISSSTE Zona

Toma de decisiones y Sur “Programa

. - 15 15 30
soluciones de problemas de atencidn al

. L envejecimiento”

Herramientas para iniciar 5, 7 40 \1oviembre de 2014 25 25 30
con éxito la jubilacidn
Calidad de |a redaccion 11 al 15 de agosto de 2014 20 20 20
institucional
Redaccion de informes y 18 al 22 de agosto de 2014 20 20 20
reportes
Disefio de folletos, tripticos
y recursos audiovisuales
para la d|f.US|on de las 25 de agosto al 12 de septiembre de 2014 20 20 70
presentaciones, los
servicios y actualizacion de
informacién
Ortografia moderna 6 al 10 de octubre de 2014 SNTISSSTE 20 20 20
Administracion documental . 11 4o hoviembre de 2014 20 20 10
y acceso a la informacién
Habilidades y herramientas ) ;54 g octubre de 2014 20 20 20
de la secretaria eficaz
La secretaria ejecutivade ;31 4o octubre de 2014 20 20 20
alto rendimiento
Manejo de base de datos 3 al 7 de noviembre de 2014 20 20 20
Calidad en la redaccion 13 al 17 de octubre de 2014 20 20 20
secretarial
Andlisis y resolucion de
conflictos en equipos de 16 al 27 de junio de 2014 » 20 20 30
trabajo Delegacién

- del - | Azcapotzalco
Manejo del estrés en e 1 al 9 de septiembre de 2014 20 20 20

ambito laboral
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14 al 25 de julio de 2014 20 20 20
Inteligencia emocional
29 de septiembre al 7 de octubre de 2014 Delegacion 20 20 20
) . Azcapotzalco
Integracion de equipos de ) 15 4o inio de 2014 20 20 20
alto desempefio
18 al 22 de agosto de 2014 20 20 20
3 al 24 de julio de 2014 20 20 20
Disfrutando mi tiempo libre
4 de noviembre al 2 de diciembre de 2014 20 20 20
7 al 28 de octubre de 2014 20 20 20
. . 25 al 28 de agosto de 2014 20 20 20
Conociendo, exigiendo y
actuando. Derechos de las 30 de junio al 4 de julio de 2014 20 20 20
personas mayores 11 de agosto al 8 de septiembre de 2014 20 20 20
4 de noviembre al 2 de diciembre de 2014 20 20 20
28 de julio al 6 de agosto de 2014 20 20 20
Prevencion y deteccion 7 al 27 de noviembre de 2014 20 20 20
de abuso y maltrato en
personas mayores 20 al 23 de octubre de 2014 20 20 20
13 de octubre al 3 de noviembre de 2014 ISSSTE CENAE 20 20 20
11 al 15 de agosto de 2014 20 20 30
Sexualidad y envejecimiento 13 al 17 de agosto de 2014 20 20 30
18 de septiembre al 16 de octubre de 2014 20 20 30
31 de marzo 4 de abril de 2014 20 20 20
1 al 4 de septiembre de 2014 20 20 20
Me!or comun!cauon, 4 al 25 de noviembre de 2014 20 20 20
mejores relaciones
4 al 25 de noviembre de 2014 20 20 20
19 de septiembre al 10 de octubre de 2014 20 20 20
Técnicas para manejo del 7 al 28 de noviembre de 2014 20 20 20
conflicto, negociacién y
articulacion de redes de 13 de noviembre al 4 de diciembre del 2014 20 20 20
apoyo

Mejor atencion al

derechohabiente: trato 9 al 13 de junio de 2014 20 20 20
digno ISSSTE Zona Sur

Etica del servidor publico 11 al 15 de agosto del 2014 20 20 25
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A.utocmdado iie la salud hoy 18 al 29 de agosto del 2014 Delegacion 20 20 30
bienestar mafiana Iztapalapa
Autocuidado paraadultos ) 31 ge ocrubre de 2014 20 20 20
mayores Delegacion
i Iztapalapa
Sexualidad en el adulto 3 al 14 de noviembre de 2014 20 20 20
mayor
C(?r'r.1un|cac|on verbal 4 al 15 de agosto de 2014 20 20 20
eficiente
El clima laboral: proceso de ) .\ 15 44 septiembre de 2014 20 20 20
mejora continua
Redaccién y nuevas reglas ISSSTE
(e v & 15 al 29 de septiembre de 2014 Hospital Adolfo 20 20 20
ortograficas ,
Lopez Mateos
Motivacion y ambiente 6 al 14 de octubre de 2014 20 20 20
laboral
Comunicacion asertivadel 5 39 4o octubre de 2014 20 20 20
personal de salud
Técnicas para hablar en
L 26 al 29 de agosto de 2014 20 20 20
publico
Desarrollo personal y 1 al 4 de diciembre de 2014 20 20 20
generaciones de valores
28 al 31 de octubre de 2014 20 20 20
2 al 5 de diciembre de 2014 20 20 20
Calidad en el servicio
2 al 5 de septiembre de 2014 20 20 20
11 al 14 de noviembre de 2014 20 20 20
Asertividad en la 9 al 12 de septiembre de 2014 20 20 20
comunicacién 23 al 16 de septiembre de 2014 DIF Nacional 20 20 20
Técnicas de solucion pacifica 19 al 22 de agosto del 2014 20 20 20
de conflictos 21 al 24 de octubre del 2014 20 20 20
30 de septiembre al 3 de octubre de 2014 20 20 20
Trabajo en equipo
18 al 21 de octubre de 2014 20 20 20
2 al 5 de septiembre de 2014 20 20 20
Manejo positivo del estrés 7 al 10 de octubre del 2014 20 20 20
25 al 28 de noviembre de 2014 20 20 20
Presentaciones orales 26 al 29 de agosto del 2014 20 20 20
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30 de septiembre al 3 de octubre del 2014 20 20 20
Manejo de conflictos

25 al 28 de noviembre de 2014 20 20 20

7 al 10 de octubre del 2014 . 20 20 20
Planeacion del trabajo DIF Nacional

4 al 7 de noviembre del 2014 20 20 20
Mediacion pacifica de 2 al 5 de diciembre del 2014 20 20 20
conflictos
Sistemas de calidad 11 al 22 de agosto del 2014 20 20 20

L . ALDF

Cc,m.tablhdad y finanzas 27 de octubre al 21 de noviembre de 2014 20 20 40
basicas
Trafico de indocumentados 8 al 12 de septiembre de 2014 20 20 20
Sensibilizacion para [a 6 al 10 de octubre de 2014 20 20 20

atencion a victimas
Total 74 1481 1481 1615

Fuente: Area de atencidn a Instituciones CEC-ENTS.

Centro de Educacion Continua
Actividades académicas para instituciones
Talleres de actualizaciéon y capacitacion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Elaboracién de manuales (de

L 21 al 25 de julio de 2014 SNTISSSTE 20 20 30
procedimientos)

Fuente: Area de atencidn a Instituciones CEC-ENTS.
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Centro de Educacidn Continua
Actividades para instituciones

Talleres de educacién complementaria
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Autoestima 7 al 11 de abril de 2014 ISSSTE Zona Sur

Manejo de sentimientos 26 al 30 de mayo de 2014 “Programa de atencién 29 29 20

Estrés y depresidn 2 al 6 de junio de 2014 al envejecimiento 20 20 20

Analisis y aplicacion de la ley -

del ISSSTE 7 al 11 de julio de 2014 20 20 20

Actualizacion de Office 23 al 27 de junio de 2014 20 20 20
| del SNTISSSTE

Conceptosy elementos delos 1/ 1 15 4o julio de 2014 20 20 30

manuales

“Las cinco S de la calidad” 16 al 20 de junio de 2014 20 20 30

Total 7 153 153 160

Fuente: Area de atencidn a Instituciones CEC-ENTS.
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Centro de Educacion Continua
Vinculacion con instituciones
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Sector y nivel al
_ DependenCia PeriOdo
que pertenece

Asamblea Legislativa del Distrito Federal Local Agosto a diciembre de 2014
Sindicato Nacional del Instituto
de Servicio de Seguridad Social Nacional Junio a diciembre de 2014
para los Trabajadores del Estado
Hospital Regional Adolfo Lopez Junio a diciembre de 2014
Mateos
Instituto de Servicio de Seguridad Social Delegacién Regional Zona Sur Marzo a diciembre del 2014
para los Trabajadores del Estado (ISSSTE) ié i
Dele.gauon Regional Zona Agosto a diciembre 2014
Poniente Local
Ce”tf" l'\la_aonal de Atencion al Abril a diciembre del 2014
Envejecimiento
Escugla.Na?aonal sobre Marzo a diciembre de 2014
Envejecimiento
INAPAM Sindicato Nacional Nacional Octubre a diciembre del 2014
Delegacién politica Azcapotzalco Junio a diciembre de 2014
Gobierno del Distrito Federal (GDF) Local
Junio a diciembre de 2014
ision Ei ; i6 icti Delegacidn politica Iztapalapa
Comision Ejecutiva de Atencidn a Victimas Nacional Junio a noviembre de 2014
(CEAV)
Sistema Integral de Atencién a la Familia Nacional Regional Agosto a diciembre de 2014
(DIF) . Octubre a diciembre del 2014
San Luis Potosi
Tribunal Superior de Justicia del DF Octubre a diciembre del 2014
Fundacién UNAM UNAM Agosto a diciembre 2014
Junta de Asistencia Privada DF CECAPIS Local Marzo - diciembre 2015

GDF Delegacion Iztapalapa Marzo - diciembre 2015
Estancias de Bienestar y ..

ISSSTE Desarrollo Infantil (EBDIS) Marzo - diciembre 2015

Total 18

Fuente: Area de atencidn a Instituciones CEC-ENTS.
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Centro de Educacion Continua
Actos académicos para profesionistas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Seguridad, salud ocupacional 21 de marzo al 14 de noviembre

y prot.ecm‘on civil en las de 2014 10 7 150
organizaciones
2 i 201 12
Peritaje en Trabajo Social 4 de abril de 2014 al 12 de 16 11 200
Diplomado marzo de 215
Disefio, administracion y 2 de agosto de 2014 al 7 de marzo
L. . 11 7 120
evaluacién de proyectos sociales de 2015
Administracion de los servicios de 23 de noviembre de 2013 al 17 de
9 5 240
salud enero de 2015
La investigacion socio-familiar en 20 de septiembre al 4 de octubre
Curso los estudios sociolaborales de 2014 10 8 25
Total 5 56 38 735

Fuente: Area de atencién al Publico en General CEC-ENTS.

Centro de Educacion Continua
Actos académicos para publico en general
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tlpo de actividad _ ming mm
termino

La vida después de los 40, una Del 27 de febrero al 27 de marzo

Curso oportunidad de 2014

24 de julio de 2013 al 6 de agosto
de 2014

18

230

Diplomado Envejecimiento exitoso
27 de agosto de 2013 al 7 de

octubre de 2014

16

230

Total 3 66

42

480

Fuente: Coordinacion del Centro de Educacidén Continua, ENTS.
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Centro de Educacion Continua

Programa de atencidn y apoyo social para
mejorar la calidad de vida de las familias
Talleres impartidos

Periodo: abril 2014- marzo de 2015

T S ™ N T

Me gusta reir. Autoestima 5 de mayo de 2014
Mlcuerpges mio. Prevencién contra el abuso sexual en 2 de junio de 2014 4 5
nifias y nifios
Nifios Yo cuento. Cémo viven los nifios las crisis familiares 4 de agosto de 2014 32 2
“Las nifias también cuentan”. El lenguaje contra el sexismo 1 de septiembre de 2014 10 2
“Mis necesidades importan”. Derechos de la infancia 6 de octubre de 2014 20 2
“iSélo son bromas!”. Prevencion del bullying 3 de noviembre 12 2
Aprendiendo a aceptarnos. Yo valgo la pena: la autoestima 1 de abril de 2014 36 2
Descubriendo pensamientos erréneos 6 de mayo de 2014 4 2
Aceptacioén de la figura corporal 3 de junio de 2014 16 2
Disfrutar mi sexualidad. Un reto educativo 5 de agosto de 2014 20 2
Jévenes s . L . .
“F | | |
iccidn o realidad en las adicciones”. Uso indebido de las 2 de septiembre de 2014 12 )
drogas, clases y efectos
o .
¢No’s enredamos. Sobre redes .souales, whatsapp y 6 de octubre de 2014 12 )
demds herramientas de control virtual
“¢Amor o desamor?” Amores sin violencia 3 de noviembre de 2014 28 2
Prln:lero me maIFrata, !uego me da flores. Como identificar 5 de abril de 2014 30 )
el circulo de la violencia
Mehcontrola‘porque me quiere. Prevencion de la violencia 7 de mayo de 2014 6 5
hacia las mujeres
Los cuentos que nos cantan. Los estereotipos sobre mujeres -
; . 4 de junio de 2014 20 2
Mujeres alrededor de un elemento comun junt
Cuales son mis roles. Cambiando los estereotipos 6 de agosto de 2014 30 2
“Igualdad de género”. Familia, trabajo y ciudadania 3 de septiembre de 2014 12 2
“Y mi proyecto de vida qué...”. Familia y trabajo 8 de octubre de 2014 26 2
“El reto de ser emprendedora”. Autoconfianza 5 de noviembre de 2014 26 2

314



MTRA. LETICI/

Después de los cincuenta... Olvidate de la cuenta.

S . 3 de abril de 2014 42 2
Envejecimiento activo
Prevencion de abuso, violencia y maltrato en adultos 8 de mayo de 2014 14 )
mayores
:Sol | | la? Resolvi |
éSo .o. soy el abuelo o abuela? Resolviendo los nuevos retos 5 de junio de 2014 a4 )
Adultos familiares
mayores éPor qué me pasa esto? Cambios psicosociales en lavejez 7 de agosto de 2014 26 2
“El que no oye consejo...”. Aspectos legales 4 de septiembre de 2014 14 2
Sexualidad, erotismo y corporeidad en los adultos mayores 9 de octubre de 2014 16 2
“Dando sentido a la muerte”. Tanatologia 5 de noviembre de 2014 28 2
Historias que perduran, ¢ parejas exitosas? 23 de marzo de 2015 42 2
Inclusién, discapacidad y no discriminacion 4 de abril de 2014 18 2
T:f\IIer for.matlvo para familiares de personas con 9 de mayo de 2014 16 5
discapacidad
Una alegre reur.uon a'sen5|b|||zaC|on para convivir con 6 de junio de 2014 32 5
Familiares de personas con discapacidad
personas con Mitos y realidades sobre el sindrome de Asperger 8 de agosto de 2014 18 2
discapacidad .
Enf .D hos H |
h oque'etlco erechos Humanos de las personas con 5 de septiembre de 2014 20 5
discapacidad
P.revenaf)n de. abuso y violencia sexual en jovenes con 10 de octubre de 2014 30 )
discapacidad intelectual
¢En busqueda de apoyos? Redes sociales 5 de noviembre de 2014 28 2
Total 35 752 70

Fuente: Coordinacién del Centro de Educacién Continua, ENTS.
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Informe de actividades 2014-2015

9.3 VINCULOS INSTITUCIONALES Y CONVENIOS DE COLABORACION

Vinculo interinstitucional
Oficina Juridica

Desglose de convenios de colaboracion

Vigentes y concluidos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Organismo o institucion

participante

Asociacion Civil Jévenes por la
Transicion de Guerrero

15 de abril de 2014

Red Nacional de Investigadores y

30 de abril de 2016

Secretaria Académica

Centro de Educacion

Educadores en Cooperativismo y 2 de junio de 2014 Vigente 30 de abril de 2016
Economia Solidaria
Fundacién Universidad Nacional . o
Auténoma de México A.C. 1 de abril de 2014 > afos
isién Ei . A -
Comision Ejecutiva de Atencidna 5 4« io de 2014 28 de noviembre de 2014
Victimas
Asamblea Legl.slatlva del Distrito 8 de agosto de 2014 31 de diciembre de 2014
Federal VI Legislatura
; ; Concluido .
Sistema Nacional para el - 8 de agosto de 2014 31 de diciembre de 2014  Continua
Desarrollo Integral de la Familia
Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de San 29 de septiembre de 2014 31 de diciembre de 2014
Luis Potosi
Tr.|bu.nal Superior de Justicia del 6 de octubre de 2014 6 de octubre de 2015
Distrito Federal
Vigente

Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores

18 de febrero de 2015

Centros de Estudios y

30 de junio de 2016 .
Proyectos Especiales

Total

9

Fuente: Oficina Juridica, ENTS.
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Oficina Juridica

Convenios o bases de modificacion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Organismo
o institucion

Propésito de la modificacion

Fecha de firma Vigencia

Area

participante

12 meses

Centros de Estudios y
Proyectos Especiales

Facultad de Modificar la cldusula cuarta, 21 de enero de
Ingenieria relativa a la vigencia 2014
Asamblea Cancelar la ejecucién del curso

Legislativa del
Distrito Federal VI
Legislatura

sistemas de calidad y agregar
el costo y carga horaria al curso
contabilidad y finanzas publicas

2 de diciembre de

2014 Concluido 31 de

Sistema Nacional
para el Desarrollo

Modificar la clausula cuarta y
el Anexo | Relacién de Cursos y

diciembre de

2014
15 de diciembre de

Centro de Educacion
Continua

Integral de la . 2014
i Aportaciones

Familia

Total 3

Fuente: Oficina Juridica, ENTS.
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Oficina Juridica
Desglose de convenios especificos de colaboracion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Organismo o institucion
5 .. cha de firma Vigencia
participante

La delegacion del Gobierno del
Distrito Federal en Iztapalapa

28 de marzo 2014

Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del
Estado, delegacidn regional

1 de abril de 2014

Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del
Estado

16 de junio de 2014

Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores

31 de diciembre de 2014

31 de diciembre de 2014

31 de diciembre de 2014

del Estado, delegacion regional 29 de agosto de 2014 Concluido 30 de septiembre de 2014  centro de
Poniente Educacién Continua
La? Dglegamon del Gobierno del 2 de junio de 2014 31 de diciembre de 2014
Distrito Federal en Azcapotzalco
Instituto Nacional de las Personas 3 4 ot pre de 2014 31 de diciembre de 2014
Adultas Mayores
Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del L -
Estado, Hospital Regional Adolfo 16 de junio de 2014 31 de diciembre de 2014
Lépez Mateos
Ju.nta. de Asistencia Privada del 2 de marzo de 2015 31 de diciembre de 2015
Distrito Federal
Vigente S .
Secretaria de Desarrollo Social 18 de septiembre de 2014 30 de abril de 2016 ecreltar.la
Académica
Centro de Estudios
Comision Federal de Electricidad 1 de julio de 2014 Concluido 60 dias y Proyectos

Especiales

Total

10

Fuente: Oficina Juridica, ENTS.
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Oficina Juridica
Desglose de bases de colaboracion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Organismo

o institucion Propésito de las bases Fecha de firma Vigencia
participante

La colaboracién entre las Partes con el fin
. de realizar el proyecto: “Situacion social
Instituto de s P . .y L . 31de Centro de
. y dinamica familiar de los jévenes que 6 de octubre de Concluido .

Investigaciones .. . L diciembre de Proyectos
. participan en el Proyecto piloto: atencién 2014 .
Sociales , . 2014 Especiales

a Jovenes en Riesgo de Consumo de

Sustancias Psicoactivas”
Total 1
Fuente: Oficina Juridica, ENTS.

Oficina Juridica
Desglose de contratos
Periodo: enero - febrero de 2015

0 k institucio
rga!n_lsmo 9 institucion Fecha de firma Estatus Vigencia
participante

Promoc.llon de Servicios de Salud y 15 de marzo de 2015 15 de marzo de 2030 Secrgtz.arla .
Educacién Popular A.C. Administrativa
Vigente Coordinacién d
Enrique Pastor Seller y Dykinson 1 de febrero de 2015 6 meses oor .mac.l?n €
Investigacion
Total 2

Fuente: Oficina Juridica, ENTS.
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Centro de Estudios y Proyectos Especiales

Vinculo interinstitucional ENTS-INFONAVIT

Estudios socioeconémicos para la reestructuracion de créditos
Cobertura por zona

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

2014 2015
Total
-
43 53

(o]
v

Zona A* 9 190
Zona B** 692 142 167 131 1132
Total 777 151 210 184 1322

*Zona A: D.F. y Estado de México.
**Zona B: resto de los estados de la Republica Mexicana.
Fuente: Centro de Estudios de Proyectos Especiales, ENTS.

Centro de Estudios y Proyectos Especiales

Vinculo interinstitucional ENTS - INFONAVIT

Estudios socioecondmicos para la reestructuracion de créditos
Cobertura por tipo de estudio

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tipo de estudios Total
Estudios aplicados 622 136 187 113 1058
Conclusién 155 15 23 71 264

Total 777 151 210 184 1322

Fuente: Centro de Estudios de Proyectos Especiales, ENTS.
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Departamento de Vinculaciéon

Familiar y Gestion Social

Protocolos de investigacion y equipo participante
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Fecha de Estatus (y en su caso, . . .. Institucion / Area de
Nombre del protocolo ... ly .. . | Participantes Disciplina .., /
inicio fecha de conclusion) adscripcion

. Area de lenguaje
Deteccién temprana de guaj

. . . ara nifios . Unidad de Investigacion
alteraciones del lenguaje en  Agostode  Concluido P y Lenguaje &
. . . ) Departamento de en Neurodesarrollo,
niflos mexicanos con riesgo 2014 noviembre de 2014 . L. L
Vinculacién Familiar UNAM

de dafio cerebral perinatal . .
P y Gestion Social

Fuente: Departamento de Vinculaciéon Familiar y Gestion Social, ENTS.

Departamento de Vinculacion
Familiar y Gestion Social
Actividades de extension
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

DT Descripcion Asistentes
a dad P

Taller que aborda temas de sobreproteccion,
sus efectos sobre el desarrollo de los nifios y

13,15y 17 ) . . :
como evitarlo, asi como estilo de crianza, y como
de octubre . . L 15
de 2014 reconocer el propio y manejarlo. Dirigido a padres
“Porque de familia que forman parte del protocolo de
los hijos no investigacién en neurodesarrollo Unidad de
- - Investigacién en
vienen con Taller que aborda temas de Sobreproteccion, &
Q o Neurodesarrollo
manua 24, 26 sus efectos sobre el desarrollo de los nifios y .
Taller . , . . de la Unidad de
y 28 de como evitarlo, asi como estilo de crianza, y como .,
. . . L Investigacidn en 10
noviembre reconocer el propio y manejarlo. Dirigido a padres . ,
o Neurobiologia, campus
2014 de familia que forman parte del protocolo de -
. o Juriquilla, UNAM
investigacion en neurodesarrollo
10 de Taller que tiene como propdsito el brindar las
“Ayuno herramientas y tips que los menores deben
¥ y marzo de ytipsq 5

desvelo” 2015 cumplir para los estudios del protocolo de
investigacion

Fuente: Departamento de Vinculacion Familiar y Gestion Social, ENTS.
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MTRA. LETICIA ) SORIANO

EJE DE DESARROLLO VII.
GESTION Y ADMINISTRACION

PROGRAMA 10. OPTIMIZACION Y MEJORA DE LOS PROCESOS Y SERVICIOS

10.1 SERVICIOS ESCOLARES

Servicios Escolares
Productos elaborados
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Cantidad por periodo

Productos . Total
Abril - junio Julio - septiembre O'C'fubre
diciembre
588 890 446 783

Constancias 2707
Credenciales 70 150 115 150 485
Resello de credenciales 80 180 130 1000 1390
Certificados 92 85 57 83 317
sgidsféémnifsshismrias 370 430 300 510 1610
Dictdmenes 2 2 1 2 7
e s : 2 : .
Atencidn via internet 100 150 130 130 510
Total 1317 1887 1199 2658 7061

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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PROGRAMA 11. SERVICIOS A LA COMUNIDAD ESCOLAR

11.1 SERVICIOS BIBLIOTECARIOS DE CALIDAD

Centro de Informacién y Servicios Bibliotecarios

Registros en el CISB
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Alumnos de licenciatura sistema

escolarizado 8 951

Alumnos del SUAYED 2 80 44 27
Alumnos de posgrado 25 51 0 35
Docentes de asignatura 18 80 11
Personal académico de carrera 2 4 0 3
Total 132 1166 97 163

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios

Servicios realizados
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Renovaciones en alerta 1008
Materiales restaurados 1197
Materiales bibliohemerograficos repuestos 17
Tesis recibidas 0
Informes de practicas recibidos 341
Actualizaciones en catdlogo 5
Bibliohemerografias elaboradas 87
Préstamos en sala 82515
Materiales prestados en estanteria cerrada 2078
Boletines publicados 38
Solicitudes externas de servicios 426

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.
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Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Registro de consultas
Periodo: abril - diciembre 2014

Abril - junio Julio - septiembre Octubre - diciembre

Consultas en base de datos UNAM 41422 50550 48460
Consultas en otras bases de datos 24055 39901 21197
Total 65477 90451 69658

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Adquisiciones bibliograficas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

272 276 347 74

Titulos

Libros 562 634 758 162

Fuente: Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Acervo bibliografico
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Acervo total (titulos) 32119 32264 32778 32852
Acervo total (ejemplares) 94317 94951 95709 95871

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.
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Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Adquisiciones hemerograficas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Renovacion de suscripciones (titulos) 200
Fasciculos recibidos 159
Adquisicién de revistas 43
Recepcion de material hemerografico donado (fasciculos) 1023
Recepcion de material hemerografico por canje (fasciculos) 34
Envio de ejemplares a escuelas y facultades de Trabajo Social del pais y del extranjero 45

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Materiales en formato digital
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Discos compactos en formato DVD

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

11.2 TRABAJO SOCIAL ESCOLAR Y BOLSA DE TRABAJO
TRABAJO SOCIAL ESCOLAR
Trabajo Social Escolar

Atencidn psicosocial
Alumnos atendidos por sistema y trimestre

Periodo: abril 2014 - marzo 2015
Alumnos atendidos
NEEGE]
Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre
50 30 110 40

Escolarizado

SUAYED 0 1 0 1
Total 50 31 110 41

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Trabajo Social Escolar

Actividades de extensidn organizadas por la ENTS

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETICIA

N T T S

Campaia Salud sexual y reproductiva

Red por los derechos sexuales y

30 de abril de 2014 221 . (o
reproductivos en México
Campania Salud sext.mI, diversidad sexual y 30 de mayo de 2014 168 Red por Iols derechols sgxuales v
derechos reproductivos reproductivos en México y Amor es amor
Jornada de prevencion de violencia y de 30 de abril de 2014 133 L .
. Centros de Integracién Juvenil
las adicciones 30 de mayo de 2014 146
. . , . Red por los derechos sexuales y
Campafiia Violencia de género 25 de abril de 2014 112 . -
reproductivos en México
Campania Bullying y relaciones de pareja 30 de mayo de 2014 172 Secretaria de Salud
Cam.pana Violencia de género y en el 30 de mayo de 2014 271 Direccion General de Servicios Médicos,
noviazgo UNAM
N . Red por los derechos sexuales y
Campania Salud sexual y reproductiva 1 de agosto de 2014 118 . o
reproductivos en México
Jornada de prevencién de las adicciones 1 de agosto de 2014 306 3KIeAC,\C/:on General de Servicios Médicos,
Campafia Salud sexual, diversidad sexual Red por los
P Y Y 8de agosto de 2014 388 derechos sexuales y reproductivos en
derechos reproductivos ,
México
Jornada de salud 14 de agosto de 2014 415 Secretaria de Salud
Campafia Violencia de género y en el 19 de septiembre de 291
noviazgo 2014 Direccion General de Servicios Médicos,
; UNAM
Feria de la salud 30 de septiembre de 800
2014
. . . Red por los derechos sexuales y
Mddulo informativo: Salud sexual 6 de marzo de 2015 200 . o
reproductivos en México
Mod.u.lo informativo: Promocion de 9 de marzo de 2015 700 Planta Académica y Club universitario
servicios de la ENTS
Charla informativa: Familia y adicciones 6 marzo de 2015 10
; . i Centros de Integracion Juvenil
Charla informativa: Intervencién en 13 de enero de 2015 15

adicciones

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Trabajo Social Escolar
Participacion en actividades externas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Asistentes
Tipo de actividad / Coordinacion con
beneficiarios

Examen médico Examen Médico Automatizado 2 de agosto de 2014 Servicios Médicos UNAM
Ciclo de cine En busca de la autoestima 20 de octubre al 11 de 50
perdida noviembre de 2014
DGACU

L 22 de octubre al
Exposicién El tabaco 5 de noviembre de 2014 1000

Direccion General de

Obra de teatro Un angel para todos 14 de noviembre de 2014 50 Servicios Médicos, UNAM
Examen médico Examen Médico Automatizado 17 de febrero de 2015 200 Servicios Médicos, UNAM
Exposicién El tabaco 17 al 23 de marzo de 2015 200 DGACU

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Trabajo Social Escolar
Cursos y talleres de educacion complementaria
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tipo de
actividad

Asertividad y autoestima

Taller 25 de abril de 2014 —
Bullyng y salud sexual 21

Curso Salud emocional y de la pareja 14 al 17 de abril de 2014 21

Taller Violencia en el noviazgo : su prevencién y atencién 21 al 25 de abril de 2014 32
Ciudadania, género y derechos humanos Il 26

Curso 25 de mayo de 2014 S E—
Violencia, salud sexual y derechos humanos I 24

Taller Tu salud sexual y la diversidad sexual 30 de mayo de 2014 15

Conferencia informacién y sensibilizacion Abriendo

Conferencia .
espacios

16 de mayo de 2014 15
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Uso de la teoria social en la investigacion y la intervencion

2
en Trabajo Social 3
9 al 13 de junio de 2014
Curso Abordaje psicosocial de las adicciones @ € Junio ge 17
El abordaje psicosocial de las adicciones 17
Peritaje en Trabajo Social 23 al 17 de junio de 2014 32
Taller Analisis de textos 23 al 27 de junio de 2014 16
Tecmca,s t?asmas para analisis de datos; estadisticas no 16 al 20 de junio de 2014 17
paramétricas
Curso . .
La perspectiva de género y derechos humanos 18
2 al 6 de junio de 2014 S —
Diez pasos para un crecimiento emocional 24
| Saber para crecer, proyecto de vida 16 al 20 de junio de 2014 14
Taller
Desarrollo emocional 20
La familia y la mediacion 5
9 al 13 de junio de 2014 S —
Curso El perito social | 23
Los programas sociales 12
Desarrollo de la autoestima 15
Descubriendo mis talentos, fortaleciendo tu autoestima 13
Taller 16 al 20 de junio de 2014 —_—
Salud emocional en el noviazgo 15
Derechos sexuales y reproductivos 17
Curso Trastornos de la personalidad, descripcion y analisis 19
Taller Como sobreponerme al duelo o ruptura por separacion 23 al 27 de junio de 2014 10
Curso Trabajo Social y gerontologia 21
Taller vivencial ~ Violencia de género 12
Diversidad sexual y Trabajo Social 6
Taller Discriminacidn, bullying y homofobia 30 de junio al 4 de julio de 2014 11
¢Como romper los patrones de la depresion? 16
Curso Intervencidn psicoeducativa en el proceso de duelo 15
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Duelo, proceso y elaboracién 13
- 28 de julio al 1 de agosto de 2014
Tanatologia y discapacidad 18
Sanacion cantica 14
- 5 al 9 de enero de 2015
Mi yo como espejo en la intervencion profesional 10
Sexualidad 16
Taller Intervencidn y contencidn en crisis 12 al 16 de enero de 2015 28
Duelo y pérdida 15
Intervencién en adicciones 9
Sensibilizacién en género 19 al 23 de enero de 2015 31
Violencia de género 11
Educacidn para la salud para trabajadores sociales 26 al 30 de enero de 2015 9
Total a4 752

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

BOLSA DE TRABAJO

Bolsa de Trabajo
Registros
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Alumno 3 5 5 0 13
Egresado 18 22 22 12 74
Titulados 26 29 33 12 100
Posgrado 0 0 0 2 2
Total 47 56 60 26 189

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Bolsa de Trabajo

Ofertas y vacantes cubiertas por sector e institucion
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA. LETICIA

Sector Institucion Vacantes ofertadas Vacantes cubiertas
Direccion General de Orientacién y Servicios Educativos 1 1
CONACULTA 14 11
Universidad de Chapingo 10 10
Publico Secretaria de Educacién Publica 76 0
Secretaria de Salud 43 40
Fiscalia especializada 2 0
Procuraduria General de Justicia 32 0
PHC PEOPLE 2 2
GA4S Private Security Services 1 1
privado Colegio franco inglés 3 3
Fundacién Bancomer 3 0
Walmart México 1 0
Universidad Abierta y a distancia de México 6 0
Marpex Consultores 20 0
Privado Hospital Shriners 2 1
Gen Personal Outsourcing 5 0
Asociacién Nuestro Hogar 1 1
Fundacién Hogares IAP 2 2
ITA 13 0
IDEARQ 1 1
GRIMTRAP AC 60 40
Social Fundacion Hogares Abierto 1
UNODC México 3 0
Fundacién UNAM 5 0
Fundacién UNAM y Fundacién Carlos Slim 5 1
Preparatoria Num. 2 2 1
Investigacién ENTS 2 0
Total 315 116

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Bolsa de Trabajo
Resumen de ofertas y vinculos por sector
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Porcentaje cubierto por sector en
Sector Vacantes ofertadas Vacantes cubiertas ) P
relacion a la oferta

Publico

Privado 43 7 16
Social 94 47 50
Total 315 116 37

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Bolsa de Trabajo
Participacion en actividades externas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

. . ., Asistentes .
Actividad Descripcion ' . . ,/ rganizador
beneficiarios

Feria del  Estrategia para facilitar la interaccidn de sus 24y 25 de . N
. . . . . Bolsa universitaria
Feria empleo  estudiantes y egresados de licenciatura y septiembre 1500 de trabaio
2014 posgrado con los principales empleadores del pais de 2014 )

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Bolsa de Trabajo
Cursos y talleres extracurriculares
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

__m

Emprende 9 de junio al 4 de julio de 2014

Las diez preguntas mas dificiles en una entrevista de trabajo 18 de Noviembre de 2014 10
Taller Habilidades y destrezas del Trabajador Social en el ambito laboral 5 al 9 de enero de 2015 4

Herramientas para la insercién laboral 12 al 16 de enero de 2015 11

Filosofia en el ambito laboral: nociones éticas para las ciencias sociales 2 al 13 de marzo de 2015 10

Obteniendo el trabajo que deseo 16 de junio de 2014 11
Curso Habilidades y destrezas del trabajador social en el dmbito laboral 13 de junio de 2014 18
Total 7 82

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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11.3 ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

Cultura, Deporte y Recreacion
Talleres ENTS
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Participantes por trimestre

MTRA. LETICIA CANO SORIANO

Actividad

Salsa en linea 12 22 25 18
Salsa cubana 8 12 14 5
Zumba 6 9 6 7
Bachata 16 23 35 21
Yoga 12 10 8 6

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.

Cultura, Deporte y Recreacion
Actividades deportivas internas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Futbol rapido

Torneo interno de futbol rapido

Abril a junio de 2014

Voleibol Torneo interno de voleibol de nuevo ingreso 5 de septiembre de 2014 18
Basquetbol Torneo interno de basquetbol de nuevo ingreso 12 de septiembre de 2014 30
Futbol rapido Torneo interno de futbol de nuevo ingreso 19 de septiembre de 2014 25
Evaluaciones fisicas Programa de evaluaciones fisicas “Ponte al 100” Julio a septiembre de 2014 149
Futbol rapido E%T;Z:E:%;: de futbol répido de la amistad Septiembre a diciembre de 2014 110
Evaluaciones fisicas Programa de evaluaciones fisicas “Ponte al 100” Octubre a diciembre de 2014 123

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Cultura, Deporte y Recreacion
Actividades deportivas externas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Futbol rapido femenil

Futbol rapido varonil 16
Torneo “Garra puma” Marzo a mayo de 2014
Basquetbol femenil 10
Basquetbol varonil 10
Acondicionamiento fisico “Desafio universitario” 11 de abril de 2014 458
Atletismo Carrera nocturna 2014 25 de abril de 2014 69
Futbol rapido femenil 17 de agosto de 2014 12
Futbol rapido varonil 24 de agosto de 2014 17
“Torneo de la bata”
Basquetbol femenil 25 de agosto de 2014 8
Basquetbol varonil 26 de agosto de 2014 7
Futbol soccer Torn’eoilnte’zlrfacultades de Enero a marzo de 2014 22
académicos

Interfacul j
nterfacultades, deportes de conjunto Septiembre a diciembre de

(futbol rapido, futbol soccer y 74
basquetbol en ambas ramas) Juegos universitarios 2014 “Copa 85 2014

afos de la autonomia universitaria”
Interfacultades, deportes individuales Septiembre a diciembre de 7
(atletismo y Taekwondo) 2014

Pumathédn universitario 2014 9 de noviembre de 2014 50
Atletismo

Prueba de la milla universitaria 27 de febrero 21

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Cultura, Deporte y Recreacion

Actividades deportivas

Participacion en torneos externos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

MTRA

LETICIA

ParhCIpantes pe! trimestre Lugar optenido

Futbol rapido femenil

Futbol rapido varonil 16
Torneo “Garra puma” 2014

Basquetbol femenil 10

Basquetbol varonil 10

Futbol rapido femenil 12

Futbol rapido varonil 17 1°
“Torneo de la bata” 2014

Basquetbol femenil 8

Basquetbol varonil 7

Futbol rapido femenil 24

Futbol rapido varonil 26

Futbol soccer varonil 26

Basquetbol femenil Juegos universitarios 2014 12

- “Copa 85 afios de la autonomia

Basquetbol varonil universitaria” 8

Tochito femenil 12

Taekwondo 6 2-3°y2-2°

1

Atletismo
Pumathon universitario 2014 50 8°

Futbol sala Copa Henry Dunant de Futsal 12

Futbol rapido varonil 16

Futbol rapido femenil Torneo “Garra puma” 14

Futbol asociacion varonil 17

Tochito femenil Interfacultades 2015 12

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Cultura, Deporte y Recreacion
Actividades deportivas

Lugares obtenidos en torneos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Lugar
Torneo Deporte .
_ obtenido __

Torneo de la bata Futbol rapido varonil  1° Equipo varonil de futbol rapido 24 de agosto de 2014
Pumathodn universitario Atletismo 8° Carlos Orozco Avila 9 de noviembre de 2014
2° Miriam Fernandez Hernandez
Juegos universitarios 2° Victor Daniel Carranco Gonzalez
2014 “Copa 85 afiosdela  Taekwondo - — 25 de noviembre de 2014
autonomia universitaria” 3 Fernando Garcia Rojas
3° Brenda Jazmin Paz Reynoso

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.

Cultura, Deporte y Recreacion
Actividades deportivas

Torneos internos

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Futbol Torneo interno 72
Voleibol Torneo interno de voleibol de nuevo ingreso 18
Basquetbol Torneo interno de basquetbol de nuevo ingreso 30
Torneo interno de futbol de nuevo ingreso 25
Futbol rapido Torneo interno de futbol rapido de la amistad ENTS-Ciencias 110
Futbol rapido 92

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Cultura, Deporte y Recreacion
Actividades recreativas internas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Jueves de acondicionamiento fisico “Zumba” 43
Jueves de acondicionamiento fisico “Tabla Puma” 32
Evento recreativo en el marco de la Feria de Titulacion (juegos de mesa y globos) 418
Exhibicién de magos ilusionistas 28
Jueves de acondicionamiento fisico “Baile de bienvenida” y “Taekwondo” 153
Convivencia deportiva de bienvenida 125
Jueves de acondicionamiento fisico “Halterofilia” 45
Caminata por la salud 20
Jueves de Acondicionamiento fisico “Torneo de badminton “ 16
Encuentros amistosos de fin de afio de futbol soccer 72
Jueves de acondicionamiento fisico “Baile recreativo” 56
Acondicionamiento fisico deportivo (jueves de recreacidn): Presentacion de la asociacion de 35
LIMA-LAMA de la UNAM

Exhibicion de hawaiano 68
Acondicionamiento fisico deportivo (jueves de recreacidn): Taekwondo 56

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.

Cultura, Deporte y Recreacion
Actividades recreativas externas
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Actividad Institucion organizadora Participantes

Conferencia de “Recreacién en situacién de

DGADyR
postdesastre” GADy >3

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.
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Cultura, Deporte y Recreacion
Servicios de deporteca
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Registros por trimestre

Concepto e Julio a septiembre Octubre a diciembre Enero a marzo de
203 290 185 250

Usuarios de caminadoras y
activacion fisica

Prestamos de material deportivo y 89

juegos de mesa 142 87 97

Fuente: Departamento de Cultura, Deporte y Recreacion, ENTS.

12.1 FORTALECIMIENTO DEL CONTROL Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS MATERIALES Y PRESUPUESTALES
CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
Contabilidad y Presupuesto

Ingresos por trimestre
Periodo: enero - diciembre de 2014

Monto por trimestre ($)
Ingresos Octubre a Total
Enero a marzo Abril a junio Julio a septiembre | ..
diciembre

Presupuesto asignado  38,412,896.45 36,487,393.69 37,145,626.32 42,105,914.00 154,151,830.46
Ingresos 7,529,834.33 3,182,576.42 6,720,546.15 1,632,898.10 19,065,855.00
extraordinarios

Total 45,942,730.78 39,669,970.11 43,866,172.47 43,738,812.10 173,217,685.46*

*Se hace la aclaracién que el presupuesto asignado fue de $148,247,013.00, sin embargo se autorizé con diferentes apoyos el total de $154,151,830.46
al cierre del ejercicio fiscal 2014.
Fuente: Secretaria Administrativa. Departamento de Contabilidad y Presupuesto, ENTS.
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Contabilidad y Presupuesto
Presupuesto global asignado 2014 UNAM
Asignacion presupuestal por grupo y trimestre
Informe final por grupo de gasto

Periodo: enero - diciembre de 2014

100

Nombre del grupo

Remuneraciones

Asignado

15,508,571.00

14,059,554.00

16,278,428.80

16,848,695.00

o . . Octubre a
Enero a marzo Abril a junio Julio a septiembre | .
diciembre

62,695,248.80

personales
200 Servicios 3,362,158.00  2,218,823.00  3,074,726.00 1,245,025.00 9,900,732.00
300 Prestacionesyy 14,953,989.45  14,021,805.69  13,300,900.52 13,729,240.00 56,005,935.66
estimulos
Articulos y
400  materiales de 724,981.00 575,296.00 1,460,311.00 369,706.00 3,130,294.00
consumo
500  Mobiliarioy equipo 990,013.00 1,777,195.00  426,300.00 413,888.00 3,607,396.00
goo ~ nmueblesy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
construcciones
Asignaciones
para programas
700  de colaboracién 2,873,184.00  3,834,720.00  2,604,960.00 9,499,360.00 18,812,224.00
y desarrollo
académico
Total 38,412,896.45  36,487,393.69  37,145,626.32 42,105,914.00 154,151,830.46

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Contabilidad y Presupuesto, ENTS.
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RECURSOS HUMANOS

Recursos Humanos
Personal adscrito al plantel
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tioo de nombramiento Abril a junio | Julio a septiembre | Octubre a diciembre | Enero a marzo
P 2014 2014 2014 2015

Trabajadores de base

Administrativo de confianza 19 19 18 19
Funcionarios 48 46 50 52
Profesores de carrera 29 28 28 27*
Técnicos académicos (interinos y definitivos) 8 8 8 8
Profesores de asignatura (interinos y definitivos) 300 306 310 299
Jubilados docentes 1 1 1 1
Total** 504 506 514 504

*Se cuenta con 29 profesores de carrera adscritos a la entidad, sin embargo 27 se encuentran en su labor docente (con corte a la quincena 05/15)
**La diferencia entre el nimero de plazas administrativas y académicas autorizadas en la plantilla de presupuesto para la ENTS y las ocupadas y
relacionadas en la némina, son las vacantes. En cuanto los profesores de asignatura (interinos y definitivos), son los que autoriza el H. Consejo Técnico.
El dato presenta variaciones de acuerdo al numero de altas y bajas que se van efectuando por quincena.

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Recursos Humanos
Personal administrativo por categoria
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tioo de nombramiento Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre | Enero a marzo
P 2014 2014 2014 2015

Almacenista

Auxiliar de intendencia 24 26 26 25
Bibliotecario 13 14 14 15
Dibujante

Gestor administrativo

Jefe de biblioteca

Jefe de seccion

[ S I N I
R Rk NP |-
R R[Nk |R
R R NP |-

Jefe de servicios
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Jefe de seccidn de imprenta 1 1 1 1
Oficial administrativo 2 2 2 2
Oficial de imprenta 3 3 3 3
Oficial de servicios escolares 2 2 2 2
Oficial de transporte 3 3 3 3
Pedn 0 0 0 1
Profesionista titulado 1 1 1 1
Secretario 16 16 16 13
Traductor 1 1 1 1
Vigilante 13 14 15 17
ciministis 6 6 6 6
Total* 93 97 98 98

*La diferencia entre el niumero de plazas administrativas y académicas autorizadas en la plantilla de presupuesto para la ENTS y las ocupadas y
relacionadas en la némina, son las vacantes.
Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Confianza Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre Enero a marzo
2014 2014 2014 2015

Asistente ejecutivo CF 80 03

Asistente ejecutivo CF 80 07

Asistente ejecutivo CF 80 10

Asistente ejecutivo CF 80 11

Asistente procesos CF 83 05

Asistente procesos CF 83 10

Ayudante de director CF 11

2
2
5
1
Asistente procesos CF 83 03 3
1
3
1
1

PR W P, WL, 0[N N
PR, W L, WL U0 [NN
B R Wk, WL U0 NN

Delegado administrativo CF 31 03

Total

Honorarios Abril a junio Julio a septiembre | Octubre a diciembre Enero a marzo
2014 2014 2014 2015

Jubilados docentes DH
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Académicos Abril a junio Julio a septiembre | Octubre a diciembre Enero a marzo
2014 2014 2014 2015

Profesores de asignatura

Profesores de carrera 29 28 28 27
Técnicos académicos 8 8 8 8
Total

Funcionarios Abril a junio Julio a septiembre | Octubre a diciembre Enero a marzo
2014 2014 2014 2015

Director CU 32 02 1 1 1 1
Secretario general CU 78 08 1 1 1 1
Secretario administrativo CU 84 10 1 1 1 1
Secretario académico CU 82 09 1 1 1 1
Secretario CU 75 10 1 1 1 1
Coordinador CU 26 09 1 1 1 1
Coordinador CU 26 13 1 1 1 1
Coordinador CU 26 14 2 2 2 2
Coordinador de gestion CU 81 15 1 1 1 1
Coordinador de biblioteca CU 27 15 1 1 1 1
Jefe de divisién CU 54 09 2 2 2 2
Jefe de departamento CU 50 15 8 9 10 10
Jefe de departamento CU 50 16 2 1 2 2
Jefe de departamento CU 50 17 12 11 12 12
Secretario CU 75 11 1 1 1 1
Jefe de unidad CU 49 15 1 1 1 1
Jefe de unidad CU 49 14 1 1 1 1
Jefe de seccién académica CU 61 17 10 10 12 12
Total* 48 47 52 52

*La diferencia entre el nimero de plazas administrativas y académicas autorizadas en la plantilla de presupuesto para la ENTS y las ocupadas y
relacionadas en la ndmina, son las vacantes.
Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.
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Personal Administrativo
Participacion en actividades académicas de capacitacion y actualizacion
Periodo: enero - diciembre 2014

Abril - junio Julio - septiembre Octubre - diciembre
Categoria

Personal de 3 21 17 10 10 18 15
base

Persgnal de 7 1 1 5 0 0 0
confianza

Total 27 10 32 18 15 10 18 15

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Personal Administrativo

Participacion en actividades académicas de capacitacion y actualizacion
Personal de base

Periodo: enero - diciembre 2014

Cursos y talleres Nombre de la actividad académica _m

Word |, Word 2, Excel | , Excel 2, Introduction a

Computo , 25 23
Py computo y Outtlook
Ordenacion tipografica de los libros, La 10 de marzo al 14 de
automatizacion de servicios bibliotecarios, noviembre de 2014
Actualizacion Basico de limpieza, Mecanografia en 15 15
computadora, Elaboracion de documentos
oficiales Word
L, Laboratorista, Bibliotecario, Jefe de seccidn, 21 abril al 26 de noviembre
Promocion .. 6 5
Técnico de 2014
Identidad . . 18 de noviembre al 8 de
institucional Identidad institucional diciembre de 2014 ! 0
Desarrollo Taqwgrafl?, Para buen desemp.eho secretarial, 12 de mayo al 1 de octubre
Elaboracién de documentos oficiales, 8 2
humano , de 2014
Mecanografia en computadora
Total 55 45

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.
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Personal Administrativo

Participacion en actividades académicas de capacitacion y actualizacion
Personal de confianza

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Cursos y talleres | Actividad académica _m Acreditados

Archivo y control de documentos, elaboracion
de manuales de organizaciones, habitos para

Actualizacidn la gente eficaz, desarrollo de la creatividad,

.. . - 20 de enero al
técnico elaboracion de manuales de procedimientos, 27 de iunio de 2014 10 2
administrativo comunicacién asertiva en la organizacion, lectura )

dindmica, gramatica, habilidades de un asistente
ejecutivo en tiempos de cambio

Cultura de calidad Técnicas para el mejoramiento de los servicios 24 de marzo al 27 de 3 1
marzo de 2014

Computadora personal y Windows 7, Word 2010
Cultura basico, Word 2010 avanzado, Excel 2010 basico, 20 de enero al 20 de junio
informatica Power Point 2010 basico, Taller propedéutico de  de 2014

computacion

Ejrs:;c;”o PNL para el mejoramiento profesional 17 de febrero al 11 de 6 1
. y P ) P septiembre de 2014
organizacional

Total 35 8

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Programa de evaluacidn a la calidad y eficiencia del personal administrativo de base
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Beneficiados

Cuatrimestres

o o |

Mayo - agosto 2014 29 48 77
Septiembre - diciembre 2014 32 46 78
Total 61 94 155

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.
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Programa de puntualidad (clausula 68)
Administrativo de base
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

.
Trimestres

omres———— [wres |
Abril a junio de 2014 5 6 11

Julio a septiembre de 2014 4 7 11
Octubre a diciembre de 2014 5 7 12

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Programa de Evaluacion al Desempeiio del Personal Administrativo de Confianza (EDPAC)
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Beneficiados

I [ L
Mayo a agosto de 2014 6 13 19

Septiembre a diciembre de 2014 6 11 17

Cuatrimestres

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Sistema Integral de Estimulos al Personal Académico
Clausula 51 C.C.T. (SIEPA)
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Periodo
mm

Semestre administrativo 2014-2 (enero - agosto) 128

Semestre administrativo 2015 - 1 136 240 376

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.
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BIENES Y SUMINISTROS

Bienes y suministros
Adquisicion de equipo diverso
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

royector Marzo, mayo y noviembre de 2014 3
Amplificador de sonido Marzo de 2014 1
Camara fotografica digital Noviembre de 2014 1
Proyectores Enero de 2015 60
Archivero Febrero de 2015 2
Total 67

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Bienes y Suministros, ENTS.

Bienes y Suministros
Adquisicion de computo y periféricos
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tableta Marzo de 2014 1

Impresoras multifuncional

(fotocopiadora) Abril, junio y agosto de 2014 3

Notebook 60
Enero 2015

Computadoras todo en uno 6

Escalador de presentacion 2
Febrero 2015

Desembebedor audio 3

Total 75

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Bienes y Suministros, ENTS.
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SERVICIOS GENERALES

Servicios Generales
Mantenimiento y conservacion de la planta fisica e instalaciones
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Conservacion de areas verdes

3400 m?

Diversos (acarreo y retiro de mobiliario y equipo, limpieza en especifico de areas, colocacidn de servicio
de cafeteria, reparaciones menores que se realicen con material existente y que no impliquen gastos
extraordinarios), acceso a estacionamientos, colocacion de lonas, pegado de carteles y apertura de aulas
en horarios extraordinarios)

716 servicios

Limpieza general 262 dias
Limpieza profunda 6696.31 m?
Impermeabilizacion en acrilico del area de almacén y jefatura juridica 107.43 m?
Impermeabilizacion en acrilico del costado sur del edificio A en planta baja y primer piso 324 m?
Impermeabilizacidon en acrilico en ambas caras del edificio C del segundo piso, Area de Investigacion 221.48 m?
Mantenimiento a vehiculos 14 servicios
Pintura general 4662.8 m?
Servicio de reparaciéon y mantenimiento de lineas telefénicas y conmutadores 30 servicios

Sistema hidraulico

141 servicios

Cambio de persianas en costado norte del edificio A en sus tres niveles 258 m?

Suministro, colocacién y adaptacion de persianas enrollables en salones del edificio B 21 servicios

Suministro, colocacion y adaptacion de persianas enrollables en los 15 salones del edificio B 40 m?

Cambio de canceleria en el costado norte del edificio B en todos sus niveles, Computo y pasillo hacia la 296 m?

direccién

Cambio de canceleria en el costado sur del edificio A segundo nivel para el Area de investigacién 62.55 m?

Cambio de canceleria en el costado sur del edificio A planta baja y primer piso en las dreas de Posgrado, )

. L. 152.95m

SUAYED y Direccién

Suministro y colocacién de puerta en cristal templado en el Area de Servicios Escolares 1 servicio

Mantenimiento y sustitucion de detectores de humo, panel de control y cableado de alarma de incendio .
S . . . 1 servicio

en la Biblioteca, Laboratorio de Computo y Planta Académica

Mantenimiento y sustitucidn de sensores, bocina, paneles de control y cableado de alarma de intrusién .
- . . ‘- 1 servicio

en la Biblioteca, Laboratorio de Cdmputo y Planta Académica

Suministro y colocacién de vinil en canceleria de Planta Académica y planta baja del edificio A 181.5ml
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Suministro y reparacion de plafdn ciego en el area de cdmputo del edificio B 14 m?
Demolicion de escaleras y recuperacion de aéreas verdes a un costado del edificio B 40 m?
Reparacion y sustitucion de canceleria en el drea de Publicaciones en segundo piso del edificio A 13 m?
Reparacion de muro de tabla roca en sala de usos multiples en el edificio C 20 m?
Demolicion y reparacion de concreto hidraulico en la entrada del estacionamiento principal 22.64 m3
Suministro y colocacidn de de persianas enrollables en malla solar para oficinas y salones del edificio del

Centro de Educacion Continua 85 m?
Suministro y colocacion de 8 fotoceldas en los 3 niveles del edificio B y jardines de los edificios B, Cy E 10 servicios
Mantenimiento integral a nucleos sanitarios en edificio B en sus tres niveles y edificio A en planta baja 7 servicios

Sustitucidn, suministro e instalacién de tableros generales de alumbrado en el edificio B en sus 3 niveles y

3 -

balanceo de cargas SErvicios

Desmonte, pulido y abrillantado de los letreros de Escuela Nacional de Trabajo Social, el escudo de dicha .
Lo . 1 servicio

Escuela y el Auditorio Manuel Sanchez Rosado

Suministro y colocacion de foto celdas en los 3 niveles del edificio B y jardines de los edificios B, Cy E 5 servicios

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de servicios generales, ENTS.

Servicios Generales
Mejoramiento y adecuacion de la infraestructura
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Tpodeservico ______________________________________nm____|

Suministro y colocacion de muebles para archivar empotrable en Servicios Escolares y Servicio Social 3 servicios

Suministro y colocacidn de proteccién reforzada a la sala de usos multiples en el segundo piso del edificio C 2 servicios

Suministro y colocacion de guardas metalicas en rack de controles de la Sala de usos multiples en el edificio C 1 servicio

Cambio de piso tipo recinto (piedra volcanica) en las escaleras principales entre el edificio A y el edificio B en

sus tres niveles 26620 m*
Colocacion de pelicula anti asalto en cristaleria de la Biblioteca y del Laboratorio de Cémputo 511.25 m?
Cambio de piso tipo recinto (piedra volcanica) del pasillo entre la planta baja de la Biblioteca y la Planta 294 m?
Académica

Rehabilitacion y adecuacion del cubiculo sindical 5m?
Colocacién y programacion de alerta sismica en la ENTS 1 servicio
Colocacidn y programacion de alerta sismica en el edificio del Centro de Educacion Continua 1 servicio
Colocacion de circuito cerrado de television (CCTV) en la Biblioteca con DVR y 4 camaras analogas 1 servicio
Colocacion de muebles para el uso de proyectores en aulas del edificio B 15 servicios
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Colocacion de credenzas en cubiculos de investigacion en el edificio C 11 servicios
Colocacion de cinta de precaucidn antiderrapante en todas las escaleras y rampas del plantel 215 ML
Desmontes, resane y colocacion de pantallas en salones del edificio B 15 servicios
Colocacion de muebles para el uso de proyectores en aulas del edificio C 4 servicios
Suministro y colocacion de guardas metalicas en rack de controles de la sala 101 y 102 en el edificio C 2 servicios
Suministro y colocacién de puerta de madera para camerino en el auditorio Dr. Manuel Sdnchez Rosado 1 servicios
Colocacidon de lambrin en el Auditorio Manuel Sanchez Rosado 6 m?

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de servicios generales, ENTS.

Servicios Generales
Otros servicios
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

[Tiodssaito i saos W]

Correspondencia 1,279
Transporte 155
Copias y tirajes 220,446
Servicios de imprenta 62,603

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de servicios generales, ENTS.
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Cuerpos colegiados
Sesiones del H. Consejo Técnico
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Extraordinaria 4 de abril de 2014 3433 23434
Ordinaria 5 de mayo de 2014 3435 a 3477 43 121
Extraordinaria 20 de mayo de 2014 3478 a 3482 5 122
Ordinaria 11 de junio de 2014 3483 a 3523 41 123
Extraordinaria 20 de junio de 2014 3524 a 3542 19 124
Ordinaria 30 de julio de 2014 3543 a3571 29 125
Extraordinaria 14 de agosto de 2014 3572 a 3576 5 126
26 de agosto de 2014 3577 a 3630 54 127
30 de septiembre de 2014 3631 a3676 46 128
Ordinaria 28 de octubre de 2014 3677 a 3700 24 129
19 de noviembre de 2014 3701a3714 14 130
9 de diciembre de 2014 371523769 55 131
Extraordinaria 7 de enero de 2015 377023785 16 132
Ordinaria 29 de enero de 2015 3786 a 3834 49 133
Extraordinaria 11 de febrero de 2015 383523843 9 134
Ordinaria 26 de febrero de 2015 3844 a 3868 25 135
Extraordinaria 6 de marzo de 2015 3869 a 3873 5 136
Total 441 17

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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Comisiones del H. Consejo Técnico
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Trabajo académico

6 de abril de 2014

MTRA. LETICIA

Revision de 25 programas de labores 2014 de profesores de carrera

7 de abril de 2014

Revision del reglamento de tesis y exdmenes profesionales

20y 23 de mayo de 2014

Revisidn de las observaciones realizadas a los informes de actividades
2013 de 12 profesores de carrera que se enuncian a continuacién. V.
Revision de las observaciones realizadas a los programas de labores 2014
de dos profesoras de carrera que se enuncian a continuacién

30 de junio de 2014

Revision de los informes de los integrantes de la delegacién ante la
Asociacién Mexicana de Instituciones Educativas de Trabajo Social A.C.,
A.M.I.LET.E.S. a la licenciada Laura Martinez Atilano, integrante de la
delegacion ante la Asociacién Mexicana de Instituciones Educativas de
Trabajo Social A.C., A.M.I.LET.E.S. El informe de su asistencia propone
incluir un espacio en la Gaceta Trabajo Social o en la Revista Trabajo
Social para colocar los informes de viajes realizados por ellos profesores.
Formatos de entrega de programas de labores e informes de actividades
de los profesores de carrera (cualitativos y cuantitativos), para su revision

6 de agosto de 2014

13 de agosto de 2014

25 de agosto de 2014

2 de septiembre de 2014

9 de septiembre de 2014

26 de septiembre de 2014

Revision de los lineamientos para la entrega de programas de labores
e informes de actividades de los profesores de carrera (formatos
cualitativos y cuantitativos)

19y 26 de septiembre de 2014

Asuntos enviados para revisién de esta comision por el H. Consejo
Técnico en su sesidn del 26 de agosto de 2014, con relacion a las
respuestas a acuerdos de este érgano colegiado, de las y los siguientes
profesoras y profesores de carrera

2y 5 de diciembre de 2014

Revision de los lineamientos para la entrega de programas de labores

e informes de actividades de los profesores de carrera (formatos
cualitativos y cuantitativos)

Revision de los programas académicos de los grupos de Practica escolar
2015-1

Revision de informe de afio sabatico de Margarita Pérez Duran, profesora
asociada “C” definitiva.

Revisidn de las propuestas de programas de diplomados a impartirse

en el Centro de Educacion Continua en apoyo a la opcion de titulacién
Ampliacion de conocimientos, apartado Il

353



rfome de actvidades zore2ors TR

Trabajo académico

14 de enero de 2015

26 de enero de 2015

Revision de 25 informes de actividades 2014 de los profesores de carrera
de la Escuela Nacional de Trabajo Social
Revisién del informe de la Catedra Gustavo Baz Prada

Reglamentos

8 de abril de 2014

Revision de los lineamientos para organizar los espacios libres de humo
de la Escuela Nacional de Trabajo Social

21 de mayo de 2014

Realizé una propuesta de las funciones de las comisiones del H. Consejo
Técnico. Precisar el termino de Formacidn de Recursos Humanos.
Incorporacion del acuerdo 3184 del 28 de noviembre de 2013 del H.
Consejo Técnico al articulo 34 del Reglamento interno de titulacion y
examenes profesionales

28 de agosto de 2014

Revision del articulo 10 del Reglamento interno de Servicio Social
Revision de las funciones del presidente, secretario y vocal del
Reglamento interno de titulacidon y exdmenes profesionales

4 de diciembre de 2014

Revision de los acuerdos sobre los apoyos para viajes que proporciona la
Escuela Nacional de Trabajo Social a los profesores

Revision del articulo 10 del Reglamento interno de Servicio Social
Revision de las funciones del presidente, secretario y vocal del
Reglamento interno de titulacidén y exdmenes profesionales

Revisidn de la permanencia en las diferentes opciones de titulacidn
Propuesta de lineamientos generales del claustro académico del
Programa de especializaciones en Trabajo Social

Reglamento de la biblioteca

Revision del reglamento del H. Consejo Técnico

24 de febrero de 2014

Reglamento del centro de informacidn y servicios bibliotecarios.
Criterios para otorgar el reconocimiento de la ENTS a profesoras y
profesores el 15 de mayo de 2015

Asuntos docentes

25 de febrero de 2014

Revision de dos casos de profesoras de asignatura definitivas, de la
practica escolar y revision de la convocatoria del programa para la
formacién de jovenes a la investigacion

11 de agosto de 2014

Revision del desempeiio docente de los profesores Ricardo de la O Haro,
Miguel Bautista Miranda y Guadalupe Jardén Solis

Redactora

8 de abril de 2014

Revision del acta del 6 de diciembre de 2013

30 de abril de 2014

Revision de las actas del 13 y 28 de abril de 2014

8 de mayo de 2014

Revision del acta del 4 de abril de 2014 y del 5 de mayo de 2014

14 de mayo de 2014

Revision del acta del 5 de mayo de 2014

25 de mayo de 2014

Revision del acta del 20 de mayo de 2014

13 de junio de 2014

Revision del acta del 11 de junio de 2014

354



MTRA. LETICI/

Redactora

24 de junio de 2014

Revision del acta del 20 de junio de 2014

3 de agosto de 2014

Revision del acta del 30 de julio de 2014

18 de agosto de 2014

Revision del acta del 14 de agosto de 2014

1 de septiembre de 2014

Acta del 26 de agosto de 2014

6 de octubre de 2014

Revision del acta del 30 de septiembre de 2014

2 de noviembre de 2014

Revision del acta del 28 de octubre de 2014

21 de noviembre de 2014

Revision del acta del 19 de noviembre de 2014

3 de diciembre de 2014

Revision de actas del 2014

12 de enero de 2015

Revision acta del 9 de diciembre de 2014 y del 7 de enero de 2015

26 de enero de 2015

Revision del acta del 29 de enero de 2015

25 de febrero de 2015

Revisidon del acta del 11 de febrero de 2015

10 de marzo de 2015

Revision del acta del 26 de febrero y del 6 de marzo

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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Cuerpos colegiados

Comisiones dictaminadoras y evaluadoras
Representantes

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Representantes de: 5
Comisiones d del Nam. de
. Consejo académico del area :
Profesores H. Consejo Técnico . L. : reuniones
de las Ciencias Sociales

Javier Carredn Guillén

Fernando Palma Galvan Enrique Contreras Suarez (1) 0

Area Histérico Social

René Alejandro Jiménez

Carolina Grajales Valdespino Ornelas (1)

Area Politica Social

y Necesidades Pedro Camacho Gonzalez

Francisco Calzada Lemus Guillermo Boils Morales 1

Maria Emily Reiko Ito

Sociales Alejandro Castillo Macias :
Sugiyama
Area Sujetoy Ifigo Aguilar Medina Helios Padilla Zazueta Ana Maria Chavez Galindo 1
Habitat Maria del R io Sil §
Victor Manuel Inzta Canales arlé el Rosario Stiva Maria Inés Ortiz Alvarez
Arciniega
) . José Luis S3inz Vil Marfa Cristina Mendoza Simén David Avila Pacheco 4
Area Metodologia y 0sé Luis Sainz Villanueva Ramirez 2)
Practica de Trabajo G |
. M t Virgini 3 . . . . .
Social onserrat Virginia onzalez  alia Elena Tello Pedn Elaine Levine Leite (1)

Montaho

Nota: 1 Integrantes del Personal Académico que sustituyen a Representantes del Consejo Académico de Area de las Ciencias Sociales rarificados por el
H. Consejo Técnico en el acuerdo 3616 de la sesidon del 26 de agosto de 2014, ratificado por el Consejo Académico de Area de las Ciencias Sociales en

el acuerdo P-CLI-4b-21-ENERO-15.

2 Integrante del Personal Académico que sustituye a Representante del Consejo Académico de Area de las Ciencias Sociales rarificado por el H. Consejo
Técnico en el acuerdo 3704 del 19 de noviembre de 2014, ratificado por el Consejo Académico de Area de las Ciencias Sociales en el acuerdo P-CLI-4b-

21-ENERO-15.

3 Integrante de la Comisidén que en apego al articulo 83, segundo parrafo de Estatuto del Personal Académico de la UNAM, no podra continuar siendo
integrante de la Comisién Dictaminadora del Area Histérico Social de esta Escuela, en virtud de ser actualmente miembro del H. Consejo Técnico como
Representante Titular de los Profesores del drea Histdrico Social.

Fuente: Secretaria General, ENTS.

356



Cuerpos colegiados

Comisiones dictaminadoras y evaluadoras
Reuniones y resultados
Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Comision Fecha de reunion Resultados

Area de
Metodologia
y Practica de
Trabajo Social

30 de abril de 2014

MTRA

LETICIA

Dos dictdmenes de Concurso de Oposicidn Cerrado de Técnicas Académicas “C” de
Tiempo Completo Interino para la promocion a Técnicas Académicas Titulares “A”
de Tiempo Completo Definitivo

3 de abril de 2014

Dos dictdmenes de Concurso de Oposicion Cerrado de Profesoras Asociadas “C” de
Tiempo Completo Interino para la promocion a Profesoras Titulares “A” de Tiempo
Completo Definitivo

17,18 y 19 de junio
de 2014

Revision de 15 curriculum vitae de candidatos para una posicion disponible como
profesor asociado “C” de tiempo completo interino por articulo 51.
Un dictamen con la valoracién de 15 candidatos.

18 de agosto de 2014

Un dictamen de Concurso de Oposicién Cerrado de Profesor Asociado “C” de
Tiempo Completo Definitivo para la promocién a Profesor titular “A” de Tiempo
Completo Definitivo

3 de febrero de 2015

Instalacidn de dos integrantes de la Comisién Dictaminadora

5 de febrero de 2015

Revisidn de 39 Expedientes de Concursos de Oposicion Abierto y elaboracion de
minuta para la aceptacion de candidatos a COA

26 de febrero de 2015

Presidenta de la Comisidn Dictaminadora acudid a reunién de H. Consejo Técnico
para revision de Formatos de Evaluacién de Concursos de Oposicion Abierto

2 de marzo de 2015

3 de marzo de 2015

Recepcion de pruebas escritas de seis concursos de oposicidn abierto,
calendarizacién de pruebas orales para los concursos

Politica Social
y Necesidades
Sociales

23 de abril de 2014

Un dictamen de Concurso de Oposicién Cerrado de Profesora de Asignatura “A”
Definitivo para la promocion a Profesora de Asignatura “B” Definitivo

Sujeto y Habitat

13 de junio de 2014

Un dictamen sobre el Curriculum vitae de una candidata para la contratacidn por
articulo 51 del EPA de la UNAM de una Técnica Académica Asociada “C” de Tiempo
Completo Interino

5 de febrero de 2015

Revision de 23 expedientes de concurso de oposicion abierto y elaboracién de
minuta sobre la aceptacién de candidatos a COA

11 de febrero de 2015

Revision de curriculo vitae de concurso de oposicion abierto

6 de marzo de 2015

Recepcion de pruebas escritas de 2 concursos de oposicion abierto de profesor de
carrera y un concurso de oposicidn abierto de técnico académico

16 de marzo de 2015

Aplicacién de 4 pruebas de Exposicidn y Réplica Oral de concurso de oposicion
abierto de técnico académico asociado “C” de tiempo completo interino

Histérico Social

16 de febrero de 2015

4 de marzo de 2015

Un dictamen de concurso de oposicion cerrado de promocion de profesor de
carrera

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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Cuerpos colegiados

Comision del Programa de Primas al Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo
Renovacion

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Num de
Profesor / investigador Representante de: Institucion de procedencia

Representantes del H. Instituto de Investigaciones
Javier Delgadillo Macias
Consejo Técnico Econdmicas
Maria Dolores Soledad L .
o . Representantes del H. Facultad de Ciencias Politicas y
Mufiozcano Skidmore P .
Consejo Técnico Sociales
Programa de Primas  Felipe Torres Torres Representantes del H.
al Desempefio del Consejo Técnico
Personal Académico Representantes del Instituto de Investigaciones
de Tlelmpo Carlos Bustamante Lemus Consejo académico del Econdmicas
Completo, PRIDE area de las Ciencias
Sociales

Erica Maria Déring y Representantes del

. . Consejo académico del Facultad de Ciencias Politicas y
Gonzalez Hermosillo ) L .
area de las Ciencias Sociales
Sociales

Fuente: Secretaria General, ENTS.

Cuerpos colegiados

Comisiones evaluadoras
Reuniones y resultados

Periodo: abril 2014 - marzo 2015

Comision Evaluadora del Programa de Primas al
Desempeiio del Personal Académico de Tiempo 12 de mayo de 2014
Completo, PRIDE

Fuente: Secretaria General, ENTS

Dos dictdmenes de profesor de carrera de
tiempo completo
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

Dr. José Narro Robles
RECTOR

Dr. Eduardo Barzana Garcia
SECRETARIO GENERAL

Ing. Leopoldo Silva Gutiérrez
SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Dr. Francisco José Trigo Tavera
SECRETARIO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Lic. Enrique Balp Diaz
SECRETARIO DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

Dr. César Ivan Astudillo Reyes
ABOGADO GENERAL

Renato Davalos Lopez
DIRECTOR GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL
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MTRA. LETIC

ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

Mtra. Leticia Cano Soriano
DIRECTORA

Mtra. Elizabeth Bautista Lopez
SECRETARIA GENERAL

Mtro. Jorge Hernandez Valdés
SECRETARIO ACADEMICO Y RESPONSABLE DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO

Lic. José Armando Hernandez Gutiérrez
SECRETARIO ADMINISTRATIVO

Mtra. Adela Sanchez Nuiez
SECRETARIA DE PLANEACION Y VINCULACION

Lic. Humberto Isaac Chavez Gutiérrez
SECRETARIO DE APOYO Y DESARROLLO ESCOLAR

Lic. Patricia Valencia Oregén
JEFA DE LA OFICINA JURIDICA

Lic. Maria Eunice Garcia Zuniga
JEFA DE LA DIVISION DE ESTUDIOS PROFESIONALES

Mtro. Francisco Calzada Lemus
COORDINADOR DEL PROGRAMA DE MAESTRIA

Dr. Pedro Isnardo De la Cruz Lugardo
COORDINADOR DE INVESTIGACION

Lic. Carmen Casas Ratia
COORDINADORA DEL SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A DISTANCIA

Lic. Norma Angélica Morales Ortega
COORDINADORA DEL CENTRO DE EDUCACION CONTINUA

Lic. Laura Limoén Rivas
COORDINADORA DE COMUNICACION SOCIAL

Lic. Fernando Cobian Coronado
COORDINADOR DE GESTION

Lic. Idalia Vargas Nufiez
COORDINADORA DEL CENTRO DE INFORMACION Y SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
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