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PRESENTACION

Es un honor presentar ante la comunidad de la Escuela Nacional de Trabajo Social el Segundo informe de
actividades de la gestidn a mi cargo, responsabilidad conferida para el cuatrienio 2012-2016, por la Hono-
rable Junta de Gobierno de la UNAM.

De conformidad con lo establecido en el articulo 9° del Reglamento de Planeacion de la Universidad Na-
cional Auténoma de México, me dirijo a la comunidad, para dar cuenta de los avances y logros obtenidos
en lo que corresponde al periodo 2013-2014 como titular de la Escuela.

En este afio, se trabajo para el logro de los objetivos establecidos en el Plan de Desarrollo (PD), y el
informe abarca el periodo del 1° de abril de 2013 al 31 de marzo de 2014; el cual esta conformado con
base en los siete ejes del PD:

I. Docencia

Il. Posgrado

Il. Personal académico

IV. Investigacion

V. Difusidn y extension

VI. Vinculacién académica y social

VII. Gestidn y administracion.

Este recuento presenta los avances alcanzados con la participacidn activa de la administracion a mi
cargo, profesores, alumnos y trabajadores administrativos, durante el segundo afio de labores.

Con el apoyo de los recursos asignados por la Universidad y con los generados por la propia Escuela,
se desarrollaron actividades orientadas a aspectos prioritarios de las funciones sustantivas de docencia;
investigacion; y extension y difusion de la cultura.

Como lo manifesté en su oportunidad, el PD es un referente clave para el crecimiento académico de
nuestra comunidad y para el fortalecimiento de nuestra profesién en los proximos afios. La planeacién
y el seguimiento de las acciones emprendidas fueron un medio para propiciar el trabajo colaborativo y
transversal en torno a los compromisos establecidos desde el inicio de la actual administracion. Agradezco
una vez mas a quienes participan en los programas y proyectos del PD por su dedicacion, constancia e
iniciativas para robustecer la labor académica y administrativa de la entidad.
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El informe evidencia los resultados de los 12 programas y 27 proyectos que se operaron durante el
segundo afio de la actual gestion.

Los Programas Anuales de Trabajo establecidos en colaboracion con las areas que conforman la estruc-
tura organizacional de la entidad y con el apoyo de dependencias centrales de nuestra Universidad, fueron
piezas fundamentales para el seguimiento y evaluacion de las acciones durante el afio en cada uno de los
proyectos, que en conjunto, se orientaron a la vision establecida para el 2016.

Este documento presenta una sintesis de lo realizado hasta hoy; y a su vez se vislumbran los retos pen-
dientes que enfrentaremos con trabajo para superarlos con el apoyo decidido y la franca colaboracién de
nuestra comunidad.

Mi reconocimiento, gratitud y aprecio a todas y todos, por el compromiso mostrado para hacer posible
el proceso de transformacidn ascendente por el que atraviesa hoy nuestra orgullosa Escuela Nacional de
Trabajo Social.

POR M RAZA HABLARA EL ESPIRITU
Mtra. Leticia Cano Soriano

Directora
Abril 2014
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1.1 MisSION Y VIsION 2012-2016

1.1.1 MISION

La Escuela Nacional de Trabajo Social es una entidad académica orientada a la formacion de licenciados,
especialistas y maestros en Trabajo Social de excelencia; la cual se sustenta en valores, principios éticos y
conocimientos inter y multidisciplinarios para incidir con pertinencia y responsabilidad en procesos socia-
les de desarrollo que beneficien a la sociedad, en el marco del ejercicio de la docencia, la investigacién y
la difusién de la cultura.

1.1.2 VISION

Ser la entidad académica de mayor prestigio a nivel nacional e internacional en la formacién de licencia-
dos, especialistas y maestros en Trabajo Social; reconocida por su alto nivel educativo; por la pertinencia y
flexibilidad de sus planes y programas de estudio; por la generacién de conocimiento y su investigacion de
vanguardia; por el desempefio ético y compromiso social de sus egresados; asi como por su contribucién
al desarrollo social del pais en estrecha vinculacidn con los sectores publico, social y privado.

1.2 ESTRUCTURA DEL PLAN DE DESARROLLO 2012-2016 DE LA ENTS

1.1 Tutorias para mejorar el desempefio escolar

Desarrollo académico 1.2 Impulso al desempefio escolar a través de
escolar y formacion cursos extracurriculares y becas
integral 1.3 Mejorar la eficiencia terminal

1.4 Fortalecimiento de la practica escolar

2.1 Fortalecimiento del desempefio académico

|. DOCENCIA o . . . .
Impulso y consolidacidn vy escolar en el Sistema Universidad Abierta y
de la formacion a Educacién a Distancia
distancia 2.2 Impulso a Tecnologias de Informacién y
Comunicacién
Evaluacion de la 3.1 Reforma curricular
licenciatura 3.2 Claustros académicos
- 4.1 Mejora en la eficiencia terminal y adecuacién
Programas académicos del Programa de Maestria en Trabajo Social
Il. POSGRADO de posgrado pertinentes & - )
. 4.2 Desarrollo y fortalecimiento del Programa de
y de calidad e . .
Especializaciones en Trabajo Social
L. 5.1 Evaluacion d t
!ll. PERSONAL Superacion de la planta 5.2 A\éiuuaa;ssgé:cir; eeracién del personal
ACADEMICO académica : ysup ydelp

docente
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IV. INVESTIGACION

Desarrollo de la
investigacion

6.1 Fortalecimiento de la investigacion social
6.2 Consolidacion del Laboratorio de Investigacidn
Sociomédica

V. DIFUSION Y
EXTENSION

Difusion y extension de
la cultura

7.1 Difusidn de la cultura para el desarrollo
integral de los alumnos

VI. VINCULACION
ACADEMICA Y SOCIAL

Proyeccién nacional e
internacional

8.1 Intercambio académico y movilidad
estudiantil

8.2 Proyeccién de la ENTS a través de medios de
difusion y actividades de divulgacion

8.3 Fortalecimiento de la produccion editorial

Vinculacién con
sectores publico,
privado y social

9.1 Fortalecimiento del servicio social

9.2 Fortalecimiento de la educacidn continua
9.3 Vinculos institucionales y convenios de
colaboracion

VII. GESTION

Optimizacidon y mejora
de los procesos y
servicios

10.1 Servicios escolares

Servicios a la
comunidad escolar

11.1 Servicios bibliotecarios de calidad
11.2 Trabajo social escolar y bolsa de trabajo
11.3 Actividades deportivas y recreativas

Administracion
responsable y
transparente

12.1 Fortalecimiento del control y ejercicio de los
recursos materiales y presupuestales

12.2 Planeacion y evaluacién de los programas
académico-administrativos
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1.1 AVANCES EN LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE DESARROLLO 2012-2016
2013 ANO DE RETOS, ESFUERZO Y RESULTADOS

PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

En 2013, los esfuerzos de planeacidn se orientaron al desarrollo de estrategias y acciones para cumplir con
las metas establecidas en el Plan de Desarrollo 2012-2016. Como en el primer afio, la planeacién fue un
proceso colegiado, permanente y participativo, con iniciativas definidas a partir de los ejes de desarrollo
establecidos para el logro de la visién 2016.

La participacién y el compromiso de la comunidad permitieron cristalizar los avances que hoy se pre-
sentan como resultado del trabajo constante a lo largo de un afio mas. En este sentido, fue posible con-
cretar acciones para: avanzar en el proceso de reforma curricular; la reactivacion de los claustros acadé-
micos, fortalecimiento del programa institucional de tutorias; incremento de la participacién de alumnos
en distintos programas de servicio social; la vinculacién con los sectores publico y social; la consolidacidn
del liderazgo de la Escuela Nacional de Trabajo Social en la Red Nacional de Instituciones de Educacion
Superior; el inicio de actividades del Centro de Estudios e Investigacion Social en Discapacidad y Salud; la
apertura del Centro de Investigacidn Sociodeportiva; la produccidn y proyeccion académica a través de la
investigacion en Trabajo Social como referente nacional e internacional; la vigorizacion de las actividades
deportivas, culturales y cuidado de la salud; y los programas de crecimiento, remodelacidn y remozamien-
to de la infraestructura fisica y tecnoldgica.

Conforme al esquema de la planeacidn y asignacién de recursos, se desarrollaron trabajos para la me-
jora de los procesos, la asignacidon racional de los recursos presupuestarios y para el reforzamiento y diver-
sificacion de la oferta de cursos, diplomados y seminarios de educacién continua.

11






ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

EJE DE DESARROLLO |.
DOCENCIA

Informe de

Actividades
2013-2014

. LETICIA CANO SORIANO DIRECTORA







DIRECTORA

1. DESARROLLO ACADEMICO ESCOLAR Y FORMACION
INTEGRAL

Impulsar el desarrollo académico escolar, la formacion integral y el aprovechamiento de los recursos dis-
ponibles para mejorar la formacidn y el desempefio de los alumnos de licenciatura, fueron procesos y
prioridades para la actual administracion.

POBLACION ESCOLAR LICENCIATURA
El sistema escolarizado registré una matricula de 1,811 alumnos para el periodo 2013-2 y 2,235 para el
ciclo 2014-1.

Poblacién del sistema escolarizado por género
Ciclo 2014 -1

M 22% hombres

M 78% mujeres

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

PRIMER INGRESO

En el sistema escolarizado se inscribieron 476 alumnos a primer ingreso, de los cuales 380 son mujeres;
el 51% corresponde a alumnos sin antecedentes en la UNAM; 40% procedié del bachillerato universitario
(ENP y CCH); 4% ingresé por cambio de carrera, el 4% por cambio de ciclo, y el 1% corresponde a sistema
incorporado y otros. Asi mismo, de los que ingresaron el 35% obtuvo un promedio de calificacidn en el
bachillerato superior a ocho, y el 68% cursé sus estudios en tres o cuatro afios.

Para dar la bienvenida a los alumnos de primer ingreso de la generacion 2014-2018, se desarroll6 un
programa académico, recreativo y cultural, estrategia dirigida a la induccién y orientacién de las nuevas
generaciones en materia de informacion, areas y servicios ofrecidos por la ENTS y la UNAM.

15
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Como cada afio, la Direccién General de Evaluacidn Educativa (DGEE) de la UNAM, apoyd en la aplica-
cién de los exdmenes diagndsticos de espafiol e inglés, que tienen como propdsito identificar el grado de
conocimientos y habilidades de los alumnos. El examen de conocimientos en ciencias sociales, fue impor-
tante para determinar las estrategias y acciones a implementar para el desarrollo integral de los nuevos
alumnos de la Escuela.

La Direccién General de Servicios Médicos de la UNAM aplicé el Examen Médico Automatizado (EMA)
a 418 alumnos para obtener informacidn sobre aspectos clinicos, psicoafectivos y estilos de vida. Con esta
informacion se integré el diagndstico del estado de salud de los alumnos, que se utilizd como punto de
partida para la implementacion de actividades de atencidn a la salud y al autocuidado.

Para el periodo 2014-1 el porcentaje de alumnos regulares en el sistema escolarizado alcanzé un 57%;
lo que muestra un aumento de siete puntos porcentuales con respecto al ciclo 2013-1.

PAIDEA

Durante este afio, la Escuela se sumé al Programa de Apoyo Integral para el Desempefio Escolar de los
Alumnos, por sus siglas PAIDEA, el cual fue alineado con los ejes establecidos en el Plan de Desarrollo
2012-2016.

El PAIDEA-ENTS contempla seis ejes de accion: induccidn e integracion para alumnos de nuevo ingreso,
trayectorias escolares y de egreso, apoyo para mejorar el rendimiento académico de los alumnos, apoyo a
la titulacién, consolidacion del sistema institucional de tutorias (SIT), y universidad saludable.

Para favorecer el seguimiento escolar, se disefié el sistema de trayectorias escolares y de egreso, el cual
cuenta con indicadores de desempefio entre los que destacan: la eficiencia terminal en tiempo curricular
y reglamentario, aprobacidn en examenes ordinarios y extraordinarios, retencion en el segundo afio de la
carrera, y eficiencia terminal por titulacidn hasta en dos afnos después del egreso. Cabe destacar que la
Escuela es pionera en el disefio e implementacidn de un sistema de esta naturaleza a nivel licenciatura en
la UNAM,; el cual serd punto de referencia para otras entidades académicas.

COMUNIDADES DE APRENDIZAJE

Con invitacion del Colegio de Directores de Facultades y Escuelas, la ENTS inicio, el proyecto piloto, Comu-
nidad de Aprendizaje ENTS, en este, participan seis profesores de asignatura, quienes con el propdsito de
identificar el nivel de habilidad de los alumnos en la lectura, como parte esencial del proceso de aprendi-
zaje, implementaron en una primera etapa, el disefio y aplicacion de un instrumento a 120 alumnos del
sistema escolarizado y del Sistema de Universidad Abierta y Educacién a Distancia, durante el ciclo escolar
2014-2.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS (PIT)

El Programa Institucional de Tutorias reunio la participacién de 32 tutores grupales para el ciclo 2013-2 y
de 40 en 2014-1, se pusieron en marcha acciones para fortalecer el acompafiamiento académico a fin de
reducir factores que ponen en riesgo la permanencia y el buen desempefio escolar de los alumnos.
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Entre los resultados destaca: la elaboracion de un diagndstico situacional donde se identificaron las
necesidades relacionadas con los procesos de ensefianza aprendizaje de las y los alumnos, lo que permitié
perfilar proyectos como el de comprension de lectura. También se imparti6 el Taller de induccidn a la tu-
toria, y fue enviada en archivo electrénico a la planta docente la normatividad relacionada con las tutorias.

Ademas se elaboré un procedimiento para la atencién, en donde los tutores grupales a través de su
trabajo identifican casos de alumnos con problematicas de desempefio académico, mismos que fueron re-
feridos a la Coordinacion del PIT, donde los asistieron a través de la tutoria de pares o tutores individuales
y contribuir al fortalecimiento de su desempefio escolar.

Por otra parte, conforme a las recomendaciones del Sistema Institucional de Tutorias (SIT) de la Direc-
cién General de Orientacién y Servicios Educativos, a partir del ciclo escolar 2013-2, en el sistema escola-
rizado, la tutoria no se dirige solamente a los becarios del Programa de Alta Exigencia Académica (PAEA),
y del Programa Nacional de Becas de Educacion Superior (PRONABES), ahora se cuenta con el apoyo de
19 tutores individuales quienes brindan orientacidn y apoyo escolar, para fortalecer el aprendizaje de los
alumnos en diferentes materias.

En apoyo al PIT, se Inicié el programa de tutoria par, a través del servicio social, en el que alumnos de
semestres avanzados realizaron el seguimiento a 23 casos para la atencién de problematicas fuera del
ambito de la intervencion del tutor grupal.

BECAS

En el afio que se reporta, la Escuela contd con 1,026 alumnos del sistema presencial que recibieron una
beca del PRONABES, es decir, se registré un incremento del 29% respecto del afio anterior. Con el PAEA,
se apoyd a 99 alumnos, registré un incremento del 13% respecto del afio anterior. Ademas, 70 alumnos
contaron con una beca econdmica otorgada por la Secretaria de Educacidn Publica (SEP); y 90 mas fueron
beneficiados a través del Programa Universitarios Si del Gobierno del Distrito Federal (GDF).

Participacion en los programas de becas
Periodo 2013

M 8% PAEA

Il 80% PRONABES

M 5% Becas SEP

B 7% PAEA

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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PROGRAMA DE APOYO NUTRICIONAL

Con el apoyo de Fundaciéon UNAM, en este afio continuamos con el Programa de Apoyo Nutricional, que
tiene como propdsito que la poblacidén escolar mejore su rendimiento académico y asi optimizar su tra-
yectoria escolar y la eficiencia terminal. En el ciclo escolar 2014-1, se beneficié a 135 alumnos, quienes
mejoraron su promedio general al pasar de 7.57 a 7.92; actualmente se apoya a 68 alumnos, que seran
evaluados al término del presente ciclo escolar.

El programa de apoyo nutricional a partir del ciclo 2013-2 se establecié como un programa permanente
en nuestra Escuela, ya que favorece las condiciones socioecondmicas de nuestros alumnos, éste apoyo
contribuye a la reduccion de la vulnerabilidad en la poblacién escolar beneficiaria.

FORMACION EXTRACURRICULAR

En la actualidad es necesario que los jévenes en formacién de licenciatura, complementen y actualicen
sus conocimientos. Por ello, se procurd robustecer su formacion extracurricular diversificando la oferta y
la programacién de cursos, partiendo de una clasificacion con base en la identificacion de los aspectos y
temas prioritarios para la formacion del Trabajador Social. Tal clasificacion tiene los siguientes rubros: ex-
periencia e intervencion profesional, apoyo a la formacion en licenciatura, temas de actualidad en ciencias
sociales, y cuidado para la salud fisica y mental.

Para la formacién profesional se ofrecieron cursos de lectura, estadistica, demografia, taller de redac-
cidn, técnicas e instrumentos cualitativos, evaluacidn cualitativa de programas y proyectos, elaboracion de
materiales audiovisuales, técnicas de entrevista y redaccién de articulos académicos, entre otros.

Para apoyar la intervencidn profesional se implementaron cursos con las tematicas mas diversas, las
cuales versaron sobre la elaboracién de proyectos sociales, derechos humanos, participacion ciudadana,
contextos indigenas, mediacidn familiar, victimologia, hasta cursos sobre responsabilidad social, discapa-
cidad, enfermedades crénicas, y cuidados paliativos, por mencionar algunos.

En total, en el sistema escolarizado se impartieron 33 cursos extracurriculares; con la participacién de
634 alumnos inscritos, de los cuales el 88% concluyé satisfactoriamente, esto significé que 559 alumnos
recibieran su constancia de participacion.

En atencidn a los indicadores establecidos por el PAIDEA, referentes a la eficiencia terminal y el rezago
escolar, se programaron cursos remediales con base en los resultados del andlisis realizado a las genera-
ciones 2010-2 a la 2013-1, para la identificacién de las asignaturas con mayor indice de reprobacion en el
sistema escolarizado, iniciativa aprobada por el H. Consejo Técnico y puesta en marcha a partir del ciclo
escolar 2013-2.

Por lo que, se impartieron 28 cursos remediales a los que se inscribieron 230 alumnos, de ellos el 51%
aprobaron, lo que significd que 118 alumnos recibieran su constancia.
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Entre las 14 asignaturas identificadas con mayor indice de reprobacidn, se encuentran: Teoria social Il,
Organizacién y Promocidn social y Educacidn social.

Con el proposito de reducir el rezago escolar y como una oportunidad para contribuir al mejoramiento
de la eficiencia terminal, se implementaron adicionalmente a los periodos normales de examenes ex-
traordinarios, dos periodos especiales en los meses de abril y octubre de 2013, en los que 1,132 alumnos
registraron 2,619 asignaturas; de las cuales se aprobaron 828; lo que significa el 32%.

FORTALECIMIENTO DE LA COMPRENSION DE TEXTOS EN IDIOMA INGLES

En apoyo a los requisitos para la titulacién, se ofrecieron 21 cursos de comprension de textos en idioma
inglés, 11 mas que el afio anterior. De los 571 alumnos inscritos, 537 alumnos pertenecen al sistema
presencial y 34 al SUAYED; el 74% obtuvo su acreditacién, es decir 421 alumnos, de ellos 400 pertenecen
al sistema escolarizado y 21 al SUAYED. Con el mismo propésito, el Centro de Ensefianza de Lenguas Ex-
tranjeras (CELE) aplicé 325 examenes, 309 presentados por alumnos del sistema presencial y 16 por alum-
nos del SUAYED; el 60% fueron examenes acreditados, es decir 185 examenes acreditados por alumnos
pertenecientes al sistema presencial y 10 exdamenes presentados por alumnos del SUAyED. Es importante
sefialar que estos datos incluyen a alumnos del sistema presencial y del SUAyED.

FORMACION EN COMPUTO

Para facilitar que los alumnos cumplan con el requisito de acreditacion de los paquetes de cémputo EXCEL,
WORD vy SPSS que exige el plan de estudios, en el sistema escolarizado, se impartieron 35 cursos en el
centro de cdmputo, a los cuales se inscribieron 642 alumnos, en donde el 79% acredité. Ademas se realizd
la aplicacién del examen de habilidades y conocimientos en paqueteria de computo en la modalidad pre-
sencial y en linea; 127 alumnos obtuvieron la constancia de acreditacion.

CATEDRAS ESPECIALES

La Catedra Especial del Programa México Nacién Multicultural tiene por objetivo que los alumnos cuenten
con un panorama del México de hoy, de la situacidn actual de los pueblos indigenas, la diversidad cultural
y los nuevos esfuerzos que se realizan para construir una nueva nacién, dando énfasis al papel de los pue-
blos indigenas en la reforma del estado, asi como la contribucién para abrir la discusidon en temas claves
de la construccién de una nueva ciudadania y por ende una nueva vision respetuosa de las diferencias
culturales.

Asimismo, la Catedra trata de reelaborar el tejido entre universidad y sociedad poniendo en primer
plano del proceso de conocimiento, los aspectos fundamentales de la discusidén actual de los grandes
problemas nacionales.

Como en afios anteriores, la Escuela fue sede de la catedra; en donde participan 16 alumnos de la Es-
cuelay 77 alumnos de diferentes entidades académicas de la UNAM.
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PREMIOS Y DISTINCIONES

La medalla Gabino Barreda, es una distincion que se otorga a los alumnos con el mas alto promedio de
calificacion al terminar la licenciatura, para la generacién 2008—-2012 se otorgd a la alumna Ericka Lizette
Villanueva por haber obtenido el promedio mas alto de su generacion.

EFICIENCIA TERMINAL Y TITULACION

En la administracién a mi cargo, ha sido una prioridad la eficiencia terminal curricular para ello, se imple-
mentaron procesos académicos y se dio seguimiento a las acciones que favorecieron este rubro, la gene-
racién 2010-2014 en el sistema escolarizado se ubicé en 50%.

Para promover las 13 opciones de titulaciéon de la Escuela (Tesis o tesina y examen profesional via tradi-
cional; Taller de investigacidn; Titulacion por trabajo profesional; Titulacién por Servicio Social, Seminario
de actualizacidn tedrico metodoldgico en Trabajo Social presencial; Seminario de actualizacion tedrico
metodoldgico en Trabajo Social a distancia; Diplomado de intervencion profesional; Actividad de apoyo a
la docencia; Actividad de investigacion; Estudios de posgrado: Especializacion y Maestria; Examen general
de conocimientos; Totalidad de créditos y alto nivel académico; Ampliacion y profundizacién de conoci-
mientos apartado 1y 2), se efectud la primera Feria de titulacién denominada jDecide y titulate Ya!, en la
que se compartieron experiencias en torno a la seleccién y proceso de titulacion. Al evento se registraron
mas de 300 asistentes participando en actividades ludicas y recreativas.

Derivado de la promocidn de las opciones de titulacidn, se incrementé el nimero de titulados respecto
del afio anterior en un 27%, al pasar de 327 a 415 titulados.

La opcidn de titulacidn que registré el mayor indice de seleccidn fue el Examen General de Conocimien-
tos, en donde 241 egresados aprobaron, lo que representd el 58% respecto del total de titulados en el afio.

Las opciones de Actividad de Apoyo a la Docencia; asi como Ampliacion y Profundizacion de conoci-
mientos apartado dos, sumaron el 20%, respecto del total de titulados.

En el caso de la opcidn de Actividad de Apoyo a la Investigacidn, se titularon siete alumnos, de los
cuales cinco formaron parte del Programa para la Formacion de Jovenes a la Investigacidn, tres de ellos
obtuvieron mencién honorifica.

En la modalidad Ampliacién y Profundizacion de conocimientos apartado uno, 26 egresados obtuvieron
su titulo. Y para fortalecer esta opcidn, se establecieron vinculos con las Facultades de Derecho, Filosofia
y Letras, Contaduria y Administracion, FES Acatlan y FES Aragdn, para que los alumnos puedan cursar en
otras facultades asignaturas tedricas afines al plan curricular de la carrera.
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PRACTICA ESCOLAR

La practica escolar en el sistema escolarizado, atendié a un promedio de 1,227 alumnos por ciclo escolar;
433 en practica comunitaria, 419 en practica regional y 375 en la practica de especializacion, con el acom-
pafiamiento y asesoria de 93 profesores por ciclo escolar.

Para el fortalecimiento de la practica escolar se realizaron durante el semestre 2014-1 reuniones aca-
démicas mensuales con el fin de articular la labor docente entre profesores de teoria y practica, con el
proposito de compartir procesos de ensefianza, revisar contenidos tematicos y proponer metodologias
que vinculan el conocimiento con el saber hacer.

La practica se fortalecié con la vinculacién en los sectores publico, social y privado, ejemplo de ello,
son las practicas realizadas en la Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para las Comunidades, el Centro
Comunitario de Salud Mental Iztapalapa, por primera ocasion, con el Colectivo contra la Tortura y la Im-
punidad, Sin Fronteras IAP, la Fundaciéon Carlos Slim, Museo Anahuacalli, el Centro Cultural Universitario
Tlaltelolco, la Facultad de Quimica y la DGADyR de la UNAM; con esta Ultima, a través del Centro de Inves-
tigacion Sociodeportiva de la Escuela, recientemente creado.

En la Practica Comunitaria, se registraron 450 alumnos en el periodo 2013-2, y 416 en el 2014-1,
distribuidos en 32 grupos con igual nimero de profesores. Las actividades se desarrollaron en 12 de las
16 delegaciones politicas del Distrito Federal, siendo Coyoacan, Alvaro Obregén y Cuauhtémoc las que
registraron el mayor nimero de grupos de esta modalidad. También se tuvo presencia en los municipios
de Ecatepec, Nezahualcdyotl y Tultitlan en el Estado de México.

Las tematicas que mas se abordaron fueron: violencia (23%), adultos mayores (13%) y medio ambiente
(11%).

Practica Comunitaria
Distribucion de los grupos en el DF y zona conurbada.

M 13% Alvaro Obregdn M 3% Tlahuac

M 3% Azcapotzalco

M 3% Benito Judrez

M 25% Coyoacan

M 16% Cuauhtémoc

M 7% Gustavo A. Madero
M 3% Iztapalapa

M 3% Miguel Hidalgo

Fuente: Departamento de Précticas Escolares, ENTS.

M 6% Tlalpan

M 3% Venustiano Carranza
M 3% Xochimilco

W 3% Ecatepec

M 6% Nezahualcoyotl

W 3% Tultitlan
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En la Practica Regional se inscribieron en promedio 419 alumnos por ciclo escolar, distribuidos en 30
grupos, con la asesoria de igual nimero de profesores. Esta modalidad tuvo presencia en 13 delegaciones
politicas del Distrito Federal y en cuatro municipios del Estado de México: Ecatepec, Coacalco, Nezahualcé-
yotly Tultitlan. Las delegaciones con mayor presencia de grupos fueron: Cuauhtémoc, Coyoacany Tlalpan.

Practica Regional
Distribucion de los grupos en el DF y zona conurbada

M 6% Alvaro Obregén M 6% Tldhuac
M 3% Azcapotzalco M 13% Tlalpan
\ W 10% Coyoacan M 3% Venustiano Carranza
W 16% Cuauhtémoc W 3% Xochimilco
M 6% Gustavo A. Madero W 3% Coacalco
M 3% Iztacalco M 3% Ecatepec
M 6% Iztapalapa M 3% Nezahualcéyotl
M 6% Magdalena Contreras M 3% Tultitlan

M 3% Miguel Hidalgo

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Las lineas de trabajo que se abordaron en esta modalidad fueron: medio ambiente, prevencion de
adicciones y derechos humanos.

La Préctica de Especializacion logré consolidar vinculos en diversas instituciones y organizaciones en
areas como: salud, asistencia social, procuracion e imparticion de justicia, promocion social, educacién y
empresarial.

De las 27 instituciones en las que se efectuaron practicas de especializacion, 19 son del sector publico; 6
pertenecen al sector social y 2 al sector privado. En esta modalidad se conté con la participacién promedio
de 375 alumnos por ciclo escolar.
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Practica de Especializacion
Distribucion de grupos por area de intervencion

M 42% Salud

W 29% Asistencia Social

M 13% Procuracion e imparticion de justicia
M 7% Privado

M 6% Promocidn social

M 3% Educacién

Fuente: Departamento de Précticas Escolares, ENTS.

Por primera vez la Practica foranea se realizd en cada una de las modalidades de la practica escolar.
La comunitaria en el municipio de Pinos, en Zacatecas; la regional en Tlaxcala; y la de especializacién en
Tapachula, Chiapas.

Es importante sefalar que se esta impulsando desde la academia la practica en el ambito rural, por lo
que un grupo de practica comunitaria desarrolla actividades en el Pueblo de San Antonio Tecomitl de la
delegacion Milpa Alta.

En resumen, la practica escolar logré diversificar las propuestas de los centros en vinculacién directa
con organizaciones publicas, privadas y de la sociedad civil.

En cuanto al intercambio de experiencias, se realizaron eventos académicos con docentes y alumnos de
Universidades como: Auténoma de Guadalajara; Catdlica de Temuco, en Chile; San Carlos, en Guatemala;
Auténoma de Sinaloa; Comunal de Cempoaltetl en Oaxaca; y el Augsburg College de EEUU, con sede en
Morelos.

Para fortalecer los procesos académicos de la practica escolar se llevaron a cabo diversas actividades,
entre las que destacan: las reuniones colegiadas para el intercambio de experiencias y la exposicion de los
resultados de intervencion; foros con la participacion de instituciones publicas, privadas y organizaciones
de la sociedad civil en tematicas de migracién y democracia.

De igual forma se llevaron a cabo las Jornadas de induccidn a la prdctica escolar en las tres modalida-
des, donde alumnos y docentes realizaron exposiciones de carteles para explicar los procesos metodoldgi-
cos durante la intervencidn, asi como sesiones plenarias para exponer los resultados.
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Como parte de los procesos de la practica escolar, profesores de la Escuela participaron en el VI Diplo-
mado de trabajo comunitario: didlogo, cooperacion e intercambio de saberes organizado por la Red de
Cooperacion Interinstitucional de Educacién Superior y la Universidad de la Ciudad de México (UACM).

Asi también para vincular la practica escolar con la sociedad, un grupo de la Practica de Especializacién
colaboré con el Centro Comunitario Santa Fe, AC y Casa Telmex pertenecientes a la Fundaciéon Carlos Slim
para la evaluacién del programa de educacién inicial.

Con el propésito de fortalecer el vinculo entre la academia y la investigacion, a inicios del afio 2014,
otro grupo de practicas se incorporo a los trabajos que realiza el Centro de Investigacion Sociodeportiva,
en colaboracion con la Direccién General de Actividades Deportivas y Recreativas de la UNAM (DGADyR-
UNAM).

2. IMPULSO Y CONSOLIDACION DE LA FORMACION
A DISTANCIA

POBLACION ESCOLAR

En el Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia (SUAYED), la poblacién escolar para el ciclo
2013-2 fue de 585 alumnos y de 591 para el 2014-1, de los cuales, 162 fueron de primer ingreso. El 82%
del total en esta modalidad son mujeres. En el Gltimo periodo del afio, la poblacion escolar del SUAYED se
distribuy6 como lo muestra la gréfica.

Distribucion de la matricula escolar del
Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia
Ciclo escolar 2014-1
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Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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SEDES

En el marco del Espacio Comun de Educacion Superior a Distancia (ECOESaD), la Escuela impartié la licen-
ciatura en el SUAYED en 12 centros a distancia distribuidos en nueve entidades federativas del pais; las
sedes ubicadas en el Distrito Federal y el Estado de México fueron quienes mayor nimero de alumnos
atendieron.

El Centro de Alta Tecnologia y Educacidn a Distancia (CATED) de la UNAM ubicado en el estado de Tlax-
cala, abrié nuevamente sus puertas para atender a los alumnos inscritos en la carrera.

PRIMER INGRESO

Para la bienvenida de los alumnos de primer ingreso, se organizé un amplio programa de actividades aca-
démicas, recreativas y culturales. A través de enlaces por videoconferencia se realizaron las actividades de
bienvenida e induccion, donde participaron alumnos del interior del pais.

En el marco de las actividades de bienvenida al ciclo escolar 2014-2 del SUAYED de la UNAM, la Escuela
fue distinguida como sede de este evento, con la presencia del Sr. Rector Dr. José Narro Robles, quien en-
cabezo dicha ceremonia, en compaiiia del Dr. Francisco José Trigo Tavera, Secretario de Desarrollo Institu-
cional, la Dra. Judith Zubieta Garcia, Coordinadora del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia
y de la Mtra. Carmen Villatoro Alvaradejo, Coordinadora del Bachillerato a Distancia en la UNAM.

El evento fue transmitido a diferentes Escuelas y facultades de nuestra Universidad, asi como a sedes
ubicadas en el Distrito Federal, Estado de México, Oaxaca, Puebla, Tlaxcala y Estados Unidos.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE TUTORIAS (PIT- SUAYED)

En cuanto a las tutorias del SUAYED y dentro del marco establecido por el SIT, se contd con la participacién
de 52 profesores que impartieron asesoria grupal e individual a 105 alumnos, lo cual ha logrado mantener
la permanencia de los mismos.

Es importante sefialar que en colaboracion con la Coordinacién de Universidad Abierta y Educaciéon
a Distancia (CUAED), las Facultades de Contaduria y Administracion, Psicologia y FES lztacala, la Escuela
contribuyd en el disefio del Modelo de Tutorias para los alumnos del SUAYED.

EFICIENCIA TERMINAL

Con la finalidad de incrementar el nUmero de alumnos que egresan en los tiempos curriculares y conclu-
yan sus estudios satisfactoriamente, se realiza un programa que permite aumentar el nimero de titulados
en un tiempo no mayor a dos afios posteriores a la conclusidn de los créditos establecidos por el plan de
estudios vigente.

Este programa contribuye a la disminucién del rezago escolar e incrementar la eficiencia terminal, en
este afio fue de 15% correspondiente a la generacidén 2010 -1 a 2014 - 1, por lo que es uno de los retos a
superar en el corto plazo.
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Respecto a la eficiencia terminal, en el SUAYED se realizaron dos Jornadas de Seguimiento Académico
para fortalecer la permanencia y el rendimiento escolar de los alumnos de todos los semestres, principal-
mente los que radican fuera de la Ciudad de México. Es pertinente resaltar que los profesores disefiaron
los programas de apoyo dirigidos a las sedes de Hidalgo, Oaxaca, Puebla y Estado de México, por lo que las
asesorias y acciones de acompafiamiento académico contaron con la participacién de 44 profesores, que
atendieron a 160 alumnos; a la fecha el 80% de ellos permanecen en sus estudios.

CURSOS REMEDIALES

Una de las acciones estratégica que se contintan realizando para atender el rezago académico y el aban-
dono escolar a través de la implementacion de 12 cursos remediales, durante el afo se llevaron a cabo
tres periodos donde se abrid la inscripcidn a las asignaturas identificadas con altos indices de reprobacion;
destacan Logica y Epistemologia, Situacidn Internacional Contemporanea y Teoria de Trabajo Social Comu-
nitario, con la participacién de 75 alumnos y la acreditacidn de 43; es decir el 57%.

Al igual que en el sistema escolarizado, en el SUAYED se realizaron periodos de examenes extraordi-
narios donde 237 alumnos se inscribieron a 355 asignaturas, de las cuales se acreditaron 105, es decir, el
30%.

PRACTICA ESCOLAR

Las practicas escolares en el SUAYED tienen una caracteristica peculiar, ya que los alumnos se vinculan
directamente en el lugar de la practica, con la asesoria de un profesor. En esta modalidad se inscribieron
un promedio de 225 alumnos por ciclo escolar, distribuidos en 20 grupos de las tres modalidades.

Las practicas escolares son un espacio donde los alumnos aplican sus conocimientos y habilidades para
intervenir en situaciones problematicas a nivel comunitario, regional o de especializacién. En esta moda-
lidad, al igual que en el sistema escolarizado, los alumnos realizan sus actividades de forma presencial en
los centros de practicas seleccionados.

Para el desarrollo de las actividades de la Practica Comunitaria se integraron 14 grupos de practicas
que fueron distribuidos en 23 localidades en: Distrito Federal (Gustavo A. Madero; Tlalpan; Coyoacan;
Xochimilco; Tlahuac; Venustiano Carranza y Magdalena Contreras); Estado de México (Chimalhuacén;
Tlalnepantla; Ecatepec de Morelos; Luvianos y Texcoco); Chiapas (Yajalon), Oaxaca (San Jacinto Amilpas y
Santa Lucia del Camino); Hidalgo (Tlacoapan; Pachuca; San Felipe Orizatlan; Ajacuba y Atotonilco de Tula);
Querétaro, Tlaxcala (Apizaco) y Sonora (Cajeme).
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Distribucion de los grupos de la Practica Comunitaria del SUAYED en el afio 2013*
Ciclos escolares 2013-2 y 2014-1

M 22% Hidalgo

M 22% Estado de México
M 4% Querétaro

M 9% Oaxaca

M 31% Distrito Federal
M 4% Chiapas

M 4% Sonora

M 4% Tlaxcala

* El total de grupos puede no coincidir con el total de centros de practica, ya que puede existir uno o mas centros para
cada grupo (ver desglose en el anexo).
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

En la Practica Regional, se organizaron 8 grupos que realizaron actividades en 13 centros, ubicados en:
Distrito Federal, Estado de México, Hidalgo, Oaxaca y Tlaxcala. La distribucién se muestra en la siguiente
grafica.

Distribucidon de los grupos de la practica regional del SUAYED en el afio 2013*
Ciclos escolares 2013-2 y 2014-1

M 29% Distrito Federal
M 29% Estado de México
M 12% Oaxaca

M 24% Hidalgo

M 6% Tlaxcala

* El total de grupos puede no coincidir con el total de centros de practica, ya que puede existir uno o mas centros para
cada grupo (ver desglose en el anexo).
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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La Practica de Especializacidn se realizé en 13 instituciones, relacionadas con la salud (6); educacion (3);
desarrollo social (3); y seguridad publica (1).

Las instituciones en donde se realizé esta practica, se ubicaron principalmente en el Distrito Federal,
Estado de México y Oaxaca.

Distribucidon de los grupos de Practica de Especializacion del SUAYED
por tipo de institucién en el aiio 2013
Ciclos escolares 2013-2 y 2014-1

M 46% Salud

M 23% Educacién

W 23% Desarrollo social
M 8% Seguridad publica

* El total de grupos puede no coincidir con el total de centros de practica, ya que puede existir uno o mas centros para
cada grupo.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Con la finalidad de vincular los conocimientos tedricos con las actividades de la practica, se realizaron
14 sesiones de trabajo colegiado para la actualizacién de la planeacién diddctica que orienta teéricamente
los procesos.

Respecto a la actualizacion docente, fueron otorgadas 100 constancias de participacion en cursos que
se realizaron con el apoyo de la Coordinacidn de Universidad Abierta y a Distancia (CUAED) y por la Di-
reccion General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (DGTIC), actividades académicas que
contribuyen al desarrollo de habilidades y dominio de las estrategias de ensefianza y aprendizaje, asi como
el uso de las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacién.

Asi mismo, cabe destacar que 8 profesores concluyeron exitosamente el Diplomado Aplicaciones de las
TIC en la ensefianza.

Durante este afio, se dio especial atencidon en cumplir con lo dispuesto por el H. Consejo Técnico en rela-
cién a los conocimientos que deben tener los profesores de nuevo ingreso que se incorporaron al SUAYED
en el uso de las TIC, ademas de participar en el Taller bdsico de induccion a la plataforma SUAyYED-ENTS.
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El Programa de Formacion en el uso de TIC, tiene el propdsito de integrar a la totalidad de los profesores
de la ENTS, al uso de las tecnologias en su practica docente mediante acciones formativas orientadas al
ejercicio de la docencia. Este programa, en su primera etapa, conté con la participacion de 62 profesores
de los cuales el 89% acreditaron los cursos, que se desarrollaron en colaboracion con la CUAED, la DGTIC
y el Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo Tecnolédgico (CCADET) de la UNAM.

Cabe destacar que en el afio se realizd un diagndstico para identificar las fortalezas y debilidades en TIC
de docentes y alumnos; como resultado, se disefio e implementé un curso y cuatro talleres de Introduc-
cion a las TIC.

Adicionalmente, como cada afio, se realizd la capacitacion de asesores en linea y para los docentes de
nuevo ingreso a la modalidad, se brindé un curso de induccion para el uso de la plataforma.

Ademas se gestionaron con la CUAED cursos y talleres de: asesor en linea, situaciones de ensefianza
con el uso de TIC, planeacion diddctica en educacion a distancia, evaluacion del aprendizaje, y un foro
integrador para la introduccién a la practica docente en ambientes a distancia. En estas actividades se
capacitd a un total de 108 asesores, es decir el 89% con respecto al total de asesores de la planta docente
del SUAYED.

Por otra parte, con el propdsito de establecer una mejor distribucion de la carga académica curricular,
que favorezca la permanencia del mayor numero de alumnos desde su ingreso, y con la aprobacién del
H. Consejo Técnico, a partir del ciclo escolar 2014-2 se retorné a la modalidad de bloques en el SUAYED,
para que los alumnos de primer semestre, cursen en bloques bimestrales las asignaturas que comprende
el plan de estudios.

En el primer bloque se imparten las asignaturas de: Necesidades y problemas sociales, Desarrollo histd-
rico del Trabajo Social, y Teoria social I. Para el segundo bloque: Ldgica y epistemologia, Teoria econdmical,
Analisis del Estado mexicano, y Situacién internacional contemporéanea. Esto implicé la actualizacion de la
plataforma con base en el trabajo colegiado realizado por los profesores.

El deporte y la convivencia en SUAYED a tenido una aceptacion muy importante, por ello, se organizd
el 2° Encuentro deportivo y de convivencia, en el que participaron 335 personas entre alumnos, asesores
y familiares, con el propdsito de fortalecer la formacidn integral de los alumnos mediante el desarrollo de
actividades, deportivas, recreativas y culturales.
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3. EVALUACION DE LA LICENCIATURA

La reforma curricular ocupa un lugar relevante en el Plan de Desarrollo 2012-2016, por ello, se presentd
ante el pleno del H. Consejo Técnico, la estrategia para la modificacidn del Plan de Estudios de la Licencia-
tura en Trabajo Social, a partir de esta, se ha trabajado en varias actividades que han dirigido la reforma
curricular destacando entre ellas; la conformacidn del Comité Asesor integrado por especialistas de pri-
mer nivel como la Dra. Frida Diaz Barriga, el Dr. Angel Diaz Barriga y el Dr. Manuel Gil Antén, quienes han
acompafiado el proceso de la reforma.

En agosto de 2013, se iniciaron los trabajos del primer Seminario Aproximaciones tedrico-metodoldgi-
cas al enfoque educativo, aprendizaje centrado en el alumno, cuyo propdsito fue conocer los fundamentos
filosoficos, epistemoldgicos, didacticos y metodoldgicos del enfoque de modelos educativos, a este semi-
nario asistieron de 76 profesores.

De igual forma, en marzo de 2014 dio inicio el Seminario-taller Bases y elementos del curriculum uni-
versitario: andlisis e intervencion curricular desde la perspectiva de la relacion curriculum-diddctica, con
el propdsito de contribuir en el proceso de revision y cambio curricular; en este seminario participaron
42 profesores.

Cabe destacar también, que el H. Consejo Técnico aprobo el procedimiento para llevar a cabo las acti-
vidades académicas con la poblacién escolar para la reforma curricular que ha iniciado en su primera fase
informativa en el turno vespertino.

CLAUSTROS ACADEMICOS

El H. Consejo Técnico, aprobd el proyecto de reactivacion de los claustros académicos, para las cuatro
areas de conocimiento del plan de estudios, los cuales fueron integrados el 27 de septiembre de 2013.
Cabe sefialar que en las primeras reuniones de manera colegiada se eligieron a los coordinadores y apoyos
académicos, asi mismo se fijaron las fechas y horarios de trabajo.

Los coordinadores que participan son: Dr. Javier Carredn Guillén, Mtra. Elia Lazaro Jiménez; Mtra. Ro-
saura Avalos Pérez, Lic. Rosalia Constanza Corona Becerra, Dr. José Luis Luna Aguilar y Dr. Daniel Rodriguez
Veldzquez. Los académicos de apoyos son: Mtro. Marco Noé Maya Martinez, Mtra. Maria del Carmen
Mendoza Rangel (turno vespertino), Mtra. Maria de los Angeles Rodriguez Casillas, Mtra. Norma Angélica
Gomez Rios (turno vespertino), Mtro. Victor Inzua Canales (turno matutino) y la Mtra. Imelda Manzo
Guerrero (turno matutino).

Estos espacios colegiados seran fundamentales para la consolidacion de la reforma curricular. En pro-
medio se han reunido en 4 sesiones que han teniendo como meta la revisién y complementacién del
objetivo. Es importante mencionar que cada claustro tiene su propia dindmica y avances. En esta primera
etapa participan 56 profesores, quienes colaboran con los trabajos de la reforma curricular.
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4. PROGRAMAS ACADEMICOS DE POSGRADO

La Maestria en Trabajo Social (PMTS) es un programa que se desarrolla con la participacién de diversas
entidades académicas: Escuela Nacional de Trabajo Social, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales, Facul-
tad de Medicina, Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, Centro de Investigaciones Interdisciplinarias
en Ciencias y Humanidades; también participa el Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia “Manuel
Velasco Sudrez” como institucion invitada.

NUEVA SEDE DEL PMTS

Es importante sefialar que en esta etapa, el Centro Regional de Investigaciones Multidisciplinarias (CRIM)
se incorpord como nueva sede, asi como ya lo son, la Unidad de Posgrado de la UNAM en Ciudad Univer-
sitaria; el Centro Peninsular en Humanidades y en Ciencias Sociales, en Mérida, Yucatan.

POBLACION ESCOLAR

El PMTS, cuenta con una poblacion de 84 alumnos, de los cuales 47 ingresaron en 2013, lo que representa
la cifra mas alta desde la creacién del programa. El 63% proviene de la licenciatura en Trabajo Social y el
37% de disciplinas afines.

BECAS
En cuanto a las becas que ofrece la Coordinacién de Posgrado de la UNAM, 28 alumnos fueron beneficia-
dos en el ciclo escolar 2013-2,y 33 en el periodo 2014-1.

Actualmente, 42 alumnos cuentan con esta beca, lo que significa el 50% de nuestra poblacién cuenta
con este apoyo.

EGRESO

En el periodo, egresaron 24 alumnos que pertenecen a la generacién 2012-2, de los cuales el 75% son
mujeres; y durante el afio, se graduaron 9 egresados de distintas generaciones, cuatro de ellos obtuvieron
mencion honorifica.

EVALUACION
Con el apoyo del Comité Académico, se llevd a cabo el proceso de evaluacién de los tutores del programa
de Maestria para garantizar un proceso eficiente y de calidad.

En el programa, participaron 49 tutores, de los cuales el 63% tiene maestria y el 37% doctorado. Es
importante destacar que el Comité Académico se renové para el periodo 2013-2015.
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PLANTA DOCENTE

La planta docente del PMTS para el ciclo 2013-1 se conformoé por 25 profesores, de los cuales, 10 son de
carrera y 15 de asignatura; de estos, el 44% cuenta con doctorado. Para el 2014-1, |a planta se integré por
27 profesores, 10 de carrera y 17 de asignatura, el 48% tiene doctorado.

ENCUENTRO INTERNACIONAL

El Primer Encuentro Internacional denominado La intervencién del Trabajo Social una mirada internacio-
nal, fue un acto académico relevante que integré a profesores de diferentes universidades de Argentina,
Canada, Chile, Colombia, Ecuador, Estados Unidos, Francia y México, reunioé a 257 profesionales del Traba-
jo Social. Este Encuentro contribuyé a la formacion profesional de los alumnos de maestria. Se abordaron
temas como migracién, violencia, jovenes y exclusion social.

8° COLOQUIO DE MAESTRANTES

Este evento académico alcanza relevancia toda vez que en él, se exponen los avances de los trabajos de
investigacion realizados por maestrantes, y es un ejercicio para su participacién en futuros eventos aca-
démicos.

En este Coloquio participaron 72 académicos de diferentes entidades y disciplinas sociales, con la fina-
lidad de revisar y valorar los avances de los proyectos de tesis presentados, asi como analizar las aporta-
ciones tedrico metodoldgicas desde diferentes perspectivas.

PARTICIPACION DE ALUMNOS EN CONGRESOS NACIONALES E INTERNACIONALES

Los alumnos de Maestria participaron en eventos de cardcter nacional e internacional, cabe resaltar 2
de los mas representativos tales como: Congreso de posgrado de la UNAM en el que presentaron 15
ponencias y en el V Congreso Internacional de Trabajo Social en Maracaibo Venezuela, de igual forma se
presentaron 15 trabajos mas.

Asimismo, otros alumnos presentaron trabajos en eventos académicos en Europa, América del Sur y
Centroamérica, asi como en diferentes estados del pais.

CONVENIO CON EL COLEGIO DE LA FRONTERA NORTE

Un logro importante en el posgrado, es el convenio de colaboracién con el Colegio de la Frontera Norte
enfocado a fortalecer el programa en los campos de conocimiento en salud, desarrollo humano y trabajo
social.

La colaboracion se centra en realizar proyectos de investigacion, elaboracion de publicaciones conjun-
tas, fomentar la movilidad de los alumnos de posgrado y del personal académico, realizar estancias aca-
démicas o de investigacion, fomentar el intercambio bibliografico y la creacién conjunta de redes interuni-
versitarias para ofrecer modulos académicos compartidos.

El Convenio pretende fortalecer de manera especial los proyectos de investigacién que se deriven de la
migracién, desde el enfoque de Trabajo Social.
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REUNION DE DIRECTORES DE ENTIDADES PARTICIPANTES EN EL PMTS

El 18 de agosto de 2013, se efectud la primera reunién de Directoras y Directores de las entidades acadé-
micas participantes en el PMTS, con el propdsito de revisar y evaluar las acciones y estrategias emprendi-
das en el programa.

PREMIOS Y DISTINCIONES

La Comision del Mérito Universitario en su sesidn efectuada el 24 de abril de 2013, recibio las propuestas
que presentan los programas de posgrado para que se otorgue la Medalla Alfonso Caso al Mtro. Pedro
Daniel Martinez Sierra, por su destacado desempefio académico.

PROGRAMA DE ESPECIALIZACIONES
El programa de especializaciones alcanzé una poblacidn escolar de 42 y 48 alumnos para los periodos
2013-2 y 2014-1 respectivamente.

Ingresaron a primer semestre 52 alumnos, de los cuales 36 se inscribieron como opcién de titulacién de
la licenciatura; de éstos el 83% provienen de la licenciatura en Trabajo Social y el 17% de otras disciplinas
como: Economia, Psicologia, Geografia, Ciencias de la Comunicacién, Contaduria, Turismo y Educacion. Se
destaca que en el periodo se registré la inscripcion de dos alumnos procedentes de Colombia y Estados
Unidos.

En el afio egresaron 37 alumnos de los tres planes de estudio; 18 corresponden a la generacién 2013-1,
15 son de la generacion 2013-2, y 4 pertenecen a generaciones anteriores. Del total, 43% egresaron del
plan de estudios modelos de intervencidn con mujeres; 35% de adultos mayores; y 22% de jévenes.

Programa de especializaciones en Trabajo Social
Distribucion de egresados de acuerdo a la especializacion elegida
Periodo 2013-2014

M 43% Modelos de intervencién con mujeres
M 35% Modelos de intervencién con adultos mayores
M 22% Modelos de intervencion con nifios

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Para mejorar la eficiencia terminal del Programa de Especializaciones, se realizaron actividades que han
beneficiado a los alumnos para disminuir el rezago, siendo e este programa, una de las prioridades por
atender en esta administracion.

Para desarrollar y fortalecer el programa, se se impartieron dos talleres de Manejo de conflicto, en los
que 31 alumnos acreditaron y cubrieron uno de los requisitos académicos de egreso que contempla el
programa, esta actividad académica se realizd con el apoyo de la Facultad de Psicologia de la UNAM.

Ademas, se llevaron a cabo seis talleres de acompanamiento para concluir los ensayos y modelos de
intervencion, con la asistencia de 55 egresados, de ellos, 31 acredito.

Durante el periodo que se informa 12 alumnos de diferentes generaciones obtuvieron el grado, seis de
ellos con mencién honorifica.

Una estrategia que se desarrolla para que los alumnos presenten avances de sus trabajos de investiga-
cién durante los dos semestres que integran los planes de estudio, son los Encuentros de Intercambio y
Retroalimentacion de Saberes; teniendo en el periodo reportado, dos actos académicos realizados en los
meses de mayo y noviembre, donde se presentaron 27 y 32 trabajos respectivamente, los cuales fueron
comentados y fortalecidos por especialistas.

Con el mismo objetivo, se realizé el primer Ciclo de Conferencias Simultdneas: Una perspectiva multidis-
ciplinar sobre los derechos sociales y humanos de la nifiez, jovenes, mujeres y personas adultas mayores
en México, con la participacién de 24 ponentes y 61 asistentes, entre profesores, alumnos, egresados y
publico procedente de asociaciones civiles e instituciones publicas.

En la segunda emision denominada Retos y desafios para la atencion de los grupos socialmente vul-
nerables en México, se dieron cita 12 ponentes y 25 asistentes para reflexionar en torno a los niveles de
bienestar de la poblacion.

PREMIOS Y DISTINCIONES

La Comisién al Mérito Universitario, otorgd la Medalla Alfonso Caso en su emision 2011, a los graduado
mas distinguido durante su estancia en el programa a: Gregorio René Alvarez Salinas, Rocio Citlali Rios
Bautista y Karina Cruz Chavez.

La planta docente de las especializaciones se conformé por 24 profesores para cada ciclo escolar, el
75% son mujeres; de ellos, el 8% son maestrantes, 71% maestros y 21% doctores, lo cual representa una
fortaleza en este nivel de estudios.

Respecto a los Claustros Académicos se presenté al H. Consejo Técnico la propuesta metodoldgica que
fue aprobada el 27 de agosto de 2013.
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5. SUPERACION DE LA PLANTA ACADEMICA

La calidad del personal académico es una prioridad establecida en el Plan de Desarrollo, pues inciden di-
rectamente en los resultados del proceso ensefianza-aprendizaje. La formacion, actualizacién y desarrollo
del profesorado es una condicidn importante y significativa para alcanzar la excelencia educativa.

PERSONAL ACADEMICO

El personal académico adscrito a la Escuela, se conformé por: 29 profesores de carrera; 251 profesores de
asignatura; nueve técnicos académicos; un docente jubilado y un ayudante de profesor. De los profesores
de carrera 7% cuenta con licenciatura, 3% especialidad, 66% maestria y 24% doctorado.

PLANTA DOCENTE DE LICENCIATURA
La planta docente de licenciatura se conformé por 198 profesores de asignatura y 18 de carrera para el
ciclo 2013-2; y por 231 profesores de asignatura y 19 de carrera para el ciclo 2014-1.

De los 231 profesores de asignatura del ciclo 2014-1, el 48% cuentan con el nivel de licenciatura, 4%
especialistas, el 17% son maestrantes, 23% maestros, el 3% son doctorantes y el 5% doctores. El 58% son
mujeres. La antigliedad de la planta docente se distribuye de la siguiente manera.

Distribucion de la planta docente por antigiiedad
Ciclo escolar 2014-1

M 10% M4s de 30 afios
M 3% De 26 a 30 afios
M 3% De 21 a 25 afios
M 9% De 16 a 20 afios
M 12% De 11 a 15 afios
M 27% De 6 a 10 afios
W 36% De 0 a 5 afios

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO

Para contribuir en la promocién de profesores, se efectuaron tres concursos de oposicidn cerrados, de
manera que una profesora de carrera obtuvo su promocion de titular “A”, a “B”, y dos técnicas académicas
obtuvieron la promocién de asociado “C”, a titular “A”.

39



2 forme de acividades 20152014 MM

PROGRAMAS DE ESTIMULOS

En el afo, se logré también la permanencia de 26 profesores de carrera y 8 técnicos académicos en el
Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) y una técnica
académica ingreso al Programa de Apoyo a la Incorporacion de Personal Académico de Tiempo Completo
(PAIPA); mientras que en el Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal de
Asignatura (PEPASIG) participaron 229 profesores.

En cumplimiento con la convocatoria del PRIDE 2013, se renovo la comision evaluadora de la Escuela
para el periodo 2013-2015.

PAPIME

Dentro del Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacidon y Mejoramiento de la Ensefianza (PAPIME),
de la convocatoria 2013, cuatro proyectos se renovaron y dos concluyeron; y de la convocatoria 2014 se
aprobaron tres nuevos proyectos.

CATEDRAS, PREMIOS, RECONOCIMIENTOS Y DISTINCIONES

El H. Consejo Técnico en su sesién del 28 de noviembre de 2013, en su acuerdo 3202, renové la Cdtedra
Especial Dr. Gustavo Baz Prada con el proyecto El Desarrollo Local de las Comunidades Migrantes. Andlisis
de la vulnerabilidad, marginalidad, exclusién y resiliencia a partir de entrevistas a profundidad en la Sierra
de Xilitla, Puebla (México) del Dr. Javier Carredn Guillén, profesor de carrera.

Asimismo, la Cdtedra José Vasconcelos con los proyectos Consolidar una red de investigadores sobre
la condicion social de los jovenes en América Latina, misma que se establecera mediante la respuesta de
las personas que tienen vinculacion con la tematica de la red, para posteriormente solicitar el apoyo en la
Direccion de la ENTS y de la Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacién (DGECI) de la UNAM
de la Dra. Aida Imelda Valero Chévez, fue aprobada por el H. Consejo Técnico en su sesién del 20 de marzo
de 2014, con numero de acuerdo 3388, con vigencia de un afio.

El Reconocimiento al Mérito Universitario fue otorgado a tres profesores por 35 afios de servicio docen-
te, dos por 30 afios, a seis por 25 afios, a 11 por 20 afios, asi como a 10 por 15 afios, y a 11 por diez afios.

En el presente afio el Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz fue entregado de manos del Sr. Rector
Dr. José Narro Robles, a la Dra. Maria del Rosario Silva Arciniega, profesora de carrera.

El reconocimiento por trayectoria académica otorgado por la AAPAUNAM lo recibié el Mtro. Jorge
Hernandez Valdés.

La Mtra. Blanca Lilia Gaspar, profesora de carrera asociado B, obtuvo en el 2013, el tercer lugar en el
concurso de Cortometrajes Pantalla Libre en la IX Reunidén Anual de Investigacién en Enfermeria de la Uni-
versidad Fray Luca Paccioli en Cuernavaca, Morelos; por el cual recibié un reconocimiento del Instituto de
Nutricion y Salud Kellogs, distincidn que se otorga a proyectos de investigacidn en nutricion.
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PROGRAMA DE ACTUALIZACION Y SUPERACION DOCENTE (PASD)

Con el apoyo de la Direccidon General de Asuntos del Personal Académico (DGAPA), se promovi6 el Pro-
yecto de Actualizacion y Superacion del Personal Académico, para fortalecer la planta docente, elevar la
calidad de los procesos de ensefianza y consolidar la formacién profesional.

Las actividades se desarrollaron en cuatro areas: didactico pedagégico, metodologia, fortalecimiento
disciplinar, y TIC.

En el drea diddactico pedagdgica se ofrecid el curso Induccién para profesores de nuevo ingreso, el cual
respondid a una solicitud de la DGAPA, en apego al Plan de Desarrollo 2011-2015 del rector, Sr. Rector
Dr. José Narro Robles, acto al que asistieron 16 profesores de nuevo ingreso.

En el drea de metodologia, destacd la realizacion del diplomado Investigacion Cualitativa, en el que se
brindaron elementos para el fortalecimiento metodoldgico en las tareas docentes. Asistieron 33 profeso-
res, de los cuales, 24 obtuvieron su constancia.

En el area disciplinar, sobresale el curso Las nuevas configuraciones de las problemdticas urbanas: dere-
cho a la ciudadania vs urbanismo salvaje; actividad a la que se inscribieron 22 docentes y 18 concluyeron
satisfactoriamente.

Finalmente, en el drea enfocada a las TIC, destaca el curso Induccidn al uso de i pad en ambientes edu-
cativos, el cual contd con una inscripcion de 17 profesores, de los cuales 11 obtuvieron constancia.

En total, se realizaron 13 cursos a los que se inscribieron 235 profesores, de los cuales 180 obtuvieron
su constancia, es decir, el 77% de la planta docente de licenciatura.

EVALUACION DOCENTE

Con la intencidn de elevar la calidad y mejorar la practica docente en la modalidad presencial, la Escuela
evaluo a 231 profesores que impartieron 237 asignaturas en el periodo 2014-1. Durante este ciclo, y con el
apoyo de la Direccion General de Evaluacion Educativa (DGEE) de la UNAM vy la aprobacién del H. Consejo
Técnico, se llevd a cabo, por tercera ocasidn, un proceso de evaluacién docente con distintos indicadores
para asignaturas tedricas y practicas.

Entre los principales resultados de la evaluacion, se observo el fortalecimiento del factor de habilidad
pedagdgica de los profesores que impartieron asignaturas tedricas, con relacion a los profesores de la
practica, el factor con mejor resultado fue el compromiso, que valora las actividades asociadas al respeto
de los acuerdos establecidos durante la sesidn de encuadre que se realiza al inicio de cada ciclo escolar.
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6. DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

La investigacidn, como funcidn sustantiva, tiene la finalidad de desarrollar investigaciones comprometidas
con las politicas de desarrollo social. En el caso del Trabajo Social, la tarea principal es la generacion de
proyectos especializados en el campo social y la formacién de recursos humanos.

PROYECTOS DE INVESTIGACION

En el afo se concluyeron 11 proyectos de investigacion dirigidos por profesores de carrera y 21 se en-
cuentran en desarrollo, los cuales abordan temas sobre modelos de intervencion social, representaciones
sociales, formacidn y ejercicio profesional de los trabajadores sociales, violencia e inseguridad, y comuni-
dades migrantes, por mencionar algunos.

PROFESORES DE CARRERA
Del total de los profesores de carrera, destaca que el 93% cuenta con estudios de posgrado. La distribu-
cién de acuerdo al nivel de estudios se muestra en la siguiente grafica:

Profesores de carrera por maximo nivel de estudios

M 7% Licenciatura
M 3% Especialidad
M 66% Maestria

M 24% Doctorado

Fuente: Coordinacidn de Investigacion, ENTS.

PROFESORES DE CARRERA EN TUTORIAS

Destaca que 22 profesores de carrera hayan participado como tutores de 134 alumnos en los programas
de maestria, Jovenes a la Investigacidn, movilidad estudiantil, servicio social, PAEA, PAPIME, PRONABES, y
en tutorias de grupos de los sistemas escolarizado y del SUAYED. También, en el periodo que se reporta 16
profesores de carrera participaron como sinodales en 62 exdmenes profesionales.

PARTICIPACION EN COMITES

Cinco profesores de carrera participan en el Comité Interno del Programa para la Formacion de Jévenes
a la Investigacion. Por otra parte, 14 profesores de carrera participan en el Comité Editorial de la Escuela;
tres forman parte de la Comision Editorial de la revista Trabajo Social UNAM,; y dos profesores son inte-
grantes del Comité Editorial de la Facultad de Trabajo Social de la Universidad Auténoma de Sinaloa.
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ACTUALIZACION

La actualizacién ha sido parte sustantiva de la tarea de los profesores de carrera, en el afio, los profesores
asistieron a 21 actividades de actualizacién, entre las que destacan: diplomados, cursos, seminarios y
talleres.

ASISTENCIA A EVENTOS ACADEMICOS
Para consolidar la investigacion e elevar la formacién de recursos humanos y la divulgacién del conoci-
miento especializado en Trabajo Social, en el periodo que se informa, los profesores de carrera asistieron
a eventos académicos: cinco congresos, tres foros, tres encuentros académicos, seis seminarios, cuatro
jornadas, trece ciclos de conferencias.

PRODUCCION ACADEMICA

Respecto a la promocién de la produccién académica de los profesores de carrera, se da cuenta en este
periodo de 70 productos elaborados que corresponden a: tres libros; 15 capitulos de libros en autoria y
siete en coautoria; la publicacion de 18 articulos en revistas arbitradas; 17 materiales didacticos; dos arti-
culos en memoria; dos articulos en cuadernos; cuatro cuadernos tedrico practicos y dos cursos.

VINCULACION DE LA INVESTIGACION CON LA SOCIEDAD

Para fomentar la participacidn entre los entre los profesores de carrera, se promovio el desarrollo de mo-
delos de intervencidn en su drea de especializacion, cuatro profesores y dos técnicos académicos colabo-
raron en la elaboracion del Protocolo para la atencidn integral de nifias y nifios menores a 12 afios de edad,
referidos por la Procuraduria para su asistencia social, coordinado por el Sistema Nacional de Desarrollo
Integral para la Familia (DIF) en el Distrito Federal.

También se participd en la construccion del proyecto articulado con la Convencidn Interamericana de
Derechos Humanos, que impulsé la Direccidon General de Politica Internacional de Derechos Civiles, Politi-
cos y Democracia, de la Secretaria de Relaciones Exteriores.

De igual forma, se destaca la participacion de seis académicos en la prestigiada revista México Social,
publicacion mensual editada por el Instituto de Capacitacién, Estudios e Investigacién en Desarrollo y
Asistencia Social, S.C. (CEIDAS), que preside el Mtro. Mario Luis Fuentes Alcala.

Ademas, se colabord en el Seminario del Programa de Desarrollo local del Centro Historico y en el Semi-
nario Desarrollo Comunitario, derivado de la colaboracién con la FUNAM vy la Fundacion Centro Histdrico;
el objetivo fue la formulacién de aportaciones desde diversas perspectivas de andlisis en el campo de
estudio profesional y disciplinario de Trabajo Social.

DIVULGACION

Con respecto a las actividades de divulgacion, se llevaron a cabo los siguientes eventos: el Il y Il Coloquio
de Jovenes a la investigacion; el Primer encuentro de egresados y estudiantes de la Escuela Nacional de
Trabajo Social; la Jornada Mitos y realidades de la homofobia: retos en la accién; la 3¢ Jornada de cultura
y trabajo: las personas con discapacidad en los escenarios de hoy; la 5° edicion del Dia del maiz; el Ciclo
de conferencias Los programas sociales en Europa y México; y el IV Ciclo de conferencias de investigacion
social: avances y resultados de investigacion. A estas actividades asistieron 648 personas.
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EXTENSION ACADEMICA

Con la colaboracion de profesores de carrera la Escuela se organizé el Curso de induccion a la investiga-
cion para aspirantes al programa para la formacién de Jovenes a la investigacion en Trabajo Social; el
taller Modelos de intervencion comunitaria; el Curso-taller Tendencias del Trabajo Social contempordneo;
los seminarios: Repensar el Trabajo Social desde las ciencias sociales; Modelos de intervencion social con
personas adultas mayores; Desarrollo social comunitario e intervencion social; y Matrices diddcticas del
Trabajo Social y las ciencias sociales.

JOVENES A LA INVESTIGACION

Como el afio anterior, los apoyos para el desarrollo de las actividades del Programa para la formacion de
jovenes a la investigacion, se mantuvo. En la convocatoria 2013, ingresaron al programa nueve egresados,
los cuales se encuentran en el desarrollo de la tesis.

Cabe destacar que en el afio se titularon cinco egresados de la convocatoria 2012; de ellos, tres obtu-
vieron mencién honorifica. Es importante sefialar que el H. Consejo Técnico aprobd la conformacion del
Comité Interno del programa en la convocatoria 2013.

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA MUJER (CEM)

El CEM participé en el I Coloquio de experiencias de investigacion multi e interdisciplinarias en Institucio-
nes de Educacion Superior, en coordinacidn con el Centro de Investigaciones Interdisciplinarias en Ciencias
y Humanidades (CEIICH) y la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza.

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, inicid la segunda edicién del Seminario sobre género y
perspectiva de género; ademas, se realizaron dos mesas redondas sobre la situacion actual de las mujeres.

Actualmente se colabora con la Facultad de Estudios Superiores Zaragoza en el Proyecto de investiga-
cion Obesidad y sobrepeso, en coordinacion con la Unidad de Estudios Multidisciplinarios.

El CEM también participa en el proyecto UNAM Segura, en coordinacién con el CEIICH; como parte
de las actividades se aplicd un estudio piloto sobre la seguridad que ofrecen las zonas aledafas a Ciudad
Universitaria.

CENTRO DE ESTUDIOS E INVESTIGACION SOCIAL EN DISCAPACIDAD Y SALUD

El H. Consejo Técnico aprobo la creaciéon del Centro de Estudios e Investigacidn Social en Discapacidad y
Salud, cuyos proyectos de investigacidon estan bajo la responsabilidad de dos profesoras de carrera y una
técnica académica.

Se inaugurd el Seminario nacional e internacional La discapacidad desde la perspectiva de las ciencias
sociales, con la participacion de directivos y académicos de las Universidades: Nacional de Educacién a
Distancia de Espaia; Auténoma de Puebla; de Jaén, Espafia; Anahuac; Auténoma del Estado de México;
Auténoma de Tlaxcala; Pedagdgica Nacional; Auténoma Metropolitana, Unidad Azcapotzalco; y de Sa-
lamanca, Espafia; asi como la Direccién de Apoyo a Personas con Discapacidad del DIF-DF; una ONG de
Colima; y la Direccidn de Politicas Publicas de la CONADIS.
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CENTRO DE INVESTIGACION SOCIODEPORTIVA

En este periodo el H. Consejo Técnico aprobd la creacién del Centro de Investigacién Sociodeportiva, con
el propésito de desarrollar un modelo desde el Trabajo Social con perspectiva multi e interdisciplinar y
que facilite la atencidn, formacidn y seguimiento integral de los alumnos que participan en alguna de las
ramas deportivas que promueve la UNAM, cabe destacar que esta iniciativa se realizd con el apoyo de la
Direccion General de Actividades Deportivas y Recreativas (DGADyR) de la UNAM.

El Centro tiene también por objetivo, desarrollar proyectos de investigacion social relacionados a las
actividades deportivas; generar metodologias de intervencion social para atender la problematica social
gue se presenta en torno a la practica del deporte universitario; desarrollar estrategias de atencidn social
para beneficiar a la comunidad universitaria que se inicia en el deporte o que ya cuenta con una trayecto-
ria deportiva; articular tareas de formacion integral, produccidn académica y extension de la cultura; todo
esto se llevara a cabo entre la Escuela y la DGADyR .

LABORATORIO DE INVESTIGACION SOCIOMEDICA (LIS)

El Laboratorio, ha orientado sus actividades al conocimiento de las determinantes y factores sociales de
riesgo que inciden en el proceso salud-enfermedad-atencidn, a fin de brindar informacion relevante para
la atencidn integral del paciente y su familia, a través de la realizacion de proyectos de investigacion, asi
como de la divulgacidn cientifica de los productos emanados de los procesos y de la formacidn de recursos
humanos.

Por lo anterior y de acuerdo a los resultados ya obtenidos, se renové el convenio de colaboracién con
el Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia, el 15 de marzo de 2014, con una vigencia de dos afios.

De acuerdo a los trabajos y actividades realizadas, se concluyé el protocolo Sobrecarga del cuidador
primario del enfermo de Huntington. Estudio descriptivo de los beneficiarios de la Asociacién Mexicana de
la Enfermedad de Huntington (AMEH, AC) que obtuvo el primer lugar en la modalidad de trabajos libres
en la IX Reunidon Anual de Investigacion en Enfermeria del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia
(INNN).

EI LIS realizé 6 protocolos de investigacion de los cuales uno ya fue concluido, y cinco se encuentran en
desarrollo. Se publicaron tres articulos en las memorias del: X Encuentro de Participacion de Mujer en la
Ciencia; XVI Encuentro Nacional y VIl Internacional de Investigacion en Trabajo Social; y del 1er. Congreso
internacional de profesionales de la salud. La neuroinmunoendocrinologia, perspectivas tedricas y aplica-
ciones clinicas en salud humana y animal.

Adicionalmente, el laboratorio impartié once actividades académicas entre cursos, talleres, platicas y
sesiones informativas. También se realizaron cuatro entrevistas para la Gaceta UNAM, el Excélsior, y Radio
UNAM.
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7. DIFUSION Y EXTENSION DE LA CULTURA

La Escuela desarrollé diversas actividades para la formacion integral de los alumnos, entre las que se en-
cuentran aquellas relacionadas con el arte y la cultura en sus diferentes expresiones.

Para difundir y extender la cultura, se organizaron en promedio ocho talleres de formacién artistica,
que contaron con la participacién de 134 alumnos para el ciclo 2013-2, y de 81 para el ciclo 2014-1; des-
tacan las actividades que realizé el coro estudiantil y el grupo de teatro Contrarias, incorporado a la Red
universitaria.

Como parte de las actividades de extension cultural, se llevaron a cabo: dos ciclos de cine Trata de
mujeres y la autoestima perdida; la exposicion fotografica Fumar mata; cuatro presentaciones musicales;
un concierto de rock con alumnos; una comedia musical; tres presentaciones del coro de la ENTS; y un
taller de reciclado de residuos sélidos; es importante destacar que en estas actividades participaron 1,932
alumnos.

La Escuela fue sede de dos exposiciones fotograficas Los afios de la Universidad, la cual incluye una
serie de fotografias de alumnos y ex alumnos de la UNAM; y otra denominada Exposicién fotogrdfica de la
Reserva Ecoldgica del pedregal de San Angel, que mostré la importancia de conservar la reserva ecoldgica
ubicada frente a la Escuela. Asistieron 1,000 personas de nuestra comunidad.

En coordinacion con la Direccion General de Atencidn a la Comunidad Universitaria (DGACU) se llevé a
cabo un taller de dibujo con la asistencia de 44 alumnos.

También se realizé la presentacién de la obra La Llorona que cumplid su vigésimo aniversario en esce-
na, de igual forma la obra Los mondlogos de la vagina fue presentada para fomentar el respeto hacia los
derechos de la mujer y la obra de teatro Viejo, mi querido viejo se presenté con el objetivo de promover la
tolerancia, en ella se abordaron temas como la homosexualidad, la muerte, relaciones de pareja, asi como
una reflexion sobre el rechazo social.

Ademas se realizo el taller Amor es sin violencia, en coordinacion con la DGACU e INMUJERES, y se co-
locaron médulos informativos sobre la violencia que sufre la mujer y la forma de prevenirla.

Con la participacion de los alumnos en los concursos de la Mega ofrenda de Dia de muertos en las
Islas de Ciudad Universitaria y en la explanada de la Escuela, se promovieron las tradiciones culturales de
nuestro pais.

En el marco de la presentacidn del libro Desprovisto de equipaje del poeta y escritor Federico Corral Va-
llejo, se realizd un concurso denominado Ser al fin la palabra, de ensayos literarios, en el que participaron
40 alumnos, con el patrocinio de la editorial Sediento. Actualmente, se espera el dictamen de la editorial.
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Como en afios anteriores, se organizo el tradicional concurso de pifiatas y la colocacion del arbol navi-
defio que fomenta la integracidn, colaboracidn y el trabajo en equipo de los alumnos.

En las presentaciones especiales destacaron el Taller coreografico de la UNAM,; el concierto didactico
guitarra y clarinete; las presentaciones de la Tuna universitaria; y la presentacién musical del artista con-
temporaneo Saburo lida.

De acuerdo con el reporte de la Coordinacion de Difusién Cultural de la UNAM, la ENTS es la segunda
entidad con el mayor nimero de alumnos inscritos en actividades culturales efectuadas en los recintos de
la Universidad y en apoyo a ello, se participd en dos ferias de cultura para promover los eventos culturales
que ofrece la UNAM.
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8. PROYECCION NACIONAL E INTERNACIONAL

La vinculacion y proyeccioén universitaria representa un factor indispensable para extender y difundir am-
pliamente los productos y servicios que ofrece la Escuela y significé una valiosa oportunidad para estrechar
vinculos con otras Instituciones de Educacién Superior (IES) y con los sectores publico, social y privado.

Con la firme conviccidén que tiene la actual administraciéon para reposicionar a la Escuela, durante el
segundo afio de gestion se llevaron a cabo actividades que han marcado un nuevo rumbo para fortalecer
la proyeccion nacional e internacional.

Se favorecid la vinculacion con Instituciones de Educacion Superior nacionales y extranjeras con el pro-
poésito de extender la participacion de la comunidad en actividades de intercambio y movilidad.

MOVILIDAD ACADEMICA Y ESTUDIANTIL

En el marco del Programa de colaboracion nacional, como parte de las actividades de extension académi-
ca, 15 profesores de la ENTS impartieron cursos con diversas tematicas en las Universidades de: Guadala-
jara, Michoacén, Campeche, Hidalgo y Sinaloa.

En el marco del Programa de colaboracion internacional, en noviembre de 2013, se realizaron dos visi-
tas académicas de profesoras procedentes de la Universidad Catdlica de Chile. Ademas, una profesora de
carrera asistio a la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca en Colombia.

El apoyo de DGECI fortalecid el intercambio académico nacional con la participar 12 profesores de
carrera, dos técnicos académicos y tres profesores de asignatura como ponentes en el XVII Encuentro
Nacional y VII Internacional de Investigacion en Trabajo Social, efectuado en la Universidad Auténoma de
Aguascalientes, que organizd la Red Nacional de Instituciones de Educacidn Superior en Trabajo Social.

En cuanto a la movilidad estudiantil internacional, nueve alumnos de la ENTS cursaron asignaturas
en las Universidades: Autdbnoma de Madrid; Auténoma de Chile; de Loja Ecuador; de Burgos Espafia; de
Caldas, y Quindio Colombia; y de Finis Terrae Chile. En contraparte, la Escuela recibié a 23 alumnos prove-
nientes de Universidades de: Colombia, Argentina, Estados Unidos, Espafia y Japon.

Cabe destacar la participacion de 2 alumnas en el foro académico Mujeres deconstruyendo estereo-
tipos, en la lucha por la igualdad y la justicia de la Federacion Democratica Internacional de Mujeres,
realizado en la Habana, Cuba.

El Programa de becas del Espacio Comun de Educacion Superior (ECOES) apoy6 a 10 alumnos de la Es-
cuela, los cuales cursaron asignaturas en Yucatan, Guadalajara y Sinaloa, al tiempo que la Escuela recibid
a 9 alumnos procedentes de Guadalajara, Sinaloa, Hidalgo y Puebla.
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Por otra parte, la ENTS recibié a 4 grupos de alumnos, 2 nacionales y 2 internacionales; 13 procedentes
del Augsburg College, Universidad de Minnesota EEUU; 4 de San Jose State University; 10 de la Universi-
dad de Guadalajara y 45 del Centro de Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Servicios N° 5.

Ademas, se realizaron 15 estancias académicas en la Escuela de alumnos nacionales y extranjeros; 5 son
de la Universidad de Lleida, Espaiia; dos de la Universidad de California y 8 alumnos de la ENTS asistieron
al Instituto Tecnoldgico Auténomo de México.

COMUNICACION SOCIAL
El principal 6rgano impreso de difusidn en la Escuela es la Gaceta Trabajo Social; en el periodo que se in-
forma fueron publicados seis nimeros, con lo que se cumple el compromiso de la periodicidad bimestral.

Para difundir los actos académicos y culturales, asi como la promocidn de los cursos, talleres, diploma-
dos y la publicacion de convocatorias, se realizaron 65 inserciones en Gaceta UNAM y 19 en periddicos de
circulacién nacional: E/ Universal, Reformay La Jornada.

Se fortalecieron los contenidos y la interactividad del portal web de la Escuela en donde se difundieron
72 actividades, asi mismo se mantuvo el contacto con la Direccion General de Comunicacién Social para
vincular informacién al portal www.unam.mx.

Se realizaron ocho entrevistas para Gaceta UNAM, con profesores de carrera y asignatura, con temas
de actualidad y relevancia para la profesion.

Para medios de comunicacién impresos, se realizaron 12 entrevistas en diarios como E/ Economista, La
Jornada, El Universal, Nuestro México, entre otros.

En programas de radio se impartieron 29 entrevistas, principalmente en Radio UNAM, Radio Educacion,
Radio Mexiquense, Reporte 98.5, Enfoque NRM y 690 AM.

En medios televisivos, se realizaron 18 entrevistas para: Canal 22, Canal Once TV, Televisién Educativa,
TV UNAM, Foro TV, México al dia TV, Cadena 3, e Hispan TV.

En colaboracién con la CUAED se desarrolld la serie Grupos sociales vulnerables en México, que constd
de seis programas donde participaron 18 académicos del sector publico, privado y social; transmitido en
Mirador Universitario, en los meses febrero y marzo del 2014.

Se incrementd el nimero de entrevistas en sitios web con un total de 16 en el afio, con la participacidn
de cinco profesores de carrera y una alumna destacada en el canotaje universitario.

EVENTOS RELEVANTES

La Escuela participo en el Tercer Seminario Nacional de Investigacion en Trabajo Social que organizé la
Academia Nacional de Investigacién Trabajo Social (ACANITS); se organizaron conferencias magistrales,
presentaciones editoriales y mesas de trabajo.
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Se realiz6 un homenaje péstumo al Dr. Manuel Sdnchez Rosado*, y en el marco del dia del Trabajador
Social, se rindié un homenaje a la Mtra. Laura Ortega Garcia, pionera del Trabajo Social en México.

En el mismo marco, se conté con la presencia del Sr. Rector Dr. José Narro Robles en un recorrido de
inaugural por las nuevas instalaciones de la ENTS, acompanado de directores y funcionarios, quienes visi-
taron las instalaciones del edificio “C”, la cafeteria y el nuevo espacio de acondicionamiento fisico.

En la conmemoracion a los 40 afios de la Escuela, celebracidn realizada el 4 de octubre, fue encabezada
por el Sr. Rector Dr. José Narro Robles, con la asistencia de exdirectores, egresados, profesores, alumnos
y trabajadores administrativos.

En la ceremonia, se realizé la entrega de reconocimientos a los académicos con mas de tres décadas
de servicio, a los exdirectores, asi como a la Sra. Crisanta Martinez, viuda del Dr. Manuel Sdnchez Rosado,
exdirector y fundador de la Escuela, quien informé que la biblioteca personal del Dr. Sdnchez Rosado seria
donada a esta entidad académica.

En el marco de este aniversario, se organizd el ciclo de conferencias Trabajo Social: de lo tradicional
a lo contempordneo, donde se dictaron cinco conferencias magistrales, con el propdsito de analizar la
trayectoria del Trabajo Social desde la perspectiva histdrica hasta la actualidad, con la participacion de
profesores de carrera. Para finalizar el acto protocolario se develd una placa conmemorativa.

Destaca también como evento relevante el Seminario Perspectivas sociojuridicas de las familias mexi-
canas que planted como objetivo: conocer la relacion que establece la intervencién del derecho familiar.
Dicha actividad se realizé en colaboracion con la Facultad de Derecho de la UNAM, de igual forma, se llevd
a cabo el Seminario andlisis y reflexiones sobre el aborto desde la perspectiva del Derecho y el Trabajo
Social; a estas actividades, que abarcaron 10 sesiones de trabajo durante 3 meses, respectivamente, asis-
tieron 46 académicos de ambas entidades.

Por otra parte, la Escuela se unio al proyecto SuSede en el Centro, que se llevé a cabo en el Palacio de la
Autonomia, iniciativa apoyada por la Fundacion UNAM, A.C., con el propdsito de contribuir al desarrollo
de las familias a partir de la imparticién de talleres con profesores de la ENTS.

Se realizo el Primer encuentro de personas adultas mayores, proyecto de vida; fortalezas y debilidades,
que tuvo como propdsito abrir espacios para la reflexion y el encuentro de las personas adultas mayores,
con la asistencia de 227 personas.

También se efectud el Primer foro de enfermedades neuroldgicas y psiquidtricas y sus determinantes
sociales, en colaboracién con los institutos nacionales de Psiquiatria Dr. Ramoén de la Fuente Muiiiz y de
Neurologia y Neurocirugia Dr. Manuel Velasco Suarez.

Asimismo, se llevd a cabo el Seminario vivencial de las personas adultas mayores, el cual tiene como
objetivo, la vinculacién con las personas adultas mayores en un encuentro intergeneracional entre estu-
diantes y académicos.
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Cabe destacar que ésta actividad se organizé en el marco del Seminario interdisciplinario sobre enve-
jecimiento y vejez, coordinado por la doctora Verdnica Montes de Oca, del Instituto de Investigaciones
Sociales,

En este periodo se presenté el libro Pobreza y desigualdad social, retos para la reconfiguracién de la po-
litica social, que contiene los trabajos del Congreso realizado en el Palacio de Mineria en 2013, y que retine
36 ensayos de académicos expertos, y diversos representantes de los sectores publico, social y privado.
Los comentaristas fueron el Dr. Rolando Cordera Campos y el Mtro. Mario Luis Fuentes Alcald, destacados
universitarios de nuestra Universidad.

La Escuela fue invitada a participar en el Seminario satisfaccion subjetiva de la vida y la sociedad, coor-
dinado por el Dr. René Millan Valenzuela, miembro de la Junta de Gobierno de la UNAM, e investigador
del Instituto de Investigaciones Sociales. Asi mismo la ENTS forma parte del comité directivo en la Catedra
Extraordinaria Trata de personas, coordinada por el Mtro. Mario Luis Fuentes Alcald, quien es investigador
del Programa Universitario de Estudios del Desarrollo (PUED-UNAM) y miembro de la Junta de Gobierno
de la UNAM.

Por otra parte, en la Escuela se promovioé durante el mes de agosto la campaiia de afiliacion a la Funda-
cién UNAM, mediante la cual se obtuvo una cifra récord al pasar de ocho asociados de la camparia 2011
a 133 afiliados durante el 2013.

Asi mismo, se abrié una modalidad especial sin ninglin costo para alumnos, campafia a la cual se regis-
traron 1,132, con el objeto de conocer la forma de colaborar y al mismo tiempo disfruten de los beneficios
que ofrece la Fundacién.

Destaca que la Comision Especial de Equidad de Género, del H. Consejo Universitario, distinguio a la
Mtra. Leticia Cano Soriano, directora de la ENTS, como presidenta de esta comision, a partir de septiembre
de 2013.

Respecto a la Red Nacional de Instituciones de Educacién Superior en Trabajo Social (RENIESTS), los dias
23y 24 de enero de 2014, se llevd a cabo la segunda reunién anual en la Unidad de Seminarios Dr. Ignacio
Chavez, de nuestra Universidad; y como resultado de los acuerdos se resaltan la aprobacién del Codigo
de ética, la firma de un convenio de colaboracidn, el cual se formalizé el 15 de marzo del 2014 con una
vigencia de 5 afios y la participacion en el Seminario nacional sobre la problemdtica social en México, una
vision regional desde el Trabajo Social a celebrarse en mayo de este afio.

Cabe destacar que hasta el momento, la RENIESTS esta integrada por 31 instituciones de educacion
superior en Trabajo Social.

Igualmente destaca la organizacion del Congreso Politica social y sociedad civil: retos para alcanzar la
equidad y la justicia social, que se realizé en el Centro Cultural Universitario Tlatelolco, en el acto inaugural
se contd con la distinguida presencia del Sr. Rector Dr. José Narro Robles. El congreso reunié a 764 asisten-
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tes, entre comunidad universitaria, integrantes de la RENIESTS, 200 alumnos becados por la Escuela, asi
como publico interesado en las tematicas abordadas.

El congreso se organizo con seis conferencias magistrales, 20 mesas de trabajo y dos paneles. Se contd
con la participacién de destacados conferencistas como el Dr. Bernardo Kliksberg, especialista internacio-
nal en desarrollo social; el Mtro. Mario Luis Fuentes Alcald, coordinador de la especialidad en desarrollo
social del posgrado de la Facultad de Economia; la Mtra. Maria Angélica Luna Parra, titular del Instituto
Nacional de Desarrollo Social INDESOL; la Esp. Nashieli Ramirez Herndndez, consejera de la Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal; el Lic. Jorge Villalobos Grzybowicz, presidente Ejecutivo del Cen-
tro Mexicano para la Filantropia; y la Dra. Norma Blazquez Graff, directora del Centro de Investigaciones
Interdisciplinarias en Ciencias y Humanidades de la UNAM.

PROMOCION DE LA CARRERA

En este periodo se reactivo el programa de promocion de la carrera y una de las primeras acciones fue el
establecer comunicacién con los orientadores vocacionales y jefes de tutoria de los 20 planteles del Cole-
gio de Bachilleres y se hizo entrega de la carpeta informativa que contiene el video de la carrera.

Asimismo, se llevaron a cabo visitas a 14 planteles de educacién media superior para realizar activida-
des de difusion, entre los que se encuentran los siguientes: Colegio de Bachilleres plantel N° 1 El Rosario;
N° 17 Huayamilpas; N° 16 Tlahuac; N° 13 Xochimilco; N° 10 Aeropuerto; N° 5 Satelite; N° 4 Culhuacén;
N°15 Contreras; N° 19 Ecatepec; N° 2 Cien Metros; N° 17 Huayamilpas; y el Centro Universitario Anglo
Mexicano S. C., y se realizaron dos visitas guiadas por el campus universitario. Se brindé informacién a
1500 alumnos aproximadamente.

En las jornadas de orientacion vocacional se participdé activamente en: El estudiante orienta al estu-
diante; la Jornada de orientacion vocacional UNAM; La UNAM abre sus puertas; y |la XVII Exposicion de
orientacion vocacional Al encuentro de mafiana, en donde se atendieron a 4,142 alumnos.

PUBLICACIONES

Fortalecer la produccion editorial es uno de los retos que nos hemos impuesto, en el afio, la Escuela pu-
blicé 6 libros. Asi mismo participo en la coedicién de 3 mas con el Instituto de Investigaciones Sociales, el
CEIICH y la ACANITS.

Durante el periodo se presentd el cuarto numero de la Revista Trabajo Social UNAM, publicacién mo-
notematica sobre violencia escolar, en espafiol e inglés.

La Escuela participa a partir del 2014 en la Libreria virtual de la UNAM, coordinada por la Direccién
General de Publicaciones y Fomento Editorial, iniciamos la difusion cinco titulos: Factores que inciden en
la percepcion de los defectos al nacimiento; Investigacion en Trabajo Social: retos y perspectivas; Politicas
publicas y participacion ciudadana, un enfoque desde el Trabajo Social; Modelos operativos en la atencion
social de cuidados paliativos y orientacion tanatoldgica; y Vision multidisciplinaria del fendmeno migrato-
rio: Historias de vida.
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Es importante resaltar que este proyecto tiene como objetivo fomentar la lectura del acervo bibliografi-
co, la libreria contiene mas de 180 titulos que los alumnos y la comunidad universitaria pueden descargar
de manera gratuita en dispositivos méviles ya que se encuentran en formatos de e-Book, PDF y MP3.

La Escuela dond 437 ejemplares a 36 instituciones educativas y de la salud del pais, y con ello se incre-
mento la distribucidn de las obras de lento movimiento.

Se fortalecié la actividad editorial con la participacidn de la Escuela en 16 eventos para la exposicion,
venta y presentacion de publicaciones entre los que destacan la XXXV Feria Internacional del Libro del
Palacio de Mineria y el Gran remate de libros, este ultimo organizado por la Direccion General de Fomento
Editorial de la UNAM, la Feria de actividad medioambiental y la Feria de conformacion de organizaciones
civiles.

Una estrategia importante para el fomento editorial ha sido la organizacién de las ferias de libro al
interior de la Escuela que consiste en la exhibicion y venta de las publicaciones, con la finalidad de que la
comunidad de Trabajo Social pueda adquirirlas a bajo costo. En este periodo se realizaron 3 exposiciones.

La venta de publicaciones alcanzo en este afio, el movimiento de 2,620 ejemplares, esto permitié con-
tar con ingresos extraordinarios superiores a 188 mil pesos.

9. VINCULACION CON SECTORES PUBLICO,
PRIVADO Y SOCIAL

SERVICIO SOCIAL

Para promover la vinculacién de la Escuela con los sectores publico, social y privado se llevaron a cabo
acciones dirigidas a mejorar los procesos del servicio social a través de la colaboracién, coordinacién y
acuerdos con distintos actores y para su realizacion, se registraron 473 alumnos, 97% en la modalidad
convencional.

Durante el periodo, 386 de estos prestadores obtuvieron su carta Unica de liberacion: 375 por la moda-
lidad convencional, 10 por convalidacién y 1 por exencion.

Los programas se llevaron a cabo en instituciones y organizaciones sociales, principalmente, en areas
como: cultura, procuracion de justicia, promocion social, asistencia social, salud, administracion publica
y educacion.

60



DIRECTORA

Distribucion de prestadores de servicio en instituciones y organizaciones sociales

M 2% Cultura

M 6% Procuracién de justicia
M 10% Promocidn social

M 11% Asistencia social

M 15% Salud

M 21% Administracion publica
M 35% Educacion

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

En una accidn sin precedentes, la Escuela participd en las Jornadas de salud comunitaria con la Funda-
cion UNAM, junto con la Facultad de Odontologia y FES-Iztacala, en los estados de Durango y Oaxaca, en
donde los pasantes de las carreras colaboraron en la organizacién de 36 talleres que abordaron 6 temas
de interés comunitario y 2 cursos para grupos focales.

Es importante mencionar que el 40% de nuestros pasantes participaron en acciones comunitarias coor-
dinadas por instituciones publicas y organizaciones sociales, que involucran poblacién con alta vulnerabili-
dad. Las entidades en donde se centro esa actividad fueron en los estados de Guerrero, Estado de México,
Hidalgo, Puebla, Querétaro, Chiapas, Tabasco, San Luis Potosi y Oaxaca.

Asi también se colabord con la Direccion General de Orientacién y Servicios Educativos (DGOSE) en la
construccién y desarrollo del modelo de atencidn integral comunitaria para las localidades del municipio
Chignahuapan en el estado de Puebla. Este modelo obtuvo el segundo lugar en el Concurso Nacional de
Servicio Social Comunitario, organizado por la ANUIES.

Se intensificd la orientacidn, asesoria académica y capacitacidn focalizada a los prestadores de servicio
social, sobre todo a aquellos que participan en los proyectos coordinados desde la Escuela.

La Escuela colaboré en el Programa de Desarrollo Humano Oportunidades (PDHO) dentro de la Cruzada
contra el hambre, que impulsa el gobierno federal, con la participacidn de 4 prestadores de servicio social
en localidades de los estados de Puebla y Tlaxcala.

Respecto del proyecto Tutores comunitarios: la UNAM por la alfabetizacion, la Escuela participé con
el apoyo de 7 pasantes que brindaron 20 horas de asesoria académica en el estado de Puebla, durante
semana y media de trabajo, asi mismo los pasantes recibieron un curso introductorio al programa.
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De igual forma, se suscribieron bases de colaboracidn con el Instituto de Neurobiologia, sede de Juri-
quilla en Querétaro para dar cuenta del trabajo colaborativo, se presentaron los resultados obtenidos a
partir de los mapas sociales, la observacion, los estudios sociales y los talleres de sensibilizacion a padres.
Se hizo entrega formal del perfil social de la poblacién usuaria de la Unidad.

Se inicié durante el ciclo escolar 2014-2 el trabajado en conjunto con el Instituto de Ciencias del Mar
y Limnologia, la FES Zaragoza y con la DGADyR para el desarrollo de trabajos y acciones con perspectiva
inter y multidisciplinar.

El Proyecto de accion comunitaria con enfoque multi e interdisciplinario se desarrolla en la Isla de la Pie-
dra, Mazatlan, Sinaloa. Participan 7 pasantes de las carreras: Trabajo Social, Psicologia Medicina Veterina-
ria y Zootecnia. Dentro de las acciones en desarrollo destacan: Integrar el diagndstico socio- comunitario, y
promover el empoderamiento de diferentes grupos para impulsar la coparticipacién y la responsabilidad,
ademas de brindar educacién para la salud, atencién medica y salud publica, asi como la elaboracién de
una cartera de proyectos productivos que contribuyan al desarrollo integral de las comunidades.

PREMIOS Y DISTINCIONES
El diplomay la Medalla Dr. Gustavo Baz Prada fue otorgada a la egresada del SUAYED Ana Delfina Morales
Jurado por su destacada labor en el servicio social universitario.

EDUCACION CONTINUA
La oferta académica de educacién continua crecidé en un 82%, respecto al afio anterior, ya que se cuenta
con 29 diplomados, 46 cursos, 7 talleres y un seminario, como resultado se atendié a 1,561 personas.

La oferta tematica que sobresale es: modelos de intervencion, atencidn a la infancia, atencion a adultos
mayores, derechos humanos, prevencidn de la violencia, tanatologia, sexualidad, igualdad de género y
peritaje social.

Se implementd el 11° Seminario de actualizacion tedrico metodoldgica en Trabajo Social en la modali-
dad a distancia; en esta ocasion se incorporaron herramientas didacticas en audio y video; y el taller Usos y
abusos de la expresion escrita en linea, en los cuales participaron egresados radicados en Jalisco, Chiapas,
Oaxaca, Querétaro, Guanajuato, Guerrero, Estado de México y Distrito Federal, de igual forma se actualizé
el Diplomado Derechos de la Infancia con enfoque de justicia y exigibilidad social, impartido en el DIF de
San Luis Potosi.

El H. Consejo Técnico, aprobd los diplomados: Intervencion social con familias, y Administracion de los
servicios de salud como actividades académicas en apoyo a las opciones de titulacién, dicho programa
fue ampliado en su duracidn, de 220 a 240 horas, al integrarse un modulo adicional sobre Auditoria de
Centros Hospitalarios

Como apoyo a la titulacién de egresados, se realizaron cinco diplomados, dos mas que el afio anterior;
un seminario en la modalidad a distancia; nueve cursos; y seis talleres, en total participaron 330 egresa-
dos, y acreditaron 278.
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Para el sector publico, se impartieron 61 cursos y 3 talleres para instituciones como el ISSSTE, DIF, ALDF,
SNTINAPAM y para la Comision Ejecutiva de Atencién a Victimas (antes PROVICTIMA).

Para la actualizacion y capacitacion de profesionales ENTS se impartieron los diplomados de Peritaje
social; Administracion de los servicios de salud; y Desarrollo de habilidades gerenciales, asi como el curso
Estrategias bdsicas de intervencion en crisis para trabajadores sociales. En estos actos académicos partici-
paron 58 personas, de las cuales el 79% concluyé de forma favorable.

Se puso en marcha el Programa de seguimiento a egresados efectuandose 2 reuniones con la directiva
de la Asociacion de egresados de la ENTS y con el programa vinculacién con ex alumnos.

Por otra parte, el CEC participa en la comision de difusion de la Red de Educacion Continua (RedEC)
de la UNAM, lo que permitié aprovechar los recursos de difusién que se generan en conjunto con otras
instancias universitarias para promover las actividades académicas.

Recientemente se inaugurd el programa Atencion y apoyo social, para mejorar la calidad de vida de
las familias, dirigido a los nifos, jovenes, mujeres, adultos mayores y personas con discapacidad, con el
objeto de ofrecer a la sociedad en general una atencion social mediante la cual, las personas mejoren su
convivencia social y sean capaces de resolver sus problemas y elevar su calidad de vida, al inicio del pro-
grama en el mes de abril de 2014 se conté con la asistieron 90 personas.

CONVENIOS

Respecto de la colaboracidén académica con instituciones de educacién superior, destacan los convenios
que la Escuela ha suscrito con el Instituto Escolar del Sureste A.C.; con la RENIESTS integrado por 21 institu-
ciones; con el Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia, Dr. Manuel Velasco Sudrez; y la Universidad
Alice Salomodn de Berlin.

Durante este afio se firmaron tres convenios especiales: con el Instituto del Fondo Nacional de la Vivien-
da para los Trabajadores (INFONAVIT); la Coordinacién Nacional de Desarrollo Humano Oportunidades
SEDESOL, y el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

Como resultado del convenio con SEDESOL se desarrollé el Diagndstico sobre la satisfaccion de benefi-
ciarios del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades sobre el abasto de alimentos local. Un caso de
estudio, se aplicaron instrumentos a 300 personas del Municipio Martir de Cuilapan en Guerrero.

Otro proyecto en desarrollo es la Evaluacion de impacto en dos programas de las Unidades Operativas
de Prestaciones Sociales Institucionales (UOPSI), del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS); para
identificar el impacto en su salud y calidad de vida de los derechohabientes y la disminucién de medica-
mentos y consultas médicas.
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En materia de capacitacidn y actualizacion se suscribieron 12 convenios con: el Sistema Nacional para
el Desarrollo Integral de la Familia (DIF); la Asamblea Legislativa del Distrito Federal; el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi; la Procuraduria Social de Atencién a las
Victimas de Delitos antes (PROVICTIMA); el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado (ISSSTE) en sus diferentes Zonas Regionales Sur, Centro y Poniente; el Centro Médico Nacional
20 de Noviembre; la Junta de Asistencia Privada del Distrito Federal; y el Sindicato de Trabajadores del
Instituto Nacional de las Personas Adultas Mayores (STINAPAM).

La Escuela suscribid cuatro bases de colaboracidn con Entidades y Dependencias de la UNAM: la Coor-
dinacién de Universidad Abierta y Educacion a Distancia (CUAED), la Direccién General de Cémputo y
Tecnologias de Informacién y Comunicacion (DGTIC), y con el Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo
Tecnoldgico (CCADET); Direccion General de Cooperacion e Internacionalizacion (DGECI); con el Instituto
de Neurobiologia (Campus Juriquilla); y con la Facultad de Ingenieria.

Mediante la firma de bases de colaboracién con la Facultad de Ingenieria, UNAM, se desarrolla un Diag-
ndstico sobre la realidad social que se vive en tres zonas geogrdficas del drea metropolitana del Valle de
Meéxico, para conocer la cultura del no pago en los usuarios de la Comisidn Federal de Electricidad (CFE),
en zonas marginadas y de alto riesgo.

La Escuela fue invitada por la Facultad de Arquitectura para participar en el proyecto CASA UNAM, este
sera presentado en el marco del Concurso Internacional Solar decathlon europe 2014, en Francia, con el
tema El uso de tecnologias para la construccion de vivienda sustentable. En el proyecto se realizd un grupo
focal, sobre la percepcion acerca de la construccion de viviendas con tecnologia sustentable, que tienen
los habitantes de la Unidad Habitacional Vicente Guerrero de la delegacion Iztapalapa.
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10. OPTIMIZACION Y MEJORA DE LOS PROCESOS
Y SERVICIOS

Para una administracién eficiente, se requieren servicios agiles, respaldados en el uso de tecnologias que
faciliten y optimicen los procesos y servicios. En este sentido, se inicié el proyecto de reestructuracion,
incorporacion y adecuacion del Sistema Integral de Informacidn (SIIENTS), con la finalidad de agilizar los
servicios escolares.

En lo referente al impulso de las tecnologias de informacion y comunicacién (TIC), en 2013, por primera
vez en 40 afios, y con al apoyo de la DGTIC, y de la administracién central de la UNAM, se autorizé el pro-
yecto en materia de telecomunicaciones para los edificios Ay B.

Con el apoyo de la Secretaria de Desarrollo Institucional y con recursos de la Escuela, después de 40
afnos, se renovaron 50 equipos tipo All in One HP 1115 con procesador AMD, del Centro de cémputo, asi
como 83 computadoras e impresoras para el uso de los profesores de carrera, del Centro de Educacidn
Continua; y para el drea de préstamo de equipo y material audiovisual.

Por vez primera, y con el apoyo de nuestras autoridades universitarias, se cred la Secretaria de Planea-
cion y Vinculacion, la Coordinacion de Gestion y el Departamento de Vinculacidon Familiar y Gestidn Social,
comisionado en el Instituto de Neurobiologia, en la sede de Juriquilla en Querétaro.

Dentro de las tareas para el mantenimiento, adecuacion y mejora de la infraestructura fisica de la
Escuela, destacan el acondicionamiento del Centro de Estudios e Investigacion Social en Discapacidad y
Salud; la remodelaciéon de los Departamentos de personal y servicio social, asi como de la Secretaria de
Apoyo y Desarrollo Escolar, la Secretaria de Planeaciéon y Vinculacidn, y finalmente, tres cubiculos de la
Coordinacion de investigacion.

Asimismo, se realizd el equipamiento acustico de la sala de videoconferencias y usos multiples, y dos
aulas polivalentes, ubicadas en el edificio C.

En este afio se lograron recuperar 340 m? de areas verdes para el espacio de acondicionamiento fisico;
asi mismo, se colocaron 833m? de piso renovado en el vestibulo y pasillo; respecto a los trabajos de pintu-
ra se realizaron en el CISB, en el Centro de COmputo y en el drea de Planta Académica, cubriendo un total
de 2,317m?y en el Centro de Educacion Continua 726m?.
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11. SERVICIOS A LA COMUNIDAD ESCOLAR

Otra de las areas importantes que presta servicios a la comunidad es el Centro de Informacién y Servicios
Bibliotecarios (CISB), y cuenta con materiales bibliohemerograficos especializados y novedosos en areas
del conocimiento que fundamentan y complementan a la disciplina a partir del desarrollo tedrico y de
experiencias del Trabajo Social y otras ciencias sociales. Por ello, el CISB desempefié un papel preponde-
rante en apoyo a la formacién académica de los alumnos.

El Centro adquirié 2,237 libros y 932 titulos, con esto, el acervo se incremento a 31,884 titulos y 93,327
ejemplares; se renovaron 52 suscripciones, se adquirieron 124 revistas y se recibieron por donacion 88
fasciculos y 28 por canje. Para préstamos interbibliotecarios se atendié a FLACSO, CEIICH, UIA, UAM e
IER-UNAM.

Es precisamente, la calidad y actualidad del material con el que se cuenta, lo que permite brindar los
servicios que se proporcionan con atencion personalizada, ademas de mantenerse como una de las Biblio-
tecas mas importantes en su especialidad no sélo en México, sino en América Latina, lo que nos impulsa
a seguir mejorando.

SERVICIOS DE COMPUTO

El laboratorio de cémputo de la Escuela atendié a 9,400 usuarios; se otorgo el equivalente a 6,241 horas
de servicio de internet; 174,660 impresiones, asi como el mantenimiento preventivo y correctivo de 216
equipos de cdmputo y de 33 impresoras.

Actualmente se cuenta con 205 equipos de escritorio; 51 computadoras portatiles; 96 impresoras in-
dividuales y siete de alto volumen; cinco servidores; un firewall de hardware; cinco UPS; y 15 puntos de
acceso inalambricos.

TRABAJO SOCIAL ESCOLAR

Para extender los servicios ofrecidos a la comunidad escolar se continuaron las labores del Departamento
de Trabajo Social Escolar, responsable del vinculo y las acciones a favor de la comunidad, con relacién a la
atencion psicoldgica individual, las actividades de promocion de la salud, los cursos de educacidon comple-
mentaria y de los servicios de bolsa de trabajo.

Se ha dado seguimiento a las citas de atencidn psicoldgica a través del monitoreo individual con los
alumnos que solicitan el servicio, lo que ha permitido fortalecer las diferentes areas de atencion para me-
jorar su desempefio escolar. La atencidn psicoldgica brindé apoyo a 130 alumnos, 81 de primera vez en el
periodo, esta importante tarea esta a cargo de la Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna.

Se ha implementado una red institucional permanente con tres entidades de la UNAM: la Direccion
General de Servicios Médicos, que otorga el servicio de atencion en situacidn de crisis; el Centro de Ser-
vicios Psicologicos Dr. Guillermo Davila de la Facultad de Psicologia, que proporciona servicio terapéutico

68



DIRECTORA

en forma individual; y el programa de tratamiento en adicciones, asi como la atencidn en el Call Center; y
el Departamento de Psiquiatria de la Facultad de Medicina que brinda apoyo psiquiatrico ya que cuenta
con un programa de salud mental.

Se han realizado acciones enfocadas al fortalecimiento de la salud en la comunidad, mediante una cam-
pafa permanente para dar de alta a los alumnos en el seguro facultativo del IMSS.

Tomando en cuenta los resultados del Examen Médico Automatizado (EMA), se han realizado acciones
para informar a la comunidad sobre adicciones, salud sexual y reproductiva.

Con el apoyo de la Red por los Derechos Sexuales y Reproductivos en México (DDESER) se instalaron
maodulos informativos dos veces por mes para fortalecer estas dreas y contribuir en la prevencidn.

Se conformd una red con entidades académicas de la UNAM y del sector publico, privado y social para
la atencion permanente de los alumnos en temas especificos de salud, prevencion y control de adicciones,
psicosocial, y salud sexual y reproductiva, entre las que destacan el Centro de Atencidn Primaria de Adic-
ciones (UNEME — CAPA), Fundacidn Mexicana para la Planeacion Familiar, y Centros de Integracion Juvenil.

Actualmente se cuenta con 15 instituciones participantes de la red: Coordinacién de los Centros de
Servicios a la Comunidad Universitaria y al Sector Social (CCSCUSS); Facultad de Psicologia; Centro Co-
munitario Dr. Julidn Mac Gregor y Sanchez Navarro; Direccién General de Servicios Médicos de la UNAM;
Psiquiatria y Salud Mental-UNAM; Centros de Integracion Juvenil Coyoacan; Secretaria de Salud: Instituto
para la Atencién y Prevencion de las Adicciones; Direccidon General de Atencién a la Comunidad Univer-
sitaria; Direccién General de Orientacion y Servicios Educativos; Instituto Nacional de Neurologia y Neu-
rocirugia; Instituto Nacional De Psiquiatria; Red por los Derechos Sexuales y Reproductivos en México
(DDESER); Instituto Nacional de las Mujeres; Unidades de Especialidad Médica, Centro de Atencién Prima-
ria en Adicciones(UNEME-CAPA) Coyoacan; Universidad Pedagogica Nacional Unidad Ajusco con el grupo
Amor es Amor con enfoque de Diversidad Sexual; y la Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacién Regular:
Estado de México educacién especial.

Estas contribuyen al fortalecimiento individual y académico de la comunidad, a través de la organiza-
cion de actividades ludicas y formativas, asi como la imparticion de cursos semestrales e inter semestrales.

BOLSA DE TRABAJO

Para reactivar el servicio de bolsa de trabajo, se coordinaron esfuerzos con la Direccion de Empleo y Ca-
pacitacion del Gobierno del Distrito Federal, con el propdsito de formar parte del Sistema de Bolsa de
Trabajo con el que cuentan las 16 delegaciones politicas.

Durante este afo, se cubrieron un total de 184 vacantes, de las cuales el 17% fueron en el sector social,
26% en el sector publico, 57% en el sector privado.
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

Para impulsar una universidad saludable, en el periodo que nos ocupa, 493 alumnos participaron en tor-
neos organizados por la Escuela en futbol soccer y rapido, basquetbol y volibol, asi como el Encuentro de
la amistad para alumnos de nuevo ingreso, y el Torneo de futbol del Pavo.

Ademas, 437 alumnos participaron en torneos y actividades organizados por dependencias de la Uni-
versidad, como la Carrera nocturna, el Desafio universitario y en los torneos Garra puma, Interfacultades
y Pumathon; y con organizaciones externas, la Escuela apoy6 para la inscripcidén y registro de los equi-
pos representativos en los torneos organizados por la Asociacién de Football Flag del Estado de México
(AFFEMEX), la Copa Telmex, el torneo Tocho Prime Time.

Para abatir el sobrepeso y la obesidad entre la comunidad escolar, se puso en marcha el Programa de
activacion fisica en el area de acondicionamiento, en el que participaron 117 integrantes de la comunidad.

Adicionalmente, el ultimo jueves de cada mes se realiza una actividad fisico-recreativa como baile de-
portivo, zumba y yoga, en la explanada de la ENTS.

Con el apoyo de la DGADyR se implement6 el programa Ponte al cien, cuyo objetivo es promover la
importancia del cuidado de la salud, participan 32 alumnos.

De los logros obtenidos, destaca la obtencidn del cuarto lugar en el torneo Copa Telmex; el tercer lu-
gar en el torneo de tochito femenil y el tercer lugar en futbol rapido varonil; en el Tocho Prime Time se
obtuvo el primer lugar; y el equipo de futbol de académicos de la Escuela gano su séptimo campeonato
interfacultades.

Ademas, la alumna Wendy Alexis Mendoza Calixto, obtuvo la medalla de bronce por su participacién
en la actividad de canotaje de la Olimpiada Nacional, organizada por la Comision Nacional del Deporte.

12. ADMINISTRACION RESPONSABLE Y TRANSPARENTE

El trabajo administrativo se ha desarrollado en apego al Sistema de Gestién de Calidad, revisando las ne-
cesidades de las diferentes areas.

El presupuesto total de la Escuela asignado por la UNAM fue de $141,059,413 M/N, el 89% correspon-
dié a gasto corriente (remuneraciones personales, prestaciones y estimulos, y servicios centralizados), y el
11% se destind a servicios de mantenimiento, articulos y materiales de consumo.

Los ingresos extraordinarios derivados de la prestacion servicios, venta de publicaciones, capacitacion
y proyectos especiales ascendieron a $12,500,000 M/N.
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El personal administrativo de la Escuela esta integrado por 93 trabajadores administrativos de base, 19
administrativos de confianza y 50 académicos administrativos.

Cabe destacar que el C. Daniel Zaragoza Badillo, trabajador administrativo de base, recibié un recono-
cimiento por 25 afios de servicio.

Con el apoyo de la Direccion General de Personal (DGP) se llevd a cabo el programa anual de capacita-
cién para el personal administrativo de base y confianza, en el que participaron 103 trabajadores.

Adicionalmente la Escuela impartid los cursos Ortografia y redaccion y Perspectiva de género, donde
participaron 34 trabajadores administrativos de base, esto como resultado del apoyo de las profesoras
Laura Limén Rivas y Carolina Grajales Valdespino, respectivamente.

Como cada afio, la Comisién local de seguridad realizdé el macro simulacro con la participacidn de la
comunidad, actividad que tiene como propdsito el fomento de una cultura de proteccidn civil; asimismo,
para brindar apoyo basico en casos de primeros auxilios, se distribuyeron botiquines en areas estratégicas
de la Escuela.

En seguimiento al Programa de evaluacion a la calidad y eficiencia del personal administrativo de base
se registro cuatrimestralmente un promedio de 70 personas; y para el Programa de evaluacion al desem-
pefio del personal administrativo de confianza se evalud a un promedio de 19 personas.

Con apoyo de la Secretaria Administrativa de la UNAM se realizaron los programas de verano e invierno
para el mantenimiento de las instalaciones.

Asimismo, con el apoyo de la Fundacién UNAM, se encuentra en desarrollo el proyecto para la adecua-
cion, equipamiento y puesta en marcha de la Mediateca ENTS.

En este periodo se realizaron 2 reuniones al finalizar cada semestre escolar, con trabajadores adminis-
trativos de base del turnos matutino y vespertino, junto con sus representantes sindicales, con el objeto
de mantener un acercamiento que estreche ain mas las relaciones laborales y retroalimentar el trabajo
en equipo en beneficio de nuestra comunidad.

CUERPOS COLEGIADOS

Durante el afio, el H. Consejo Técnico realizé una tarea extraordinaria en la revision y actualizacion de los
reglamentos internos de Titulacion y Examenes Profesionales, de la Politica Editorial y de Servicio Social,
asi como el procedimiento para la conformacién del Cédigo de Etica de la Escuela.

Para apoyar la formacion académica de los profesores, el H. Consejo Técnico aprobd 110 viajes indivi-
duales, 83% mds respecto del aiio anterior.
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La Escuela, en coordinacién con la DGECI, apoyd a 21 profesores de carrera y 56 de asignatura, de los
cuales, 51 participaron como ponentes, 36 impartieron cursos y 10 asistieron a diferentes actividades
académicas en eventos nacionales, y 13 internacionales en paises como Uruguay, Cuba, Colombia, Espafia
y Japon.

En cuanto al apoyo concedido a las practicas de campo foraneas realizadas por grupos de asignaturas
tedricas y practicas, se autorizd que siete profesores acompariaran desde un alumno hasta seis grupos que
cubrieron los requisitos del Reglamento Interno de Practicas de Campo de la ENTS.

En las practicas foraneas asistieron 55 alumnos al Distrito Federal, y 113 a los estados de: Jalisco, Tlax-
cala, Veracruz, Chiapas y Zacatecas.

A estas practicas se sumaron tres alumnos que conformaron la delegacidén que representd a la Escuela
ante la Asociacién Mexicana de Instituciones Educativas en Trabajo Social AMIETS para asistir al LX/ Con-
greso Nacional y Il Congreso Internacional de Instituciones Educativas en Trabajo Social celebrado en
Mazatlan, Sinaloa.

La comunidad de nuestra Escuela participé en la jornada electoral efectuada en la UNAM, para la re-
novacién de las representaciones de alumnos y profesores propietarios y suplentes, ante tres 6rganos
colegiados: el H. Consejo Universitario, el Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales y el H.
Consejo Técnico de la ENTS.

El pasado 4 de abril se instalé el nuevo Consejo Técnico de la Escuela, el maximo drgano colegiado que-
do integrado por ocho profesores para el periodo 2014-2020, asi como cuatro representantes de las y los
alumnos que participaran hasta el 2016.
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DIRECTORA

REFLEXIONES FINALES

A dos aios de mi gestion la Escuela a mi cargo se ha reposicionado a nivel nacional como lider en Trabajo
Social.

Los logros y avances obtenidos hasta el dia de hoy, son una muestra del trabajo que se ha efectuado en
equipo y con el apoyo de toda la comunidad ENTS.

Los retos que aun tenemos por delante nos exigen continuar a paso firme para culminar los proyectos
que comprenden el Plan de Desarrollo a mi cargo.

En esta gestién el apoyo del Sr. Rector Dr. José Narro Robles ha sido determinante para el logro de
nuestros propositos, asi como el de su equipo de colaboradores a quienes agradezco por su valioso acom-
pafiamiento en esta etapa.

A nuestra comunidad, gracias muchas gracias, por el trabajo efectuado en estos dos afios, a los ex direc-
tores, cuerpos colegiados, comisiones dictaminadoras, profesores, alumnos, trabajadores administrativos,
egresados y a toda la administracién a mi cargo y al staff que me acompania.

Refrendo a todas y todos ustedes mi compromiso de seguir avanzando en las tareas de docencia, inves-
tigacion y extension de la cultura, que son sustantivas en nuestra universidad, y como lo expresé hace dos
afios, mantener un entorno de respeto y pluralidad entre la comunidad en apego a la normatividad y a
los principios universitarios que nos rigen, encabezando una administracién trasparente, con rendicién de
cuentas y con ética en su desempefio al servicio de la comunidad.
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LETICIA CANO SORIANO

1. DESARROLLO ACADEMICO ESCOLAR
Y FORMACION INTEGRAL

Sistema escolarizado

Poblacién escolar de primer ingreso*
Distribucién sexo

Periodo escolar 2014-1

Sexo N° de alumnos

Hombre 96
Mujer 380
‘ Total ‘ 476 ‘

*Alumnos que concluyeron su proceso de inscripcidn.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado

Poblacién escolar de primer ingreso
Distribucion por tipo de ingreso
Periodo escolar 2014-1

Cambio de carrera 20 4.2
Cambio de ciclo 17 3.6
Con bachillerato UNAM 2 0.4
Pase reglamentado CCH 108 22.7
Pase reglamentado ENP 81 17.0
Procede del sistema incorporado 3 0.6
Sin antecedente UNAM 243 51.1
Otros 2 0.4
Total 476 100

*Incluye al total de estudiantes asignados a la carrera.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado

Poblacion escolar de primer ingreso
Distribucidn por institucion de procedencia
Periodo escolar 2014-1

Institucion de procedencia N° de alumnos Porcentaje

Privada 32 7
Privada incorporada a SEP 61 13
Privada incorporada a UNAM 24 5
Publica 11 2
Publica Federal 47 10
Publica Estatal 3 1
Plantel UNAM 206 43
Otra 92 19
Total 476 100

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado

Poblacion escolar de primer ingreso

Distribucién por afios en que cursaron el bachillerato*
Periodo escolar 2014-1

Y T [ S

3 afios 70 37
4 afos 59 31
5 afios 22 12
6 afios 12 6
Mas de 6 afios 26 14
Total 189** 100

*Solo estudiantes con pase reglamentado que fueron asignados a la carrera.

** La diferencia entre los alumnos de procedencia de planteles UNAM (206) y los afios que cursaron en bachillerato, corresponden a los alumnos que
hicieron cambio de carrera.

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado

Poblacion escolar de primer ingreso

Distribucién por promedio obtenido en el bachillerato*
Periodo escolar 2014-1

Promedio Total Porcentaje
De6.0a7.0 6 3

De 7.1a8.0 117 62
De81a9.0 57 30
De9.1a10 9 5

Total 189** 100

* Sélo estudiantes con pase reglamentado que fueron asignados a la carrera.

** | a diferencia entre los alumnos de procedencia de planteles UNAM (206) y los afios que cursaron en bachillerato, corresponden a los alumnos que
hicieron cambio de carrera.

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Jornada de bienvenida a alumnos de primer ingreso
Evaluaciones diagndsticas

Actividad Descripcion de la actividad

Evaluacion diagndstica de ingreso a Aplicacién de examenes de conocimientos

2014-1 L, . . o L
generacidn 2014 del sistema escolarizado generales de espafiol e inglés

397

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

Sistema escolarizado
Jornada de bienvenida a alumnos de primer ingreso
Participacion en actividades de atencién a la salud

_ N° de asistentes / beneficiarios Coordinacion con

Jornada medica de bienvenida 300 Servicios Médicos UNAM
Examen médico automatizado 418
Total 718

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Sistema escolarizado
Reingreso
Periodo escolar 2013-2

Semestre Hombres Mujeres Total

Segundo 105 311 416
Cuarto 114 317 431
Sexto 97 326 423
Octavo 127 414 541
Total 443 1368 1811

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Reingreso
Periodo escolar 2014-1

mmm

Primero

Tercero 138 303 441
Quinto 120 321 441
Séptimo 118 325 443
Noveno 31 386 417
Total 414 1345 1759

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Abandono escolar por periodo escolar

Abandono en el primer afio

Abandono con avance mayor al 50% de los créditos 372 67 439%*
Total 372 93 465

*No aplica para este periodo.
** Se reporta la poblacion correspondiente a tres generaciones.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado
Retencion escolar por periodo escolar

Indicador 2013-2 2014-1

Porcentaje de retencién en el tercer semestre* * 94

Porcentaje de retencién con avance mayor al 50% de los

créditos** 61 0

* No aplica para este periodo.
**E| porcentaje se encuentra calculado a partir de la poblacién de quinto semestre.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Poblacion escolar de egreso por periodo escolar

Generacion * 2013-2 2014-1 Total
1997-2001 0 1 1
1998-2002 1 0 1
2001-2005 1 0 1
2002-2006 1 0 1
2003-2007 0 1 1
2004-2008 3 1 4
2005-2009 5 0 5
2006-2010 4 0 4
2007-2011 13 7 20
2008-2012 18 8 26
2009-2013 36 22 58
2010-2014 0 241 241
Total 82 281 363

*En las generaciones 1999-2001 y 2000-2004 no se presentaron ningun egreso durante los semestres 2013-2 y 2014-1.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado
Desempeiio escolar por periodo escolar

Indicador

Alumnos regulares 181 773 225 1043
Alumnos de alto rendimiento 57 288 78 381
Alumnos sin reprobacién 246 1016 305 1259
Alumnos con posibilidad de continuar estudios de posgrado * * 39 195
Alumnos egresados 25 57 54 227
Alumnos egresados en tiempo reglamentario de educacion de " " 39 195

licenciatura con promedio minimo de 8

* No aplica para este periodo.
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizad
Reprobacion por periodo escolar

Indicador

N° de
asignaturas
registradas

N° de
alumnos

N° de
asignaturas
registradas

N° de
alumnos

N° de
asignaturas
registradas

N° de
alumnos

Reprobacién en el No acreditaron * * 88 69 88 69
primer semestre No presentaron  * * 249 72 249 72
Reprobacion en No acreditaron 302 237 386 297 688 534
ordinario No presentaron 946 435 1322 540 3214 975
Total 1248 672 2045 978 4239 1650

* No aplica para este periodo.

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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Sistema escolarizado
Examenes extraordinarios
Periodo abril 2013-marzo 2014

N° de asignaturas | N° de alumnos N° de asignaturas | N° de alumnos
registradas inscritos acreditadas acreditados
Especial 24 y 25 de abril de 2013 786 366 279 198
Normal 28 y 29 de agosto de 2013 1134 437 341 231
Especial 23y 24 de octubre de 2013 699 329 208 155
Total 3 2619 1132 828 584

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Premios y distinciones a alumnos

Premio o distincion Nombre del alumno Generacion

Medalla Gabino Barreda Ericka Lizette Villanueva Rivera 2008-2012

Fuente: Secretaria de Apoyo Desarrollo Escolar, ENTS.

Sistema escolarizado
Eventos académicos especiales
Periodo abril 2013-marzo 2014

Entrega de diplomas y anuarios a los alumnos
Ceremonia de entrega de diplomas de  de la generacidn que egresa en ceremonia

15 de abril de 2013 ., . e 966
la generacion 2009-2013* con autoridades de la Escuela y familiares de
alumnos.
Ceremonia de entrega de Ceremonia presidida por la directora de la
reconocimientos al mérito ENTS, quien entregd los reconocimiento a los 28
universitario** egresados de distintas generaciones

* Del total de asistentes 322 fueron alumnos egresados y 644 padres de familia.
** Recibieron reconocimiento 8 alumnos y los acompafiaron 20 familiares.
Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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1.1 TUTORIAS PARA MEJORAR EL DESEMPENO ESCOLAR

Sistema escolarizado
Grupos tutorados por periodo escolar

Periodo escolar Grupos tutorados Tutores
2013-2 32 32
2014-1 40 40

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Programa institucional de tutorias
Sistema escolarizado
Alumnos tutorados individualmente

Periodo escolar N° de alumnos tutorados N° de tutores
2013-2 941 217
*2014-1 28 3

*El dato corresponde a la modalidad tutoria par perteneciente al servicio social. Para el semestre 2014-2 en la tutoria par, se disefié un nuevo esquema
de trabajo con la participacion de 20 profesores.
Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Programa institucional de tutorias
Sistema escolarizado
Tutoria grupal e individual abril 2013-marzo 2014

Principales acciones realizadas tutorias grupal Principales acciones realizadas tutoria individual
Taller de induccidn a la tutoria (1) Creacion de pagina de Facebook
Reuniones con tutores (2) Generacion de cuenta de correo electrénico

Tutoria para examenes extraordinarios (58

Diagndstico grupal (Uno por grupo . L
J grupal ( por grupo) alumnos acreditaron el examen extraordinario)

Identificacion de situaciones problema Elaboracidn de proyecto de Difusion

Distribucion electrénica a toda la planta docente del Acuerdo emitido por el Instrumentos de seguimiento para la atencion
Rector y del documento con los Lineamientos de la institucionalizacion del SIT  individualizada

Derivacién de casos a la coordinacidn y a tutores individuales o pares. Seguimiento de casos (23 casos)

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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1.2 IMPULSO AL DESEMPENO ESCOLAR A TRAVES DE CURSOS EXTRACURRICULARES Y BECAS

Cursos extracurriculares

Actividades extracurriculares para la formacién integral de alumnos
Resumen general

Periodo abril 2013-marzo 2014

Cursos extracurriculares intersemestrales _ 1187 1008

Talleres extracurriculares intersemestrales

Cursos remediales 28 230 118
Cursos de cémputo 34 642 509
Cursos de inglés 21 571 421

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, Departamento de Sistemas, ENTS.

Actividades extracurriculares para la formacién integral de alumnos
Cursos extracurriculares
Periodo abril 2013-marzo 2014

T L

Introduccion a la atencién individualizada en tanatologia y

cuidados paliativos 1 abril al 13 de mayo de 2013 13
Busqu.eda de altfernatlvas de atencion a problemasy 24 31 28 de junio de 2013 15 15
necesidades sociales
Intr.oducuon a la elaboracidn de proyectos de investigacion 17 al 21 de junio de 2013 18 15
social
Desp?rtgndo al escritor interior: redaccién de articulos 24 21 28 de junio de 2013 10 6
académicos
Disefio de proyectos sociales para pre-incubacién 17 al 21 de junio de 2013 23 23
E . . . .

I rol prf)fe'smnal del trabaja'dor'soual enla for'maaon'Y 10 al 14 de junio de 2013 16 16
fortalecimiento de las organizaciones de la sociedad civil
Estudio de caso en materia de derechos humanos 17 al 21 de junio de 2013 27 22
Instrumentoi de participacion ciudadana y érganos de 24 a1 28 de junio de 2013 13 13
representacion en el D.F.
Intervencién del Trabajo Social en contextos indigenas 10 al 14 de junio de 2013 28 28
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La participacién del trabajador social en cuidados paliativos en
el domicilio

24 al 28 de junio de 2013

22 al 26 de julio de 2013 9 9
Lectura veloz 17 al 21 de junio de 2013 10 10
Resignificando la ciudad desde el Trabajo Social 17 al 21 de junio de 2013 12 12
Victimologia | 17 al 21 de junio de 2013 60 60
Victimologia Il 24 al 28 de junio de 2013 60 56
Estadistica para las ciencias sociales 22 al 26 de julio de 2013 3 3
Educacion financiera 8 al 15 de noviembre de 2013 20 13
Redaccién moderna 6 al 10 de enero de 2014 18 17
Evaluacidn cualitativa de programas y proyectos sociales 6 al 10 de enero de 2014 25 18
Responsabilidad social y Trabajo Social 6 al 10 de enero de 2014 19 11
sr'cizzzii:tsivt;ésicos de metodologia de investigacidn cuantitativa 6 al 10 de enero de 2014 13 8
Nuevos escenarios de intervencion de Trabajo Social en salud 13 al 17 de enero de 2014 8 7
El cuidador informal familiar ante las enfermedades crénicas 13 al 17 de enero de 2014 15 12
Estadistica para principiantes de las ciencias sociales 13 al 17 de enero de 2014 15 12
ZEJS‘:?;a;esZ;rjd'li';abajo Social: debates y perspectivas sobre el 13 al 17 de enero de 2014 5 5
e O oot 1
Induccidn a la practica comunitaria 15 al 17 de enero de 2014 33 29
Lr;tcrizcliuccién a la elaboracién de proyectos de investigacion 20 al 24 de enero de 2014 20 15
Técnicas de entrevista 20 al 24 de enero de 2014 10 10
Reconociendo mis perdidas un proceso tanatologico 20 al 24 de enero de 2014 24 19
Procedimiento civil y amparo 20 al 24 de enero de 2014 23 19
Mediacién y su proceso juridico en materia familiar 20 al 24 de enero de 2014 34 30
Total 33 634 559

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Trabajo Social escolar
Cursos extracurriculares
Periodo abril 2013-marzo 2014

e L rT—

Reglas de oro para identificar tus logros y ser seleccionado

24 de abril de 2013

Ciudadania en las y los jovenes 8 al 9 de mayo de 2013 26 21
8 al 9 de mayo de 2013 25 22
Violencia en el noviazgo 23 de octubre de 2013 24 22
13 al 17 de enero de 2013 26 23
Habilidades para la vida Bal9 de mayo de 2013 26 2
20 de noviembre de 213 20 18
Derechos sexuales y reproductivos con perspectiva de género Il 29 julio de 2013 24 22
Atencidn integral en salud mental 24 al 28 de junio de 2013 25 19
Disefio de proyectos sociales para preincubacion 17 al 21 de junio de 2013 22 16
Drogas. Sus politicas y sus implicaciones para el Trabajo Social 24 al 27 de junio de 2013 16 10
8 al 9 de mayo de 2013 23 20
Violencia de género 24 al 28 de junio de 2013 27 30
13 de noviembre de 2013 28 24
Ciudadania en las y los jovenes 27 de noviembre de 2013 23 19
Comunicacién asertiva 13 al 17 de enero de 2014 21 19
Desarrollo humano para una mejor calidad de vida 20 al 24 de enero de 2014 22 18
Epidemiologia en las enfermedades mentales 13 al 17 de enero de 2014 26 22
Derechos humanos y diversidad sexual 20 al 24 de enero de 2014 30 21
Crecimiento emocional 06 al 10 de enero de 2014 31 13
La tarea del Trabajador Social en investigacion de campo 13 al 17 de enero de 2014 20 15
Trabajo Social de casos y autoestima 13 al 17 de enero de 2014 28 22
e T eI odstdeeneoteoit 2
Total 23 553 449

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Trabajo Social escolar
Talleres extracurriculares
Periodo abril 2013-marzo 2014

__m

Derechos sexuales y reproductivos

15 al 19 de abril de 2013

13 al 17 de enero de 2013 20 18
Mejorando nuestra autoestima 11,12,14,18 y 19 de junio de 2013 25 19
Derechos sexuales y reproductivos con perspectiva de género 17 al 21 de junio de 2013 20 15
Habilidades para la vida 17 al 21 de junio de 2013 24 19
Tanatologia: curando las heridas 17 al 21 de junio de 2013 25 40
Derechos sexuales y reproductivos con perspectiva de género 17 al 21 de junio de 2013 20 15
Habilidades para la vida 17 al 21 de junio de 2013 25 19
Salud reproductiva 29 de julio de 2013 22 27
Promocion a la salud sexual 12 de agosto de 2013 418 418
Autoestima y derechos sexuales 19 de agosto de 2013 80 80
Intervencidn en crisis 10 al 14 de junio de 2013 23 43
Mediacién 10 al 14 de junio de 2013 23 16
Resolucién de conflictos 24 al 28 de junio de 2013 45 35
'fl'ae;r;;icaars e instrumentos para la evaluacién del funcionamiento 24 a1 28 de junio de 2013 2 18
Resolucién de conflicto: duelo familiar 20 al 24 de enero de 2014 20 15
Orientacion y deteccidn temprana en el consumo de sustancias 13 al 17 de enero de 2014 21 19
¢Como sobreponerme al duelo por ruptura o separacidn de pareja? 20 al 24 de enero de 2014 20 13
Tristeza, enojo, miedo ¢qué dicen mis emociones? 13 al 17 de enero de 2014 30 18
Violencia de género 20 al 24 de enero de 2014 22 21
Total 20 927 883

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Actividades extracurriculares para la formacién integral de alumnos

Talleres intersemestrales
Periodo abril 2013-marzo 2014

S S 3 ey

Intervencion de Trabajo Social en el ambito de la salud 10 al 14 de junio de 2013 26
Disefio y elaboracién audiovisual en Power Point 17 al 21 de juniode 2013 6 2 5 20
Total 2 32 28 10 40

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Actividades extracurriculares para la formacién integral de alumnos
Cursos remediales
Periodo abril 2013- marzo 2014

T S g g ey

6 al 17 de mayo de 2013 5
Bienestar social 3 al 19 de agosto de 2013 3 3 5 20
4 al 20 de agosto de 2013 1 1 5 20
o ) 6 al 17 de mayo de 2013 12 6 5 20
Estadistica aplicada a la 9 al 13 de septiembre de 2013 15 10 5 20
investigacion social |
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013 8 1 10 20
6 al 17 de mayo de 2013 37 12 5 20
.EStadl.Suce.] ’apllca.da ala 17 al 23 de septiembre de 2013 6 3 5 20
investigacion social Il
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013 10 8 10 20
Organizacion y promocién social 6 al 17 de mayo de 2013 10 2 5 20
6 al 17 de mayo de 2013 8 2 20
Teoria social Il 2 al 13 de septiembre de 2013 20 10 10 20
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013 12 7 10 20
i . 2 al 13 de septiembre de 2013 6 10 20
Teoria social lll
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013 4 4 10 20
. » . 5 al19 de agosto de 2013 3 0 5 20
Administracién social
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013 12 6 10 20
3 al 19 de septiembre de 2013 5 5 5 20
Familia y vida cotidiana
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013 3 3 5 20
Identidad y cultura 3 al 19 de septiembre de 2013 2 2 5 20
2 al 18 de septiembre de 2013 8 4 5 20
Planeacion y desarrollo social ,
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013 5 4 5 20
Problemdtica urbana 17 al 20 de septiembre de 2013 2 0 5 20
5 al 19 de septiembre de 2013 7 2 5 20
Programacion social 5 4 5 20
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013
3 3 5 20
Educacién Social 3 3 10 20
25 de octubre al 18 de noviembre de 2013
Teoria econdmica Il 6 4 5 20
Total 28 230 118 180 560

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Inglés

Actividades extracurriculares para la formacién integral de alumnos
Cursos de inglés

Periodo abril 2013-marzo 2014

Introduccidn a la comprensién de lectura
de textos escritos en inglés con ejercicios 10 de junio al 14 de junio de 2013 28 28
gramaticales

Intensivo de comprensidn de lectura de textos

- L 17 de julio al 1de agosto de 2013 67 67
escritos en inglés
20 11
18 de febrero al 24 de mayo de 2013 6 5
20 18
6
19 de febrero al 23 de mayo de 2013 4 4
52 40
6 5
Comprension de lectura de textos escritos en 23 de febrero al 25 de mayo de 2013 13 13
inglés 8 8
29 22
19 de agosto al 22 de noviembre de 2013
33 9
58 45
20 de agosto al 21de noviembre de 2013
33 8
39 17
17 de agosto al 23 de noviembre de 2013 13 5
16 14
Introducu.on a’ la comprension de lectura de 6 al 10 de enero de 2014 45 30
textos en inglés
Reforzamiento de comprensién de lectura inglés 20 al 23 de enero de 2014 20 15
Intensivo de comprension de lectura de textos 6 al 23 de enero de 2014 55 55

escritos en inglés

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, Departamento de Sistemas, ENTS.
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Examenes para la acreditacion de comprension de lectura en inglés
Sede de aplicacion: ENTS
Periodo abril 2013-marzo 2014

. . . Porcentaje de
Centro aplicador Fecha Inscritos Acreditados . !
acreditados

31 de mayo de 2013 80 42 53
Centro de Ensefianza de 2 de agosto de 2013 99 67 68
Lenguas Extranjeras 29 de noviembre de 2013 95 51 54
24 de enero de 2014 51 35 69
Total 4 325 195 60

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

Computo

Actividades extracurriculares para la formacién integral de alumnos
Cursos de computo

Periodo abril 2013-marzo 2014

Curso Fecha Inscritos Acreditados % de acreditados
18 de febrero al 3 de abril de 2013 1 i o4
6 6 100
19 de febrero al 11 de abril de 2013 14 14 100
23 de febrero al 6 de abril de 2013 21 20 95
15 de abril al 8 de mayo de 2013 7 5 71
4 al 28 mayo de 2013 12 12 100
25 de abril al 6 de junio de 2013 16 16 100
Excel 27 de abril al 8 de junio de 2013 16 15 94
11 6 55
29 de abril al 10 de junio de 2013 5 5 100
3 3 100
11 al 28 de junio de 2013 23 23 100
20 al 27 de junio de 2013 34 34 100
22 al 29 julio de 2013 40 38 95
22 de junio al 24 agosto de 2013 19 19 100
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17 15 88

19 de agosto al 25 de septiembre de 2013 11 11 100
10 5 50
20 de agosto al 10 de octubre de 2013 b b 100
Excel 10 10 100
17 de octubre al 6 de noviembre de 2013 9 8 89
7 al 14 de enero de 2014 50 41 82
15 al 22 de enero de 2014 50 47 94
7 al 24 de enero de 2014 29 11 38
11 al 15 de enero de 2014 31 10 32
Subtotal 25 473 398 2147
15 de abril al 8 de mayo de 2013 1 1 100
4 al 28 de mayo de 2013 1 1 100
11 al 28 de junio de 2013 7 6 86
3PS 19 de agosto al 25 de septiembre de 2013 6 2 33
17 de octubre al 6 de noviembre de 2013 3 0 0
7 al 14 de enero de 2014 28 3 11
Subtotal 6 18 10 56
7 al 14 de enero de 2014 50 41 82
15 al 22 de enero de 2014 50 41 82
Word 7 al 24 de enero de 2014 27 11 41
18 de enero al 15 de febrero de 2014 24 8 33
4 151 101 67
Total 35 642 509 79

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, Depto. de Sistemas, ENTS.
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Actividades extracurriculares para la formacién integral de alumnos
Examenes para la acreditacion de paquetes de computo
Periodo abril 2013-marzo 2014

Examen ‘ Fecha ‘ Inscritos ‘ Acreditados % de acreditados
9 7 78
5 de abril de 2013
5 5 100
9 de mayo de 2013 8 8 100
Word 9 de mayo de 2013 6 6 100
4 4 100
2 de agosto de 2013
3 3 100
5 3 60
27 de septiembre de 2013
6 6 100
Subtotal 8 46 42 91
2 2 100
5 de abril de 2013
5 2 40
7 6 86
9 de mayo de 2013
Excel 6 5 83
2 de agosto de 2013 4 1 25
. 6 3 50
27 de septiembre de 2013
2 0 0
Subtotal 7 32 19 59
12 de abril de 2013 13 7 54
16 de mayo de 2013 14 8 57
Word en linea 1 de agosto de 2013 6 3 50
4 de octubre de 2013 9 5 56
24 de enero de 2014 26 10 38
Subtotal 5 68 33 93
12 de abril de 2013 11 3 27
16 de mayo de 2013 12 5 42
Excel en linea 1 de agosto de 2013 6 5 83
4 de octubre de 2013 10 6 60
24 de enero de 214 27 14 52
Subtotal 5 66 33 50
Total 25 212 127 60

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Becas

Programas de becas

Alumnos beneficiados por programa y periodo escolar
Periodo 2013- 2014

Programa Becarios de primer ingreso Becarios de renovacion

PAEA * 24 75 99
PRONABES * 407 619 1026
Excelencia (SEP) ** 30 0 30
Vinculacién (SEP) ** 2 0 2
Titulacion (SEP) ** 32 0 32
Servicio social (SEP) ** 6 0 6
Universitarios si ** 90 0 90
Total 591 694 1285

* Convocatoria anual.
** Programas de becas de un solo afio, sin renovacion, a cargo de la DGOSE.
Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

Actividades especiales
Eventos académicos especiales
Periodo abril 2013-marzo 2014

Periodo Actividad Descripcion de la actividad Asistentes

Materia optativa que se imparte en 15
sesiones de dos horas en 10 sedes escuelasy 45
facultades de la UNAM

2014-1 48

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.

Catedra especial del Programa Universitario

2013-2 L. ., .
013 México Nacién Multicultural
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1.3 MEJORAR LA EFICIENCIA TERMINAL

Sistema escolarizado
Eficiencia terminal curricular

455 236 52

2009-2013
2010-2014 481 241 50

Fuentes Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.

Egresados titulados de acuerdo al tipo de opcion y sistema
Periodo abril 2013-marzo 2014

12 0 12 2.9

Tesis

Experiencia profesional 0 4 1.0
Servicio Social 4 1 5 1.2
Totalidad de créditos y alto nivel académico 10 3 13 3.1
Seminario de actualizacién teérico metodoldgica en trabajo

social (Presencial) ! 0 ! 0.2
Examen general de conocimientos 221 20 241 58.1
Actividad de apoyo a la docencia 39 1 40 9.6
Actividad de apoyo a la Investigacion 7 0 7 1.7
Estudios de Maestria 2 0 2 0.5
Especializacién en modelos de intervencién con adultos 7 1 8 19
mayores

Especializacion en modelos de intervencion con jovenes 6 0 6 1.4
Especializacién en modelos de intervencidon con mujeres 10 0 10 2.4
Profundizacién de conocimientos (Apartado uno) 24 2 26 6.3
Profundizacién de conocimientos (Apartado dos) 35 5 40 9.6
Total 382 33 415 100

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.
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Informe de actividades 2013-2014

Titulados de acuerdo al periodo de egreso
Sistemas escolarizado y SUAYED
Periodo 2013-2

Periodo de egreso Sistema escolarizado SUAYED Total

Dos o menos afios de egreso

Mads de dos afios de egreso 112 8 120
Total 238 17 255

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.

Titulados de acuerdo al periodo de egreso
Sistemas escolarizado y SUAYED
Periodo 2014-1

Periodo de egreso Sistema escolarizado SUAYED Total
Dos o menos afios de egreso 33 2 35
Mas de dos afios de egreso 34 2 26
Total 67 4 71

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.
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Fomento a la titulacion
Actividades de induccion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Opciones de titulacion

Tipo de actividad Modalidad Nombre k Fecha Asistentes
promovidas
Presencial
(turno 21 de mayo de 2013 120
matutino)
Sesiones Presencial L ) )
informativas (turno Platica informativa Todas las opciones 21 de mayo de 2013 125
vespertino)
25 de mayo de 2013 30
A distancia
8 de junio de 2013 25
Noci basi 22 al 24 dejulioy8y9 35
Oclones basicas para 4 iidad de Apoyoala de agosto de 2013
la elaboracién de docencia
materiales didacticos 13al15,172al 20y 22 11
de enero de 2014
Curso /Taller Presencial
. 22y 26 de julio de
Elaboracién de 2013 18
Proyectos de Tesis
Investigacion social 13 al 17 de enero de 6
2014
Reunion académica de Titulacién por Servicio
inscritos a titulacion social P 31 de agosto de 2013 9
Reunidn por Servicio social
introductoria Presencial Reunid démica d
. eun.lon acz'n em|'cla € Titulacion por Trabajo 21 de septiembre de
inscritos a titulacion . 11
. . profesional 2013
por Trabajo profesional
Feria Presencial iDecide y titulate ya! Todas las opciones 22 de octubre de 2013 300

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.
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Fomento a la titulacién
Actividades de acompaiiamiento
Periodo abril 2013-marzo 2014

. . <. . <. N°d
Tipo de actividad | Descripcion de la actividad Opciodn de titulacion e. ..
beneficiarios

10y 14 de junio

L, Examen General de de 2013
Curso-Taller Curso de preparacion .
Conocimientos 13al17 deenero
de 2014 60
Seguimiento Segulmlento.de eg.r,esados en Todas Julio y agosto de 25
proceso de titulacion 2013
Reunion Presentacion de proyectos de ] ., - . 16 de noviembre
Académica Servicio Social Titulacion por Servicio Social de 2013 1
Taller de Sistematizacién a
Taller directores de trabajo recepcional Titulacién por Trabajo 4 de diciembre 5
de titulacidn por trabajo Profesional de 2013
profesional

Fuente: Departamento de Titulacion y Exdmenes Profesionales, ENTS.

1.4 FORTALECIMIENTO DE LA PRACTICA ESCOLAR

Sistema escolarizado
Practica comunitaria por periodo escolar
Distribucidn de grupos, alumnos y profesores

Modalidad Periodo escolar N° de grupos _ Profesores
vombres [ terss[tora
32 328 122 450 32

Practica comunitaria | 2013-2

Practica comunitaria Il 2014-1 32 316 100 416 32

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica comunitaria por periodo escolar
Distribucién por delegaciéon o municipio

Practica comunitaria | Practica comunitaria Il
2013-2 2014-1

Delegacion o municipio

Alvaro Obregén 4 4
Azcapotzalco 1 1
Benito Judrez 1 1
Coyoacdan 8 8
Cuauhtémoc 5 5
Gustavo A. Madero 1 2
Iztapalapa 1 1
Miguel Hidalgo 1 1
Tldhuac 1 1
Tlalpan 3 2
Venustiano Carranza 1 1
Xochimilco 1 1
Ecatepec 1 1
Nezahualcdyotl 2 2
Tultitlan 1 1
Total 32 32

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica comunitaria por periodo escolar
Distribucidn por linea tematica

Linea tematica Practica comunitaria | Practica comunitaria Il
2013-2 2014-1

Adicciones 1 2
Adultos mayores 4 4
Ciudadania e inseguridad 1 1
Contrastacion de Comunidad 1 0
Cultura 1 1
Diagnéstico social 1 0
Educacion social 1 1
Identidad y cultura 2 1
Medio ambiente 4 3
Participacion ciudadana 1 1
Participacion de jovenes en movimientos sociales 1 1
Participacion social 2 2
Perspectiva de género 1 1
Promocion de la salud 1 1
Promocidn social comunitaria 1 2
Proteccion civil 0 1
Salud mental 1 1
Sexualidad 1 1
Violencia de género 1 1
Violencia escolar 2 3
Violencia familiar 2 2
Violencia social 2 2
Total 32 32

*Nota: En el primer trimestre del ciclo escolar 2014-2 se inicié una nueva linea de intervencion en el ambito rural.
Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica regional por periodo escolar
Distribucidn de grupos, alumnos y profesores por nivel

i Alumnos
Modalidad LDLED Profesores
escolar
Practica regional | 2013-2 30 94 329 423 30
Practica regional Il 2014-1 30 85 330 415 30

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Sistema escolarizado
Practica regional por periodo escolar
Distribucién por delegaciéon o municipio

Delegacién o municipio Practica regional | Practica regional Il
8 : 2013-2 2014-1

Alvaro Obregén 2 2
Azcapotzalco 1 1
Coyoacan 3 3
Cuauhtémoc 5 5
Gustavo A. Madero 2 2
Iztacalco 1 1
Iztapalapa 2 2
Magdalena Contreras 2 2
Miguel Hidalgo 1 1
Tldhuac 2 2
Tlalpan 4 4
Venustiano Carranza 1 1
Xochimilco 1 1
Nezahualcdyotl, Ecatepec, Coacalco y Tultitlan ** 4 4
Total* 31 31

* En la practica regional un grupo puede abarcar mas de una delegacién. Este en afio se tuvo el caso de GAM y Nezahualcdyotl. La region se delimité en
dos demaraciones distintas, por ello la diferencia entre las localidades y el nimero de grupos. ** Un grupo de précticas por cada municipio.
Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica regional por periodo escolar
Distribucidn por linea tematica

Linea tematica Practica regional | Practica regional Il
2013-2 2014-1

Bullying 2 2
Derechos humanos 2 3
Captacion de agua de lluvia 1 1
Comercio ambulante en via publica 1 1
Cultura-género en jovenes 2 2
Democracia y construccion de ciudadania 1 1
Derecho a la ciudad 1 1
Diagnéstico social 1 0
Embarazo adolescente 1 1
Diversidad sexual 1 1
Inseguridad en Escuelas Secundarias Diurnas 1 1
Intervencidn con mujeres con perspectiva de género 1 1
Medio ambiente 4 4
Migracion 2 2
Participacion ciudadana 2 2
Prevencién de las adicciones 4 4
Redes sociales en la vejez 2 2
Tra.n’stornos mentales: depresion y conductas de riesgo suicida 1 1
en jévenes

Violencia en el noviazgo, drogadiccién y acoso sexual 1 2
*Total 31 32

* En esta modalidad de la practica, el diagndstico regional puede abarcar més de una linea tematica, o bien después de dicho diagndstico, en el segundo
semestre, puede cambiar la propuesta inicial para la intervencion. Por ello, el total varia en relacién al nimero de grupos.
Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Practica de especializacion por periodo escolar
Distribucidn de grupos, alumnos y profesores por nivel

Alumnos

Modalidad Periodo escolar Profesores

Practica de

e 2013-2 31 79 303 382 31
especializacion |

Practica de

N 2014-1 31 72 297 369 31
especializacion Il

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

Sistema escolarizado
Practicas de especializacion por periodo escolar
Distribucidn por area de intervencion

Practica de especializacion | Practica de especializacion Il

Salud 13 13

Asistencia social

Procuracién e imparticién de justicia

Promocion social

9 9
4 4
Empresarial 2 2
2 2
Educativa 1 1

Total 31 31

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado

Practica de especializacion
Distribucidn por sector de instituciones

Salud

Hospital General de México

Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez

Hospital Judrez de México

Hospital Regional Adolfo Lopez Mateos

Instituto Nacional de Geriatria

Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia

Instituto Nacional de Pediatria

Instituto Nacional de Perinatologia

linstituto Nacional de Psiquiatria Dr. Ramén de la Fuente Mufiiz

Laboratorio de Investigacion Sociomédica del Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia

Asistencia social

Centro Caritas de Formacion para la atencion de las farmacodependencias y situaciones criticas asociadas A.C.

Centro de Asistencia e Integracion Social “Villa Mujeres”

Centro de Desarrollo Infantil (CENDI) Benito Juarez

Centro de Integracion Juvenil

Direccion General de Profesionalizacion de la Asistencia Social del Sistema Nacional de Desarrollo Integral de
la Familia

Fideicomiso por los Nifios de México Santander

Fundacién de Apoyo Integral a la Nifiez A.C.

Unidad de Atencidon y Prevencién de la Violencia Familiar

Procuracién e
imparticién de
justicia

Direccion General de Prevencion del Delito y Servicios a la Comunidad de la PGR

Direccion Ejecutiva de Control y Seguimiento de Sentenciados en Libertad: Casa de Medio Camino para
Sentenciados.

Reclusorio Preventivo Varonil Oriente

Centro Femenil de Reinsercion Social Santa Martha Acatitla

Empresarial

Offset Imprenta S.A. de C.V.

Unién de Sociedades Cooperativas de Actividades Diversas DF

Promocidn social

Centro Cultural Universitario Tlatelolco

Sin Fronteras |LA.P.

Educativa
Total

Facultad de Medicina UNAM
27

*En el ciclo escolar 2014-2 se incorporaron grupos de practica a Colectivo contra la Tortura y la Impunidad, Fundacidn Carlos Slim, la Secretaria de
Desarrollo Rural y Equidad para las comunidades (SEDEREC), la Facultad de Quimica y al recién creado Centro de Investigacion Sociodeportiva
Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.

106



Sistema escolarizado
Colaboracidn en actos académicos sede ENTS
Periodo abril 2013-marzo 2014

MTRA.

LETICIA CANO SORIANO

Evento Fecha Asistentes
Exp05|c.|0|.'1 de los cor?tenlldos acader{nlt.:os, del proceso practico y 1 de abril de 2013 12
procedimientos que implican las practicas escolares en la ENTS

Seminario para el fortalecimiento de los procesos y apoyo académico 7 de marzo al 39
complementario para los docentes de practica regional 9 de mayo de 2013

Presentacion en la ENTS sobre el modelo de ensefianza aprendizaje que se

llevan a cabo en la Universidad Comunal Intercultural Zempoaltetl del Estado 4 de octubre de 2013 6
de Oaxaca

Exposicién de los contenidos académicos del proceso practico y 18 de octubre de 2013 40
procedimientos que se llevan a cabo en las practicas escolares en la ENTS 4 de noviembre de 2013 13
Jornada de migracién y foro migracién nacional e internacional 4 al 6 de noviembre de 2013 200
Jornadas de induccidn a la practica comunitaria, regional y de especializaciéon 11 al 13 noviembre de 2013 481
Foro Dimensiones democrética 14 de noviembre de 2013 38
Reuniones académicas con profesores de la practica comunitaria, regional y de Abril a noviembre de 2013 75

especializacion

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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Sistema escolarizado
Colaboracidn en actos académicos externos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Participacion en el VI Diplomado de Trabajo Comunitario, en 16 de mayo de 2013 68
la Universidad Intercultural del Estado de México. Talleres:

. o o - 11 junio 2013 25
investigacion cualitativa; La formacion de grupos y el papel del

pro.motor social y Liderazgo participativo y empoderamiento 5 septiembre 2013 85
social.

Red de Cooperacion Interinstitucional y el Instituto de A

Desarrollo y Fortalecimiento. Municipal del Estado de Morelos 19 de junio de 2013 110
M.uestra fotograTﬁ(':a: L’o mds /mf)ortante. Si tuvieras tan sélo un 19 de junio de 2013 40
minuto para huir équé te llevarias?

Conferencia: Trabajo Social Contemporaneo. Principios y retos

en la actualidad. Fortaleza IAP. Centro de Atencidn Integral de 16 de agosto de 2013 25
la Mujer

Co.ngreﬁo: !\/IowmlentOS y participacidn estudiantil, la herencia 15 de octubre de 2013 50
universitaria

La Practica Escolar en Trabajo Social. Universidad Auténoma del 23 de octubre de 2013 2
Estado de Hidalgo

V Aniversario de la Fundacién Carlos Slim: Educacién Inicial 10 de octubre de 2013 200

Se conto con la participacion
£ la R L R i ) L
ncyentro de la Red de Universidades con Responsabilidad 14 de noviembre de 2013 fje s_netet Umversndadgs e
Social instituciones del Gobierno del

Distrito Federal

IV Coloquio Universidad Comunidad Vinculo y Cooperaccion

Comunitaria, Intercambio Reflexion y Analisis 8 de febrero de 2014 129

Fuente: Departamento de Practicas Escolares, ENTS.
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2. IMPULSO Y CONSOLIDACION DE LA FORMACION A DISTANCIA

2.1 FORTALECIMIENTO DEL DESEMPENO ACADEMICO Y ESCOLAR
EN EL SISTEMA UNIVERSIDAD ABIERTA Y EDUCACION A DISTANCIA

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia en el marco del programa ECOESaD
Centros a distancia en los que se impartié la licenciatura
Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre del centro

Centro de Educacidn Continua Abierta y a Distancia, CECAD-UNAM-UABJO Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca

Centro de Educacidn a Distancia, Sierra—Huasteca de la Universidad a Distancia del Estado de Hidalgo, San Felipe Orizatlan,
Hidalgo

Coordinacion General del Sistema de Educacidn Abierta y a Distancia, Universidad Juarez Auténoma de Tabasco

Centro Universitario Chimalhuacan, Estado de México

Centro de Atencidén Ecatepec Las Américas

Centro de Educacidn a Distancia Programa SEP-H/UNAM. Tlaxcoapan

Centro de Alta Tecnologia de Educacion a Distancia (CATED-UNAM), Tlaxcala

Centro de Atencidn Tlalnepantla

Universidad Autonoma de Querétaro, Centro Universitario

Centro de Atencidén Toluca

Universidad del Desarrollo del Estado de Puebla, Puebla

Sistema de Universidad Abierta y Educacidn a Distancia, Distrito Federal

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia-SIIENTS, ENTS.
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Poblacién escolar
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Matricula escolar por periodo escolar

Poblacion

Primer ingreso

2014-1

Mujeres | Hombres ___ Total _____ Mujeres ___ Hombres __ Total _|
74 14 88 60 14 74

Reingreso

Total

409 88
483 102

*Incluye al total de alumnos asignados a la carrera.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia-SIIENTS, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia
Jornada de bienvenida a alumnos de primer ingreso
Evaluaciones diagndsticas

Evaluacién diagndstica de ingreso a

422 95
482 109

Aplicacién de examenes de

517
591

2013-2 Generacion 2013-2 de SUAYED con'oumlentos ~generales: de ciencias 43
sociales y espafiol e inglés

2013-2 Examen Médico Automatizado Apl|caC|qn de examen médico 43
automatizado

o e . Aplicacién de examenes de
2014-1 Evaluacion diagnostica de ingreso a conocimientos generales de ciencias 45
Generacién 2014-1 de SUAYED \ generales

sociales y espafiol e inglés

2014-1 Examen Médico Automatizado Aplicacion de examen médico 45

automatizado

Fuente: Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Poblacién escolar por semestre y periodo escolar

Semestre
Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Primero 24 95 119 19 83 102
Segundo 20 73 93 19 81 100
Tercero 17 75 92 18 51 69
Cuarto 20 91 111 6 54 60
Quinto 4 26 30 21 85 106
Sexto 4 44 48 7 30 37
Séptimo 7 24 31 3 40 43
Octavo 5 32 37 7 27 34
Noveno 1 23 24 9 31 40
Total 102 483 585 109 482 591

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia-SIIENTS, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Abandono escolar por periodo escolar

Indicador Sexo 2013-2 2014-1
Mujer 24 13
Abandono en el primer afio
Hombre 3 1
Total 27 14
Mujer 21 12
Abandono con avance mayor al 50% de los créditos
Hombre 28 5
Total 49 17

Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia-SIIENTS, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Retencion escolar por periodo escolar

Indicador 2013- 2 2014-1
Porcentaje de retencién en el tercer semestre 71 86
Porcentaje de retencidn con avance mayor al 50% de los créditos 65 73

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia-SIIENTS, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Egreso por generacion y por periodo escolar

Generacion - :
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

2006-1 a 2010-1
2006-2 a 2010-2
2007-1a2011-1
2007-2 a 2011-2
2008-1 a 2012-1
2008-2 a 2012-2
2009-1 a 2013-1
2009-2 a 2013-2
2010-1 a 2014-1
Total 12 0 12

olNvN|O|R|R|R |k, |k
olN|O|R|R|R |k, |k

olw |k |N|R|[R|lw| O|F
O/ oo o ojlo|jo|o o
oOlw |k |N|R|IR|lw| O|F

=
© N
5 p|lO|O|O|O|Oo|lOo|O|O
N =
w o

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia-SIIENTS, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Eficiencia terminal por generacién

s . . Alumnos egresados en su Porcentaje de eficiencia
Generacion Alumnos inscritos » .
generacion terminal
2009-2 a 2013-2 36 3 8
2010-1a2014-1 107 16 15

Fuentes: Agenda estadistica UNAM 2009 y 2010. Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia-SIENTS, ENTS.

Practicas escolares
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Practicas escolares por tipo, nivel y periodo escolar

2013-2 2014-1

Modalidad

Practica Comunitaria | 7 99 7 3 47 3
Practica Comunitaria Il 2 18 2 7 85 7
Préctica Regional | 4 41 4 2 15 2
Practica Regional Il 2 26 2 4 36 4
Practica de Especializacion | 3 29 3 2 24 2
Practica de Especializacién Il 1 11 1 3 20 3
Total 19 224 19 21 227 21

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Practica comunitaria por periodo escolar
Distribucién por delegaciéon o municipio

Centros de Practicas
2013-2 2014-1

Gustavo A. Madero 1 0 0 1
Tlalpan 1 0 0 1
Coyoacan 1 0 1 1
Xochimilco 1 1 2 1
Tldhuac 0 1 0 0
Venustiano Carranza 0 0 1 0
Magdalena Contreras 0 0 1 0
Chimalhuacan, Estado de México 2 0 1 2
Tlalnepantla, Estado de México 1 0 1 1
Ecatepec de Morelos, Estado de México 1 0 0 1
Luvianos, Estado de México 0 0 1 0
Texcoco, Estado de México 0 0 1 0
Yajalén, Chiapas 1 0 0 1
San Jacinto Amilpas, Oaxaca 1 0 0 1
Santa Lucia del Camino, Oaxaca 0 0 1 0
Tlaxcoapan, Hidalgo 1 0 0 1
Pachuca, Hidalgo 0 0 1 0
San Felipe Orizatlan, Hidalgo 1 0 0 1
Ajacuba, Hidalgo 0 1 0 0
Atotonilco de Tula, Hidalgo 0 0 1 0
Querétaro, Querétaro 1 0 0 1
Cajeme, Sonora 1 0 0 1
Apizaco, Tlaxcala 0 0 1

Total 14 3 13 14

*El nimero de grupos no corresponde con el nimero de centros de practica, ya que en un grupo pueden existir hasta seis procesos.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

114



MTRA. LETICIA CANO SORIANO

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Practica regional por periodo escolar
Distribucién por delegaciéon o municipio

Centros de Practicas

Azcapotzalco 0 1 0 0
Venustiano Carranza 0 0 1 0
Gustavo A. Madero 1 0 0 1
Coyoacan 1 0 0 1
Cuauhtémoc 0 0 1 0
Chimalhuacan, Estado de México 1 1 1 1
Tlaxcoapan, Hidalgo 0 0 1 0
Trinidad de Vigueras, Oaxaca 1 0 0 1
Santa Maria Atzompa, Oaxaca 0 1 0 0
Zimapam, Hidalgo 1 0 0 1
Tlahuelilpan, Hidalgo 1 0 0 1
San Felipe Orizatlan, Hidalgo 1 0 0 1
Contla de Juan Cuamatzi, Tlaxcala 1 0 0 1
Total 8 3 4 8

* El nimero de grupos no corresponde con el nimero de centros de practica, ya que en un grupo pueden existir hasta tres procesos.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Grupos de practica de especializacion por institucion

Centros de Practicas

Consulta Externa del Hospital Regional No. 1 Dr. Carlos

McGregor 1 0 0 0
Centro de Atencidn Primaria a las Adicciones (CAPA) “Nueva
w 1 0 0 1
Vida
Centro de Integracion Juvenil, Benito Juarez, Delegacion Benito
. . 0 1 0 0
Judrez Distrito Federal
Coordinacién del Sistema de Universidad Abierta y Educacién a 0 0 0 1
Distancia de la Escuela Nacional de Trabajo Social
Sistema Integral para el Desarrollo Integral de las Familias 1 0 0 1
Municipal de San Pedro, Chimalhuacan
Direccidon de Seguridad Publica y Transito Municipal de
. . 0 0 1 0
Chimalhuacan
Escuela Preparatoria Oficial del Estado de México, No. 125 1 0 0 1
Grupo de Estudios Sobre la Mujer Rosario Castellanos, A.C.,
0 0 1 0
Oaxaca
Hospital General Regional de Zihuatanejo 1 0 0 0
Hospital Infantil de México “Federico Gomez” 1 0 0 1
Instituto para la Atencién de los Adultos Mayores en el D.F. 1 0 0 0
Unidad Médica de Alta Especializaciéon (UMAE), Hospital de 0 0 0 1
Oncologia del Centro México Nacional Siglo XXI del IMSS
Unidad Politécnica con Perspectiva de Género del Instituto
N . 0 0 1 0
Politécnico Nacional
Total 7 1 3 6

*El niUmero de grupos no corresponde con el nimero de centros de préctica, ya que en un grupo pueden existir hasta cuatro procesos.
Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Cursos, asesorias y tutores
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Cursos en linea por periodo escolar, nimero de horas y asesores

Periodo Cursos N° de horas Asesores
2013-2 152 13056 129
2014-1 166 12416 121

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Asesorias por periodo escolar, niimero de horas, asesores y modalidad

Periodo Medio N° de horas N° de asesores [\ LETIGET
Aula ENTS 284 80 Presencial
Aulas virtuales 226.5 88 Distancia
Videoconferencias 49 21 Distancia
2013-1
Aula ENTS 257 80 Presencial
Aulas virtuales 208 75 Distancia
Videoconferencias 45 21 Distancia
Aula ENTS 283 64 Presencial
Aulas virtuales 219 90 Distancia
Videoconferencias 78 28 Distancia
2014-2
Aula ENTS 196 64 Presencial
Aulas virtuales 173 64 Distancia
Videoconferencias 42 21 Distancia
Total 2060.5 696

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Distribucion de asesores por periodo escolar
Tipo de nombramiento, grado académico y sexo

Tipo de

. Grado académico
nombramiento Hombre | Mujer ___ Total | Hombre | Mujer | Total
23 28 51 17 47 64

Licenciatura

Especializacion 2 3 5 4 2 6
De asignatura

Maestria 13 45 58 25 16 41

Doctorado 7 2 9 2 4 6

Licenciatura 0 0 0 0 0 0

Especialidad 0 0 0 0 0 0
De carrera

Maestria 1 4 5 1 1 2

Doctorado 0 1 1 1 1 2
Total 46 83 129 50 71 121

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Participacion de docentes en actividades académicas por periodo escolar

Actividad Tipo de nombramiento

Hombres | Mujeres Hombre | Mujeres | Total
Comités para modificacién De asignatura 1 10 11 3 13 16
o elaboracidn de material
docente De carrera 1 1 2 1 0 1
Total 2 11 13 5 13 17

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia

Capacitacion docente
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de N° de docentes | N° de docentes
N 1
actividag | NomPre de 2 2ctvidad _ pamcmantes acreditados

1 al 19 de abril 2013

3 al 21 de junio 2013 8 7
Asesor en linea 23 de septiembre al 11 de octubre 2013 17 10
4 al 22 de noviembre 2013 2
13 al 31 de enero de 2014 5
Estrategias de ensefianza 14 de octubre al 1 de noviembre 2013 1
Curso aprendizaje en la modalidad a 3 al 21 de febrero de 2014 6 4
distancia 22 de julio al 9 de agosto 2013 15 5
Evaluacidn del aprendizaje a 4 al 22 de noviembre 2013 20 8
distancia 3 al 21 de febrero de 2014 2
22 de abril al 10 de mayo 2013 5
Pl e e
a_neacngn didactica en educacion 22 de julio al 09 de agosto 2013 15 7
a distancia
23 de septiembre al 11 de octubre 2013 5 1
Disefio de situaciones de ensefianza
con uso de tecnologias de 8 al 27 de junio 2013 19 15
informacién y comunicacién
Estrategias de ensefianza y
aprendizaje en la modalidad a 23 septiembre al 11 octubre 2013 18 5
distancia
Taller
Evaluacion del aprendizaje a 12 al 30 de agosto 2013 3 2
distancia 23 de septiembre al 11 de octubre 2013 5 4
Tecnologias de informacion y 14 de octubre al 1 de noviembre 2013 6 1
comunicacion para la educacién a 13 al 31 de mayo 2013 7 3
distancia 12 al 30 de agosto 2013 11 7
Foro integrador Introduccidn a la
Foro practica docente en ambientes a 24 al 28 de febrero de 2014 4 4
distancia
Aplicaciones del las tecnologias de
Diplomado informacién y comunicacién parala 23 de abril al 11 de noviembre 2013 14 8
ensefanza
Total 203 108

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Capacitacion docente en relacion al total de asesores por periodo escolar

Semestre 2014-1 Asesores capacitados % de asesores capacitados
121 108 89

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia, ENTS.

Tutorias
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Particion de tutorias a nivel licenciatura por periodo escolar

- <. o
Periodo escolar N de tutores (de atencién Total de docentes % de profes_c\res gue son
individual o grupal) tutores de licenciatura
2013-2 66 129 51

2014-1 39 121 32

*Es importante sefialar que hay profesores que participan en mas de un tipo de tutoria.
Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Desempeiio escolar
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Desempeiio escolar por periodo escolar

.
26 122 148 26 128 154

Alumnos regulares

Alumnos de alto rendimiento 15 77 92 14 76 90
Alumnos sin reprobacién 40 192 232 39 217 256
Alumnos con posibilidad de continuar estudios de 0 3 3 4 12 16
posgrado

Alumnos egresados en tiempo reglamentario de

educacion de licenciatura con promedio minimo de 0 3 3 4 12 16

ocho

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia-SIIENTS, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Examenes extraordinarios
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo N° de asignaturas N° de alumnos N° de asignaturas N° de alumnos
(normal/ especial) registradas inscritos ELHEREY acreditados
177 107 37 96

Especiales Abril

Normal Septiembre 104 65 34 56
Especiales Octubre 74 65 34 39
Total 355 237 105 191

Fuente: Informacidn SIIENTS, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Premios y distinciones a alumnos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Premio o distincion . " Nombre del alumno Semestre del alumno
otorga el premio o distincion
Direccién General de Claudia Jimena Gonzalez Pedraza Noveno

Diploma Dr. Gustavo Baz Prada Orientacidn y Servicios Josefina del Carmen Palacios Ballinas
Educativos Egresadas

Nayeli Manuel Bautista

Gabriela Melo Mejia

; ; Egresadas
EZZ?:Ila Nacional de Trabajo Josefina del Carmen Palacios Ballinas

Alto rendimiento académico

Ewa Rudzka Octavo

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Computo

Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Cursos de computo en linea

Periodo abril 2013-marzo 2014

_ Acreditados Porcentaje de acreditacion

15 de abril de 2013

4 de mayo de 2013 6 5 83
11 de junio de 2013 14 9 64
Word 19 de agosto de 2013 14 10 71
11 de septiembre de 2013 2 1 50
17 de octubre de 2013 8 4 50
24 de febrero de 2014 11 5 45
Total 58 34 59
15 de abril de 2013 8 3 38
4 de mayo de 2013 4 2 50
11 de junio de 2013 20 14 70
Excel 19 de agosto de 2013 6 2 33
11 de septiembre de 2013 7 7 100
17 de octubre de 2013 5 4 80
24 de febrero de 2014 11 8 72
Total 61 40 66
15 de abril de 2013 3 0 0
4 de mayo de 2013 5 1 20
11 de junio de 2013 6 3 50
SPSS 19 de agosto de 2013 6 1 17
11 de septiembre de 2013 4 1 25
17 de octubre de 2013 2 1 50
24 de febrero de 2014 4 2 50
Total 30 9 30

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Examenes de computo en linea
Periodo abril 2013-marzo 2014

[vctos st |

16 de mayo de 2013 1 0 12 de abril de 2013 2
1 de agosto de 2013 2 0 1 de agosto de 2013 3
4 de octubre de 2013 1 0 4 de octubre de 2013 3

== | o B3
o
=
o
Q.
=3
15
Q.
]
(7]

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.

Sistema Universidad Abierta y Educacién a Distancia
Cursos extracurriculares intersemestrales
Periodo abril 2013-marzo 2014

e T R I R
32

Planeacion administrativa para municipios 24 de junio al 26 de julio de 2013 32

Investigacion social: la perspectiva cuantitativa 14y 15 de junio de 2013 16 15
Desarrollo de habilidades para la atencién individualizada 22 al 27 de junio de 2013 29 28
_I?rzlbr:jitgg(c)i; las técnicas: técnicas e instrumentos en el 14 a1 22 de junio de 2013 2% 16
;.Saecrir:?rt()iganfi?;ls)u estadistica y herramientas digitales 22 al 26 de julio de 2013 9 3
Redaccion para universitarios (semipresencial) 29 de julio al 2 de agosto de 2013 35 34
Técnicas e instrumentos cualitativos 23 de julio al 1 de agosto de 2013 25 25
Redaccion para universitarios 20 al 24 de enero de 2014 7 7
Desarrollo de habilidades para la atencién individualizada 20y 21 de enero de 2014 8 8
Reflexiones: Trabajo Social y la participacion 17 y 18 de enero de 2014 5 5
Manejo de conflictos, la relacién afectiva 13 al 17 de enero de 2014 11 11
El duelo y sus etapa 20 al 24 de enero de 2014 9 9
:il’iit;(ics)logl'a de la evaluacién de programas y proyectos 9al 21 de enero de 2014 5 5
Total 217 203

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia
Cursos remediales
Periodo abril 2013-marzo 2014

Curso Fecha Inscritos Aprobados
Salud mental 4 2
Bienestar social 27 de enero al 24 de mayo de 201 4 3
Identidad y cultura 5 4
Légica y epistemologia 16 10
Teoria de trabajo social comunitario 6 4
Movimientos y participacion social 27 de agosto al 27 de septiembre de 2013 7 5
Planeacion y desarrollo social 6 3
Situacion internacional contemporanea 9 6
Poblacién y medio ambiente 4 0
Teoria social | . 5 1
Programacion social 28 de octubre al 18 de noviembre de 2013 A 1
Salud publica 5 4
Total 75 43

Fuente: Coordinacion del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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Materiales didacticos elaborados
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia

Elaboracion de materiales didacticos de apoyo para la docencia

Periodo abril 2013-marzo 2014

Curso en linea de la asignatura Analisis del Estado

. Mtra. Angélica Montellano Garcia 9 de agosto de 2013
Mexicano
Curso en linea de la asignatura Problematica rural Mtra. Maria Enriqueta Salazar Hernandez 13 de agosto de 2013
Actualizacion del curso de induccion al SUAYED-ENTS Mtro. Régulo Marin Cortés 29 de junio de 2013

Actualizacion del curso en linea Desarrollo histérico de
trabajo social

Maria Guadalupe Patifio Lopez
Florencia del Carmen Ramirez Galvan
Maria Beatriz Castillo Escamilla

Ana Luisa Ramirez Castrején

Aida Imelda Valero Chavez

Actualizacion del curso en linea Necesidades y
problemas sociales

21 de enero de 2014
Maria Elena Mata Reyes

Erika Garnica Pefia

Beatriz Gisela Barba Alvarez
Maria Eugenia Bernal Vazquez
Jorge Eduardo Torres Preciado

Actualizacidn del curso en linea Teoria social |

Martha Fabiola Torres Mufioz
Régulo Marin Cortés

Actualizacion del curso en linea Teoria econdmica |

Maria Luisa Diaz Gutiérrez
Gabriela Ramirez Plancarte

Fuente: Coordinacién del Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, ENTS.
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2.2 IMPULSO A TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

Materiales para la docencia
Periodo abril 2013-marzo 2014

Educacién ambiental

3 de mayo de 2013

Necesidades sociales 27 de junio de 2013

Video Paradigma 13 de agosto de 2013
Método cientifico 20 de agosto de 2013
Los 7 pasos de un proceso de investigacion 14 de septiembre de 2013
Alguno elementos del protocolo de investigacion 17 de septiembre de 2013
Salud mental 20 de abril de 2013
Estadistica descriptiva 16 de mayo de 2013
Correlacion y relacién lineal 26 de junio de 2013
Correlacién y regresion lineal 26 de julio de 2013

Power Point Estadistica: curva normal 23 de octubre de 2013
Componentes de la programacion 27 de octubre de 2013
Tabla de frecuencia 4 de noviembre de 2013
Elementos de disefio grafico 12 de noviembre de 2013
Conceptualizacién de programacion 22 de noviembre de 2013

Total 15

Fuente: Departamento de Ensefianza, ENTS.

Cursos para la produccion de materiales audiovisuales
Capacitacion a alumnos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Disefio, elaboracidn y uso de medios audiovisuales

12 de junio de 2013

Fuente: Departamento de Ensefianza, ENTS.
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Computo y sistemas
Poblacion atendida
Periodo abril 2013-marzo 2014

Cantidad por periodo

Usuarios S . X .
Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre

Alumnos 3,370 2,989 1,590 1,425
Profesores 2 7 0 1
Trabajadores de base 9 2 2 3
Total 3,381 2,998 1,592 1,429

Fuente: Departamento de Cémputo y Sistemas, ENTS.

Computo y sistemas
Servicios proporcionados
Periodo abril 2013-marzo 2014

Julio a Octubre a Enero a
Abril a junio Total
septiembre | diciembre febrero

Horas de servicio en Internet 2,119 1,751 2,263 6,241
Impresiones 60,460 57,642 36,113 20,445 174,660
Mantenimiento preventivo a impresoras 6 4 4 1 15
Mantenimiento correctivo impresoras 0 1 2 15 18
Mantenimiento preventivo a equipo de computo 0 0 0 168 168
Mantenimiento correctivo a equipo de computo 0 0 0 48 48

Fuente: Departamento de Cémputo y Sistemas, ENTS.
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Sistemas
Elaboracion y actualizacién de sistemas de computo en web
Periodo abril 2013-marzo 2014e

Nombre del subsistema

Seguridad / Inyeccién de cddigo SQL

Evaluacion de Profesores de coémputo e inglés

Respaldos / Diario / Semanales / Mensuales

Publicacidn de los resultados de Examen general de conocimientos

Congreso-Resumenes de inscripcion-tipo de asistente y referencias
utilizadas

Actualizacion

Abril-junio 2013

Julio-septiembre 2013

Abril a diciembre 2013

Enero-marzo 2014

Escritorio virtual de Servicio Social / Informacién general /chat /

Analisis, desarrollo y
modificacion

Julio-septiembre 2013

Planta académica-Listados de cémputo e inglés

Planta académica-Cargar la justificacion de cdmputo e inglés TS

Sistemas /Cambio de la nueva portada del SIIEN

Congreso /Cambios en la inscripcion

Congreso /Constancias

Analisis, desarrollo y
actualizacidon

SUAYED /Generacion de grupos

SUAYED /Inscripciones ordinarios

Enero-marzo 2014

Apoyo
SUAYED/ Encontrar y deshabilitar vulnerabilidades problematicas del
sistema
Encuentro de Adultos Mayores Desarrollo Julio-septiembre 2013

Foro de Enfermedades Neuroldgicas y Psiquiatricas y sus Determinantes
Sociales

Escritorio virtual de Servicio Social / Cartas de presentacion del alumno

Desarrollo y modificacidn

Octubre-diciembre 2013

SUAYED / Comunicacidn con el servidor de pruebas

Mantenimiento

Enero-marzo 2014

Inscripcién / Extraordinarios especiales

Titulacion / Guia del Examen General de Conocimientos

Examen General de Conocimientos / Aplicacién en linea

Datos del alumno / Registro nimero de seguridad social

Modificacién

Abril-junio 2013

Julio-septiembre

Evaluacion/ Obtener resultados de la evaluacidn a profesores de
computo e inglés

Procesamiento

Enero-marzo 2014

Fuente: Departamento de Cémputo y Sistemas, ENTS.
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Computo y sistemas
Elaboracion y actualizacién de sistemas de computo en intranet
Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre del subsistema Tipo de actividad _

Becarios / PRONABE / PREPASI / PAEA

Evaluacion / Profesores de cdmputo e inglés

Cursos de cdmputo e inglés

Examen General de conocimientos /-Asignacién de folios /
Generacion de NIP de forma automatica

Inscripciones / Exdmenes ordinarios SUAYED
Estadisticas / RUPA

Evaluacion profesores / Cémputo e inglés

Estadisticas / Primer ingreso

Inscripciones/Cambio de plan de estudios sistema SUAYED y
escolarizado Actualizacion

Préstamo de Equipo Centro y Laboratorio / Actualizacion base
de datos alumnos y profesores

Actualizacion de Software / Servidores produccién y pruebas

Tico metro / Alumnos de primer ingreso

Tesis y Exdmenes profesionales-Passwords del examen General
de Conocimientos.

Trabajo social /Agregar estadisticas a su aplicacion

Control escolar / Constancias / Periodos de exdamenes
ordinarios

Control escolar /Comunicados

Abril-junio 2013

Julio-septiembre 2013

Enero-marzo 2014

Servidor de pruebas / SIIENTS SUAYED Actualizacion y mantenimiento

Servicios de la UNAM / Encuestas

Egresados de la UNAM / Encuestas

Actualizacion y modificacion

Abril-junio 2013

Kaspersky Internet Security 2010
SPSSv.21

Actualizacion e instalacion

Enero-marzo 2014

indice de reprobacién de asignaturas del SUAyED Anélisis con gréfico

Abril-junio 2013
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Nombre del subsistema

Encuentro de adultos mayores / Registro

Tesis y exdmenes profesionales, registro y procedimiento de la
aplicacién Examen General de Conocimientos

Julio-septiembre 2013

Apoyo

Trabajo social / Histdrico de egresados

Congreso / Referencias bancarias

Congreso / Resumenes de inscripcion

Enero-marzo 2014
Analisis y desarrollo

Inventario Informatico / Por direccién IP / Etiquetas con
numero de inventario

Alumnos Inscritos en practicas

Estadisticas / Avance en créditos

Alumnos inscritos por grupos

Correos de alumnos inscritos

Planta Académica / Profesores cambio de letra a tipo titulo

Atencién Usuarios / Solicitud de servicio

Atencion Usuarios / Administracion / Reporte de servicios

Alumnos potenciales para el servicio social

Inscripciones / Alumnos 1er. Ingreso carta compromiso

Estadisticas / Regulares 9° semestre y 8.5 de promedio

Abril-junio 2013

Desarrollo

Julio-septiembre 2013

Titulacién / Registro de Alumnos titulados

Acceso servidor de pruebas / Encuestas Servicios UNAM /
Egresados ENTS

Encuentro de adultos mayores / Administracion

Escritorio virtual de Servicio Social / Acceso / Administracion
/chat /Datos personales / Datos de contactos / Cambio de
contenidos / registro de fechas de proceso /

Escritorio virtual de Servicio Social / Administracion de Cartas
de presentacion

Foro Enfermedades Neuroldgicas y Psiquiatricas

Directorio telefénico/ ENTS / Administracién

Octubre-diciembre 2013

Julio-septiembre 2013

Desarrollo, modificacién y
actualizaciéon

Octubre-diciembre
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Nombre del subsistema

Inscripciones / Ordinarios

Mantenimiento Julio-septiembre

Estadisticas / Prestadores potenciales del servicio social con
avance de créditos

Inscripcion / Extraordinarios especiales

Planta académica / Extraordinarios especiales

Planta Académica / Alta de profesores

Alumnos inscritos en cursos de cémputo e inglés

Titulacion / Guia del Examen General de Conocimientos

Estadisticas / Cursos cdmputo e inglés

Examen General de conocimientos / Calculo de acreditados

Préacticas Escolares / Registro nimero de seguridad social

Control escolar / Constancias de créditos

Estadisticas / Reprobacion computo e inglés

Extraordinarios acreditados

Identificacion de asignaturas en el plan de estudios /
Extraordinarios

Comunicados a profesores

Inventario Informatico / Altas y bajas

Planta académica / Grupos extraordinarios-dias no laborales

Alumnos de practicas escolares / Registro RFC y fecha de
Nacimiento

Cursos de cdmputo e inglés / Resumen

Abril-junio 2013

Modificacién

Julio-septiembre 2013

Octubre-diciembre 2013

Escritorio Virtual de Servicio Social / DGOSE

Recopilacién y analisis

Movilidad estudiantil

Abril-junio 2013

Tesis y Exdmenes profesionales-Aplicacion del Examen General

de Conocimientos después del cambio de periodo escolar

Pruebas y adaptacion Enero-marzo 2014

Fuente: Departamento de Cémputo y Sistemas, ENTS.
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Computo y sistemas
Elaboracion y actualizacién de sistemas de computo
Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre Tipo de actividad Fecha

Carga y actualizacidn del RUPA o

Sistemas / Servidores / Sistema operativo Actualizacion Enero-marzo 2014
Evaluacién profesores SUAYED Apoyo

Servidor espejo / CUAED / Bases de datos /Acceso Octubre-diciembre 2013
Libranzas de energia eléctrica / Plataforma MOODLE Configuracion e instalacién

RUPA Julio-septiembre
Listado-Impresoras y computadoras mas recientes Desarrollo y actualizacién Octubre-diciembre 2013

Instalacién y configuracion de
Directorio Activo (AD) Windows Server, AD, DNS para el

laboratorio y centro de computo Enero-marzo 2014

Respaldos del servidor mensualmente Mantenimiento

Fuente: Departamento de Sistemas y Computo, ENTS.
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3. EVALUACION DE LA LICENCIATURA

3.1 REFORMA CURRICULAR

Evaluacion del curriculum
Actividades realizadas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Actividades realizadas Fecha

Revision de los trabajos realizados Abril de 2013

Difusion de la estrategia con profesores de carrera, de asignatura teoria y practica tanto del
sistema presencial como del SUAyED, asi como a los tutores grupales

Difusion de la estrategia con alumnos de ambas modalidades Mayo de 2013

Comision redactora Agosto de 2013

Disefio y realizacidon del seminario: aproximaciones tedérico-metodoldgicas al enfoque educativo

. Agosto a octubre 2013
Aprendizaje centrado en el alumno &

Realizacion de la agenda de trabajo del 2014 Diciembre de 2013

Fuente: Division de Estudios Profesionales, ENTS.
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Conformacion del comité asesor
Fecha de integracion del comité: 25 de abril del 2013

Integrantes Breve semblanza

Maestro y Doctor en Pedagogia es investigador titular C del Centro de Estudios sobre la
Universidad. Le ha sido conferido el grado de doctor honoris causa por cuatro instituciones:
el Consejo Superior de la Universidad Nacional Lomas de Zamora, Argentina, en 2008; la

Dr. Angel Diaz Barriga Universidad de Colima, en 2009, la Universidad Auténoma de Tlaxcala, en 2010y en 2011
por la Universidad Auténoma de Baja California. Sus principales aportaciones en el campo de
la investigacion se ubican en tres ambitos: la didactica, el curriculo y la evaluacién educativa.
Es miembro del Sistema Nacional de Investigadores, Nivel Ill.

Licenciada en Psicologia por la Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM,
1979), maestra en Psicologia Educativa (1984) y doctora en Pedagogia (1998), por la
misma universidad. Es miembro del Sistema Nacional de Investigadores, Nivel II; ha

Dr. Frida Diaz Barriga realizado estancias de investigacion en la Universidad Auténoma de Madrid (Espafia) y
en la Universidad de Barcelona (Espafia). Es autora y coautora de seis libros sobre disefio
curricular, constructivismo y evaluacion de la docencia; asi como de un extenso nimero de
articulos en libros y revistas.

Manuel Gil Antdn es investigador en temas educativos. Desde hace 30 afios, ademas de
realizar investigacidon académica sobre la educacion en México, especialmente en relacion
a la educacidn superior, ha publicado 6 libros y participado en diversas publicaciones
(capitulos de libros, articulos de revistas y periddicos). Actualmente trabaja como profesor-
investigador en el Centro de Estudios Socioldgicos de El Colegio de México y pertenece al
Sistema Nacional de Investigadores, Nivel Ill.

Dr. Manuel Gil Anton

Fuente: Division de Estudios Profesionales, ENTS.
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3.2 CLAUSTROS ACADEMICOS

Integrantes de los claustros académicos
Fecha de integracion: 27 de septiembre de 2013

Histérico social

Marcos Noé Maya Martinez

Profesor de Asignatura

Martha Fabiola Torres

Profesor de Asignatura

Florencia Ramirez Galvan

Profesor de Asignatura

Adelina Gonzalez Ramirez

Profesor de Asignatura

Carolina Lopez Ramirez

Profesor de Asignatura

Claudia Yomara Avila Pérez

Profesor de Asignatura

José Luis Chavez Garcia

Profesor de Asignatura

Martha Matilde Ramirez Rodriguez

Profesor de Asignatura

Javier Carreon Guillén

Profesor de Carrera

Maria del Carmen Mendoza Rangel

Profesor de Asignatura/ Técnico Académico

Sujeto y habitat

Mayra Guadalupe Nifio Zufiiga

Profesor de Asignatura/ Técnico Académico

Ifigo Aguilar Medina

Profesor de Asignatura

Rosalia Corona Becerra

Profesor de Asignatura

Ma. del Rosario Silva Arciniega

Profesor de Carrera

Victorlnzua Canales

Profesor de Carrera

Adriana Hernandez Morales

Profesor de Asignatura

Claudia Mateos Becerril

Profesor de Asignatura

Guillermo Campos Covarribias

Profesor de Carrera

Idalia Vargas Nufez

Profesor de Asignatura

Rosalba Laguna Belio

Profesor de Asignatura

José Luis Luna Aguilar

Profesor de Asignatura

Metodologia y practica
en trabajo social

Norma Angélica Gomez Rios

Profesor de Asignatura

Diego Aguilar Villarreal

Profesor de Asignatura

José Agustin Hernandez Ibarra

Profesor de Asignatura

Rafael Zepeda Barrios

Profesor de Asignatura

Maria Eugenia Fragoso Castafieda

Profesor de Asignatura
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Maria de los Angeles Rodriguez Casillas Profesor de Asignatura/ Técnico Académico

Metodologia y practica
en trabajo social

Blanca Lilia Gaspar del Angel

Profesor de Asignatura

Alejandro Alvarez Fugemann

Profesor de Asignatura

Maria Elena Lopez Mendiola

Profesor de Asignatura

Maria de Jesus Lépez Amador

Profesor de Asignatura

Guadalupe Cortés Osorno

Profesor de Asignatura

Teresa Zamora Diaz de Ledn

Profesor de Carrera

Elia Lazaro Jimenez

Profesor de Carrera

Ma. Elizabeth Martinez Salazar

Profesor de Asignatura

Norma Cruz Maldona

Profesor de Asignatura/ Técnico Académico

Rosaura Avalos Pérez

Profesor de Carrera

Guadalupe Jarddn Solis

Profesor de Asignatura

Maria Luisa Diaz Gutiérrez

Profesor de Asignatura

Yesenia Ramirez Vanoye

Profesor de Asignatura

Araceli Rosas Gutiérrez

Profesor de Carrera

Irma Lara Lopez

Profesor de Asignatura

Marisela Pérez Flores

Profesor de Asignatura

Luz Noemi Navarro Marquez

Profesor de Asignatura

Monserrat V. Gonzalez Montafio

Profesor de Carrera

Santiago Eduardo Bernal Campos

Profesor de Asignatura

Politica social y
necesidades sociales

Daniel Rodriguez Valdzquez

Profesor de Carrera

Maria Luisa Moreno Rivera

Profesor de Asignatura

Guadalupe Cafongo Ledn

Profesor de Asignatura/ Técnico Académico

Olivia Veiga Ortega

Profesor de Asignatura

José Luis Chavez Garcia

Profesor de Asignatura

Imelda Manzo Guerrero

Profesor de Asignatura

José Adolfo Avila

Profesor de Asignatura

Carlos Arteaga Basurto

Profesor de Carrera

Elizabeth Aquino Palmero

Profesor de Asignatura

Luis Oliva Vega

Profesor de Asignatura

Fuente: Division de Estudios Profesionales ,ENTS.
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Coordinacion de claustros académicos por area de conocimiento
Periodo abril 2013-marzo 2014

Area de conocimiento Coordinadores

Apoyos académicos

Marco Noé Maya Martinez

Histérico social Javier Carredn Guillen

Maria del Carmen Mendoza Rangel

Elia Lazaro Jiménez

Marifa de los Angeles Rodriguez Casillas

Metodologia y practica de Trabajo Social -
Rosaura Avalos Pérez

Norma Angélica Gdmez Rios

Victor Inzua Canales

Sujeto y habitat Rosalia Corona Becerra

José Luis Luna Aguilar

Politica social y necesidades sociales Daniel Rodriguez Veldzquez

Imelda Manzo Guerrero

Fuente: Division de Estudios Profesionales, ENTS.
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4. PROGRAMAS ACADEMICOS DE POSGRADO PERTINENETES

Y DE CALIDAD

4.1 MEJORA EN LA EFICIENCIA TERMINAL Y ADECUACION

DEL PROGRAMA DE MAESTRIA EN TRABAJO SOCIAL

Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucién de la matricula de alumnos

2013-2 2014-1* 2014-2

Matricula
Hombres | Mujeres | Total Hombres M Hombres | Mujeres | Total
Primer ingreso 11 30 41 0 0 0 16 31 47
Reingreso 6 18 24 24 11 26 37
Total 17 48 65 65 27 57 84
* No hay ingreso en este periodo.
Fuente: Division de Estudios de Posgrados, Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
Programa de Maestria en Trabajo Social
Perfil profesional de los alumnos inscritos
Universidad de Licenciatura de 2013-2 2014-2
procedencia Hombres | Mujeres | Total Hombres | Mujeres
Trabajo Social 5 20 25 12 31 43
Pedagogia 0 3 3 0 1 1
Ciencia politica 0 1 1 0 0 0
Derecho 1 1 2 0 1 1
Universidad Nacional Biologia 0 0 0 0 1 1
Auténoma de México Economia 0 1 1 0 0 0
Historia 1 0 1 1 0 1
Lengua y literatura 0 1 10 0 1 1
Psicologia 1 1 2 1 1 2
Sociologia 4 2 6 1 1 2
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Universidad de

procedencia

Licenciatura de
procedencia

Universidad Autonoma de Derecho

Yucatan Trabajo Social 0 0 0 0 1 1

Universidad Auténoma del . .

Estado de México Trabajo Social 1 0 1 0 0 0

Instituto Politécnico Nacional Trabajo Social 1 0 1

Universidad Autonoma del Psicologia 0 1 1

Estado de Morelos Informética 0 0 0 1 0 1

Instituto Tecnoldgico de Informatica 0 0 0 0 1 1

Zacatepec, Morelos

Instituto Tecnoldgico de Ciencias

Estudios Superiores de . y 0 0 0 0 1 1
Humanidades

Monterrey

Unlver5|da'1d Auténoma de Trabajo Social 0 0 0 0 1 1

Nuevo Ledn

U.nlver5|dald Auténoma de Trabajo Social 0 0 0 0 1 1

Ciudad Juarez

U_n|ver5|dad Auténoma de Trabajo Social 0 0 0 0 1 1

Sinaloa

Universidad de Guadalajara Trabajo Social 0 1 1 0 0 0

Instituto Tecnoldgico

Superior de Ciudad Hidalgo, Informatica 0 0 0 0 1 1

Michoacan

Universidad Salesiana Pedagogia 0 1 1 0 1 1

Universidad del Valle de Gerontologia 1 0 1 0 0 0

Ecatepec

Unlyer5|dad Pedagodgica Soaolo'glla dela 0 1 1 0 0 0

Nacional Educacién

Universidad del Valle de Administracion 1 1 1 1

México Derecho 1 0 1 1 0 1

Universidad Industrial de . .

Santander, Colombia Trabajo Social 0 1 1 0 0 0

Universidad de Quindio Gerontologia 0 1 1 0 1 1
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Universidad de Licenciatura de

procedencia procedencia

Universidad de San

Buenaventura, Cali, Colombia Gerontologia 0 ! ! 0 ! !
Universidad de Barcelona Sociologia 0 1 1 0 0 0
UnlverS|.dad Nacional de Historia 0 0 0 0 1 1
Colombia
Unlvelr5|dad Catdlica Silva Trabajo Social 0 1 1 0 0 0
Hernandez
Instituto Escolar del Sureste ~ Derecho 1 0 1 1 0 1
Ignacio Comonfort A.C. Trabajo Social 0 1 1 0 0 0
Instituto Campechano Trabajo Social 0 4 4 0 0 0
Escuela Bancaria Comercial Administracion 0 1 1 0 1 1
Centri:) Educacional Evelio Trabajo Social 0 1 1 0 1 1
Gonzalez Montalvo
Universidad Tecnoldgica , 0
UNITEC Pedagogia 0 1 1 0 0
Psicologia 1 0 1 3 1 4
Universidad Auténoma Sociologia 0 0 0 1 1 2
Metropolitana Administracién 0 0 0 0 1 1
Comunicacién 0 0 0 0 1 1
Universidad la Salle Trabajo Social 0 0 0 0 1 1
E | T j ial
scuela de Trabajo Socia Trabajo Social 0 0 0 0 2 2
Tampico, A. C.
Universidad Catélica
“Cardenal Raul Silva Trabajo Social 0 0 0 0 1 1
Enriquez”, Chile
Total 19 46 65 25 59 84

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Alumnos con tutor por periodo escolar

Alumnos de primer ingreso

2013-2
Alumnos de reingreso 6 18 24

2014-1 Alumnos de reingreso 17 48 65

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Alumnos egresados
Periodo 2014-1

Egresados

e e e romores Jwwees i

2012-2 6 18 24*

* Tres maestrantes contintan sus estudios bajo la modalidad de tiempo parcial.
Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Tutores por maximo nivel de estudios*
Periodos escolares 2013-2 y 2014-1

Aguilar Avilés Fernando Maestria
Aguilar Padilla Ruth Maestria
Arteaga Basurto Carlos Maestria
Avalos Pérez Rosaura Maestria
Bautista Lopez Elizabeth Maestria
Calzada Lemus Francisco Maestria
Camarena Luhrs Margarita Rosa Doctorado
Campos Covarrubias Guillermo Doctorado
Cano Soriano Juana Leticia Maestria
Carreon Guillen Javier Doctorado
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Casas Torres Graciela Maestria
Castillo Escamilla Maria Beatriz Maestria
Castro Guzman Martin Doctorado
Castro Rodriguez Carlos Ismael Maestria
Chavez Carapia Julia del Carmen Doctorado
Chirino Sierra Alejandro Maestria
Cruz Maldonado Norma Maestria
Evangelista Martinez Eli Maestria
Fernandez Ortega Miguel Angel Doctorado
Gallardo Rodriguez José Francisco Doctorado
Garcia Salgado Roberto Maestria
Grajales Valdespino Carolina Maestria
Gliemes Garcia Carmela Raquel Doctorado
Herndndez Téllez Josefina Doctorado
Hernandez Valdez Jorge Maestria
Inzda Canales Victor Manuel Maestria
Lazaro Jiménez Elia Maestria
Marin Cortez Regulo Maestria
Naranjo Veldzquez Javier Maestria
Ortiz Hernandez Maria Ignacia Georgina Doctorado
Quezada Ortega Margarita de Jesus Doctorado
Quintana Carrilla Roger Humberto Maestria
Rodriguez Casillas Maria de los Angeles Maestria
Rodriguez Veldzquez Daniel Doctorado
Rodriguez Villa Bertha Mary Maestria
Sénchez Alavez Rafael Antonio Maestria
Sanchez Herndndez Alma Doctorado
Sandoval Dévila José Luis Maestria
Silva Arciniega Maria del Rosario Doctorado
Solis San Vicente Silva Mercedes Maestria
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Tello Pedn Nelia Elena Especialidad
Teran Trillo Margarita Doctorado
Torres Torres Felipe Doctorado
Valero Chavez Aida Imelda Doctorado
Vazquez Valdés Manuel Enrique Maestria
Volkers Gaussmann Georgina Suzanna Maestria
Zamora Diaz de Ledn Teresa Gerarda Maestria
Zaragoza Contreras Laura Guadalupe Doctorado
Zuiiga Macias Esther Maestria

* Esta relacion corresponde solo a los tutores de la Escuela Nacional de Trabajo Social.
Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucidn de la planta docente
Profesores de carrera

Periodo 2013-2

Arteaga Basurto Carlos Maestro
Casas Torres Graciela Maestra
Carredn Guillén Javier Doctor
Lazaro Jiménez Elia Maestra
Rodriguez Veldzquez Daniel Doctor
Silva Arciniega Maria Del Rosario Doctora
Solis San Vicente Silvia Maestra
Tello Pedn Nelia Elena Especialista
Valero Chavez Aida Imelda Doctora
Zamora Diaz De Ledn Teresa G. Maestra

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente
Profesores de asignatura

Periodo 2013-2

Aguilar Padilla Ruth Maestra
Castro Rodriguez Carlos Ismael Doctor
Chirino Sierra Alejandro Maestro
Evangelista Martinez Eli Maestro
Gallardo Rodriguez Francisco Doctor
Garcia Salgado Roberto Maestro
Gliemes Garcia Carmela Raquel Doctora
Jaramillo Aranza Mariana del Carmen Maestra
Margolis Schweber Elias Maestro
Marin Cortés Régulo Maestro
Naranjo Velazquez Javier Maestro
Quezada Ortega Margarita de Jesus Doctor
Quiroz Pérez Rubén Doctor
Vazquez Valdés Manuel Enrique Doctor
Zaragoza Contreras Laura Guadalupe Doctora

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente
Profesores de carrera

Periodo 2014-1

Arteaga Basurto Carlos Maestro
Casas Torres Graciela Maestra
Carre6n Guillén Javier Doctor
Campos y Covarrubias Guillermo Doctor
Lazaro Jiménez Elia Maestra
Rodriguez Veldzquez Daniel Doctor
Silva Arciniega Maria del Rosario Doctora
Tello Pedn Nelia Elena Especialista
Valero Chavez Aida Imelda Doctora
Zamora Diaz De Ledn Teresa Gerarda Maestra

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente
Profesores de asignatura

Periodo 2014-1

Aguilar Padilla Ruth Maestra
Camarena Luhrs Margarita Rosa Doctora
Castro Rodriguez Carlos Ismael Doctor

Chirino Sierra Alejandro Maestro
Evangelista Martinez Eli Maestro
Gliemes Garcia Carmela Raquel Doctora
Jaramillo Aranza Mariana del Carmen Maestra
Margolis Schweber Elias Maestro
Marin Cortés Régulo Maestro
Mayorga Sédnchez Verdnica Maestra
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Nombre Grado académico
Naranjo Veldzquez Javier Maestro
Quezada Ortega Margarita de Jesus Doctor
Quirdz Pérez Rubén Doctor
Sandoval Davila José Luis Maestro
Torres Torres Felipe Doctor
Vazquez Valdés Manuel Enrique Doctor
Zaragoza Contreras Laura Guadalupe Doctora
Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
Programa de Maestria en Trabajo Social
Planta docente
Eventos de divulgacion en los que se participo
Periodo abril 2013—marzo 2014
Tipo de actividad Acto académico Docente Fecha Sede
Derechos culturales de grupos , 11 de abril
R utu grup Dra. Laura Zaragoza Pérez !
minoritarios de 2013

Ensefianza y aprendizaje de la
investigacién en Trabajo Social
bajo el enfoque por competenciay
pensamiento critico

Conferencia

Mtro. Alfredo Gamboa

7 de octubre

La intervencion del Trabajo Social

Encuentro internacional . . .
una mirada internacional

Dr. Alfredo Carballeda

de 2013 Unidad de
Posgrado

28y 29 de

noviembre

de 2013

Fuente: Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Participacion de maestrantes en eventos académicos para la presentacion de proyectos
Periodo abril 2013—-marzo 2014

N° de
Nombre del evento participantes
maestrantes
ENTS
IIl Congreso de posgrado Distrito Federa, México 24 al 26 de abril 2013 15
V Congreso Internacional de Trabajo Social Maracaibo, Venezuela 22 al 27 de abril de 2013 15
vin CO|0qU’IO de maes.trantt?s del Programa Distrito Federa, México 11 al 13 de abril de 2013 25
de Maestria en Trabajo Social
Congreso internacional de educacion Tlaxcala, México 26 al 28 de septiembre de 2013 1
XXIX Congreso Sociologia Santiago de Chile, Chile 27 de septiembre al 4 de octubre 1
de 2013
Xl Congreso Cultura Europea Barcelona, Espafia 22 al 28 de octubre de 2013 1
8° Congreso Internacional de metodologia
de la ciencia y de la investigacién para la Campeche, México 5 al 8 de noviembre de 2013 1

educacion

XVII Encuentro Nacional y VII Internacional
de investigacion en Trabajo Social y el Aguascalientes, México 8 al 18 de octubre de 2013 1
Trabajo multidisciplinario

18° Encuentro Nacional sobre desarrollo

. - Hidalgo, México 18 al 22 de noviembre de 2013 1
regional en México
Reunion anual de los profesores de fisica Baja California, México 20 al 24 de noviembre de 2013 1
Congreso Internacional de Abogacia La Habana, Cuba 18 al 21 de noviembre de 2013 1

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Profesores externos invitados
Periodo abril 2013-marzo 2014

Profesor

Mtra. Carmita Leonor Alvarez Santana

Institucion de procedencia

Universidad de Ecuador

Actividad

Ubicar procesos para
desarrollo de proyectos

28 de noviembre de 2013

Desarrollo de lineas de

Mtra. Angela Maria Quintero Velazquez Universidad de Colombia investigacién y red de 28 de noviembre de 2013
investigadores
Videoconferencia en el

Dra. Cristina de Robertis Universidad de Soborna, Encuentro Internacional 28 de noviembre de 2013

Francia

de Posgrado en Trabajo
Social

Dra. Blanca Girela Rejon

Universidad de Granada,
Espafia

Mtro. Henry Parada

Universidad de Toronto,
Canada

Mtro. John Sullivan

Total

Universidad de California,
Estados Unidos

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.

Programa de Maestria en Trabajo Social
Programa de becas

Conferencista en el
Encuentro Internacional
de Posgrado en Trabajo
Social

28 de noviembre de 2013

29 de noviembre de 2013

29 de noviembre de 2013

6

Programa de becas 2013-2 2014-1 _

Estudios de Posgrado-UNAM 28

Fuente: Coordinacion del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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Programa de Maestria en Trabajo Social
Examenes para la obtencién del grado
Periodo abril 2013—-marzo 2014

Aiio de ingreso Aiio de egreso Resultado del examen Fecha

2009 2010 Aprobada con mencidn honorifica 19 de abril de 2013
2009 2010 Aprobada 29 de abril de 2013
2011 2012 Aprobada con mencidn honorifica 29 de abril de 2013
2008 2011 Aprobado 25 de junio de 2013
2010 2011 Aprobada con mencién honorifica 25 de julio de 2013
2008 2013 Aprobada con mencidn honorifica 24 de octubre de 2013
2005 2006 Aprobado 16 de enero de 2014
2008 2009 Aprobado 16 de enero de 2014
2006 2007 Aprobado 11 de febrero de 2014
Total 9

Fuente: Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.

Premios y distinciones a alumnos

Periodo 2013
Nombre del premio o distincion Nombre del alumno Fecha de designacion
Medalla Alfonso Caso Pedro Daniel Martinez Sierra 14 de agosto de 2013

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, Coordinacién del Programa de Maestria en Trabajo Social, ENTS.
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4.2 Desarrollo y fortalecimiento del Programa de Especializaciones en Trabajo Social

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Matricula de primer ingreso por periodo escolar

Modelos de intervencion Modelos de intervencion | Modelos de intervencion
Periodo con jovenes con mujeres con adultos mayores Total
22

2013-2
2014-1 5 11 0 5 0 9 30
Total 7 17 1 15 0 12

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Perfil profesional de los alumnos de primer ingreso
Carrera de procedencia por periodo escolar

52
Universidad de procedencia Carrera de procedencia
2013-2 2014-1

Universidad Nacional Auténoma de México, Escuela Nacional

de Trabajo Social Trabajo Social 22 21
Universidad Nacional Auténoma de México, Facultad de . ,
. . Psicologia 0 1
Psicologia
Universidad Nacional Auténoma de México, Facultad de ,
. , Geografia 0 1
Filosofia y Letras
Educacion 0 1
Universidad Pedagdgica Nacional
Psicologia educativa 0 1
Centro Universitario de Integracién Humanistica Turismo cultural 0 1
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo Ciencias de la comunicacidn 0 1
Universidad Auténoma Metropolitana Economia 0 1

Fundacién Latinoamericana Monserrate, Universidad

. . Trabajo Social 0 1
Latinoamericana Monserrate
Vanguarad University Contaduria 0 1
Total 22 30

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Matricula de reingreso por periodo, programa y sexo

Modelos de intervencion con | Modelos de intervencion con | Modelos de intervencion con
Periodo jovenes mujeres adultos mayores

2013-2 2 2 1 6 1 8 20
2014-1 0 4 1 9 0 4 18
Total 2 6 2 15 1 12 38

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Alumnos egresados de especializacién por periodo escolar

Plan de estudios 2013-2 2014-1 Total
Modelos de intervencién con jévenes 4 4 8
Modelos de intervencion con mujeres 6 10 16
Modelos de intervencién con adultos mayores 9 4 13
Total 19 18 37

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Alumnos egresados de especializacion
Por generacion y periodo de egreso

Plan de estudios Generacion ‘ 2013-2 ‘ 2014-1 ‘ Total
2013-1/2013-2 4 0 4
Modelos de intervencién con jévenes
2013-2/2014-1 0 4 4
2013-1/2013-2 6 0 6
2013-2/2014-1 0 8 8
Modelos de intervencion con mujeres
2012-1/2012-2 0 1 1
2012-2/2013-1 0 1 1
2013-1/2013-2 8 0 8
2013-2/2014-1 0 3 3
Modelos de intervencién con adultos mayores
2012-2/2013-1 1 0 1
2013-1/2013-2 0 1 1
Total 19 18 37
Fuente: Divisién de Estudios de Posgrado, ENTS.
Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Eficiencia terminal curricular por generacion
Generacion Ingreso Egreso Eficiencia terminal curricular
2013-1/2013-2 19 18 95%
2013-2/2014-1 22 15 68%

Fuente: Divisién de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Ciclos de conferencias
Periodo abril 2013-marzo 2014

Actividad N _de N"de
asistentes | ponentes

Primer Ciclo de conferencias simultdneas. Una perspectiva
disciplinar sobre los derechos sociales y humanos de la nifiez, 22 de abril al 16 de mayo de 2013 61 24
jovenes, mujeres y personas adultas mayores en México

Ciclo de Conferencias: Retos y desafios para la atencion de los

. . 4 al 27 de noviembre de 2013 25 12
grupos socialmente vulnerables en México

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Ponentes en primer ciclo de conferencias simultaneas
Periodo: 22 de abril al 16 de mayo de 2013

Nombre del ponente Institucionde procedencia

Mtra. Valeria Geremia Red por los Derechos de la Infancia en México
Dr. Héctor Samuel Casillas Macedo Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
N Mtro. Eduardo Garcia Ramirez Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal

Ninez Lic. Maria Josefina Menéndez Carbajal Organizacidn Save the Children-México
Mtro. Gerardo Sauri Sudrez Comisidn de Derechos Humanos del Distrito Federal
Dra. Ma. Dolores Muiozcano Skidmore  Facultad de Ciencias Politicas y Sociales-UNAM
Dr. Héctor Castillo Berthier Instituto de Investigaciones Sociales-UNAM
Lic. Maria Eugenia Robles Olvera Servicios a la Juventud AC
Lic. Juan Pablo Zardain Escudero Instituto Mexicano de la Juventud

J6venes . , Centro Caritas de Formacion para la Atencion de las Farmacodependencias
Lic. Manuel Velasco Vdzquez y Situaciones Criticas Asociadas AC
Mtro. José Antonio Pérez Islas Seminario de Investigacion en Juventud-UNAM
Lic. Gabriela Garcia Mejia Red por los Derechos Sexuales y Reproductivos en México
Mtra. Adriana Ortega Ortiz Suprema Corte de Justicia de la Nacidén

Mujeres  Lic. Minerva Santamaria Hernandez Catdlicas por el Derecho a Decidir AC
Dra. Maria de la Luz Lima Malvido Instituto Nacional de Ciencias Penales / Sociedad Mexicana de Victimologia
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Nombre del ponente Institucion de procedencia

Lic. Elsa Alejandra Jiménez Larios

Proyecto de Ciudades Seguras de ONU habitat

Mujeres  Lic. Leticia Escamilla Ruiz Instituto Nacional de las Mujeres del Distrito Federal
C. Jaqueline L'Hoist Tapia Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México
Dr. Leoncio Lara Saénz Instituto de Investigaciones Juridicas-UNAM
Mtra. Lilia Susana Padilla y Sotelo Instituto de Geografia-UNAM

Adultos Dra. Genoveva Pefialoza Contreras Sociedad de Geriatria y Gerontologia de México AC

mayores  Dr, Luis Miguel Gutiérrez Robledo Instituto Nacional de Geriatria

Dr. Sergio Salvador Valdez y Rojas

Instituto Nacional de Atencidn a las Personas Adultas Mayores

Dra. Laura Zaragoza Contreras

Escuela Judicial del Estado de México

Fuente: Divisién de Estudios de Posgrado, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social

Ponentes en conferencias: retos y desafios para la atencion de los grupos socialmente vulnerables en México
Periodo: 4 al 27 de noviembre de 2013

Nombre del ponente Institucion de procedencia

Mtro. Juan Antonio Vega

Consultoria ADH

Nifiez Esp. Ignacio Meza Arriaga Fundacién Lazos, IAP
Mtra. Silvia Solis Sanvicente ENTS UNAM
Dr. Edgar Morin Martinez Instituto Politécnico Nacional
Jévenes  Mtro. Alejandro Rafael Pifia Asamblea Legislativa del Distrito Federal
Dra. Martha Pdramo Riestra Direccion General de Incorporacién y Revalidacién de Estudios UNAM
Mtra. Claudia Carranza Martinez Instituto de las Mujeres del Distrito Federal
Mujeres  Mtro. Ricardo Soto Ramirez Comision Nacional de los Derechos Humanos
Mtra. Alejandra Moreno Fernandez Fortaleza, IAP
Lic. Corina Espinosa Hernandez Instituto Nacional de Atencion a las Personas Adultas Mayores
':/Idat:/l;c:; Mtra. Elizabeth Caro Lépez Instituto de Geriatria

Mtro. Cuauhtémoc Sanchez Vega

Consultor independiente en Adultos Mayores

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Cursos y talleres extracurriculares
Periodo abril 2013-marzo 2014

. . . N° de N° de
28 28

23 al 26 de julio de 2103

Propedéutico
Curso 20 al 24 de enero de 2014 24 24
Manejo de bibliotecas virtuales 31 de julio de 2013 10 5
8 2
5 al 26 de abril de 2013 9 5
Acompaiiamiento para la
L. 13 7
elaboracidn de ensayo
Taller 7 de agosto al 30 de octubre de 2013 8 4
24 de agosto al 30 de octubre de 2013 15 11

Acompafamiento para la
elaboracion de modelo de 29 de noviembre al 17 de enero de 2014 2 2
intervencion

Fuente: Departamento de Especializaciones, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Cursos para la obtencion del grado
Periodo abril 2013-marzo 2014

S S [T
24 de junio al 5 de agosto de 2013 22
13 al 27 de enero de 2014 9

Total 2 31

Manejo de conflicto (impartido por la Facultad de Psicologia)

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, Departamento de Especializaciones, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Eventos académicos para la presentacion de proyectos
Periodo abril 2013-marzo 2014

N° de N° de
participantes | asistentes

VI Encuentro de intercambio y retroalimentacion de 22 al 24 de mayo
saberes hacia la construccién de modelos de intervencién de 2013

VIl Encuentro de intercambio y retroalimentacion de

13 al 15 de noviembre de 2013 32 65
saberes

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Examenes de especializacion
Periodo abril 2013-marzo 2014

25 de septiembre de 2013 2011-2 2012-1 Aprobada con mencidn honorifica
Modelos de intervencién 8 de noviembre de 2013 2011-2 2012-1 Aprobada con mencién honorifica
con jévenes 3 de diciembre de 2013 2011-2 2012-1 Aprobado
31 de marzo de 2014 2013-1 2013-2 Aprobado
16 de agosto de 2013 2008-2 2009-1 Aprobada
E:I)idnill:)jse:!:sintervencién 23 de octubre de 2013 2010-2 2011-1 Aprobada con mencién honorifica
27 de marzo de 2014 2012-2 2013-1 Aprobada con mencidn honorifica
9 de mayo de 2013 2006-2 2007-1 Aprobada
Modelos de intervencién 11 de noviembre de 2013 2011-1 2011-2 Aprobada con mencién honorifica
con adultos mayores 20 de noviembre de 2013 2012-2 2013-1 Aprobada con mencidn honorifica
26 de marzo de 2014 2010-2 2011-1 Aprobado
Eiiflﬁ'zlr:zzf;?cfonr ;:’:EZJ'O 22 de octubre de 2013 1988-1 1989-1 Aprobada
Total 12

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Premios y distinciones a graduados
Periodo abril 2013-marzo 2014

Gregorio René Alvarez Salinas

Medalla Alfonso Caso 2011 Rocio Citlali Rios Bautista

Karina Cruz Chéavez

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Distribucidn de la planta docente por maximo nivel de estudios y periodo

2013-2 2014-1
Profesores de asignatura Profesor de asignatura
1 1

Maestrantes 1 1
Maestria 4 13 4 14
Doctorado 0 5 0 4
5 19 5 19
Total
24 24

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente

Profesores de carrera

Periodo 2013-2

Jorge Hernandez Valdés Maestria
Maria Luisa Brain Calderén Maestria
Adriana Ornelas Bernal Maestrante
Graciela Casas Torres Maestria
Blanca Lilia Gaspar del Angel Maestria

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente

Profesores de asignatura

Periodo 2013-2

Raul Corona Fuentes Maestria
Fernando Aguilar Avilés Maestria
Santiago Hurtado Martin Doctorado
Leticia Aparicio Soriano Maestria
Roberto Garcia Salgado Maestria
Beatriz Gisela Barba Alvarez Maestria
Martha Patricia Flores Ayén Maestria
Elsa Ruth Pérez Lagunas Maestria
Miguel Angel Ramirez Zaragoza Maestria
Josefina Hernandez Téllez Doctorado
Maria Beatriz Castillo Escamilla Maestria
Norma Angélica Gomez Rios Maestrante
Alma Sanchez Herndndez Doctorado
Alejandra Olvera Lopez Maestria
Beatriz Gonzalez Carrillo Maestria
Ma. Margarita Sandoval Nieto Maestria
Rosa Maria Hernandez Belmont Maestria
Maria de la Luz Martinez Maldonado Doctorado
Sonia Frias Martinez Doctorado

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Distribucidon de la planta docente

Profesores de carrera

Periodo 2014-1

[Nombre  _____________________________ Gradoacadémico

Jorge Hernandez Valdés Maestria
Maria Luisa Brain Calderdén Maestria
Adriana Ornelas Bernal Maestrante
Graciela Casas Torres Maestria
Blanca Lilia Gaspar del Angel Maestria

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.

Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Distribucidn de la planta docente

Profesores de asignatura

Periodo 2014-1

[Nombre | Gradoacadémico

Raul Corona Fuentes Maestria
Fernando Aguilar Avilés Maestria
Santiago Hurtado Martin Doctorado
Leticia Aparicio Soriano Maestria
José Antonio Pérez Islas Maestria
Norma Cruz Maldonado Maestria
Martha Patricia Flores Ayén Maestria
Elsa Ruth Pérez Lagunas Maestria
Miguel Angel Ramirez Zaragoza Maestria
Josefina Hernandez Téllez Doctorado
Maria Beatriz Castillo Escamilla Maestria
Mayra Guadalupe Nifio Zufiiga Maestrante
Alejandra Moreno Fernandez Maestria
Alma Sanchez Herndndez Doctorado
Alejandra Olvera Lépez Maestria
Beatriz Gonzalez Carrillo Maestria
Roman Garcia Chavez Maestria
Rosa Herndndez Belmont Maestria
Maria de la Luz Martinez Maldonado Doctorado

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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Programa de Especializaciones en Trabajo Social
Planta docente

Actualizacion académica

Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de N° de asistentes N° de acreditados

. . Acto académico . .
6 1 3

Taller Bibliotecas digitales 31 de julio de 2013 1

Fuente: Division de Estudios de Posgrado, ENTS.
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MTRA. LETICIA CANO SORIANO

5. SUPERACION DE LA PLANTA ACADEMICA

Sistema escolarizado (asignaturas tedricas)
Distribucion de grupos, profesores, horas frente a grupo
Periodo 2013-2

Semestre

Carrera Asignatura Carrera Asignatura Carrera Asignatura
Segundo 6 48 6 50 24 200
Cuarto 2 28 2 30 8 120
Sexto 2 29 3 29 12 116
Octavo 0 23 0 24 0 96
Total 10 128 11 133 44 532

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Sistema escolarizado (asignaturas tedricas)
Distribucion de grupos, profesores y horas frente a grupo
Periodo 2014-1

Profesores

Carrera Asignatura

Carrera Asignatura Carrera Asignatura

Semestre

Primero 4 48 4 52 16 208
Tercero 4 47 5 51 20 204
Quinto 0 32 0 32 0 128
Séptimo 1 31 1 31 4 124
Noveno 2 13 3 13 12 52

Total 11 171 13 179 52 716

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Sistema escolarizado
Planta académica de licenciatura por periodo escolar

Distribucidn por categoria y nivel
Catenoriay vl 2032 [2014-1
ategoria y nive
oY _Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total |
Ayudante de profesor “B” 0 1 1 0 1 1
Asignatura “A” interino 57 104 161 80 114 194

Asignatura “A” definitivos 8 14 22 7 12 19
Asignatura “B” definitivos 9 6 15 10 5 15
Asociado “B” tiempo completo 0 0 0 0 0 0
Asociado “B” medio tiempo 0 2 2 0 2 2
Asociado “C” tiempo completo 1 6 7 1 6 7
Titular “A” tiempo completo 1 0 1 1 0 1
Titular “B” tiempo completo 0 2 2 0 3 3
Titular “C” tiempo completo 1 2 3 2 2 4
Técnico Asociado “C” tiempo completo 0 2 2 1 3 4

Total 77 139 216 102 148 250
* El total de categorias no coincide con el nimero de profesores, debido a que un mismo profesor puede tener uno o varios nombramientos y Gnicamente
se considera la definitividad del docente en el periodo semestral vigente.
Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Sistema escolarizado
Planta académica por periodo escolar
Distribucion por maximo nivel de estudios y sexo

Carrera Asignatura Carrera Asignatura

(|
o oufrs o | Hombres e[ ot | ombres | s [Tt | e [ s [ |
66 100 0 46 65 111

Licenciados 0 1 1 34 0 0

Especialistas 0 1 1 4 5 9 0 1 1 4 5 9
Maestrantes 0 2 2 12 27 39 0 2 2 14 26 40
Maestros 3 6 9 14 23 37 3 8 11 25 27 52
Doctorantes 0 1 1 1 4 5 0 1 0 7 7
Doctores 2 2 4 7 1 8 2 2 4 8 4 12
Total 5 13 18 72 126 198 5 14 19 97 134 231

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Sistema escolarizado
Planta académica por periodo escolar
Participacion de docentes por tipo de nombramiento y nivel de estudios

N° % N° % N° % N° %

Licenciados 1 6 100 51 0 0 111 48
Especialistas 1 6 9 5 1 5 9 4
Maestrantes 2 11 39 20 2 11 40 17
Maestros 9 50 37 19 11 58 52 23
Doctorantes 1 6 5 3 1 5 7 3
Doctores 4 22 8 4 4 21 12 5
Total 18 100 198 100 19 100 231 100

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.

Sistema escolarizado
Planta académica por periodo escolar
Distribucidn por antigiiedad docente y sexo

Antigiiedad Asignatura Asignatura

Méds de 30 afios 4 5 9 4 4 6 10 5
De 26 a 30 afios 1 2 2 3 1 2

De 21 a 25 afios 0 0 4 6 0 0 4 4
De 16 a 20 afios 0 3 7 12 0 3 7 11
De 11 a 15 afios 0 1 7 21 0 1 9 21
De 6 a 10 afios 0 2 18 40 0 2 24 41
De 0 a5 afios 0 0 25 40 0 0 41 49
Total 5 13 72 126 5 14 97 134

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Sistema escolarizado
Planta académica por periodo escolar
Distribucién por rango de edad

Carrera Asignatura Carrera Asignatura

Hombres

24228 0 0 0 1 1 2 0 0 0o 2 2 4
29233 0 0 0 0 9 9 0 0 0o 1 14 15
34238 0 0 0 5 14 19 0 0 o 7 17 24
39243 0 2 2 14 29 43 0 2 2 19 26 45
44248 0 1 1 12 17 29 0 1 1 15 18 33
49a53 1 2 3 14 25 39 0 2 2 18 24 42
54a58 0 2 2 8 17 25 0 2 2 10 19 29
59263 2 2 4 6 7 13 2 3 5 12 7 19
21";‘5 de 5 4 6 12 7 19 3 4 7 13 7 20
Total 5 13 18 72 126 198 5 14 19 97 134 231

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Sistema escolarizado
Planta académica por periodo escolar
Distribucidn por licenciatura de origen

Licenciatura X .
Carrera Asignatura Carrera Asignatura

Administraciéon

Administracion en empresas turisticas

Administracion publica

Antropologia

Antropologia social

Biologia

Ciencias de la comunicacion

Ciencias politicas

Criminologia

O | R, | W N W| KL O O W
O | PO W N U | O | |~

Derecho

[y
[N
[y
~

Economia

Educacidén especial

Estudios latinoamericanos

Etnologia

Filosofia

Geografia

Historia

Ingenieria

Medicina

Pedagogia

Psicologia

Quimico

N RPN W U w | NN OO N |~k
N R, |00 V| |INIFLIN|IN|IN|P

Relaciones internacionales

oOjojojoooojojlojlo|pr|lOJO|P|OOjOJlOjOjO|O|O|O|O
ojojojolooojlojlolo|pr|lOjO|Pr|OOjO|lO|O|Rr|O|O|O|O

=
[N
=
[6,]

Sociologia

=
[e)]

123
198

[y
[e)]

132
231

Trabajo Social

=
[>]
=
o

Total

Fuente: Departamento de Planta Académica, ENTS.
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Concursos de oposicion cerrados (promocion)
Profesores de carrera
Periodo abril 2013-marzo 2014

Situacion actual

Nivel y categoria

otorgado y/o de Fecha de modificacion

de estatus

Metodologia y practica

Leticia Cano Soriano . .
de trabajo social

Profesora asociada “C”
de tiempo completo
definitivo

permanencia

Profesora titular “A”

de tiempo completo 4 de diciembre de 2012

Metodologia y practica

Esther Zufiiga Maci; . .
sther zaniga Maclas de trabajo social

Profesora titular “A”
de tiempo completo
definitivo

definitivo

Profesora titular “B”

de tiempo completo 6 de mayo
de 2013

definitivo

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Concursos de oposicion cerrados (promocion)
Técnicos académicos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Metodologia y Practica

Norma Cruz Maldonado de Trabajo Social

Situacion actual

Técnica Académica
Asociado “C” de
Tiempo Completo
Interino

Nivel y categoria

Fecha de modificacion

otorgado y/o de de estatus

permanencia

Técnica Académica
Titular “A” de Tiempo
Completo Definitivo

Metodologia y Practica
de Trabajo Social

Maria de los Angeles
Rodriguez Casillas

Técnica Académica
Asociado “C” de
Tiempo Completo
Interino

19 de febrero de 2014
Técnica Académica

Titular “A” de Tiempo

Completo Definitivo

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Primas al Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE)
Profesores de carrera
Periodo abril 2013-marzo 2014

Permanencia A .. ~ . .

Hernandez Valdés Jorge

1 de julio de 2011

5
Pérez Duran Margarita A 1 de julio de 2011 5
Avalos Pérez Rosaura 6 de diciembre de 2013 4
Brain Calderén Maria Luisa 1 de julio de 2011 5
Galeana De La O Silvia 1 de enero de 2013 5
Inzua Canales Victor Manuel B 1 de enero de 2013 5
Lazaro Jiménez Elia 1 de julio de 2011 5
Ornelas Bernal Adriana 1 de julio de 2011 5
Zamora Diaz De Ledn Teresa Gerarda 1 de enero de 2013 5
Arteaga Basurto Carlos 1 de julio de 2013 5
Bautista Lopez Elizabeth 1 de julio de 2011 5
Calzada Lemus Francisco 1 de enero de 2012 5
Campos Y Covarrubias Guillermo 1 de julio de 2013 5
Carredn Guillén Javier 1 de julio de 2011 5
Chavez Carapia Julia Del Carmen 1 de julio de 2011 5
Gonzalez Montafio Monserrat Virginia 1 de enero de 2012 5
Rodriguez Veldzquez Daniel ¢ 1 de enero de 2013 5
Sainz Villanueva José Luis 1 de julio de 2013 5
Solis San Vicente Silvia 1 de julio de 2013 5
Tello Pedn Nelia Elena 1 de julio de 2011 5
Teran Trillo Margarita 1 de julio de 2011 5
Valero Chavez Aida 1 de enero de 2011 5
Zuiiga Macias Esther 1 de julio de 2013 5
Silva Arciniega Maria Del Rosario D 1 de julio de 2009 5

Cano Soriano Juana Leticia

Casas Torres Graciela

PRIDE director

10 de abril de 2012

Al termino de la gestidn 2 afios después

1 de julio de 2011

2 afios después del 10 de abril de 2012

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Primas al Desempeiio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE)
Técnicos académicos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Hernandez Salinas Susana Rosa 1 de enero de 2011 5
Cafiongo Ledn Guadalupe 6 de diciembre de 2013 4
De la Cruz Lugardo Pedro Isnardo 1 de enero de 2011 5
Maldonado Pérez Maribel ® 1 de julio de 2013 5
Mendoza Rangel Maria del Carmen 1 de julio de 2011 5
Cruz Maldonado Norma 1 de enero de 2011 5
Rodriguez Casillas Angeles C 1 de julio de 2012 5
Zamora Carrillo Edgar 1 de enero de 2012 5

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Programa de Apoyo a la Incorporacién de Personal Académico de Tiempo Completo (PAIPA)
Técnicos académicos
Periodo abril 2013 -marzo 2014

Nifio Zufiiga Mayra Guadalupe B 24 de octubre de 2013

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal de Asignatura (PEPASIG)
Profesores beneficiados por grado académico

Convocatoria 2013

Vigencia: noviembre 2012 a octubre 2013

Licenciados 151
Maestros 65
Doctores 13
Total 229*

*Del total de 227 profesores que se aceptaron en la convocatoria 2013, tres profesores con titulo de licenciatura obtuvieron el grado de maestro e
ingresaron al programa dos profesoras, una con maestria y la segunda con grado de doctora.
Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Estimulos a la Productividad y al Rendimiento del Personal de Asignatura (PEPASIG)
Profesores beneficiados por grado académico
Convocatoria 2013

Vigencia: semestre 2014-1

Licenciados 159
Maestros 73
Doctores 16
Total 248

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacion y Mejoramiento de la Ensefianza (PAPIME)
Proyectos concluidos y de renovacion 2013

Maria del Rosario Silva

Matrices didacticas de aportacion tedrica de las

Enero de 2013 a

PE301913 . L . . . -
Arciniega ciencias sociales para el trabajo social diciembre de 2015
Serie de cuadernos e instrumentos de apoyo
. o iy . . L Enero de 2013 a
PE300213  Margarita Teran Trillo parala at(’enuon social en cuidados paliativos y diciembre de 2014
tanatologia Renovd
Laboratorio de estudios sobre la formacién y el Enero de 2013 a
PE303613 Maria Luisa Brain Calderén  ejercicio profesional de los trabajadores sociales L.
diciembre de 2015
2013-2015
PE305513  Elizabeth Bautista Lopez Las representau.on’es? sociales y su.vmcu.lauon Eru?ro de 2013 a
con las etapas histéricas del trabajo social diciembre de 2014
PE302713  Araceli Rosas Gutiérrez Mod'el'o' dg trabajo social paraila atencion N Enero a diciembre
domiciliaria del enfermo terminal y su familia de 2013
Diagndstico en torno a los conocimientos que
sobre metodologia de intervencién en trabajo Concluyé
PE302913  Aida Imelda Valero Chavez social tienen los alumnos del Sistema de Enero a diciembre

Educacidn a Distancia en las sedes de Chiapas,
Oaxaca y Tabasco para implementar cursos de
reforzamiento disciplinar

de 2013

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Programa de Apoyo a Proyectos para la Innovacion y Mejoramiento de la Enseiianza (PAPIME)
Proyectos nuevos beneficiados
Convocatoria 2014

Ensefianza de las técnicas hemerograficas, bibliograficas,

Campos y Covarrubias Enero 2014 a

PE300214 . ensayos Yy articulos cientificos en la formacién del Trabajador -
Guillermo . . . e diciembre de 2015

Social y sus repercusiones en los trabajos escolares y cientificos.
P i6 E i6 | lud. A Teori E ici

PE303614 Casas Torres Graciela romoao,n _y ducacién para _a Salud spectos ,eorlco§ y nero a diciembre
Metodoldgicos para los trabajadores sociales y areas afines de 2014

. . . . . . . E diciemb
PE303314 Zuniga Macias Esther La discapacidad desde la perspectiva de las ciencias sociales nero a diciembre

de 2014

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.

Catedras especiales
Periodo abril 2013-marzo 2014

T N

El Desarrollo Local de las Comunidades

Migrantes. Andlisis de la vulnerabilidad,
Gustavo Baz Prada  Renovada Carredn Guillen Javier marginalidad, exclusién y resiliencia a

partir de entrevistas a profundidad en la

5 de noviembre
de 2013 al 4 de
diciembre de

Sierra de Xilitla, Puebla (México) 2014

Consolidar una red de investigadores

sobre la condicién social de los jévenes en

América Latina misma que se establecera

mediante la respuesta de las personas 5 de marzo de
José Vasconcelos Renovada Valero Chavez Aida Imelda que tienen vinculacién con la tematica 2013 al 4 de

de la red, para posteriormente solicitar marzo 2014

el apoyo en la Direccién de la ENTS y de
la Direccién General de Cooperacién e
Internacionalizacién DGECI de la UNAM

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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Premios y distinciones a académicos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre del premio o

distincion

Reconocimiento
Antigiiedad Académica
35 afios

Nombre del académico

Mtro. José Iiigo Aguilar Medina

16 de octubre de 2012

Dr. Guillermo Campos y Covarrubias

16 de noviembre de 2012

Mtro. Victor Manuel Inzua Canales

16 de agostode 2012

Reconocimiento
Antigiiedad Académica
30 afios

Mtro. Pedro Camacho Gonzalez

1 de diciembre de 2012

Lic. Luz Maria Guadalupe Garcia Molina

1 de abril de 2013

Reconocimiento
Antigliedad Académica
25 afos

Lic.Angélica Jacqueline Abrego Soto

1 de abril de 2013

Lic. Rosalia Constanza Corona Becerra

1 de octubre de 2012

Lic. Pedro Hernandez Gonzalez

1 de junio de 2012

Lic. Martin Antonio Limones Hernandez

1 de septiembre de 2012

Li

c. Clotilde Margarita Rodriguez Hernandez

1 de enero de 2013

Li

¢. Maria Magdalena Gamez Arriola

1 de mayo de 2013 16 de mayo de 2013

Reconocimiento
Antigliedad Académica
20 afos

Lic. Oralia Acufia Davila

1 de abril de 2013

Li

c. Javier Amaro Aguilar

15 de octubre de 2012

Mtra. Leticia Cano Soriano

1 de octubre de 2012

Lic. Ma. Eugenia Bernal Vargas

1 de abril de 2013

Mtra. Monserrat Virginia Gonzalez Montafio 1 de octubre de 2012
Mtra. Carolina Grajales Valdespino 15 de noviembre de 2012
Lic. Marisa Guzman Cedefio 1 de octubre de 2012

Dr. Daniel Rodriguez Veldzquez

1 de octubre de 2012

Mtra. Margarita Pérez Duran

15 de abril de 2013

Lic. Araceli Rosas Gutiérrez

1 de mayo de 2013

Dr. Martin Castro Guzman

1 de mayo de 2013
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Nombre del premio o

distincion

Reconocimiento
Antigliedad Académica
15 afios

Nombre del académico

Lic. Noemi Casasola Gudifio

[eoiits——— Jemgto |

1 de febrero de 2013

Li

c. Martin Lépez Arriaga

15 de enero de 2013

Lic. Ma. Del Pilar Midori Lorenzana Rivero

1 de julio de 2012

Lic. Maria de la Luz Pérez Montesillo

15 de febrero de 2013

Li

c. Adriana Isabel Reyes Ocadiz

1 de julio de 2012

L

c. Idalia Vargas Nufiez

1 de septiembre de 2012

Lic. Laura Susana Zapata Aguilar

1 de septiembre de 2012

Esp. Martha Elena Saucedo Avila

1 de mayo de 2013

Dr. Roberto Mellado Hernandez

15 de mayo de 2013

Lic. Rafael Zepeda Barrios

1 de febrero de 2013

Reconocimiento
Antigliedad Académica
10 afos

Lic. Gloria Aguilar Jiménez

1 de abril de 2013 16 de mayo de 2013

Lic. Rogelio David Aguilera Ramirez

15 de febrero de 2013

Lic. Amelia Margarita Contreras Tebar

1 de enero de 2013

Mtro. Agustin Herndndez Ibarra

1 de septiembre de 2012

Mtra. Angélica Montellano Garcia

15 de febrero de 2013

Ing. Oscar Adridn Mendoza Pablo

15 de octubre de 2012

Lic. Maria Araceli Salinas Santillan

15 de septiembre de 2012

Mtra. Maria Mireya Zarate Pérez

1 de enero de 2013

Dr. José Rubén Quiroz Pérez

15 de abril de 2013

Lic. Alejandra Cordero Islas

15 de mayo de 2013

Lic. Ma. De la Luz Valtierra Ruvalcaba

1 de mayo de 2013

Reconocimiento
Sor Juana Inés de la Cruz

Dra. Silva Arciniega Maria del Rosario

13 de enero de 2014 7 de marzo de 2014

Fuente: Departamento de Apoyo a Programas y Proyectos Institucionales, ENTS.
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5.1 EVALUACION DOCENTE

Evaluacion docente DGEE de los profesores
Sistema escolarizado

Asignaturas tedricas y practicas

Periodo abril 2013-marzo 2014

N° de
profesores
evaluados

Profesores FEERC

evaluacion

Profesores de

Total de
profesores

Total de
asignaturas

Total de
cuestionarios

LETICIA CANO SORIANO

Cuestionarios
validos

— 18deabrilal 138 138 144 5139 4928
ﬁ 7 de mayo de
Profesoresde 5013 93 93 93 797 772
practica
Total 231 231 237 5936 5700
Profesores de 1 deoctubreal g3 93 93 601 575
teoria 5 de noviembre
2013
Profesores de 181 182 192 6836 6823
practica
Total 274 275 285 7437 7398

*Seis profesores impartieron asignaturas tedricas y practicas en el periodo 2013-2. Diez profesores impartieron asignaturas tedricas y practicas en el
periodo 2014-1.
Fuente: Seccion Académica de actualizacion y superacion académica, ENTS.

Evaluacion docente de los profesores que imparten
Cursos semestrales de computo académico
Periodo abril 2013—marzo 2014

Fechas de

N° de alumnos que Total de
realizaron la evaluacion alumnos *

N° de profesores | Total de
evaluados profesores

Porcentaje

Semestre
de alumnos

evaluacion

2 de mayo al

20132 28 de junio de 2013

5 190 557 34

20 de noviembre
2014-1 al 10 de diciembre > > 186 610 30

* El total de alumnos corresponde a los inscritos de los cursos de computo. Informacion proporcionada por el Departamento de Sistemas.
Fuente: Seccion Académica de actualizacion y superacion académica, ENTS.
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Evaluacion docente de los profesores que imparten
Cursos semestrales de inglés
Periodo abril 2013-marz02014

2 de mayo
al 28 de junio de 2013

s N° de profesores | Total de N° de alumnos que Total de Porcentaje de
Semestre | Fechas de evaluacién . . "
evaluados profesores | realizaron la evaluaciéon | alumnos cobertura
4 4 68 194 35

2013-2

20 de noviembre
2014-1 al 10 de diciembre de 3 3 93 316 29
2013

*El total de alumnos corresponde a los inscritos de los cursos de inglés. Informacidn proporcionada por el Departamento de Sistemas.
Fuente: Seccion Académica de actualizacion y superacion académica, ENTS.

5.2 ACTUALIZACION Y SUPERACION DEL PERSONAL DOCENTE

Actualizacidon y superacion académica

Actos académicos enfocados a aspectos disciplinarios
Profesores inscritos y acreditados

Modalidad presencial

Periodo abril 2013-marzo 2014

Comprension y andlisis de 10 de
lectura. 5 . . septiembre al 6 3 3 15 9
Produccidn escrita y escritura 3 de octubre
de proyectos de 2013
Curso Ciencia, tecnologia y cultura 13 9 3 2 16 11
20 al 24
Las nuevas configuraciones enero de
1t . 2014
de la problematica urbana: 18 15 4 3 2 18

derecho a la ciudad versus
urbanismo salvaje

Total 43* 30 10 8 53 38

Fuente: Seccion de Actualizacion y Superacion Académica, ENTS.
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Actualizacion y superacion académica

Actos académicos enfocados a aspectos pedagdgicos
Profesores inscritos y acreditados

Modalidad presencial y semipresencial

Periodo abril 2013-marzo 2014

Sistema escolarizado SUAYED

Inscritos | Acreditados | Inscritos | Acreditados | Inscritos | Acreditados

Tipo de

actividad

Induccién docente 22 de julio al
para profesores de 2 de agosto 12 10 2 2 14 12
nuevo ingreso* 2013
Curso
Induccién docente 20al31de
para profesores de enero de 4 4 0 0 4 4
nuevo ingreso 2014
Aproximaciones ¢ 5130 de
. septiembre 5 5 2 2 7 7
metodoldgicas al de 2013
enfoque educativo 1
Seminario 20 de
Aproximaciones .
tedrico- septiembre
- al31de 8 8 6 6 14 14
metodoldgicas al
enfoque educativo 2 octubre
g 2013
Total 29 27 10 10 39 37

* Actividad semipresencial.
Fuente: Seccion de Actualizacion y Superacion Académica, ENTS.
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Actos académicos enfocados a aspectos metodolégicos
Profesores inscritos y acreditados

Modalidad presencial

Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de Sistema escolarlzado SUAYED

Analisis de 9de

Curso informacién d? septiembre al 4 16 6 0 0 16 6
encuestas sociales de octubre de
y textos 2013

Diolomado Metodologia de 2 demayoal 8

P la investigacion de noviembre 30 21 3 3 33 24

cualitativa de 2013

Total 46 27 3 3 49 30

Fuente: Seccidn de Actualizacion y Superacion Académica, ENTS.

Actualizacidn y superacion académica
Actos académicos enfocados en TIC
Profesores inscritos y acreditados
Modalidad presencial y semipresencial
Periodo abril 2013-marzo 2014

actividad m Acreditados Acreditados m Acreditados

Introduccién al uso de IPAD 10 al 14 de junio

en ambientes educativos de 2013 12 6 > > 17 1
Curso Integracién en la nube 9 de septiembre
de APPS para IPAD en al 3 de octubre 14 8 1 1 15 9
ambientes educativos 2013
20a 24 de
enero de 2014 > 2 10 6 5 8
Programa de formacion en 10 10 0 0 10 10
Taller el uso de TIC.
Introduccion al uso de Tic 29 dejulioal 2 de 10 10 0 0 10 10
agostode 2013 1 16 2 2 18 18
9 9 0 0 9 9
Total 76 61 18 14 94 75

Fuente: Seccion de Actualizacion y Superacion Académica, ENTS.
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Actualizacion y superacion académica

Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD) de Licenciatura
Resumen general

Profesores inscritos y acreditados

Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de actividad

Inscritos Acreditados % de acreditados
Enfocados a aspectos disciplinarios 3 53 38 72
Enfocados a aspectos pedagdgicos 4 39 37 95
Enfocado en aspectos metodoldgicos 2 49 30 61
Enfocados en TIC 4 94 75 80
TOTAL 13 235 180 77

Fuente: Seccién de Actualizacion y Superacion Académica, ENTS.

Actualizacidon y superacion académica

Programa de Actualizacion y Superacion Docente (PASD) de Licenciatura
Profesores actualizados en relacién al total de profesores

Periodo abril 2013-marzo 2014

Total de profesores acreditados en programas de actualizacion

Tipo Total de profesores

Profesores de carrera 29 7 24
Profesores de asignatura 231 138 60
Profesores de SUA 117 35 30
Total 377 180 48

Fuente: Seccidn de Actualizacion y Superacion Académica, ENTS.

183






ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

EJE DE DESARROLLO V.
INVESTIGACION

Informe de

Actividades
2013-2014

MTRA. LETICIA CANO SORIANO DIRECTORA







MTRA. LETICIA CANO SORIANO

6. DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

6.1 FORTALECIMIENTO DE LA INVESTIGACION SOCIAL

Investigacion

Proyectos de investigacion de los profesores de carrera
Proyectos concluidos

Periodo enero-diciembre 2013

Nombre del proyecto Nombre del profesor % Financiamiento

Estudio de opinidn de los jévenes estudiantes de la Licenciatura de

Mtro. Carlos Arteaga

la Escuela Nacional de Trabajo Social de la UNAM, con relacién a la Basurto 2013 2013 ENTS
cultura democratica, la participacién ciudadana y las politicas publicas
Perﬁl y ejercicio docente en relacién a la formacidn de trabajadores Mtra. Mar|a Luisa Brain 2013 2013 ENTS
sociales en la ENTS Calderdn
Un estudio etnoldgico de los juegos de los nifios trabajadores de las Mtro. Victor Inzua 2013 2013 ENTS
diferentes actividades laborales de calle en la ciudad de México 2013  Canales
Factores de riesgo y factores protectores presentes en los alumnos Mira. Elia Lazaro
con discapacidad que estudian la Licenciatura en la Escuela Nacional o 2013 2013 ENTS

. . Jiménez
de Trabajo Social
Perfil y ejercicio docente en relacién a la formacidn de trabajadores Mitra. Adriana Ornelas
sociales en la ENTS: el caso de estudio de los docentes con formacion Bern;\I 2013 2013 ENTS
distinta al trabajo social
Modglo de Trabaj'o' Social para la atencién domiciliaria del enfermo Lic. .A'racell Rosas 2013 2013 PAPIME
terminal y su familia Gutiérrez
Matrlce§ dldac.:tlcas de aportacién tedrica de las ciencias sociales para Qra. Mar.la. del Rosario 2013 2013 PAPIME
el Trabajo Social Silva Arciniega
Manua}l dela metod(.)logla.del marco légico en el desarrollo Mtra. Silvia Solis San 2013 2013 ENTS
profesional de Trabajo Social Vicente
Diagndstico en torno a los conocimientos que sobre metodologia de
intervencion tienen los alumnos del Sistema de Educacién a Distancia, Dra. Aida Valero Chavez 2012 2013 PAPIME
para implementar cursos de reforzamiento disciplinar
Significado y alcance del Programa Estimulos para el Bachillerato Cétedra
Unlve.rsal (Prepa Si) er? a formacion §<I)C|al y académica de los Dra. Aida Valero Chavez 2012 2013 Especial “José
estudiantes: Un estudio de casos de jovenes de 52 y 62 semestre en \

S . o Vasconcelos

dos instituciones publicas en el Distrito Federal
La?s p.ersonas con discapacidad ante el fendmeno de la violencia en el Mtra’. Esther Zuhiga 2013 2013 ENTS
Distrito Federal Macias
Total 11

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

187



2 o de actvicades 2013201 IR

Investigacion

Proyectos de investigacion de los profesores de carrera
Proyectos en proceso

Periodo enero-diciembre 2013

Nombre del proyecto Nombre del profesor

Disefio de modelos de intervencidn social con personas adultas

Mtra. Rosaura Avalos

. 2013 ENTS
mayores Pérez
Lzl:ls r'e'presentauont?s sou.ales y su vinculacién con las etapas Mtra.. Ellza’beth 2013 PAPIME
histéricas del Trabajo Social Bautista Lopez
Laboratorio de estudios sobre la formacidn y el ejercicio Mtra. Maria Luisa 2013 PAPIME
profesional de los trabajadores sociales 2013-2015 Brain Calderdn
Ensefianza de las técnicas hemerograficas, bibliograficas, Br. Guillermo Campos
ensayos y articulos cientificos en la formacién del Trabajador : . P 2014 PAPIME
. . . s y Covarrubias
Social y sus repercusiones en los trabajos escolares cientificos
La violencia y la inseguridad en los medios impresos de México
2012-2014 2012 ENTS
I o local de | dad isis de | Dr. Javier Carredn
E i i tes. Analisi 1A . .
esarrF). o loca e. as.comunl a es mlgrap es. na |5|s. ela  guinén Citedra Especial
vulnerabilidad, marginalidad, exclusion y resilencia a partir de 2012 “Gustavo Baz Prada”
entrevistas a profundidad en la Sierra de Xitla, Puebla (México)
La exigibilidad de los derechos de las personas adultas mayores 2012 ENTS
» p » | ud — Mtra. Graciela Casas
Promocu?n.y Educacién para .a Salud. Aspectos tceorlcos: y Torres 2014 PAPIME
metodoldgicos para los trabajadores sociales y areas afines
Modelos de intervencién que tienen como eje procesos de Lic. Silvia Galeana de 2012 ENTS
educacion social 2012-2014 lao
Fact_ores soaalesNy enrlqueflmlento del entorno familiar en 2013 ENTS
pacientes con dafio neurolégico Mtra. Blanca Lilia
Percepcién del impacto emocional y carga social en los Gaspar del Angel
. . 3 2013 ENTS
miembros de la familia de un donante de érganos
El estilo de vida de personas con diabetes mellitus tipo 2: . .
. . L, .. Lic. Araceli Rosas
un estudio comparativo de quién participa en un proceso .. 2013 ENTS
. Gutiérrez
educativo
Disefio de indicadores e instrumentos de evaluacién para la Mtro. José Luis Sainz 2012 ENTS
intervencién comunitaria 2012-2014 Villanueva
, L Dra.R io Sil
Empatia, pobreza y discriminacion ra. nosario siva 2013 ENTS

Arciniega
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Nombre del proyecto Nombre del profesor

Disefiar y aplicar modelos de intervencién en la comunidad en

L. X Rk 2013 ENTS
relacion a la violencia
Esp. Nelia Tello Pedn
Recuperacion de la intervencién de trabajo social: espacio de
9 2012 ENTS
construccion desde el posgrado
Serl.e de cua!dernos e |.nsFrumentos de ap,)oyo para la atencidn Dr.a. Margarita Teran 5013 PAPIME
social en cuidados paliativos y tanatologia Trillo
Ap,ro_mmacnones d|$C|pI|nar_els al Trabajo Social: elementos 2013 ENTS
tedricos para su comprension Mtra. Teresa Zamora
Tendencias actuales en la formacion de la carrera de Trabajo Diaz de Le6n
. ‘- - 2013 ENTS
Social en México e Iberoamérica
. . . L . Mtra. Esther Zufii
La discapacidad desde la perspectiva de las ciencias sociales Marcaiass ercaniga 2014 PAPIME
Red de investigacion sobre la condicidn social de los jovenes en  Dra. Aida Valero 5014 Catedra Especial

América Latina
Total

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Investigacion

Distribucidon de los profesores de carrera

Periodo abril 2013- marzo 2014

Chavez
16

“José Vasconcelos”
21

Salvador Alvarado Garibaldi Maestria Titular A Completo Definitivo
Carlos Arteaga Basurto Maestria Titular C Completo Definitivo
Rosaura Avalos Pérez Maestria Asociado B Completo Interino

Elizabeth Bautista Lopez Maestria Titular C Completo Definitivo
Maria Luisa Brain Calderén Maestria Asociado C Completo Interino

Francisco Calzada Lemus Maestria Asociado C Completo Interino

Guillermo Campos y Covarrubias Doctorado Titular C Completo Definitivo
Leticia Cano Soriano Maestria Titular A Completo Definitivo
Javier Carredn Guillén Doctorado Titular A Completo Definitivo
Graciela Casas Torres Maestria Titular B Completo Definitivo
Julia del Carmen Chavez Carapia Doctorado Titular C Completo Definitivo
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Silvia Galeana de la O Licenciatura Titular B Completo Definitivo
Blanca Lilia Gaspar del Angel Maestria Asociado B Medio Interino

Monserrat Gonzalez Montafio Maestria Asociado C Completo Definitivo
Jorge Hernandez Valdés Maestria Asociado C Completo Definitivo
Victor Inzua Canales Maestria Titular A Completo Definitivo
Elia Lazaro Jiménez Maestria Asociado C Completo Interino

Adriana Ornelas Bernal Maestria Asociado C Completo Interino

Margarita Pérez Duran Maestria Asociado C Completo Definitivo
Daniel Rodriguez Velazquez Doctorado Titular B Completo Definitivo
Araceli Rosas Gutiérrez Licenciatura Asociado C Completo Interino

José Luis Sainz Villanueva Maestria Titular A Completo Definitivo
Maria del Rosario Silva Arciniega Doctorado Titular C Completo Definitivo
Silvia Solis San Vicente Maestria Titular C Completo Definitivo
Nelia Elena Tello Pedn Especialista Titular C Completo Definitivo
Margarita Teran Trillo Doctorado Titular C Completo Definitivo
Aida Imelda Valero Chavez Doctorado Titular C Completo Definitivo
Teresa G. Zamora Diaz de Ledn Maestria Titular A Completo Definitivo
Esther Zufiiga Macias Maestria Titular B Completo Definitivo

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Investigacion
Distribucidn de profesores de carrera por categoria y nivel
Periodo abril 2013- marzo 2014

Titular A 6 21
Titular B 5 17
Titular C 8 28
Asociado B 1 3
Asociado C 9 31
Total 29 100

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Investigacion
Distribucidon de los profesores de carrera por maximo nivel de estudios
Periodo abril 2013- marzo 2014

Nivel de estudios N° Porcentaje
Licenciatura 2 7
Especialidad 1 3

Maestria 19 66
Doctorado 7 24

Total 29 100

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.

Investigacion
Profesores de carrera en el SNI
Periodo abril 2013- marzo 2014

Javier Carreon Guillén |

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Investigacion
Asesorias y tutorias en los que participaron los profesores de carrera
Periodo abril 2013- marzo 2014

Programa Profesores de carrera Tutorados
PMTS 7 13
Jévenes a la investigacion 10 15
Estancias 3 3
Intercambio 3 4
PAEA 1 6
PRONABES 13 52
Tutoria de grupo 3 6
PAPIME 5 14
Tutor de SUAYED 1 1
Servicio social 8 20
Participacién como jurados en exdamenes

profesionales 16 62
Total 22%* 134

* Un profesor pudo participar en uno o mas programas. El total hace referencia a personas fisicas.
Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Investigacion
Participaron los profesores de carrera en titulacion
Periodo abril 2013- marzo 2014

Participacion Profesores de carrera Tutorados

Jurados en exdmenes profesionales 16 62

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Investigacion
Participacion de los profesores de carrera en comités editoriales
Periodo abril 2013- marzo 2014

Comité Profesores de carrera Periodo
Presidente y miembro del comité editorial ENTS Mtro. Carlos Arteaga Basurto 2012-2016
Mtra. Elizabeth Bautista Lopez 2012-2014
Mtra. Maria Luisa Brain Calderén 2012-2014
Dr. Guillermo Campos y Covarubias 2012-2014
Dr. Javier Carredn Guillén 2012-2014
Mtra. Graciela Casas Torres 2012-2014
Dra. Julia del Carmen Chavez Carapia 2012-2014
Miembro del comité editorial ENTS Lic. Silvia Galeana de la O 2012-2016
Mtra. Adriana Ornelas Bernal 2012-2014
Dr. Daniel Rodriguez Veldzquez 2012-2014
Mtra. Silvia Solis San Vicente 2012-2014
Dra. Margarita Teran Trillo 2012-2014
Mtra. Teresa Zamora Diaz de Le6n 2012-2014
Dra. Maria del Rosario Silva Arciniega 2011-2013
Miembro del comité editorial de la Facultad de Trabajo 2012-2014
Social, de la Universidad Auténoma de Sinaloa Dr. Javier Carredn Guillén 2013-2016

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Investigacion
Actualizacion de los profesores de carrera
Periodo abril 2013- marzo 2014

Actividad Actividades Profesores
8 10

Curso
Curso-taller 3 5
Diplomado 2 3
Seminario 3 4
Taller 5 7

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.

Investigacion

Profesores de carrera

Asistencia a eventos académicos

Periodo abril 2013- marzo 2014
Actividad Actividades Profesores participantes
Congreso 5 5
Encuentro académico 3 8
Jornada 4 4
Videoconferencia 6 1
Ciclo de conferencias 5 19
Seminario 6 4
Conferencia 2 2
Foro 3 3
Feria 1 1

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Investigacion

Produccidn académica de los profesores de carrera
Resumen

Periodo abril 2013- marzo 2014

Libros (autoria) 1
Libros (coordinacion) 2
Material didactico 17
Articulos en revistas arbitradas 18
Articulo en memoria 2
Capitulo de libro (autoria) 15

Coautoria en capitulos de libro

Coordinacion de cuadernos tedrico-practicos

7
Coautoria en cuadernos tedrico-practicos 3
1
2

Articulo en cuadernos tedrico-practicos

NN R W W O IN O | I N W |k

Cursos (presenciales y a distancia) 2

* Un mismo profesor carrera pudo participar en la elaboracién de uno o mas productos.
Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Investigacion

Produccion académica de los profesores de carrera
Libros

Periodo enero 2013-enero 2014

Jovenes y violencia, apuntes de Trabajo Social (2014). México: Escuela Nacional
Autoria de Trabajo Social-Universidad Nacional Auténoma de México. ISBN: 978-607- Esp. Nelia Tello Pedn
02-5076-7.

Dra. Julia del Carmen Chavez
Carapia y Dra. Silvia Vazquez
Gonzdlez

Epistemologia y Trabajo Social (2013). México: Escuela Nacional de Trabajo
Social-Universidad Nacional Auténoma de México. ISBN: 978-607-02-4328-8.

Coordinacion - -
Pobreza y desigualdad social. Retos para la reconfiguracion de la politica social

(2013). México: Escuela Nacional de Trabajo Social, ISBN: 978-607-02-4671-5-  Mtra. Leticia Cano Soriano
Diaz de Santos, ISBN: 978-84-9969-678-2.

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Investigacion

Produccidn académica de los profesores de carrera
Material didactico producido para la ENTS

Periodo enero-diciembre 2013

¢Qué es politica social?

El contexto de la globalizacion en la politica social
J P Mtro. Carlos Arteaga Basurto

Modelos y regimenes de bienestar social en una perspectiva
comparativa

Métodos Antropoldgicos para el estudio de la sociedad

Medicina tradicional mexicana, cosmologia y epistemologia de
creencias

Los métodos cualitativos

- — - - Dr. Guillermo campos y Covarrubias
Elaboracién Humanismo y medicina, procesos bioculturales: sexualidad,

reproduccidn, parto, puerperio y lactancia

Antropologia médica |

Antropologia médica Il

Organizacién y promocién social Esp. Nelia Tello Pedn

Audiovisual para las asignaturas de la Maestria en Trabajo Social ~ Dra. Aida Valero Chavez

Practica comunitaria ly Il

Laboratorio tutoral lll y IV Mtra. Elia Lazaro Jiménez

Informe de servicio social y ética de Trabajo Social

Antologia de familia y vida cotidiana * Mtro. Vi | Canal
Revisi - : : tro. Victor Inzua Canales
evision para Antologia de identidad y cultura *

reimpresion
Teoria econdmica | ** Mtra. Silvia Solis San Vicente

* Revision para reimpresion.
** Revision multimedia.
Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Investigacion

Produccidn académica de los profesores de carrera
Articulos en memoria
Periodo enero-diciembre 2013

“Meéxico: territorio y corredor histérico de migrantes

y pobreza. Una visién antropoldgica”

Memoria del Foro El impacto
social de la pobreza urbana:

Dr. Guillermo Campos y Covarrubias

“Impacto social de la pobreza urbana en la salud”

discusion y analisis

Dra. Aida Valero Chavez

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.

Investigacion

Produccion académica de los profesores de carrera
Articulos en revistas arbitradas
Periodo enero-diciembre 2013

m_ PrOfesores i rtiCipantes
produccion

Autoria del
articulo

“Un grupo que demanda
modelos de atencion”

Meéxico Social. Rescatar a los Vulnerables. Afio
2, N° 37 Agosto de 2013 Pp. 21-24 ISSN 2007-
2600

Mtra. Rosaura Avalos Pérez

“Una forma de vida”

Meéxico Social. Afo 2-No. 33, abril de 2013.
México.

Mtro. Victor Inzua Canales

“Territorial risks and climate
change”

Voices of Mexico, Issue 95, Winter 2012-2013,
febrero, pp. 117-120, Centro de Investigaciones
sobre América del Norte (CISAN)-UNAM

Dr. Daniel Rodriguez Velazquez

“La violencia escolar como
forma de convivencia de una
sociedad”

Trabajo Social UNAM. México. (2013)

Esp. Nelia Tello Pedn

“Causas y formas de
discriminacién”

Meéxico Social .Un pais que discrimina.
Diciembre de 2013. ISSN:2007-2600.

Mtra. Teresa Zamora Diaz de
Ledn

“Los derechos sociales:
éexisten, se conocen, se
exigen?”

Meéxico Social. Enero 2014. No.42 Injusticia.

Dra. Aida Valero Chavez
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m_ PrOfesores pa rﬁCipantes
produccién

“Estructura de las
percepciones de riesgo

en torno a la escasez y el
desabasto de agua global y
local”

Ximai. Pachuca., Hidalgo. Universidad La Salle
Pachuca. Vol. VIII No. 15, enero-junio de 2013,
pp. 95-118. ISSN: 1870-6703

“La inseguridad migratoria
en los medios impresos de la
Ciudad de México”

Reflexiones. San José de Costa Rica. Facultad
de Ciencias Sociales de la Universidad de Costa
Rica. ler semestre, Vol. 92 No. 1, 2013, pp.
159-173.ISSN: 1021-1209

“Dimensiones conceptuales
de sustentabilidad para

la construccién de una
agenda publicay la
reconceptualizacién del
Trabajo Social”

Realidades. Monterrey. Facultad de Trabajo
Social y Desarrollo Humano, de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn. Afio 3 No. 1, mayo-
octubre de 2013, pp. 26-39. ISSN: 2007-3100

“Determinantes perceptuales
de la intencidn de uso de
internet para el desarrollo

Coautoria del capital humano”

Forum Empresarial. San Juan. Facultad de
Administracion de Empresas de la Universidad
de Puerto Rico. Vol. 18 No. 1, verano de 2013,
pp. 95-119. ISSN: 1541-8561

del articulo
“Una exploracion al estudio

de la violencia. El caso
mexicano”

OBETS Revista de Ciencias Sociales. Alicante
[Espafia)]. Universidad de Alicante. Vol. 8 No. 1,
2013, pp. 59-78. ISSN: 1989-1385

Dr. Javier Carredn Guillén

“Modelos matematicos de
la sociedad y aplicaciones.
Introduccién”

“Colaboracién y conflicto”

“El individuo en el entorno
social”

“Grupos en la red social”

“Estructuras sociales y
gobierno”

“Crecimiento de las redes
sociales”

“Lideres sociales”

Revista hispana para el andlisis de redes
sociales. REDES Vol. 24 No. 1. Universidad
Auténoma de Barcelona. Espaiia.

Esp. Nelia Tello Pedn

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Investigacion

Produccidn académica de los profesores de carrera
Autoria en capitulos de libros

Periodo enero-diciembre 2013

Mtro. Carlos Arteaga
Basurto

“Derechos sociales y participacién ciudadana”

“Discursos en torno a la migracién laboral, el

retorno y la reinsercion social a partir de la

identidad grupal en Xilitla, micro-regién de la Cano Soriano, L. (Coord.) (2013.).

Huasteca Potosina” Pobreza y desigualdad social. Retos para la
reconfiguracion de la politica social.
Meéxico, D. F.: ENTS-UNAM, pp. 275-289;

Dr. Javier Carredn Guillén

“Experiencias locales de desarrollo local” Lic. Silvia Galeana de la O

“Expresiones y practicas recurrentes de la 153-174: 379-389: 291-306: 353-378. ISBN  Mtro. José Luis Sainz
participacion ciudadana” 978-607-02-4671-5 Villanueva
La'lnse'glljlrldad, la violencia, el miedo, una espiral Esp. Nelia Tello Pedn
antisocial
“Percepcion de las politicas publicas desde Trabajo Dra. Maria del Rosario Silva
Social” Arciniega
Il Coloquio de Ordenamiento Territorial, en
el marco del IX Convencion Internacional
“Planeacion y prevencion de desastres frente al sobre Medio Ambiente y Desarrollo, La
cambio climatico en ciudades de México” Habana, Cuba, 8 al 12 de julio de 2013, ) ’
Ministerio de Ciencia, Tecnologia y Medio D I?amel Rodriguez
Ambiente. ISBN: 978-959-300-034 Velazquez

“La interdisciplina como desafio tedrico y dialégico ~ Castro Guzman, M., Chavez Carapia, J. y
para el re-conocimiento de la situacion social Véazquez Gonzalez, S. (Coords.) (2013).
contemporanea en México” Epistemologia y Trabajo Social.

México: Academia Nacional de

“Andlisis histérico de la relacion sujeto objeto de la  Investigacion en Trabajo Social y Consejo

intervencién en el Trabajo Social mexicano (1917- Nacional de Ciencia y Tecnologia Dra. Aida Valero Chavez
1940)" (CONACYT), pp. 77-107. ISBN: 978-607-02-
4328-8
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forme de acividades 2o1o2014 R

Sociedad Latinoamericana de Estudios
sobre América Latina y el Caribe (2013).
Educacién y cultura en la integracion
latinoamericana: retos del siglo XXI-
Seleccién de ponencias del Xlll Congreso de
la SOLAR (2013). P.p. 22-51. ISBN 978-958-
648-994-2.

“Dimensiones psicosociales de la pobreza estudio
transcultural: Caso México”

Familia, violencia y cultura. Una vision
desde el Trabajo Social (2013). México:

Universidad Auténoma de Sinaloa, Dra. Maria del Rosario Silva

“Representaciones sociales de la pobreza urbana: Universidad de Colima, Universidad Arciniega
Ciudad y Estado de México” Auténoma de Nuevo Ledn y Colegio de
Estudios de Posgrado de la Ciudad de
Meéxico. P.p. 221-231. ISBN 978-607-9230-
50-0.
“Sentido y significado del concepto trabajo Vifién mt.Jlt'idi.scipl.inaria s.obre el fendmeno
en una muestra de personas de cuatro paises m/%]r.atorlo: historias de vida (2013).
hispanohablantes” México: ENTS-UNAM. P.p. 27-50. ISBN 978-
607-02-4080-5.
“Representaciones sociales de la pobreza urbana”
“La construccion del miedo: sentimientos y Investigacién en Trabajo Social: retos y Dra. Aida Valero Chavez
emociones frente a la inseguridad publica” perspectivas (2013). México: ENTS-UNAM.
“Un acercamiento a las caracteristicas P.p. 217-240; 127-157. ISBN 978-607-02-
sociolaborales de un grupo de personas con 4091-1

. . Mtra. Esther Zufiiga Macias
discapacidad que se encuentran en proceso de

busqueda de empleo formal en el Distrito Federal”

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Investigacion

Produccidn académica de los profesores de carrera
Coautoria en capitulos de libros

Periodo enero-diciembre 2013

Romero Gonzalez, R. y Pastrana Palma, A. (Coords.)
(2013). Investigacion aplicada sobre gestion de tecnologia.
Querétaro: Universidad Autonoma de Querétaro, pp. 209-
240. ISBN: 978-607-9147-72-3

“Modelo de los determinantes
sociodemograficos de la intencion
de uso de internet”

Castro Guzman, M., Chavez Carapia, J. y Vazquez Gonzalez,

“Sistemas de inseguridad S. (Coords.) (2013). Epistemologia y Trabajo Social. México:

sociopolitica: una perspectiva desde Academia Nacional de Investigacion en Trabajo Social y

la intervencion del Trabajo Social” Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), pp. Dr. Javier Carredn Guillén
271-280. ISBN: 978-607-02-4328-8

“Introducciéon” Bautista Miranda, M., Carredn Guillén, J. y Hernandez
Valdés, J. (Coords.) (2013). La complejidad de la
participacion: politica, ciudadana, comunitaria, social y

“Disefio metodoldgico y espacio de

estudio” auténoma. México: Ediciones Diaz de Santos y Universidad
“Conclusiones generales: la Auténoma del Estado de México, pp. 11-18; 95-107; 161-
participacion polifacética” 168. ISBN: 978-84-9969-677-5
La'formauon de trabajad'ores Lafqrmacpn de.profeSIor}a/es en Trqbajo Social (2.013). Mira. Adriana Ornelas
sociales en la Escuela Nacional de México: Universidad Autdnoma de Sinaloa-Consejo Estatal Bernal
Trabajo Social, de la UNAM” de Ciencia y Tecnologia, p.p. 103-132.
s ., . Cano Soriano, L. (Coord.) (2013.). Pobreza y desigualdad
Migracion forzada y cambio . . L e . . .
climatico. De la crisis a los derechos social. Retos para la reconfiguracion de la politica social. Dr. Daniel Rodriguez
. México, D. F.: ENTS-UNAM, pp. 73-103. ISBN 978-607-02- Velazquez
humanos 4671-5

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.
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Investigacion

Produccidn académica de los profesores de carrera
Cuadernos tedrico-practicos

Periodo enero-diciembre 2013

Diagnéstico del municipio de Chilpancingo de los Bravos, Guerrero (2013).
SINED. Metepec, Estado de México. Mtro. José Luis Sainz Villanueva

Diagndstico localidades de las cabeceras municipales y municipios: Felipe Y
Coautoria Carrillo Puerto, José Maria Morelos, Kantunilkin y Tulum, del Estado de Lic. Silvia Galeana de la O
Quintana Roo (2013). SINED. Metepec, Estado de México.

Trabajo colaborativo en el aula (2013). México: Laboratorio de Estudios
Profesionales, ENTS, UNAM.

Trabajo Social contemporaneo (2013). México: Laboratorio de Estudios

Coordinacién Profesionales, ENTS, UNAM. Mtra. Adriana Ornelas Bernal

Puntos de inflexién para pensar el Trabajo Social contemporaneo en:
Cuaderno tedrico metodoldgico: Trabajo Social contempordneo (2013).
Meéxico: Laboratorio de Estudios Profesionales, ENTS, UNAM.

Autoria de articulo
Pensando el Trabajo Social desde el Trabajo Social en: Cuaderno tedrico

metodoldgico: Trabajo Social contempordneo (2013). México: Laboratorio  Esp. Nelia Tello Pedn
de Estudios Profesionales, ENTS, UNAM.

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Investigacion

Produccién académica de los profesores de carrera
Cursos

Periodo enero-diciembre 2013

La participacion del trabajador social en cuidados paliativos en el

Presencial . . . . . Lic. Araceli Rosas Gutiérrez
domicilio (2013) México: Escuela Nacional de Trabajo Social, UNAM*
Proyecto PAPIME. Diagnostico en torno a los conocimientos que
. . b todologia de int ion ti los al del Sist . .
A distancia sobre metodologia de intervencién tienen los alumnos del Sistema Dra. Aida Valero Chavez

de Educacion a Distancia, para implementar cursos de reforzamiento
disciplinar

* Impartido en dos ocasiones.
Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Coordinacion de Investigacion
Actividades de divulgacion
Periodo abril 2013- marzo 2014

Profesores de
Evento Total de asistentes
carrera

Il Coloquio de jovenes a la investigacion Mayo de 2013

Prlrr.1er encuentro .de egresados y estudiantes de la Escuela Agosto de 2013 ) 300
Nacional de Trabajo Social

Ciclo de conferencias: Los programas sociales en Europa y México Noviembre de 2013 4 50
IV Ciclo de con.feren.uas.d,e investigacion social. Avances y Septiembre de 2013 17 50
resultados de investigacién.

Jornada: Mitos y realidades de la homofobia: retos en la accidén Mayo de 2013 1 30
Il Jornada c.ie cultura y trabajo: Las personas con discapacidad en Diciembre de 2013 ) 40
los escenarios de hoy

V Edicién del Dia del maiz Octubre de 2013 2 70
Il Coloquio de jévenes a la investigacion Febrero de 2014 13 58
Total 8 648

Fuente: Coordinacién de Investigacidn, ENTS.

Coordinacion de Investigacion
Actividades de extension
Periodo abril 2013- marzo 2014

Evento Profesores Total de
de carrera asistentes

Taller Modelos de intervencion comunitaria Noviembre de 2013

Seminario Desarrollo local comunitario e intervencion social en

.. . (. Abril a juni 201 7 2
el Centro Histodrico, Ciudad de México bril a junio de 2013 0

Il Seminario E/ desarrollo social comunitario g:\ggﬂbre de 2013 a enero 6 25

Il Seminario-Taller Modelos de intervencion social con personas

Noviembre de 2013 1 26
adultas mayores
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Evento Fecha Profesores Total de
de carrera asistentes

Curso de induccidn a la investigacidn para aspirantes al
programa para la formacion de jévenes a la investigacion en Abril de 2013 4 16
Trabajo Social

Curso-taller Tendencias del Trabajo Social Contempordneo Diciembre de 2013 2 70
Total 6 197

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.

Investigacion

Profesores de carrera

Centro de Estudios de la Mujer
Periodo abril 2013-marzo 2014

N° de Profesores
asistentes participantes

Actividad Fecha

Conferencia magistral

5 de marzo de 2014 200 6
| Mesa redonda: La situacion actual de las mujeres
Il Mesa redonda: La situacion actual de las mujeres
Reconocimiento a la Mujer de Afio otorgado por la Asociacién civil 7 de marzo de 2014 200 6
Vaso Fragil
Il Seminario Género y perspectiva de género 21 de marzo de 2014 100 1
Investigacion
Profesores de carrera
Centro de Estudios e Investigacion Social en Discapacidad y Salud
Actividad Fecha N° de asistentes | Profesores participantes
Seminario La discapacidad desde la 24 de febrero 2014 100 5

Perspectiva de las Ciencias Sociales
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Programa de Jovenes a la investigacion
Participantes con prérroga convocatoria 2012
Periodo enero-diciembre 2013

e

Jévenes en riesgo social y su percepcion de la cultura de la
legalidad.

Isabel Cristina
Herrera Alvarado

Esp. Nelia Tello Pedn

En espera de votos
aprobatorios

El estigma social y su influencia en la reincidencia delictiva

José Hurtado de las internas penitenciarias del CEFERESO Tepepan en

Dra. Aida Imelda

. - . . Titulado
Flores el periodo 2011-2012; un estudio desde la perspectiva del Valero Chavez tu
trabajo social.
Alejandra Judrez Funcionalidad familiar en el proceso de rehabilitacion del Miro. Francisco Titulada con

menor con paralisis cerebral que asiste a la asociacion Pro

Villegas P
personas con paralisis cerebral.

Calzada Lemus

mencion honorifica

Camilo Francisco

, Las necesidades sociales en tres practicas de especializacion
Martinez Romero

Mtro. Carlos Arteaga
Basurto

Titulado con
mencion honorifica

Percepcidn ciudadana ante las politicas de seguridad
publica locales, desde la cobertura mediatica, en el

Dr. Javier Carreén

Silvia Mejia Rubio L , s . Titulada
] municipio de Nezahualcdyotl. Andlisis de la coberturadela  Guillén
intervencion del trabajo social con poblacidon vulnerable.
Ada Edith Un acercamiento a la construccién de la identidad social
, de las jovenes indigenas estudiantes de la Universidad Lic. Adriana Ornelas Titulada con
Velazquez . . ‘s . . .
Camacho Nacional Auténoma de México: una mirada desde el Bernal mencion honorifica

trabajo social

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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Programa de jovenes a la investigacion
Participantes con proyectos en desarrollo

Convocatoria 2013
Periodo enero-diciembre 2013

N T

Amparo Corona Solares

Las representaciones sociales de la inseguridad en los
estudiantes de la UNAM

Dra. Aida Imelda Valero Chavez

Erika Flores Rosas

Factores que inciden en el acoso escolar “Bullying”
en adolescentes de una escuela secundaria. Una
perspectiva de género desde el Trabajo Social

Mtra. Maria Luisa Brain Calderdn

Irvin Francisco Guerrero Pifia

Factores sociales que influyen en el afrontamiento de
jovenes con el Virus de Inmunodeficiencia Humana
(VIH): Caso Clinica Especializada Condesa (CEC)

Mtro. Francisco Calzada Lemus

Anayeli Gutiérrez Santos

El cambio social en jovenes adolescentes con
conflicto social, una perspectiva desde Trabajo Social

Esp. Nelia Tello Pedn

Araceli Guzman Ruiz

Factores personales que determinan que los jévenes
con discapacidad practiquen un deporte de alto
rendimiento

Mtra. Elia Lazaro Jiménez

Bianca Patricia Lopez Lorenzana

La importancia del liderazgo en la formacion
profesional de los estudiantes de la Escuela Nacional
de Trabajo Social de la UNAM

Mtro. Carlos Arteaga Basurto

Marisol Nallely Pérez Sdnchez

Sobrecarga percibida del cuidador primario informal
familiar de paciente que vive con enfermedades
crénicas

Lic. Araceli Rosas Gutiérrez

llse Marysol Vélez Pérez

La prdctica cotidiana de las mujeres plomeras ante
el desabasto de agua potable en la Delegacidn
Iztapalapa

Dr. Javier Carredn Guillén

José Carlos Villasefior Huidobro

Auto concepcién de los jovenes de 18 a 29 afios al
adquirir una discapacidad

Mtra. Esther Zafiiga Macias

Fuente: Coordinacién de Investigacion, ENTS.
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6.2 CONSOLIDACION DEL LABORATORIO DE INVESTIGACION SOCIOMEDICA

Laboratorio de Investigacion Sociomédica

Protocolos de investigacion y equipo multidisciplinario participante

Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre del protocolo Fecha de
inicio

Mtra. Ma. de los Angeles

Participantes Disciplina Institucién /Area de
adscripcion

Rodriguez Casillas Trabajo Social  INNN/LIS
Sobrecarga del cuidador mtrlfj' Nocrjma Cruz Trabajo Social ~ INNN/LIS
primario del enfermo aldonado
de Hu.nt!ngton. Estudio ' Concluido Mtra{. Blanca Lilia Gaspar Trabajo Social  INNN/LIS
descriptivo de los Septiembre Del Angel
beneficiarios de | 2012 octubre de
ene. CI‘a,I'IOS e_ a 2013 Escuela Nacional
gsolmamfon Medxuc:jacri\a Lic. Rita Miriam Montiel Trabaio Social de Trabajo Social/
€ a.En ermedad de Espinosa ) Departamento de
Huntington (AMEH, AC) Practicas Escolares
Dr. Daniel San Juan Orta Medicina INNN/. Deplartar:m.ento de
Investigacion Clinica
Mtra. Ma. de los Angeles )
. . Trabajo Social ~ INNN/LIS
Perfil social de los Rodriguez Casillas ) /
pacientes con Sindrome Mtra. Norma Cruz
de Gui"ain_Barré Maldonado Trabajo Social INNN/LIS
atendidos en el Instituto ~ Agosto 2013 En proceso Mira. Bl LG
Nacional de Neurologia tlra,' alnca 11aBaspar  1rabajo Social  INNN/LIS
y Neurocirugia Manuel Del Ange
Velasco Suarez. Lic. Guadalupe Aurora Trabaio Social INNN/Departamento de
Cadena Quezada J Trabajo Social
Mtra: Maria d? los Angeles Trabajo Social  INNN/LIS
Rodriguez Casillas
Itinerario terapéutico de Mtra. Norma Cruz Trabajo Social ~ INNN/LIS
pacientes con Sindrome Maldonado
. Agosto 2013 En proceso
de Guillan-Barre Mtra. Blanca Lilia Gaspar L\ . o
tratados en el INNN Del Angel rabajo >ocia /
Lic. Guadalupe Aurora INNN/Departamento de

Cadena Quezada

Trabajo Social

Trabajo Social
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Informe de actividades 2013-2014

Fecha de

Nombre del protocolo

Estatus

Participantes

Disciplina

Institucion /Area de

inicio

Mtra. Maria de los Angeles

adscripcion

. . Trabajo Social ~ INNN/LIS
Factores sociales y Rodriguez Casillas :
enrlqueamlentf) del Julio 2013 En proceso Mtra. Norma Cruz Trabajo Social ~ INNN/LIS
entorno de pacientes Maldonado
con Alzheimer s
Mtral. Blanca Lilia Gaspar Trabajo Social  INNN/LIS
Del Angel
Mtra. Maria de los Angeles 1\ .0 social  INNN/LIS
Rodriguez Casillas
Percepcién sobre la Mtra. Norma Cruz
donacién de érganos Maldonado Trabajo Social ~ INNN/LIS
y tejidos: estudio Octubre 2013 En proceso Vitra. Bl e
cualitativo en usuarios tra,\. anca Lilia Gaspar Trabajo Social ~ INNN/LIS
del INNN del Angel
Lic. Ana Maria Velazquez INNN/Departamento de

Olalde

Trabajo Social

Trabajo Social

Percepciones de riesgo
y habitos de salud y
riesgo para zoonosis en
la cria de animales de
traspatio, en habitantes
de una zona semi
urbana del Distrito
Federal

Agosto 2012

Total

En proceso

Mtra. Blanca Lilia Gaspar
del Angel

Fuente: Laboratorio de Investigacion Sociomédica, Escuela Nacional de Trabajo Social.
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Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Actividades académicas impartidas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de
actividad

Evaluacién del funcionamiento familiar 24 a1 28 de junio de

2013 Escuela Nacional de
curso 10 al 14 de junio d Trabajo Social
Trabajo Social en el ambito de la salud a € Junio de 30
2013
Caracteristicas y usos de las bibliotecas 25y3ldejuliode 2013  ggcyela Nacional de 10
digitales 24 de enero de 2014 Trabajo Social 30
Taller
Instituto Nacional
Introduccidn al Atlas.ti 5(3)1224 de octubre de de Neurologia y 10
Neurocirugia
Proyef:tgs dfellnvest.lgaac.)n y Practica de 23 de agosto de 2013 Escue.Ia Nacllonal de 5
Especializacion de licenciatura Trabajo Social
Platica Comunicacién y percepcién del riesgo. 23 de septiembre de Universidad Nacional 15
informativa Programa de Maestria en Salud Publica 2013 Auténoma de Tlaxcala
Intervencion en crisis 26 de septiembre de Hospital Materno 30
2013 Infantil Tldhuac
o . Coordinacién de
Curso propedéutico del Programa de 14 de noviembre de .
Maestria en Trabajo Social 2013 Estudios de Posgrado, >0
) UNAM
Sesion Curso‘pr‘ope.deutlco del Prc.)gram.a de 23 a1 26 de julio de 2013 Escue.la Naqonal de 6
Especializaciones en Trabajo Social Trabajo Social
Modelos de intervencidn social 22 de enero de 2014 Escue.la Nacllonal de 30
Trabajo Social
Total 11 246

Fuente: Laboratorio de Investigacién Sociomédica, ENTS.

209



forme de acividades 2o1o2014 R

Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Articulos publicados en memorias
Periodo abril 2013-marzo 2014

“ . .
Factores sociales para zoonosis en la . . .
, . P . Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel Memoria del X Encuentro de
cria de animales de traspatio en una zona

. . Participacion de Mujer en la Ciencia
semiurbana del Distrito Federal” P )

Mtra. Angeles Rodriguez Casillas Memoria del XVI Encuentro Nacional

Mtra. Norma Cruz Maldonado y VIl Internacional de Investigacién en
Trabajo Social

“Sobrecarga del cuidador primario del
enfermo de Huntington”

Mtra. Blanca Lilia Gaspar Del Angel

Memoria del ler. Congreso
Internacional de Profesionales de la
Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel salud. La neuroinmunoendocrinologia,
perspectivas tedricas y aplicaciones
clinicas en salud humana y animal

“Tenencia responsable de mascotas,
familia y vejez. Andlisis de un caso”

Fuente: Laboratorio de Investigacion Sociomédica, Escuela Nacional de Trabajo Social.

Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Entrevistas en medios de comunicacion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Proyecto universitario sensibiliza a

duefios de animales de compaiiia, en IYItra. Blanca Lilia Gaspar del Gaceta UNAM 4 de noviembre de
. . Angel 2013
unidad habitacional Prensa
Las parejas felices: Mtra. Norma Cruz Maldonado Excelsior 13 de octubre de 2013

juntos, no revueltos

Mtra. Norma Cruz Maldonado Radio UNAM/Brijula

¢éCiber amor o ciber error? Mtra. Angeles Rodriguez en Mano 14 de febrero de 2014
Casillas Radio

L laci fecti

. as nuevas relaciones afectivas en Mtra. Norma Cruz Maldonado Radio UNAM 27 de febrero de 2014

internet

Total 4

Fuente: Laboratorio de Investigacion Sociomédica, ENTS.
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Laboratorio de Investigacion Sociomédica
Participacion en eventos de divulgacion

Periodo abril 2013-marzo 2014

N ™ S S P S

Conferencia Magistral

o . Diadel I e 29d
Actualizacion de la Metodologia de . < N (.e osynas IMSS Delegacion N
. . Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel  trabajadores agosto de
Trabajo Social . Norte
sociales 2013
Cartel
Factores sociales para zoonosis en X Encuentro de Centro de 15 al 17 de
la cria de animales de traspatio en - p Participacion de Investigaciones en
. o Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel . L . mayo de
una zona semiurbana del Distrito la Mujeren la Optica A.C Ledn 2013
Federal Ciencia Guanajuato
Componentes principales
categdricos: una propuesta
para analizar la informacién IX Reunion Anual
socioecondmica de la visita Mtra. Norma (?r.uz Maldonado de Investigacion
domiciliaria realizada a pacientes Mtra. BIan,ca Lilia Gaspar del Angel o, Enfermeria
del Instituto Nacional de Neurologia Mtra: Maria dfe los Angeles
y Neurocirugia Rodriguez Casillas
Familias enfermas y pacientes con
enfermedad de Huntington 23 de d
mayo de
Mtra. Norma Cruz Maldonado . ) 2013
Riesgos en la salud emocional de Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel Instituto Nacllonal
cuidadores primarios de enfermos  Mtra. Maria de los Angeles XXVIII Reunidn de Neuro.loglfa
de Huntington Rodriguez Casillas Anual de y Neurocirugia
Lic. Rita Montiel Espinosa Investigacion Manuel Velasco
Sudrez
) . . Mtra. Norma Cruz Maldonado
Variables familiares asociadas a la I <
. L Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel
sobrecarga del cuidador primario , .
. Mtra. Maria de los Angeles
del enfermo de Huntington . .
Rodriguez Casillas
Riesgos en la salud emocional de
cuidadores primarios de enfermos  Mtra. Norma Cruz Maldonado |
. " p IXR ion A R
de Huntington Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel eunion Anua 6 de junio
, p de Investigacion
Variables familiares asociadas ala ~ Mtra. Maria de los Angeles de 2013

sobrecarga del cuidador primario
del enfermo de Huntington

Rodriguez Casillas

en Enfermeria
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Moo ot forrio——Jseio v

Tenencia responsable de mascotas,
familia y vejez, Andlisis de un caso

Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel
Lic. Bertha Guadalupe Sanchez
Dorantes

ler. Congreso de
Profesionales de
la salud. La neu-

. . , . . . Universidad
Lic. Edgar lvan Martinez Medina roinmunoendocri- A 6 de
. Autonoma .
. | nologia, pers- del Estado de noviembre
actores sociales para zoonosis en - P ; A
Ia crfa de animalers) de traspatio en  Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel pectivas teoricas 1o de 2013
iurbana del g . Lic. Bertha Guadalupe Sanchez y aplicaciones
una zona semiurbana del Distrito Dorantes clinicas en salud
Federal humana y animal
Ponencia
Proyecto de
v N Centro
. L . . capacitacion: L Lo
Alianzas estratégicas: sinergias para . comunicacion 24 de julio
Mtra. Norma Cruz Maldonado Fortalecimiento .
el desarrollo local . Cristiana de de 2013
organizacional de Bienes IAP
0SC's
Facultad de
- IX Coloquio Trabajo Social
Componentes categdricos . -
rincioales: andlisis de Ia internacional y Desarrollo
P P . . Mtra. Norma Cruz Maldonado sobre politicas Humano,
informacién socioeconémica de la . N 22 de
visita domiciliaria sociales Universidad
sectoriales Auténoma de agosto de
Nuevo Ledn 2013
. Dia de los y las .
iHasta el full! Los alimentos que - ‘ . v Escuela Nacional
“ S, Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel  trabajadores . .
ayudan a “sobrevivir . de Trabajo Social
sociales
Facultad de
IX Coloquio Trabajo Social
. N internacional y Desarrollo 23 de
Sobrecarga del cuidador primario -,
. Mtra. Norma Cruz Maldonado sobre politicas Humano, agosto de
del enfermo de Huntington . . .
sociales Universidad 2013
sectoriales Auténoma de

Nuevo Ledn
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T oo Jsele v

No es un asalto, es de cooperacidn Diade losy las 27 de
voluntaria! Victimas cotidianas de la Mtra. Norma Cruz Maldonado trabajadores agosto de
delincuencia sociales 2013
Hallazgos sociales: sistematizacion
1278 visi iciliari Mtra. Maria de los Angel i
de ‘ 8 visitas qom|C| jarias ral aria dg os Angeles IV Ciclo de Escuela Nacional
realizadas a pacientes del INNN Rodriguez Casillas Conferencias de . .
de Trabajo Social 13 de
2003-2009. Investigacién .
. septiembre
Sobrecarga del cuidador primario Social. Avances de 2013
del enfermo de Huntington: estudio Mitra. Norma Cruz Maldonado y resultados de
descriptivo de los beneficiarios de ’ investigacion
la AMEH A.C.
La experiencia emocional de
cuidadores primarios derivada del
acompafiamiento en el proceso de  Mtra. Norma Cruz Maldonado XVII Encuentro
salud enfermedad de un familiar Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel Nacional y VII
enfermo de Huntington Mtra. Maria de los Angeles Internacional de Departamento
L e ¢ ; | igacio T j ial, 1
Incidencia en la dindmica familiary ~ Rodriguez Casillas nvestjlgaao_n en de‘ rabéjo Socia 0de
. Trabajo Social. Universidad octubre de
el apoyo social en la sobrecarga del . . .
. . . . La investigacion Auténoma de 2013
cuidador primario de Huntington . . .
en Trabajo Social ~ Aguascalientes
Relaciones familiares y necesidades y el Trabajo
H I t i , .y . . .
socia .es en ercer.a\ edad, un caso Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel Multidisciplinario
de vejez y tenencia responsable de
animales de compaiiia
Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel
Familias enfermas y pacientes con Mtra. Maria de los Angeles
enfermedad de Huntington Rodriguez Casillas
Mtra. Norma Cruz Maldonado Facultad
Habitos de salud para de Ciencias
P " 5° Foro de renct 31de
enfermedades zoondticas en la Investigacion en de la Salud, octubre de
cria de animales de traspatio en Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel g, . Universidad
. . Salud Publica , 2013
una zona semiurbana del Distrito Auténoma de
Federal Tlaxcala

Tenencia responsable de mascotas,
salud familiar y vejez. Un caso de
salud publica

Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel

Fuente: Laboratorio de Investigacion Sociomédica, Escuela Nacional de Trabajo Social.
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7. DIFUSION Y EXTENSION CULTURAL

7.1 DIFUSION DE LA CULTURA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ALUMNOS

Orientacion cultura y deporte
Formacion cultural
Asistentes a talleres por periodo escolar

Coro estudiantil 12 12
Teatro de la ENTS (red universitaria) 15 -
Comedia musical 25 10
Teatro interuniversitario 20 20
Ritmos latinos 30 15
Danza arabe 10 -
Creacién manual 10 12
Salsa en linea 12 8
Danza prehispanica - 4
Total 134 81

Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.

Orientacion cultura y deporte
Actividades de extension cultural
Periodo abril 2013-marzo 2014

Presentacion de peliculas que habla sobre 13 marzo, 3,10y

Ciclo de cine “Trata de mujeres el tema de trata de mujeres 17 abril de 2013 >3
Proyeccion de pelicula La ey de Herodes Proyeccion dglpellculalsc?bre el problema 28 de mayo de 30
de la corrupcion en México 2013
. s . i Con la proyeccion de las peliculas (E/ 2y 9 de octubre de
Ciclo de cine “La autoestima perdida Discurso de Rey y Full Monty) 2013 76
Fumar mata Exposicidn fotografica sobre el problema 3 al 17 de abril de 500

del tabaquismo 2013
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T T N R T

Evento cultural en el que el Dr. Roberto

Presentacion Clan Bermudez Bermudez presento su libro con musica 8 de mayo de 2013 65
interpretado por sus familiares
Presentacion del grupo Aflamenkaos Presentacién musical en el marco del 123
. . . 4 de octubre de
Presentacién musical del grupo Coral 40 aniversario de la Escuela Nacional de 2013
negro Trabajo Social 186
. . Concierto musical realizado por alumnos 27 de mayo de
Concierto de rock contemporaneo de la ENTS 2013 37
Presen’ta.cic')n de obra Pivorciadas, 7 de junio de 2013 122
evangélicas y vegetarianas .
Presentacion del taller de comedia
musical de la ENTS 7,8,14y 15 de
Presentacion de obra Mentiras el musical noviembre de 185
2013
Presentacion n n r
5 ese_ tacion de cue _ta cue tF)s para 22 de octubre de
Presentacion de cuenta cuentos los asistentes a la feria de opciones de 5013 85
Titulacion
Presentacion de los coro y comedia
Presentacion de los talleres culturales de  musical y promocidn de la oferta cultural 5 de agosto de 345
la ENTS de la ENTS para alumnos de nuevo 2013
ingreso
L Concierto de fin de semestre realizado en 30 de noviembre
Presentacion del coro de la ENTS I. L . realiz Vi 100
el anfiteatro Simén Bolivar de 2013
Taller en el que se muestra la importancia
- . . L 16 de mayo de
Taller de reciclaje de residuos de reciclar desechos organicos y su 2013 23
aprovechamiento
Con motivo del dia del amor y la amistad
se realizaron algunas actividades
. culturales como lectura de poemas y 14 de febrero de
Al tades ENTS , 99
mores y amistades toma de fotografias de alumnos que son 2014
amigos en la explanada y salones de la
ENTS
Se interpretaron temas musicales en los
Presentacidén musical de la Tuna novata salones, con la finalidad de promover 14 de febrero de
. . . ) 245
femenil de Trabajo Social este nuevo grupo musical y mantener 2014
viva esta tradicién Universitaria.
Total 1932

Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.
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Orientacion cultura y deporte

Actividades de extension cultural externas

Periodo abril 2013-marzo 2014

Exposicion Fotografica Los afios de

Exposicion fotografica en el que se muestran

14 al 22 de mayo de

la Universidad momentos de alumnos y ex alumnos de la UNAM 2013 >00
E icion fotografica de | E icion de fot lit tran | .
Xposicion 9 c?gra cadela : xposmon. e fotografias que mues rar.1 a 23 de septiembre al 4
reserva ecologica del pedregal de importancia de conservar la REPSA, ubicada frente 500
p de octubre de 2013
San Angel a nuestra escuela
Concierto Intersemestral que se realiza con todos
los coros universitarios en esta ocasion se realizé en 23 de abril de 2013 150
Presentacion del coro de la ENTS ~ la Facultad de Derecho.
Concierto Intersemestral de los coros universitarios, 14 de noviembre de 500
realizado en el Centro Universitario Cultural (CUC) 2013
Con la finalidad de ofrecer una actividad artistica 23 de mayo de 2013 21
a nuestros alumnos se realizd, el taller de dibujo
Taller de dibujo en la explanada de la ENTS. En coordinacién con
la Direccién General de Atencién a la Comunidad 20 de febrero de 2014 23
Universitaria DGACU
Presentacién de la obra La Llorona Esta es un obra que se presentd a la comunidad
. ] . de la ENTS con la intencién de conservar nuestras 28 de octubre de 2013 200
festejando su 20 aniversario .
tradiciones.
Presentacion teatral de la obra Presentacion teatral en el que se aborda la 22 de noviembre de 183
Mondlogos de la vagina problematica de respetar los derechos de la mujer 2013
Este evento se realizd en la explanada de
esta Escuela en coordinacion con la DGACU e
Taller Amor es sin violencia INMUIJERES, que colocaron modulos informativos, 12 de febrero de 2014 200
sobre la violencia que sufre la mujer y la forma de
prevenirla
Obra en la que se representan temas como la
Presentacién obra de teatro Vieio homosexualidad, la muerte, relaciones de pareja,
mi querido vieio 10 asi como una reflexidn sobre el rechazo social, 28 de febrero de 2014 87
a / presentado por el grupo “TEATRARTE” a las
alumnas y alumnos de esta escuela.
Total 2364

Fuente: Departamento de Orientacidn, Cultura y Deporte, ENTS.
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Orientacion cultura y deporte
Actividades de vinculacién cultural
Periodo abril 2013-marzo 2014

Visitas guiadas para alumnos de nuevo ingreso por la instalaciones de la ENTS 29y 30 de julio de 2013

Visitas guiadas al Centro Cultural Universitario de la UNAM 19 al 30 de agosto de 2013 194

Visitas guiadas al campus central de la UNAM Del 12 al 30 de agosto de 2013 263

Visita guiada al Jardin botanico de la UNAM para los alumnos y profesores de

la Universidad Don Vasco, de Zamora Michoacan 27 de septiembre de 2013 4>
Disefio, elaboracidn y exposicidn de la Mega ofrenda y ofrenda en la ENTS ii\fi'sr:cbtrl;bgg ;I()i:e 45
Elaboracién y encendido del arbol navidefio 29 de noviembre de 2013 123
Concurso de pinatas 29 de noviembre de 2013 23
Festival de poesia 29 de noviembre de 2013 36
Total 985

Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.

Actividades culturales
Presentaciones especiales para la ENTS
Periodo abril 2013-marzo 2014

31 de mayo de 2013

Presentacion del taller coreografico UNAM

23 de agosto de 2013 159
Concierto didactico de guitarra y clarinete 6 de agosto de 2013 38
Presentacion musical del artista Saburo lida 21 de agosto de 2013 122
Presentacion de la tuna universitaria de distrito de la UNAM 28 de agosto de 2013 64
Presentacion del ensamble musical La mar 24 de septiembre de 2013 216
Presentacion de trovador 27 de septiembre de 2013 83
Concierto didactico musical 25 de noviembre de 2013 94
Guitarrista de la Escuela Nacional de Musica de la UNAM 7 de febrero de 2014 64
Total 1015

Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.
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Orientacion cultura y deporte
Participacion en actividades culturales externas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Actividad Fecha Asistentes
ler Feria de difusidn cultural En contacto contigo 23 de agosto de 2013 189
Feria de cultura UNAM 13 de noviembre de 2013 250

Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.
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8. PROYECCION NACIONAL E INTERNACIONAL

8.1 INTERCAMBIO ACADEMICO Y MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Movilidad académica en el marco del Programa de Colaboracién Nacional

Cursos impartidos por profesores de la ENTS en otras instituciones

Periodo abril 2013-marzo 2014

.. . Institucion
receptora

Vinculacidn, desarrollo y

Mtra. Alejandra Monroy Lépez Asignatura sistematizacion de la practica 17 al 21 de junio de 2013
Guadalajara  o¢colar

Dra. Aida Imelda Valero Chavez Carrera Mediacién en Trabajo Social 4 de marzo de 2014
Lic. Enrique Estrada Rodriguez Asignatura El Juicio de Amparo 25y 25 de abril de 2013
Lic. Minerva Barrén Escobedo Asignatura Mujeres y Derechos Humanos 17 y 18 de mayo de 2013
Lic. Adriana Hernandez Morales  Asignatura Manejo de conflictos 17 y 18 de mayo de 2013
Lic. Elsa Ruth Pérez Lagunas Asignatura Michoacén Psicologia y Trabajo Social 25y 25 de abril de 2013
Lic. Maria Genoveva Victoria . . . . .
Ortiz Hernandez Asignatura Inteligencia Emocional 25y 25 de abril de 2013
Lic. Oscar Yanez Marin Asignatura Los Retos de Trabajo Social 8y 9 de diciembre 2013
Lic. Juan Rubén Torres Silva Asignatura Peritaje Social 8 al 13 de abril del 2013
Dra.. Marla del Rosario Silva Carrera Ff.lnd;i\mentc?s del andlisis de 18 al 21 de junio de 2013
Arciniega Ciencias Sociales
Mtro. Eli Evangelista Martinez Asignatura Metodolf)gla d‘e la intervencion 1 al 4 de julio de 2013

en trabajo social

Campeche

El uso de las tecnologias de la
Mitra. Elizabeth Martinez Sénchez Asignatura informacion Y}Ia comunicacién 27 al 29 de noviembre de

para la creacién de los datos en 2013

la practica docente
Lic. Elia Rosa Gonzélez Martinez Asignatura Hidalgo La Practica Escolar 23 de octubre del 2013
Lic. Cleotilde Margarita Rodriguez . ) La Practica Académica como 24 al 28 de febrero de

, Asignatura Sinaloa -
Hernandez fuente de Conocimiento 2014
- . . Ciudad . . . .

Mtra. Patricia Flores Ayén Asignatura Jurez Trabajo social Hospitalario 24 al 28 de marzo de 2014

Total

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.
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Movilidad académica
Profesores externos invitados
Sede ENTS

Periodo abril 2013-marzo 2014

Conocer plan de estudios y

Mtra. Magdalena Pilar Calderén g;.ilvemdad Catdlica de formas de movilidad 28 de noviembre de 2013
ile

Mtra. Alejandra Mora Castillo Visita Académica 28 de noviembre de 2013

Total 2

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.

Movilidad académica nacional

Profesores de la ENTS invitados

XVII Encuentro Nacional y VII Internacional de Investigacién en Trabajo Social
Universidad Auténoma de Aguascalientes

Periodo: 9 al 11 de Octubre de 2013

Bautista Lopez Elizabeth Carrera

Bautista Miranda Miguel Asignatura

Brain Calderén Maria Luisa Carrera

Campos Y Covarrubias Guillermo Carrera

Cano Soriano Leticia Carrera

Carredn Guillén Javier Carrera

Casas Torres Graciela Carrera

Cruz Maldonado Norma Técnico académico
Gaspar del Angel Blanca Lilia Carrera

Inzua Canales Victor Carrera

Montiel Espinoza Rita Miriam Asignatura

Nifio Zufiiga Mayra Guadalupe Técnico académico
Ornelas Bernal Adriana Carrera

Rodriguez Casillas Maria de los Angeles Carrera

Sénchez Villa Martin Asignatura

Silva Arciniega Maria del Rosario Carrera

Valero Chavez Aida Carrera

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.
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Movilidad académica internacional
Profesores de la ENTS invitados
Periodo abril 2013-marzo 2014

Profesor Nombramiento Institucion receptora Evento

Universidad Colegio Mayor

Mtra. Adriana Ornelas Bernal Carrera .
de Cundinamarca

Reunidn académica 10 al 18 de mayo de 2013

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.

Movilidad estudiantil
Alumnos de la ENTS que cursaron asignaturas en el extranjero
Periodo 2013-2 y 2014-1

Nombre Institucion de destino Periodo escolar
Calvillo Aranda Ma. Margarita Universidad Auténoma de Madrid

Garcia Mares Yareli Universidad Auténoma de Chile 20132

Cruz Clemente Paulina Universidad de Loja, Ecuador

Jiménez Guevara Maria de la Luz Universidad de Burgos, Espafia

Pantoja Aguilar Ingrid Universidad del Pais Vasco, Espafia

Martinez Terrones Azucena 2014-1

Universidad de Caldas, Colombia
Rojas Rodriguez Nancy

Pérez Rociles Sandra Monserrat Universidad del Quindio, Colombia

Rodriguez Yafiez Norma Angelina Universidad de FinisTerrae, Chile

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.
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Movilidad estudiantil en el marco del programa de becas ECOES
Alumnos de la ENTS beneficiados por periodo escolar

Gomez Ruiz Sandra

Martinez Diaz Vianey Liliana Yechua

Universidad Autonoma de Yucatan
Osorio Agua Diana Yhasbeth 2013-2

Zamora Montiel Patricia Yazmin

Manzanares Mendoza Nancy Vianey Universidad de Guadalajara

Buendia Martinez Ingrid Aleli

Calvo Duran Carmen Janet

Universidad Autonoma de Sinaloa
Rios Velazquez Verdnica 2014-1

Contreras Jimenez Lucero

Reyes Bafiales Alberto Armando Universidad de Guadalajara

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.

Movilidad estudiantil en el marco del programa de becas ECOES

Alumnos nacionales que cursaron asignaturas de la licenciatura en Trabajo Social
Sede ENTS

Periodo 2013-2 y 2014-1

Casco Conde Betsavel Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo

Dominguez Chaparro Ariadna Yazmin

Jiménez Osuna Chantal Jimena

Moreno Alvarez Max Bladimir Universidad Auténoma de Sinaloa 2013-2

Gamez Parra Dulce Yaritza

Tello Fuentes Lisbeth Selene

Cabrera Pérez Susana Andrea Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

Gamez Parra Dulce Yaritza

Universidad Auténoma de Sinaloa 2014-1
Tello Fuentes Lisbeth Selene

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.
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Movilidad estudiantil

Alumnos extranjeros que cursaron asignaturas de la licenciatura en Trabajo Social
Sede ENTS

Periodo 2013-2 y 2014-1

Escobar Villalobos Maria Alejandra

Universidad Pedagdgica de Colombia

Agliero Maria José

Universidad Nacional de San Juan, Argentina

Guzman Rangel Yvon Dolores

Martinez Grizette

Ventura Katie

Universidad de California, EU

Altaba Tena Angela

Universidad de Valencia, Espafia

Castro Carballo Sandra Universidad de Corufia, Espafia 2013-2
Esteban Dutu Sara

Estruel Jiménez Noemi Universidad de Lleida, Espafia

Lorca Duran David

Sierra Rodriguez Alba Universidad Complutense de Madrid, Espafia

Kato Rina Universidad de Senshulkuta, Japon

Arias Sanchez Yuli Alejandra

Galvez Diaz Sharon Nathalie Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, Colombia

Rodriguez Montero Sandra Milena

Pulido Valbuena Lisveth Carolina Universidad Pedagdgica Nacional de Colombia

Paez Javier Andrés Universidad Nacional de Cérdova, Argentina

Kurator Hansen Kevin Steven Universidad de California, EU 2014-1

Badia Hernandez Anna

Calvo Guri Maria Empar

IbafiezCamprodon Paula

Universidad de Lleida, Espaia

Caballero Giraldo Melissa Cristel

Universidad Publica de Navarra, Espafia

Jarque Gonzalez Nuria

Universidad Complutense de Madrid, Espafia

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.
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Grupos de intercambio
Sede ENTS
Periodo abril 2013-marzo 2014

Institucion de procedencia Objetivo mm

Augsburg College, Universidad de
Minnesota, EEUU

Que los visitantes identifiquen la oferta académica, plan .

. . o 1al 5 de abril de
de estudios, modalidades de practicas y recursos de 2013 13
investigacion

Cetis 5

4,18 de octubrey 9
y 29 de noviembre 45
de 2013

Que los visitantes integren los conocimientos tedricos y
metodoldgicos al quehacer profesional

Universidad de Guadalajara

Que los visitantes identifiquen la oferta académica, plan .

. . (L 3 al 9 de noviembre
de estudios, modalidades de practicas y recursos de de 2013 10
investigacion

San Jose State University

Total

Que los visitantes integren los conocimientos tedricosy 27y 28 de
metodoldgicos al quehacer profesional noviembre de 2013

72

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.

Grupos de intercambio

Alumnos de la ENTS que visitaron otras IES

Periodo abril 2013-marzo 2014

Centro de Educacion Mundial.
Augsburg College, Universidad de
Minnesota, EEUU

Que los estudiantes identifiquen el disefio
de las politicas sociales para migrantes,
grupos de diversidad sexual y grupos
vulnerables en Estados Unidos.

8 al 12 de abril de 2013 12

Universidad de Guadalajara

Total

Que los alumnos identifiquen los planes
de estudio y la oferta académica en 10 al 16 de noviembre de 2013 10
Guadalajara

22

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.
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Estancias académicas de alumnos (nacionales y extranjeros)
Periodo abril 2013-marzo 2014

Procedencia N° de alumnos recibidos Fecha

2 Junio 2013
Universidad de Lleida, Espafia -

3 Septiembre 2013
Universidad de California 2 Noviembre de 2013
Instituto Tecnoldgico Auténomo de México 8 Diciembre 2013
Total 15

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.

Intercambio académico

Movilidad Estudiantil Internacional
Participacion en Foros Académicos
Periodo enero 2013-febrero 2014

Hernéndez Vega Claudia Foro Académico: Mujeres de la FDMI 14 al 22 de
deconstruyendo estereotipos, en la diciembre de
lucha por la igualdad y la justicia 2013

Universidad de La Habana,

Villa Francisco Maria de los Angeles ~ Cuba

Fuente: Departamento de Intercambio Académico, ENTS.
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Practicas de campo
Periodo abril 2013-marzo 2014

Acuerdo del H. Practica Foranea Lugar Profesor (a) Numero de
Consejo Técnico Responsable Alumnos

Presentacion de un alumno de
la ponencia “Lugares en comun:

Acuerdo 3047 la homosexualidad y el espacio Puerto Vallarta, 23-25octubre Lic. Gustavo
31 julio 2013 publico” VII Congreso Resignifica las  Jalisco 2013 Alberto Escalante
Practicas Masculinas Tradicionales
para su Transformacion
Asistencia del grupo 1719 de la
asignatura Practica Regional Il al .
C 26-2 .
Acuerdo 3098 ler Coloquio en Trabajo Social que ludad de 6 8 Mtro. Cris6foro
. . Tlaxcala, septiembre 9
27 agosto 2013 organiza la Facultad de Trabajo Pacheco Santos
. . . . , Tlaxcala 2013
Social, Sociologia y Psicologia de la
Universidad Auténoma de Tlaxcala
Practica Fordnea denominada Municipio
Acuerdo 3175 “Tejiendo Redes” organizada por Pinos del 4-9 noviembre Lic. Maria Elena 14
24 octubre 2013 el grupo 1514, de la asignatura Estado de 2013 Garcia Mendoza
Practica Comunitaria Il Zacatecas
Visita-académica al Estado de Mtraii..Bert?
15-17 Patricia Ruiz
Acuerdo 3172 Veracruz con alumnos del grupo . )
. L Veracruz noviembre Gonzalez 80
24 octubre 2013 1712 de la asignatura Procuraciéon y .
L - . 2013 Lic. Blanca Nelly
Administracion de Justicia .
Gonzalez Herrera
Acuerdo 3174 E:gi?:faz'c’)rz:zan(ijzzzzmlc?ra:la rzmo Tapachula, 4-9 noviembre Lic. Rita Miriam
24 octubre 2013 1916 » 0r8 P grup Chiapas 2013 Montiel Espinosa
Visita y encuentro parlamentario
Acuerdo 3173 entre Legisladores y los alumnos Distrito Federal 8 noviembre Lic. Héctor Arturo 55
24 octubre 2013 del grupo 1312 de la asignatura 2013 Santana Torres
Programacién Social
Total 6 168
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8.2 PROYECCION DE LA ENTS A TRAVES DE MEDIOS DE DIFUSION Y ACTIVIDADES DE DIVULGACION

Comunicacion Social
Publicaciones de Gaceta Trabajo Social
Periodo abril 2013-marzo 2014

N° de Gaceta ENTS Fecha de publicacion

149 Marzo y abril de 2013

150 Mayo y junio de 2013

151 Julio a agosto de 2013

152 Septiembre y octubre de 2013
153 Noviembre y diciembre de 2013
154 Enero y febrero de 2014

Total 6

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Comunicacion Social
Inserciones en Gaceta UNAM
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tematica de la insercion _

1er. Ciclo de conferencias simultaneas 3

Programa de Especializaciones en Trabajo Social 8

~N

Programa de Maestria en Trabajo Social

=
oo

Actividades académicas del Centro de Educacién Continua

Convocatoria: ler. Coloquio Experiencias de investigacion multi e interdisciplinar

Homenaje al Dr. Manuel Sanchez Rosado in memoriam

Seminario: repensar el Trabajo Social desde las ciencias sociales

Perspectivas sociojuridicas de las familias en México

Programa de actualizacidn y superacion docente

Curso de Introduccion a las TIC

Jornadas académicas de Trabajo Social

[ N N O I N S N

ler Encuentro de persona adultas mayores

233



forme de acividades 2o1o2014 R

Tematica de la insercion _

ler Coloquio experiencias de investigacidn 1
Ciclo de conferencias, en el marco del 40 Aniversario del la ENTS 1
Jornada del Dia mundial del rechazo a la miseria 1
Ciclo de conferencias: Retos y desafios para la atencion de los grupos socialmente vulnerables 1
Seminario universitario de estudios del discurso forense 1
ler Foro: Enfermedades neuroldgicas y psiquidtricas y sus determinantes sociales 1
Presentacion del libro: Pobreza y desigualdad social, retos para la reconfiguracion de la politica social 1
Ciclo de conferencias: Retos y desafios para la atencidn de los grupos socialmente vulnerables en México 1
Seminario andlisis y reflexiones sobre el aborto desde la perspectiva del Derecho y Trabajo Social 1
Congreso politica social y sociedad civil: retos para alcanzar la equidad y la justicia social 4
Seminario nacional e internacional: La discapacidad desde las perspectivas de las ciencias sociales 2
Seminario Vivencial de las personas adultas mayores 2
Seminario género y perspectiva de género 2
Diplomado peritaje en Trabajo Social 1
Total 65

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Inserciones en periédico
Periodo abril 2013-marzo 2014

T S

La Jornada

| Ciclo de Conferencias Simultaneas

20 de abril de 2013

Envejecimiento Exitoso (CEC)

25 de mayo de 2013

Programacion 2013 (CEC)

30 de junio de 2013

Jornadas académicas de Trabajo Social 17 de agosto de 2013
| Encuentro de Personas Adultas Mayores 18 de agosto de 2013
Felicitaciones a las y los trabajadores sociales 21 de agosto de 2013
Maestria en Trabajo Social convocatoria UNAM posgrado 15 de septiembre de 2013

40 Aniversario ENTS

4 de octubre de 2013

| Foro: Enfermedades Neuroldgicas y Psiquiatricas y sus Determinantes
Sociales

9 de noviembre de 2013

Diplomado en Administracién de los Servicios de Salud

10 de noviembre de 2013

Proyecto: atencidn y apoyo social para mejorar la calidad de vida de las
familias, CEC

30 de marzo 2014

El Universal

Reforma

Total

Congreso politica social y sociedad civil: retos para alcanzar la equidad y la

justicia social

23 de noviembre de 2013

12 de enero de 2014

23 de febrero 2014

11 de enero de 2014

22 de febrero 2014

18 de enero de 2014

1 de marzo de 2014

Esquela del Dr. Manuel Sdnchez Rosado

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

1 de abril de 2013
19
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Comunicacion Social
Difusion en de actos académicos en la pagina web de la ENTS
Periodo abril 2013-marzo 2014

| Ciclo de conferencias simultaneas

| Congreso internacional de Trabajo Social del INCICh

| Informe de actividades 2012-2013

| Simposio bioética y calidad en el ejercicio profesional del trabajador social en los servicios de urgencias

Congreso latinoamericano investigacion e intervencion en el ambito socia

Curso de induccidn a la investigacién Abril

Cursos y examenes de computo semestre 2013-2 segundo bloque

IX Coloquio internacional sobre politicas sociales sectoriales

Premio al servicio social “Gustavo Baz Prada”

Seminario permanente repensar el trabajo social desde las ciencias sociales

XVII Encuentro Nacional y VII Internacional de Investigacion en Trabajo Social

Tercer seminario nacional de investigacion en Trabajo Social de la ACANITS: “Retos y controversias en la
construccién del conocimiento disciplinar”

Tercer seminario nacional de investigacidn en trabajo social

Cursos y examenes de cdmputo intersemestrales 2013-2

Cursos y talleres intersemestrales 2013-2

Diplomado Envejecimiento exitoso Mayo

Il Coloquio de jévenes a la investigacidn

Medalla Alfonso Caso

Perspectivas sociojuridicas de las familias en México

Reconocimiento al mérito académico

Talleres para profesores de la ENTS

Dia internacional de los nifios victimas inocentes de la agresidn

Primer encuentro de egresados y estudiantes de la escuela nacional de Trabajo Social

Resolucién de conflictos en familia Junio

Rol de la mujer en la familia del siglo XXI

Sexto concurso de ensayo universitarios construyendo transparencia
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Bienvenida nuevo ingreso, generacién 2014-2018

Feria de Utiles escolares y cdmputo 2013

Programa de apoyo nutricional 2014-1 Julio

Programa de formacion docente en el uso de la tecnologias de la informacién y comunicacién en
Trabajo Social

12 de agosto: dia internacional de la juventud

Bienvenida de los alumnos de nuevo ingreso 2013-2014

Cine debate, pensando la vejez desde el séptimo arte

Cursos remadiales 2013

Cursos y examenes de cdmputo e inglés 2014-1

Dia del trabajador social

Dia nacional del adulto mayor

Innovacién econdémica para la sostenibilidad humana

Agosto
Jornada de induccidn al servicio social
Jornadas académicas de Trabajo Social
Primer encuentro de personas adultas mayores
Rector inaugurd las nuevas instalaciones de la ENTS
Seminario permanente de género y salud
Seminario: aproximaciones tedrico-metodoldgicas al enfoque educativo centrado en el alumno
Taller: entorno familiar y violencia en menores
Xl Feria del Empleo IX Coloquio Internacional sobre Politicas Sociales Sectoriales
Entrega de la medalla Gabino Barreda a alumnas de excelencia
Seminario aproximaciones tedérico-metodoldgicas al enfoque educativo “aprendizaje centrado en el
alumno”
| Coloquio experiencias de investigacion multi e interdisciplinarias
Septiembre

40 aniversario de la Escuela Nacional de Trabajo Social

IV Feria de asistencia social
MONUUNAM 2013

Programa de actividades “2das. Jornadas discapacidad e inclusion”

237



forme de acividades 2o1o2014 R

Al encuentro del mafiana

Convocatoria para la titulacién por modalidad examen general de conocimientos

Cursos y exdmenes de computo 2014-1

Dia del maiz

- Octubre
Feria de titulacién

Jornada del dia mundial del rechazo a la miseria

Jornadas de seguimiento académico

Modelos de intervencién social con personas adultas mayores

| foro de enfermedades neuroldgicas y psiquidtricas

Los programas sociales en Europa y México: avances y desafios

Il seminario-taller: Modelos de intervencién social con personas adultas mayores

— — — Noviembre
Andlisis de la reforma energética de México

La intervencién del Trabajo Social contemporaneo: una mirada internacional

Presentacion del libro: Pobreza y desigualdad social

Congreso politica social y sociedad civil

- - Diciembre
Cursos intersemestrales ciclo escolar 2014-1

Congreso: Politica social y sociedad civil: retos para alcanzar la equidad y la justicia social Enero

Diplomados, cursos y talleres CEC

Febrero
Diplomado Envejecimiento Exitoso CEC

Total 72

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Difusion en de actos académicos en la pagina web de la UNAM
Periodo abril 2013-marzo 2014

Programa de Especializaciones 30 de mayo de 2013

21 de enero de 2014

Congreso: Politica social y sociedad civil: retos para alcanzar la equidad y la justicia social 10 de febrero de 2014

12 de febrero de 2014

Diplomados, cursos y talleres CEC 17 de febrero de 2014
Diplomado Envejecimiento Exitoso CEC 18 de febrero de 2014
Total 6

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Comunicacion Social
Entrevistas para Gaceta UNAM
Periodo abril 2013-marzo 2014

Maltrato a infantil 29 de abril de 2013
Mtra. Silvia Solis San Vicente

Violencia contra menores 3 de junio de 2013
Dra. Jl.ma del Carmen Chavez Jefatura femenina en los hogares 9 de mayo de 2013
Carapia
Mtro. Fernando Aguilar Avilés Jévenes mexicanos viven rechazo social 12 de agosto de 2013
Lic. Claudia Mendoza Sanchez Dia Mundial de la Salud mental 10 de octubre de 2013
Alumna: Wendy Mendoza Calixto Wendy Mendoza, entre el Trabajo Social y el deporte 31 de octubre de 2013

Riesgo por heces fecales de animales de compafiia en unidades

o 3 de enero de 2014
habitacionales

Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Angel

Proyecto de Estudios Sociales breves y Atencién y Apoyo Social

para mejorar la calidad de vida de las familias 4 de marzo de 2014

Mtra. Leticia Cano Soriano

Total 8

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Entrevistas para periddicos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre de IOS parﬁCipantes Nor-n’br:e dEI _
periodico

Mtra. Silvia Solis San Vicente Violencia y maltrato a menores 4 de junio de 2013

Mtro. José A. Rodriguez Callejas Relaciones de pareja 24 de junio de 2013

Esp. Nelia Tello Pedn Violencia en las escuelas 25 de junio de 2013
La Jornada

Nifios y adolescentes, grupo mas vulnerable

Mtra. Leticia Cano Soriano ..
frente a la pobreza en México

26 de julio de 2013

Mtro. Carlos Arteaga Basurto Pobreza de la poblacion Mexicana 29 de julio de 2013

Mtra. Graciela Casas Torres El Economista  Como poder enfrentar su retiro laboral 17 de septiembre de 2013

Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Proyecto de responsabilidad social y

El Universal 16 de enero de 2014

Angel tenencia de animales de compaiiia
. . . Di dial do a las victi d .
Dr. Daniel Rodriguez Velazquez |a.mun & en recu’e.r 0 afasvicimas de 21 de noviembre de 2013
Nuestro accidentes de los trafico
ili Meéxico i i
Mtra. Blanca Lilia Gaspar del Riesgo Plor hece.s fecales dg an!males de 16 de enero de 2014
Angel compafiia en unidades habitacionales
Dr. Pedro Isnardo de la Cr! Deutch Press . .
uz Y . Narcocorridos y su efecto social 21 febrero 2014

Lugardo Asosation
Dra. Julia del C Cha . , . .

e u a aell-armen Lhavez Publimetro Dia Internacional de la mujer 5 de marzo 2014
Carapia
Mtra. Leticia Cano Soriano Récord Centro de Investigacidén Sociodeportiva 25 de marzo 2014
Total 12

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Comunicacion Social

Participacion en programas de radio

Periodo abril 2013-marzo 2014

Mtra. Blanca Rosa Ruiz Romero

Mtro. Carlos Arteaga Basurto

Dr. Guillermo Campos y
Covarrubias

Lic. Claudia Mendoza Sanchez

Dra. Julia del Carmen Chavez

Dr. Daniel Rodriguez Veldzquez

Mtra. Leticia Cano Soriano

Dr. Guillermo Campos y
Covarrubias

Mtro. Carlos Arteaga

Dr. Pedro Isnardo De La Cruz

Mtra. Maria de Los Angeles
Rodriguez Casillas

Mtra. Norma Cruz Maldonado

Lic. Karina Arteaga

Mtra. Leticia Cano Soriano

Esp. Nelia Tello Pedn

Radio UNAM

Mujeres y VIH (parte Il)

3 de abril de 2013

Politicas publicas y participacién
ciudadana un enfoque desde el
Trabajo Social

12 de abril de 2013

Vision multidisciplinaria sobre el
fendmeno migratorio: historias de
vida

19 de abril de 2013

Dia mundial de la salud mental

10 de octubre de 2013

Dia internacional de la nifia

11 de octubre de 2013

Dia internacional para la reduccion
de desastres

14 de octubre de 2013

Dia internacional contra la pobreza
y erradicacion de la miseria

17 de octubre de 2013

Presentacion libro Pobreza y
desigualdad social

7 de febrero de 2014

Presentacion del libro Migracicn

21 de octubre de 2013

17 de enero de 2014

Dia mundial de informacién sobre el
desarrollo

24 de octubre de 2013

Semana del desarme

25 de octubre de 2013

¢Ciberamor o cibererror? Relaciones
afectivas por internet

14 de febrero de 2014

Dia mundial de la justicia social

20 de febrero de 2014

Centro de Investigacién
Sociodeportiva

22 de febrero de 2014

Acoso y violencia escolar

7 de marzo de 2014

Dr. Pedro Isnardo De La Cruz

Dra. Julia del Carmen Chavez
Carapia

88.9 Grupo ACIR

Autodefensas en Michoacéan

5 de marzo de 2014

Dia Internacional de la Mujer

Dia Internacional de la Mujer (en
vivo)

10 de marzo de 2010
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Lic. Mayra Nifio

640 AM

Género

3 de mayo de 2013

Dr. Pedro Isnardo De la Cruz

Radio Mexiquense

Narcotrafico

26 de junio de 2013

Lic. Mayra Nifio Zuiiiga

Radio Mexiquense 91.7
fm, Metepec, Edo.Mex.

Rol de la mujer y su situacion actual

13 de septiembre de 2013

Mtro. Miguel Angel Ramirez

Mtra. Maria Elena Garcia Mendoza

Radio Educacidn

Urbanismo salvaje, historias de
despojo y caos

16 de septiembre de 2013

Uso responsable de las bebidas
alcohdlicas

10 de diciembre

Dra. Julia del Carmen Chavez
Carapia

Mtra. Graciela Casas Torres

Reporte 98.5 FM

Dia Internacional de la Mujer (en
vivo)

9 de marzo de 2014

Envejecimiento demografico y sus
consecuencias

17 de octubre de 2013

Radidsfera

Percepcidn social de los adultos
mayores

9 de diciembre de 2013

Dr. Pedro Isnardo De La Cruz

Enfoque NRM

690 AM GRC

Michoacan, autodefensas,
narcotréfico y gobierno.
perspectivas

14 de enero de 2014

15 de enero de 2014

Mtra. Leticia Cano Soriano

Total

IMER

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Entrevista para television

Periodo abril 2013-marzo 2014

Dr. Guillermo Campos y

Covarrubias Migracion 30 de abril de 2013
Esp. Nelia Tello Pedn Canal 22 Bullying 30 de abril de 2013
Mtro. Victor Inzda Canales Infancia mexicana en riesgo 24 de abril de 2013
Once Noticias: Vivienda 7 de mayo de 2013
Dr. Daniel Rodriguez Velazquez Canal 11 Ciudad y Vivienda 15 de mayo de 2013

Viviendas abandonadas

27 de junio de 2013

Dra. Aida Valero Chavez

TV. Educativa

Factores que inciden en la inseguridad publica

25 de julio de 2013

Lic. Mayra Nifio Zuiiga

Programa SEDESOL: Seguro de vida para

9 de octubre de 2013

México al DIA mujeres jefas de familia
Dra. Juli ] v . . .
@ Jl.ma del Carmen Chavez Jornadas Dia Internacional de la Mujer 5 de marzo 2014
Carapia
Mtro. Carlos Arteaga Basurto TV UNAM La ciencia en todos lados: Calidad de Vida 8 de noviembre de 2013
Alumna Wendy Mendoza Calixto Alumna y atleta de alto rendimiento 3 de diciembre de 2013
Alumna Pola Diaz Moffid Alumna mujer topo/ rescatista 4 de febrero de 2014
Alumna Andrea Del Carmen Alumna con 22 afios y ya tiene su organizacién
Luna Martinez Foro TV civil “Jévenes dejando huella” 25 de febrero de 2014
(Programa Te si g - q
Reactor) iTe 5|§ntes preparado para un sismo de gran
magnitud?
Sondeo alumn@s ENTS ¢Qué estudiar: lo que te gusta mas o lo que te 5 de diciembre de 2013
pague mas?
¢Qué es para ti la responsabilidad sexual?
Dra. Aida Imelda Valero Chavez =~ Cadena 3 Colonias mas inseguras de la Ciudad de México 3 de diciembre de 2013

Dr. Pedro Isnardo De La Cruz

Lugardo

Mtra. Leticia Cano Soriano

Mtro. Francisco Calzada Lemus

Total

HispanTV (Iran)/
Xinhua (China)

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Aprobacion de la SCIN de la Ley de
Geolocalizacion

23 de enero de 2014

Pobreza y desigualdad en México

30 de enero de 2014

18
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Comunicacion Social
Entrevistas en sitios web
Periodo Abril 2013-marzo 2014

Hilda Aburto (ACCECISO) Www.unam.mx Reacreditacion de Licenciatura en .
. . . . 23 de abril de 2013
Leticia Cano Soriano (ENTS)  \www.milenio.com Trabajo Social
www.sumedico.com 30 de abril de 2013
Mtra. Silvia Solis San Vicente Maltrato infantil
www.vanguardia.com.mx 3 de mayo de 2013

yucatan.com.mx

sipse.com Aumento de hogares con jefatura

Dra. Julia del C. Chavez C. 13 de mayo de 2013

www.sumedico.com femenina

ciudadania-express.mx

Los nifios, las victimas mas -
WWWw.unam.mx . ’ . . . 3 de junio de 2013
indefensas de la violencia en México

www.milenio.com 3 de junio de 2013

Silvia Solis San Vicente www.uniradionoticias 4 de junio de 2013
: Nifios, victimas de la violencia en .
www.sumedico.com Méxi 3 de junio de 2013
éxico

www.quadratin.com 3 de junio de 2013

www.oem.com 4 de junio de 2013
Mtra. Maria del Rosario Silva www.libreprensa.mx Violencia en el noviazgo 17 de octubre de 2013

Rema la primera canoista
Wendy Mendoza Calixto WWW.unam.mx universitaria entre el deporte y el 11 de noviembre de 2013
Trabajo Social

Total 16

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Actividades de divulgacion ENTS
Periodo enero 2013-marzo 2014

Evento____ Tems Fecha __ Asistentes |

Congreso: Politica social y sociedad civil: retos para alcanzar la

. L . 12-14 de marzo de 2014 699
equidad y la justicia social
Congreso . L diantil. 1a h .
MC.)VImI.ent.Oiy participacion estudiantil, la herencia 15-17 de octubre de 2013 450
universitaria
Coloquio de maestrantes 11 de abril de 2013 60
Coloquio Coloquio de posgrado 24 de abril de 2013 50
Jovenes a la investigacion 28 de mayo de 2013 30
Ciclo de conferencias simultaneas 22 de abril de 2013 100
Colegiada sobre economia 22 de mayo de 2013 40
Investigacion cualitativa 6 de junio de 2013 30
Jévenes y discapacidad desde el Trabajo Social y del enfoque de 19 de agosto de 2013 15
los derechos humanos
Intervencidn social y discapacidad en México 19 de agosto de 2013 12
Violencia de género: construccién de la identidad genérica 20 de agosto de 2013 50
El con,ce.pto de violencia de gen’er.o, desde el tratamiento 20 de agosto de2013 16
estadistico con un muestreo multiple
Jovenes e inseguridad en México 21 de agosto de 2013 45
Trabajo Social: la transdisciplinar a favor del buen vivir 21 de agosto de 213 45
Conferencia
iHasta el full! Los alimentos que ayudan a sobrevivir 22 de agosto de 2013 10
El significado de la tutoria en los jévenes 23 de agosto de 2013 10
Equidad de género: construccién de la identidad genérica 26 de agosto de 2013 15
) ) 1 et
|Nq gs un asalto, eslde cooperauon voluntaria! victimas 27 de agosto de 213 12
cotidianas de la delincuencia*
Los joévenes y sus relaciones con la policia* 28 de agosto de 2013 25
La participacién de los jovenes en la politica nacional 28 de agosto de 2013 3
Una receta para estar gorda, trastornos alimenticios 29 de agosto de 2013 10
i la cul li i México: enf
Slndr?me dela cu Fura alimentaria en México: enfoques 29 de agosto de 2013 15
estadisticos, analisis y propuestas
Violencia en el noviazgo 3 de septiembre de 2013 8
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IV Ciclo conferencias en investigacién social 11-13 de septiembre de 2013 1050
Trabajo Social: de los tradicional a lo contemporaneo 7-11 de octubre de 2013 250
Dia del Maiz 8 de octubre de 2013 1200
Dia mundial del rechazo a la miseria 14 de octubre de 2013 200
Ic_iii?ircrzgcrién profesional universitaria desde la perspectiva 25 de octubre de 2013 50
SST:;\;SE?:’:?V?:XE: atencién de grupos socialmente 4-27 de noviembre de 2013 550
Induccidn a la practica 11-13 de noviembre 150
Modelos de intervencion social con personas adultas mayores 14 de noviembre de 2013 60
Tepito en CU 19 de noviembre de 2013 50
Los programas sociales en América y Europa: Avances y desafios  6-20 de noviembre de 2013 250
Atencidn a joévenes desde una perspectiva de Trabajo Social 26 de noviembre de 2013 35
Las personas con discapacidad en los escenarios de hoy 3 de diciembre de 2013 60
Cuando un amor se va ** 24 de febrero de 2014 100
Violencia con jovenes en México ** 25 de febrero de 2014 35
Historia de vida de los jovenes estudiantes universitarios ** 25 de febrero de 2014 11
Negociacion y conflicto en las relaciones de parejas jovenes ** 26 de febrero de 2014 50
Jévenes y violencia ** 26 de febrero de 2014 130
ifAeTt?\:a:/Zt:, i.)(i?jxen;:iaf*y desventajas de las nuevas relaciones 3 de marzo de 2014 50

Foro ::riearlzsedades neuroldgicas y psiquidtricas y sus determinantes 25.27 de noviembre de 2013 270
Los jévenes y colectividad 2 de septiembre de 2013 21

Mesa redonda Cultura alimentaria del maiz 22 de agosto de 2013 65
Jévenes y violencia 27 de agosto de 2013 20
Jévenes a la Investigacion 25 de junio de 2013 40
VIl Encuentro de intercambio y retroalimentacion de saberes

Encuentros hacia la construccién de modelos de intervencion en Trabajo 13-15 de noviembre de 2013 150
Social
Il Encuentro estudiantil de investigacidn 25-27 de noviembre de 2013 160
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Evento Tema Fecha Asistentes

La intervencién del Trabajo Social contemporaneo, una mirada

. . 28-29 de noviembre de 2013 270
internacional

XVIII Encuentro de practica escolares en el SUAYED 30 de noviembre de 2013 50
Seminario Permanente Repensar el Trabajo Social desde las 24 de abril de 2013 al 30 de 50
ciencias sociales 2013-2014 abril de 2014
Seminario P ombre d |
El desarrollo social comunitario 8 de noviembre de 2013 al 24 180
de enero de 2014
Taller Tendencias del Trabajo Social contemporaneo 2-5 de diciembre de 2013 120
Total 53 7427

* Actividades organizadas por alumnos.
** Actividad realizada por la ENTS en el marco de la XXXV Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria.
Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Secretaria Académica
Coordinacion de actividades de divulgacion ENTS
Periodo abril 2013—marzo 2014

Tipo de actividad | Nombre Sede Asistentes Fecha

Primer encuentro de pferso”nas adultas 28,29y 30 de
Encuentro mayores Proyecto de vida “Fortalezas y

debilidades” Escuela Nacional 227 agosto de 2013

de Trabajo Social
Ciclo de conferencias Trabajo Social 600 7,8,9,10y 11 de

Conferencias - o
“De lo tradicional a lo contemporaneo octubre de 2013

Fuente: Secretaria Académica, ENTS.
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Secretaria Académica
Coordinacion de actividades de extension
Periodo abril 2013—marzo 2014

Tipo de

. . Nombre Sede Asistentes | Fecha
actividad
Facultad de
Perspectivas sociojuridicas de las Derecho y Escuela 6 7,14,21,28,de junio
familias mexicanas Nacional de 26 de julio, 1,2 y 9 de agosto de 2013

Trabajo Social

Aproximaciones tedrico-metodoldgicas . 23 de agosto, 6y 27 de septiembre, 4,
- . . Escuela Nacional .
Seminario al enfoque educativo: Aprendizaje . . 76 18y 31 de octubre y 15 de noviembre
de Trabajo Social
centrado en el alumno de 2013

Facultad de

Derecho y Escuela 6 10,17, 24,30y 31 de enero 7, 14, 21,
Nacional de 27y 28 de febrero de 2014

Trabajo Social

Anélisis y reflexiones sobre el aborto
desde la perspectiva del Derecho y
Trabajo Social

Fuente: Secretaria Académica, ENTS.

Coordinacion de actividades de extension
Periodo abril 2013—marzo 2014

Tipo de
actividad

Palacio de la

Talleres Familias y valores
Autonomia

8 de agosto al 8 de diciembre de 2013

Fuente: Departamento de Intercambio Académico.
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Comunicacion Social
Actividades de vinculacion ENTS
Periodo abril 2013-marzo 2014

Evento Tema Fecha N° de asistentes
Celebracidon Dia del maestro 15 de mayo de 2013 200
Homenaje péstumo al Dr. Manuel Sanchez Rosado 15 de mayo de 2013 200
. L . .
. Hor'nenaje a la Mtra. Laura Ortega, pionera del trabajo 21 de agosto de 2013 200
Homenaje social
Hf)menaje péstumo a la Mtra. Maria Margarita Sandoval 26 de noviembre de 2013 36
Nieto
Feri Actividad medioambiental 17 de mayo de 2013 600
eria
Conformacion de organizaciones civiles 20 de noviembre 2013 1200
E i | la ENT.
Reconocimiento ntrgga de constancias a a? Lfmnos dela S que 28 de mayo 2013 50
participaron en la Aldea digital Telmex
Bienvenida Bienvenida generacion 20014-2018 5 de agosto de 2013 200
Exposicidn Actividad académica 11y 12 de septiembre de 2013 1200
Simulacro Megasimulacro 23 de septiembre de 2013 1380
Toma de protesta egresados 24 de septiembre de 2013 300
Ceremonia
Entrega de diploma a egresados 7 de febrero de 2014 500

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacién Social
Participacion de la ENTS en actividades académicas de divulgacion externas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Participacion alumna ENTS en MONUUNAM 500 26 al 28 de septiembre de 2013
60 Afios del voto de la mujer en México 300 16 de octubre de 2013

Il Foro Internacional de pobreza Ecologia de la pobreza, organizado por

la Facultad de Psicologia en la Unidad de Seminarios de la UNAM 20 6 de noviembre de 2013

Andlisis del aborto desde los puntos de vista del Derecho y el Trabajo 10 al 31 de enero de 2014 y del 7 al

Social, organizado por la ENTS y la Facultad de Derecho de la UNAM 28 de febrero de 2014
Foro mi cuerpo, mi libertad, organizado por la ALDF 110 6 marzo 2014
Perspectivas sociojuridicas de las familias en México 60 7 junio

Total 1050 6

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.

Comunicacion Social
Material de apoyo didactico en existencia
Periodo abril 2013-marzo 2014

Descripcion N

Material de apoyo a la docencia en CD 56
Peliculas y documentales en formato DVD 155
Total 211

Fuente: Coordinacién de Comunicacion Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Materiales de video elaborados por la Coordinacion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Descripcion

Actualizacién del video Licenciatura en Trabajo Social de la UNAM

Homenaje pdstumo al Dr. Manuel Sdnchez Rosado

Reunidn del plan de estudios

Homenaje a la Mtra. Laura Ortega Garcia

Primer encuentro de personas adultas mayores

40 Aniversario de la ENTS

Memoria visual del Congreso Politica social y sociedad civil: retos para alcanzar la equidad y la justicia social

Fuente: Coordinacion de Comunicacion Social, ENTS.

Comunicacion Social
Notas de la ENTS en Gaceta UNAM
Periodo abril 2013-marzo 2014

Titulo de la nota Fecha de Publicacion

Cuenta la ENTS con 59 lineas de investigacion 11 de abril de 2013 22

Reacredita Trabajo Social su licenciatura 15 de abril de 2013 3

Reconocimiento en Trabajo Social y el Instituto de Fisica,

Homenaje pdéstumo al Dr. Manuel Sanchez Rosado 3 dejunio de 2013 6
Estancias de 33 alumnos en 15 universidades del pais 1 de agosto de 2013 6
La vejez asunto prioritario en la UNAM 29 de agosto de 2013 9
Trabajo Social; vanguardia en la formacion profesional 7 de octubre de 2013 6
Presentan el libro de ensayos Pobreza y desigualdad social 9 de enero de 2014 8
En educacidn a distancia mas de 18 mil alumnos 27 de enero de 2014 6
Alumnos de la UNAM disefian sistema de vivienda sustentable 4 de febrero de 2014 4
Retos de la equidad y justicia social. Congreso de la ENTS 13 de marzo de 2014 14
Encuentro de ideas sobre politica social. Concluye congreso de la ENTS 18 de marzo de 2014 8-9
Total 11

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Comunicacion Social
Boletines electronicos web ENTS
Periodo abril 2013-marzo 2014

UNAM-ENTS-12

Preparativos para la carrera nocturna

3 de mayo de 2013

UNAM-ENTS-13

Felicitaciones por el dia del maestro

20 de mayo de 2013

UNAM-ENTS-14

Tercer seminario nacional de investigacion en Trabajo Social de la ACANITS:
Retos y controversias en la construccion del conocimiento disciplinar

22 de mayo de 2013

UNAM-ENTS-15

Taller coreogréfico de la UNAM

3 de junio de 2013

UNAM-ENTS-16 Cooperativas, alternativas de ingresos y empleos 17 de septiembre de 2013
UNAM-ENTS-17 Avanza ENTS en cultura de la prevencion 26 de septiembre de 2013
UNAM-ENTS-18 La sociedad cree en nuestra profesion 26 de septiembre de 2013

UNAM-ENTS-19

Participard ENTS en encuentros nacional e internacional de investigacién en
Trabajo Social

8 de octubre de 2013

UNAM-ENTS-20 Especialistas revisaron futuro del Trabajo Social 11 de octubre de 2013
UNAM-ENTS-21 Celebra ENTS su 40 aniversario 21 de octubre de 2013
UNAM-ENTS-22 México. Persiste discriminacion a las personas adultas mayores: CDHF 30 de octubre de 2013

UNAM-ENTS-23

Avanza ENTS en TIC en apoyo a su comunidad

6 de noviembre de 2013

UNAM-ENTS-24

Se inaugura | Foro de enfermedades neuroldgicas y psiquiatricas en la ENTS

25 de noviembre de 2013

UNAM-ENTS-25

Analizan retos para el Trabajo Social contemporaneo

29 de noviembre de 2013

UNAM-ENTS-01

2014, afio de la consolidacién del Trabajo Social

23 de enero de 2014

UNAM-ENTS-02

Recibe Dra. Rosario Silva reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz

7 de marzo de 2014

UNAM-ENTS-03
Total

Consigue ENTS bicampeonato en futbol de académicos

Fuente: Coordinacion de Comunicacién Social, ENTS.
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Coordinacion de Comunicacion Social
Promocion de la carrera
Periodo abril 2013-marzo 2014

Actividad Sede Fecha Asistentes
Colegio de Bachilleres plantel N° 1 El Rosario 23 de abril de 2013 120

Colegio de Bachilleres plantel N° 17

Platica informativa . 28 de mayo de 2013 120
Huayamilpas
Centro Universitario Anglo Mexicano S. C. 31 de enero de 2014 100
Colegio de Bachilleres plantel N° 16 lahuac 24 de abril de 2013 150
Colegio de Bachilleres N° 13 Xochimilco 24 de abril de 2013 70
Colegio de Bachilleres N° 10 Aeropuerto 25 de abril de 2013 130
26 de abril de 2013 100
Colegio de Bachilleres Plantel N° 5 Satelite
Médulo informativo en la 31 de octubre de 2013 130
feria de profesiones 2 de mayo de 2013 30
Colegio de Bachilleres plantel N° 4 Culhuacan
14 de noviembre de 2013 70
Colegio de Bachilleres plantel N°15 Contreras 26 de mayo de 2013 180
Colegio de Bachilleres plantel N° 19 Ecatepec 25 de septiembre de 2013 110

Colegio de Bachilleres plantel N° 2 Cien Metros 11y 14 de noviembre de 2013 230

Colegio de Bachilleres Plantel N° 17

- 26 de abril de 2013 50
Huayamilpas

Feria de la salud

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Informe de actividades 2013-2014

Eventos académicos especiales
Periodo enero 2013-marzo 2014

Actividad Fecha Asistentes
. . .. . . o 9 de abril
Visita del Centro de Estudios Tecnoldgicos Industrial y Servicios (CETIS) n° 5 a la ENTS de 2013 39
- . . . . 28 septiembre
Visita de la Universidad Don Vasco de Uruapan, Michocan (incorporada a la UNAM) a la ENTS de 2013 40
Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, Departamento de Desarrollo Integral, ENTS.
Trabajo Social Escolar
Jornadas de orientacion vocacional y promocion de la carrera
Periodo abril 2013-marzo 2014
Nombre del evento Fecha Asistentes
6 de febrero de 2014 1400
El estudiante orienta al estudiante 17 al 28 de febrero de 2013 5
y del 3 al 7 de marzo de 2014 74
Al encuentro de mafiana 3 al 10 de octubre de 2013 2000

XVII Exposicion de orientacion vocacional

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo.
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8.3 FORTALECIMIENTO DE LA PRODUCCION EDITORIAL

Revista Trabajo Social
Recepcion de articulos
Periodo abril 2013-marzo 2014
Revista N° 4

“La construccion social de la violencia entre adolescentes y jévenes de la zona de pedregales en el entorno familiar, escolar y
comunitario. Sus repercusiones en su proyecto de vida”

“Violencia escolar en México: una exploracion de sus dimensiones y consecuencias”

“Culturas juveniles e identidades estudiantiles: narrativas de violencias”

“La violencia escolar como forma de convivencia de una sociedad”

“La violencia escolar se sienta en las aulas: una reflexion sobre sus causas, consecuencias y vinculos sociales”

“La pandemia debullying en México: politicas sociales urgentes”

“La tutoria como estrategia para reconocer y atender la violencia escolar”

“Violencia escolar. Un problema emergente desenfocado en la politica publica del Distrito Federal”

“Development and preliminary analysis of the bullying and victimization scale for youth”

“Tejiendo relaciones en secundarias. Experiencia profesional desde Trabajo Social en la violencia escolar”

“Violencia en la escuela: una cuestion de derechos”

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.

Fomento Editorial
Publicaciones periddicas
Periodo abril 2013-marzo 2014

1000 en espafiol
Revista Trabajo Social UNAM ENTS 207-5987 Enero a diciembre 2013
1000 en inglés

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Fomento Editorial
Publicaciones no periddicas editadas por la ENTS y en coedicidn con editoriales
Periodo abril 2013-marzo 2014

Titulo Autor/Coordinador Tiraje EE
publicacion

Autor
Comunicacion y conocimiento Lic. Osvaldo San Gidcomo Parodi 978-607-02-4327-1 ENTS Mayo 2013

Derechos Universales, politicas

publicas y envejecimiento. Autor

Reflexiones desde el Trabajo Mtro. David Alarcén Mufioz
Social

978-607-02-4853-5  ENTS 500 Noviembre 2013

Rastros y huellas de Trabajo Autor

Social en el pensamiento D, Santiago Hurtado Martin 978-607-02-4852-8  ENTS 500 Noviembre 2013

griego y latino
Desarrollo humano: Algunas Coordinador
miradas polifacéticas Mtro. Alejandro Chirino Sierra 978-607-02-5032-3  ENTS 500

; - - Enero 2014
Jovenes y violencia, apuntes de ¢, elia Tello Pedn 978-607-02-5076-7  ENTS 500
Trabajo Social

. . ENTS Y

Pobreza y desigualdad social. Ediciones

Retos para la reconfiguracion Mtra. Leticia Cano Soriano 978-607-02-4671-5 Diaz de 500  Octubre 2013
de la politica social

Santos
Total 3000

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.
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Fomento editorial

Publicaciones no periédicas coeditadas con instituciones
Periodo abril 2013-marzo 2014

Coordinadores

Editoriales con las que se

coedito

ISBN Tiraje

Publicacion

Dr. Martin Castro
Guzman, Dra. Julia del

Academia Nacional de
Investigacion en Trabajo
Social

Universidad Auténoma del
Estado de Hidalgo

Universidad Auténoma de
Nuevo Leén

Epistemologia y Trabajo . o\ chavez Carapia — 5 987-607-02-4328-8 1000 Mayo 2013
Social I Universidad Auténoma de
y Dra. Silvia Vazquez .
; Tamaulipas
Gonzalez
Universidad de Colima
Universidad Auténoma de
Sinaloa
Universidad Auténoma de
Tlaxcala
Envejecimiento en
América Latina y el
ibe. Ei
gzri’rl:\fes;fggigis Dra. Verdnica Montes Red Latinoamericana
sugacton y ; de Investigaciones en 987-607-02-4316-5 54  Mayo 2013
docencia de la Red de Oca L
. . Envejecimiento
Latinoamericana
de Investigacion en
envejecimiento (LARNA)
Los que se quedan. Una L
imagen de la migracion  Dr. Enrique Contreras Centro de Investigaciones Diciembre
. g ) g , q Interdisciplinarias en 987-607-02-4861-0 500
internacional desde el Sudrez L . 2013
. Ciencias y Humanidades
dmbito local y del hogar
Total 1554

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Fomento editorial
Difusidn de publicaciones de la ENTS en eventos institucionales
Periodo abril 2013-marzo 2014

Feria de saldos ENTS 27 y 28 de mayo de 2013

Feria del libro con editoriales externas 21 al 23 de agosto de 2013

Feria del libro ENTS Escuela Nacional de Trabajo 19 al 21 de noviembre de 2013
Social

| Foro Enfermedades neuroldgicas y psiquidtricas y sus
determinantes sociales: Experiencias de Trabajo Social en el 25 al 27 de noviembre de 2013
campo de la Investigacion e intervencidn colaborativa

Encuentro La intervencion del trabajo social

. . . . Unidad de Posgrado 28 de noviembre de 2013
contempordneo: una mirada internacional

Segunda reunidn anual de la Red Nacional de Instituciones ~ Unidad de Seminarios

de Educacién Superior en Trabajo Social “Dr. Ignacio Chavez” 24 de enero de 2014

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.

Fomento editorial
Difusion de publicaciones de la ENTS en eventos externos
Periodo abril 2013-marzo 2014

LXI Congreso Nacional y Ill Congreso Internacional de

Instituciones Educativas de Trabajo Social, “La formacién en Universidad Auténoma de 1 al 3 de mayo 900
trabajo social, educacion basada en competencias y mercado Sinaloa, Mazatlan de 2013
laboral en el contexto de la complejidad”
| Congreso Internacional de Trabajo Social del INCICh 6to.
Encu.e!’\’tro Nacu?nal de Directivos Qe Trabajo.SouaI dela Instituto Nacional de 16y 17 de mayo
Comision Coordinadora de los Institutos Nacionales de Salud Cardiologia “’lenacio Chavez”  de 2013 700
y Hospitales de Alta Especialidad, “Identidad, evolucion y el g g
deber ser del Trabajador Social en el area de la salud”
Ciclo de Conferencias Trabajo Social: La intervencién Hospital General Dr. Enrique 21y 22 de mayo
. . 150

profesional en la salud, retos y perspectivas Cabrera de 2013
Il Congreso Estatal de Trabajo Social “Retos del Trabajador Instituto de Salud del Estado 3, al 5 de junio

; ” (o 300
Social en el sector salud de México de 2013
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Xl Congreso Nacional, Redes Plurales y Profesionalismo en

Hospital General de México

5al 7 de junio

Trabajo Social “Dr. Eduardo Liceaga” de 2013 300
Feria de Promocion de los Derechos de las Personas Adultas ., 21 de junio de
Delegacidn Tlalpan 200
Mayores 2013
. . . Instituto Nacional de 26 al 28 de junio
Il Congreso Nacional de Trabajo Social Rehabilitacion de 2013 250
X Mesas de Trabajo IX Simposio de Trabajo Social en el Instituto  Instituto Nacional de 27 v 28 de iunio
“Seres humanos y realidades en transito: reflexiones en tornoa Neurologia y Neurocirugia de 2013 ) 300
las practicas y teorias sociales “Manuel Velasco”
X Seminario nacional de rehabilitacidn laboral e integracion Instituto Nacional de 31dejulio, 1y
. . e s 2 de agosto de 300
educativa y social Rehabilitaciéon
2013
Congreso Latinoamericano de Investigacién e Intervencion en Universidad Veracruzana, 21al 23 de 200
Ciencias Sociales Minatitlan agosto de 2013
XVII E Naci Iy VIl i | | igacio .
.ncuen‘tro” ac_lona y _lnternauon? de ‘nvestlgauon.en Universidad Auténoma de 9alllde
Trabajo Social. “La investigacidn en Trabajo Social y el Trabajo . 700
e, Aguascalientes octubre de 2013
Multidisciplinario
IX Jornadas de Trabajo Social, “Sociedad y Salud en el contexto Instituto Nacional d? . 9alllde
Y . . . . . Enfermedades Respiratorias 300
de la politica actual, espacio de intervencién del Trabajo Social o ” octubre de 2013
Ismael Cosio Villegas
| Coloquio en Trabajo Social, “Tendencias Actuales del Trabajo Universidad Auténoma de 17y 18 de
o 600
Social Tlaxcala octubre de 2013
. . 23 de octubre de
Voces de mujeres, voces por la igualdad INMUJERES 2013 1000
19 de febrero al
XXXV Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria Palacio de Mineria 3 de marzo de 490
2014
Gran remate del libro UNAM Paseo de las Facultades, C. U. 252l29 de Sin dato
marzo de 2014
Total 6690

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Fomento editorial
Presentacion de libros en el marco del dia del trabajador social
Sede ENTS

o s eioin [ree |

Memoria del foro El impacto social de la pobreza urbana: discusion y

i 50 Interna 19 de agosto de 2013
andlisis
Politicas publicas y part'lc:p.aaon'cmdadana, 50 Interna 20 de agosto de 2013
un enfoque desde el Trabajo Social
Comunicacion y conocimiento 45 Interna 22 de agosto de 2013
La dlme’ns’lon social en los cuidados pa//qnvos y la orientacion 10 Interna 23 de agosto de 2013
tanatoldgica, un enfoque desde el Trabajo Social
Imagen y vida cotidiana de los ancianos en la ciudad de México 50 Externa 23 de agosto de 2013
M/quCIon internacional, identidad de género y participacion social de las 70 Externa 26 de agosto de 2013
mujeres
Cultura de participacion y construccion de ciudadania 80 Externa 27 de agosto de 2013
Psmologlg fie la globalizacion neoliberal: andlisis de la exclusion social, la 50 Externo 28 de agosto de 2013
brecha digital y el desarrollo sustentable
Factores que inciden en la percepcion de los defectos al nacimiento 40 Interna 29 de agosto de 2013
M?de/os' t,Jperatwos, e.n la atencion social de cuidados paliativos y 15 Interna 30 de agosto de 2013
orientacion teratoldgica
La problemdtica de los grupos vulnerables, visiones de la realidad tomo Ill 60 Externo 30 de agosto de 2013
Ser viejo la cultura de la senectud 40 Externo 30 de agosto de 2013
Vision multidisciplinaria sobre el fenémeno migratorio: historias de vida 35 Interna 2 de septiembre de 2013
Voces de juventud 90 Externo 2 de septiembre de 2013
Investigacidn en Trabajo Social: retos y perspectivas 55 Interna 3 de septiembre de 2013
Epistemologia y Trabajo Social 70 Coedicién 3 de septiembre de 2013
Total 810 16

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Fomento editorial

Presentacion de libros de edicion externa
Sede ENTS

Periodo abril 2013-marzo 2014

S I [N

Psicologia de la globalizacion neoliberal: andlisis de la exclusion social, la

brecha digital y el desarrollo sustentable >0 28 de agosto de 2013
II;/Ig;::io’n internacional identidad de género y participacion social de las 70 26 de agosto de 2013

La problemadtica de los grupos vulnerables, visiones de la realidad tomo Il 60 30 de agosto de 2013
Cultura de participacion y construccion de ciudadania 80 27 de agosto de 2013
Imagen y vida cotidiana de los ancianos en la ciudad de México 50 23 de agosto de 2013
Ser viejo la cultura de la senectud 40 30 de agosto de 2013
Voces de juventud 90 2 de septiembre de 2013
Total 440 7

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Fomento editorial

Presentacion de publicaciones

XXXV Feria Internacional del Libro del Palacio de Mineria
Fechas: 19 de febrero al 3 de marzo de 2014

UEOCE Publicacion Asistentes
publicacién

Pobreza y desigualdad social retos para la reconfiguracion de la politica

Coedicion
social
Derechos universales, politicas publicas y envejecimiento: reflexiones desde
. . Interna 40

el Trabajo Social

Rastros y huellas del Trabajo Social en el pensamiento griego y latino Interna 70
Libro S .

Comunicacion y conocimiento Interna 50

Epistemologia y Trabajo Social Coedicion 40

Desarrollo humano. Algunas miradas polifacéticas Interna 100

Las dimensiones sociales del cambio climdtico: un panorama desde México. L

. . . .. . Coedicion 40

¢Cambio social o crisis ambiental?
Revista Presentacion de la Revista Trabajo Social UNAM No. 4 Interna 70
Total 8 490

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.

Fomento editorial
Venta de publicaciones editoriales (ejemplares)
Periodo abril 2013-marzo 2014

Abril a junio de 2013

Julio a septiembre de 2013 293 24 317
Octubre a diciembre de 2013 278 184 462
Enero a marzo de 2014 656 568 1224
Total 1568 1052 2620

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.
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Fomento editorial

Venta de publicaciones editoriales
Ingresos econémicos

Periodo abril 2013-marzo 2014

Periodo Venta Interna Venta externa Total

Abril a junio de 2013 $17,517.00 $25,289.00 $42,806.00
Julio a septiembre de 2013 $18,945.00 $2069.00 $21,014.00
Octubre a diciembre de 2013 $23,621.50 $16,981.50 $40,603.00
Enero a marzo de 2014 $70,952.50 $13,380.00 $84,332.50
Total $131,036.00 $57,719.50 $188,755.50

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.

Produccién editorial
Participacion en la Revista México Social
Periodo abril 2013-marzo 2014

Mes, nimero y tema Académico Articulo

“Un grupo que demanda modelos de

Agosto N° 36 Cuidar de los vulnerables ~ Mtra. Rosaura Avalos Pérez e
atencion

Septiembre N° 37 Desigualdad-

. Dr. Javier Carredn Guillén “Mal endémico”
Pobreza-Exclusion

Octubre N° 38 Desigualdad-Pobreza- Mtra. Leticia Cano Soriano y Dr. Pedro

“w T4 H ”n
L Desafios del bienestar
Exclusién Isnardo De la Cruz Lugardo

Mtra. Teresa Gerarda Zamora Dias de

Diciembre N° 41 Un pais que discrimina ,
Ledn

“Causas y formas de discriminacion”

Dra. Aida Valero Chavez “Los derechos sociales: éExisten, se otorgan,
Enero N° 42 Injusticia ' se exigen?”

Mtra. Leticia Aparicio Soriano “Creadores y promotores de politica”

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.
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Fomento editorial
Instituciones a las que se doné material
Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre de la institucion y las dependencias

Universidad Auténoma de Aguascalientes, Departamento de Trabajo Social

Universidad Autdonoma de Coahuila, Facultad de Trabajo Social, Campus Saltillo

Escuela Superior de Trabajo Social “Jesus Aquino Juan”, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas

Centro Interdisciplinario de Ciencias de la Salud, IPN, Departamento de Trabajo Social

Universidad de Guanajuato, Divisidn de Ciencias Sociales y Humanidades, Campus Ledn, Guanajuato

Instituto Tepeyac de Ledn, Carrera de Trabajo Social

Universidad Sentimientos de la Nacién, Carrera de Trabajo Social

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, Escuela de Trabajo Social

Universidad de Zamora, Carrera de Trabajo Social

Escuela de Trabajo Social Don Vasco, Uruapan, Michoacan

Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Nayarit, Carrera de Trabajo Social

Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, Facultad de Trabajo Social

Escuela de Trabajo Social In Via, Puebla

Universidad Autonoma de Sinaloa, Facultades de Trabajo Social: Culiacan, Mochis y Mazatlan, Sinaloa

Universidad Potosina, Coordinacién de la Licenciatura en Trabajo Social

Instituto de Ciencias y Estudios Superiores de San Luis Potosi, Coordinacion de la Licenciatura en Trabajo Social

Facultad de Trabajo Social y Puericultura, Matehuala, San Luis Potosi

Universidad Regional Miguel Hidalgo, Escuela de Trabajo Social

Escuela de Trabajo Social Tampico A. C.

Universidad Veracruzana, Facultad de Trabajo Social, campus Minatitlan y campus Poza Rica

Instituto Arenas de Orizaba, Coordinacidn de la Licenciatura en Trabajo Social

Universidad Autonoma de Yucatdn, Coordinacion de la Licenciatura en Trabajo Social

Instituto del Sureste, Carrera de Trabajo Social, Mérida, Yucatan

Escuela de Trabajo Social de Zacatecas

Universidad de Sonora, Departamento de Trabajo Social

Escuela de Trabajo Social del Estado, Chihuahua

Centro Universitario UTEG, Licenciatura en Trabajo Social
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Nombre de la institucion y las dependencias

Sedes externas de SUAYED

Universidad Autonoma de Tlaxcala, Coordinacién de la Licenciatura en Trabajo Social

Instituto Nacional de Cardiologia, Departamento de Trabajo Social

Hospital General Dr. Enrique Cabrera, Departamento de Trabajo Social

Instituto de Salud del Estado de México, Departamento de Trabajo Social

Instituto Nacional de Rehabilitacién, Departamento de Trabajo Social

Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia, Departamento de Trabajo Social

Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias

Hospital General de México, Departamento de Trabajo Social

Fuente: Departamento de Fomento Editorial, ENTS.

Produccién editorial

Participacion en la cuarta edicion de la Libreria Virtual de la
Direccion General de Publicaciones y Fomento Editorial
Periodo abril 2013-marzo 2014

Factores que inciden en la percepcion de los defectos al nacimiento Dra. Maria del Rosario Silva Arciniega
Investigacion en Trabajo Social: retos y perspectivas Mtra. Leticia Cano Soriano
Politica publicas y participacion ciudadana, un enfoque desde el trabajo social Mtro. Carlos Arteaga Basurto

Modelos operativos en la atencion social de cuidados paliativos y orientacion

. Dra. Margarita Teran Trillo
tanatoldgica

Vision multidisciplinaria del fendmeno migratorio: Historias de vida Dr. Guillermo Campos y Cavarrubias

Fuente: Departamento de Publicaciones, ENTS.

265



@]
forme de acividades 2o1o2014 R

9. VINCULACION CON SECTORES PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

9.1 FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL

Servicio social
Registro de programas
Periodo enero-diciembre de 2013

Dependencias participantes/ Demanda

Programas registrados Programas aprobados

0sC (prestadores solicitados)

254 382 347 2559

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Servicio social
Cobertura de programas
Periodo enero-diciembre de 2013

Programas donde se registré al menos un prestador Porcentaje de cobertura en programas*

120 35

* Respecto al total de programas aprobados.
Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Servicio Social
Registro y liberacion del servicio social en la modalidad convencional
Periodo abril 2013-marzo 2014

Registro Liberacion

460 375

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.
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Servicio Social
Registro y liberacion del servicio social en la modalidad convalidacién
Periodo abril 2013-marzo 2014

Registro Liberacion

12 10

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Servicio Social
Registro y liberacion de prestadores por exencion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Registro Liberacion

[N
[N

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Servicio social

Registro y liberacion de prestadores
Resumen general

Periodo abril 2013-marzo 2014

Modalidad
Registro Liberacion
Convencional 460 375
Por convalidacién 12 10
Por exencién 1 1
Total 473 386

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.
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Servicio social
Actividades de divulgacion realizadas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Actividades _ N° de asistentes

Encuentro de actores involucrados en el modelo de atencidn integral 13y 14 de mayo de 2013 300

comunitaria
Encuentro de actores participantes en la jornada de salud 28 de junio de 2013 200
Ceremonia de entrega de resultados del concurso anual de servicio social 31 de octubre de 2013 60

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Servicio social
Actividades de extension
Periodo abril 2013-marzo 2014

Defarrollo del proyecto.de Ater.1C|on integral para reducir los Enero a diciembre de 2013 Parcial N
dafios que produce la discapacidad 360 familias
Accidn comunitaria interdisciplinaria Enero a diciembre de 2013 Parcial

P 2,500 habitantes
Accidn comunitaria 22 a 29 junio de 2013 448 personas
Desarrollo de proyectos sociales Enero a diciembre de 2013 1,000 familias
Coordinacion del proyecto de alternativas sustentables Mayo a diciembre de 2013 135 familias
Jornada de salud comunitaria 16 al 22 de marzo 2014 571 personas

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

Servicio Social
Premio Dr. Gustavo Baz Prada 2013

Prestador de servicio social Institucion en la que presto servicio Programa de servicio social

Ana Delfina Morales Jurado Universidad Nacional Auténoma de México Modelo de Atencién Integral Comunitaria

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.

268



MTRA. LETICIA CANO SORIANO

Servicio Social

Reconocimiento en el marco de la entrega del premio Dr. Gustavo Baz Prada 2013

Prestador de servicio social Institucion en la que presto servicio Programa de servicio social

Alma Rosa Valencia Juérez

Anallely Salgado Flores

Carmina Vazquez Rodriguez

Dannay Pefia Jurado

Elizabeth Vargas Lorenzana

Evelin Ayala Lépez

Evelin J. Cardenas Velazquez

Graciela Jiménez Godos

Guadalupe Tolentino Olivares

llse Marisol Vélez Pérez

Jazmin A. Canseco Zamora

Juan M. Vazquez Jiménez

Laura Hernandez Vazquez

Marco A. Juarez Goyri

Maria Elena Martinez Hernandez

Sarai Campos Hernandez

SaraiSua Mdaximo Rodriguez

UNAM, Escuela Nacional de Trabajo
Social

Instituto de Neurobiologia. Juriquilla,
Querétaro

Atencidn Integral para reducir los dafios
que produce la discapacidad

Juan Carlos Lépez Lépez

Direccion general de empleo,
capacitaciéon y fomento cooperativo

Empleo y capacitacion

Josefina del Carmen Palacios Ballinas

Claudia Jimena Gonzélez Pedraza

Centros de integracion juvenil A.C./
Unidad de Hospitalizacién Naucalpan

Prevencion y tratamiento en materia de
adicciones

Angélica Gutiérrez Perdomo

Vision mundial de México, A.C.

Desarrollo transformador

Mayra Erendira Montiel Sandoval

Anayeli Santos Tapia

Asociacién nacional de impulso al
desarrollo rural sustentable, A.C.

Atencidn a grupos sociales y econémicos
de las comunidades rurales en las
microrregiones

Fuente: Departamento de Servicio Social, ENTS.
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9.2 FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION CONTINUA

Centro de Educacion Continua

Actividades académicas de apoyo a la titulacion
Diplomados concluidos

Periodo abril 2013-marzo 2014

12 de octubre de 2012 al
Teoria y practica docente 23 agosto de 2013 17 180

Intervencién social con familias 25 de octubre de 2012 a| 15 11 180
1 agosto de 2013

13 de noviembre de 2012 al

Estudio social del delito 6 agosto de 2013 12 8 150
Formacidén de instructores y facilitadores en 23 de febrero al 34 30 160
procesos de capacitacion 16 noviembre de 2013

19 de marzo al

5 noviembre de 2013 13 9 150
Desarrollo de habilidades gerenciales p de 2013 al

1dejuniode 2013 a

22 febrero de 2014 17 15 150
Total 6 108 79 970

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.

Centro de Educacion Continua

Actividades académicas de apoyo a la titulacion
Seminario

Periodo abril 2013-marzo 2014

termino

Actualizacion tedérico metodoldgica en En linea 27 de febrero al 4 de
Trabajo Social diciembre de 2013

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.
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Centro de Educacion Continua

Actividades académicas de apoyo a la titulacion
Cursos

Periodo abril 2013-marzo 2014

Vinculos afectivos y relaciones humanas 22 de marzo al 6 de abril 2013

Intervencidn en crisis 12 al 20 de abril de 2013 15 15 30
Derechos humanos 5 de abril al 14 de junio de 2013 11 10 40
La entrevista en el proceso de la 27 de julio al 19 de octubre de 2013 18 18 40
intervencion individualizada 16 de agosto al 4 de octubre de 2013 11 10 35
Atencidn y servicio al cliente con calidad 7 de octubre al 25 de noviembre 2013 11 11 30
Diagndstico social 10 de junio al 12 de agosto de 2013 10 08 30
Victimologia 21 de junio al 13 de septiembre de 2013 11 10 40
Desarrollo de habilidades del pensamiento 27 al 31 de enero de 2014 8 8 30
Total 9 110 105 305

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.

Centro de Educacion Continua

Actividades académicas de apoyo a la titulacion
Talleres

Periodo abril 2013-marzo 2014

_ Fecha de inicio-fecha de termino Modalidad m Acreditados m

Elaboracién del informe del servicio

social 31 de agosto al 16 de noviembre de 2013 Presencial 13

. 26 de agosto al 18 de octubre de 2013 En linea 16 16 40
Usos y abusos de la expresidn escrita

26 de octubre al 14 de diciembre de 2013 15 15 40
Desarro!lo de habilidades del 26 de agosto al 2 de septiembre de 2013 10 10 30
pensamiento
Presencial

Metodologia de la investigacidn social 21 de septiembre al 16 de noviembre de 2013 15 10 40
EIaboracnor? del'lnforme'academmo 28 de septiembre al 9 de noviembre de 2013 18 11 30
de la experiencia profesional
Total 6 87 73 220

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.
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Centro de Educacion Continua

Actividades académicas para instituciones

Diplomados concluidos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Fecha de inicio- Inscritos Acreditados
fecha de término

6 de septiembre al 30

Derechos humanos de la infancia

noviembre 2013

DIF San Luis Potosi

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.

Centro de Educacion Continua

Actividades académicas para instituciones

Cursos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Trabajo Social de vanguardia, excelencia
en valores personales

29 de abril al 6 de mayo de 2013

Redes sociales formales como estrategia
de intervencidn profesional

10 al 14 Junio de 2013

Ortografia moderna

9 al 13 Septiembre de 2013

Integracién de equipos de trabajo

5 al 9 agosto de 2013

Liderazgo y calidad en el servicio

19 al 23 agosto de 2013

Las 5 “S” de calidad

26 al 30 agosto de 2013

Calidad en la redaccion institucional

14 al 18 octubre de 2013

11 al 15 noviembre de 2013

Andlisis de funciones, reorganizacion de
procesos y elaboracién de manuales de
organizacion y procedimientos

9 al 24 septiembre de 2013

Motivacidn y ambiente laboral

15 al 19 abril de 2013

26 al 30 agosto de 2013

Habilidades y herramientas de la
secretaria eficaz

17 al 21 junio de 2013

Habilidades comunicativas y manejo de
conflictos

21 al 25 octubre de 2013

ISSSTE

20 20 30
22 22 20
20 20 25
20 20 20
20 20 20
20 9 30
20 15 20
20 16 20
23 23 54
20 20 20
20 20 20
20 20 20
32 32 30
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Sinergia en equipos

11 al 15 noviembre de 2013

Activacion fisica para adultos mayores

10 al 14 de junio de 2013

Activacion fisica para adultos intermedios

8 al 12 de julio de 2013

Manejo del estrés

12 al 16 agosto de 2013

Manejo de sentimientos

9 al 13 septiembre de 2013

6 agosto al 26 septiembre de 2013

Curso I: comunicacion

2 al 10 mayo de 2013

23 al 27 septiembre de 2013

Curso Il: control del estrés

13 al 22 mayo de 2013

7 al 11 octubre de 2013

Curso I1l: manejo del conflicto

12 al 26 agosto de 2013

11 al 15 noviembre de 2013

Dignidad y vejez

1 al 4 julio de 2013

19 septiembre al 10 octubre de
2013

Deteccién de abuso y maltrato en las
personas mayores

8 al 11 julio de 2013

18 julio al 8 agosto de 2013

5 de septiembre-3 octubre de 2013

Derechos de los adultos mayores

2 al 30 de agosto de 2013

14 al 18 de octubre de 2013

Autocuidado para adultos mayores

4 al 25 de septiembre de 2013

Manejo de conflictos

27 de septiembre al 16 de octubre
de 2013

Comunicacion familiar

17 y 24 de julio de 2013

10y 11 de junio de 2013

Relaciones intergeneracionales

12 y 19 septiembre de 2013

5y 12 de noviembre de 2013

CAémo actuar en caso de abuso, maltrato
y violencia familiar

20 al 22 de agosto de 2013

11y 25 de octubre de 2013

Imagen personal e institucional

2 al 6 de septiembre de 2013

ISSSTE

20 20 20
15 8 20
20 19 20
20 20 20
15 15 20
26 26 20
16 14 15
20 20 15
16 14 15
20 20 15
8 8 15
13 13 15
15 15 20
18 18 20
12 12 20
15 15 20
20 20 20
13 13 15
13 13 15
20 9 20
18 18 20
12 12 10
10 10 10
16 16 10
12 12 10
15 15 10
18 18 10
12 12 23
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Creatividad primaria y CDI

3 al 7 de junio de 2013

Actualizacion en Trabajo Social 30 de mayo al 7 de junio de 2013 20 18 20
El dlag_nostlco social, un abordaje 18 al 21 de junio de 2013 20 20 20
especial
Administracién de recursos humanos 6 al 9 de agosto de 2013 18 18 20
21 de septiembre al 5 de octubre 15 15 20
Derechos de los adultos mayores (para de 2013 DIF
personal de casas hogar) 21 de septiembre al 5 octubre de
17 17 20
2013
seminario de procedimientos 8 al 11 de octubre de 2013 15 15 20
administrativos
Liderazgo 9 al 12 de julio de 2013 17 17 20
13 13 20
Trabajo en equipo 8 al 11 de octubre de 2013
15 15 20
Administracion de procesos para el 2 al 13 de septiembre de 2013 20 12 20
mejoramiento del trabajo
Sueldos, salarios y prestaciones 2 al 13 de septiembre de 2013 20 16 20
Cémo crear un ambiente de trabajo con 7 .\ 35 4o contiembre de 2013 20 20 20
un enfoque de calidad
Técnicas y tacticas secretariales 17 al 30 de septiembre de 2013 20 20 20
Excelencia secretarial 1 al 14 de octubre de 2013 ALDF 20 20 20
Desarrollo de_hablllc!ades y actitudes 1 al 14 de octubre de 2013 20 20 20
para secretarias y asistentes
Seis sombreros para pensar 5 al 16 de agosto de 2013 12 12 20
Anélisi I
na_ I.SIS de problemas y toma de 19 al 30 de agosto de 2013 7 7 20
decisiones
Taller de actitud en el trabajo 19 al 30 de agosto de 2013 2 2 20
Proceso metodoldgico del trabajo en 11 al 15 de noviembre de 2013 SNTINAPAM 19 19 20
grupos
La entrevista en el proceso de la 25 al 29 de noviembre de 2013 PROVICTIMA 11 11 35
intervencién individualizada
Total 61 4 1086 1021 1252

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.
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Centro de Educacion Continua
Actividades académicas para instituciones
Talleres de actualizacidn y capacitacion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Fecha d -
echa de inicio Acreditados
fecha de término

Contencidn en crisis para

10 de junio al 28 octubre de 2013 ISSSTE
trabajadoras sociales
Laimportancia del trabajoen 5\ ¢ 4o noviembre de 2013 16 20
equipo OIF
. 13 de septiembre al 4 de octubre
Manualidades de 2013 18 20
Total 3 2 62 100

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.

Centro de Educacion Continua
Actos académicos para profesionistas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de
actividad

Peritaje en Trabajo Social

Fecha de inicio-fecha de
termino

18 de octubre de 2012 al 31
de noviembre de 2013

Administracién de los servicios de

13 de octubre 2012 al 30 de

Diplomado salud noviembre de 2013 12 10 220
Desarrollo de habilidades 19 de marzo al 5 de
- . 13 9 150
gerenciales noviembre de 2013
.Estrategla.s, ba5|cas. c.ie 5 de marzo al 30 de abril de
Curso intervencion en crisis para 19 15 40
. . 2013
Trabajadores Sociales
Total 4 58 46 590

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.
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Centro de Educacion Continua

Actos académicos para profesionistas
Profesionistas inscritos

Periodo abril 2013-marzo 2014

Peritaje en Trabajo Social Trabajo Social
Trabajo Social 7
Desarrollo de habilidades gerenciales Enfermeria 1
Diplomado Administracion 1
Medicina 3
Administracion de los servicios de salud Trabajo Social 6
Quimica 1
Curso f:attr)z'?:iis:eks)éssci“c:?aslgse intervencidn en crisis para Trabajo Social 15
Total 5 46

Fuente: Centro de Educacion Continua, ENTS.

9.3 ViNCULOS INSTITUCIONALES Y CONVENIOS DE COLABORACION

Red Nacional de Instituciones de Educacion Superior en Trabajo Social
Coordinacion por region
Periodo enero-diciembre de 2013

Lic. Sandra Reyes Garcia

Norte Mtra. Maria Teresa Obregén Morales
Mtra. Maria Zapopan Tejeda Caldera
Mtro. Miguel Bautista Miranda
Centro Lic. Raul Garcia Garcia
Mtra. Maria Guadalupe Hernandez Martinez
’ Lic. Andrea Serrano Padilla
Sur Lic. Reyna Gil Rodriguez

Mtro. Mario Concepcidn Flota Velazquez

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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Oficina Juridica
Desglose de convenios de colaboracion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Organismo o institucion participante Fecha de firma mm

Instituto Escolar del Sureste A. C.

15 de agosto de 2013

Fundacién Amparo centros de desarrollo
comunitarios

3 de octubre 2013

30 de abril del
2016

30 de abril de 2016

- - . Secretaria

Instituto Nacional de Neurologia y . .

Neurocirugia, Manuel Velasco Sudrez 15 de marzo de 2014 Vigente 30 de abril 2016 Ge”efa'}/
Académica

Red N.auonal de Ir.151:|tuc.|ones de Educacién 15 de marzo de 2014 5 afios

Superior en Trabajo Social

Alice Salomén Hochschule Berlin 15 de marzo de 2014 Tres afios

Slstem.a.NauonaI para el Desarrollo Integral de 27 de mayo de 2013 31 de diciembre 2013

la Familia

Asamblea Legislativa del Distrito Federal 5 de agosto de 2013 31 de diciembre 2013

Sistema para el Desarrollo Integral de la . . Centro de

Familia del Estado de San Luis Potosi > de septiembre de 2013 Concluido 31 de diciembre 2013 Educacién
Continua

Procuraduria Social de Atencion a las Victimas
de Delitos

25 de noviembre de
2013

Sindicato de Trabajadores del Instituto
Nacional de las Personas Adultas Mayores

4 de noviembre de 2013

31 de diciembre de 2013

31 de diciembre de 2013

Fuente: Oficina Juridica, ENTS.
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Oficina Juridica
Convenios de modificacion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Organismo o institucion particpante | Fecha de firma T

3 de diciembre de 2013 31 de diciembre 2013 i
Fundacién UNAM Concluido Secretaria de Apoyo y
8 de abril de 2013 6 de diciembre 2013 Desarrollo Escolar

Fuente: Oficina Juridica, ENTS.

Oficina Juridica
Desglose de convenios especificos de colaboracion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, Centro 1 de mayo de 2013 31 de diciembre 2013
Médico Nacional “20 de noviembre”

Junta de Asistencia Privada del Distrito

10 de marzo de 2013 30 de octubre de 2013  Centro de
Federal o
Educacion
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 1 de abril de 2013 31 de diciembre 2013 continua
de los Trabajadores del Estado, Zona Sur 10 de abril de 2013 Concluido 31 de diciembre 2013
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 24 de abril de 2013 31 de diciembre 2013
de los Trabajadores del Estado 28 de junio de 2013 31 de diciembre 2013
Coordinacion Nacional del Programa de 20 de junio de 2013 31 de diciembre 2013

Desarrollo Humano Oportunidades

Secretaria de

1 de septiembre de 31 de diciembre 2013 pjaneacion y

Instituto Mexicano del Seguro Social 2013

Vinculacién
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda

para los Trabajadores 21 de agosto de 2013 Vigente 30 de junio de 2014

Fuente: Oficina Juridica, ENTS.
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Oficina Juridica
Desglose de bases de colaboracion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Organismo o institucion participante Fecha de firma Estatus Vigencia

Direccion General de Computo y de Tecnologias

- S L Coordinacién del
de Informacién y Comunicacion, Coordinacion

Sistema Universidad

de Universidad Abierta y Educacién a Distancia 22 de julio de 2013 Tres afios . L
L . Abierta y Educacidén a
y el Centro de Ciencias Aplicadas y Desarrollo Vigente . .
L Distancia

Tecnoldgico

4 _ , o Divisig Estudi
Instituto de Neurobiologia, Campus Juriquilla 8 de agosto de 2013 24 meses MSIO.n de Estudios

Profesionales

DIFECCIOI:I Ger)era'l’de Cooperacion e 25 de febrero de 2013 30dejunio  secretaria de
Internacionalizacién Concluido ~ de 2015 Planeacién y
Facultad de Ingenieria 12 de agosto de 2013 6 meses Vinculacién

Fuente: Oficina Juridica, ENTS.

Centro de Estudios y Proyectos Especiales

Vinculo interinstitucional ENTS-INFONAVIT

Estudios socioecondmicos para la reestructuracion de créditos
Cobertura por region

Periodo abril- diciembre 2013

Cobertura por trimestre

Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre
Centro occidente 30 30 17 77
Centro pais 259 240 200 699
Noreste 8 1 1 10
Noroeste 95 119 168 382
Sur-sureste 29 33 26 88
Total 421 423 412 1256

Fuente: Centro de Estudios de Proyectos Especiales, ENTS.
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Centro de Estudios y Proyectos Especiales

Vinculo interinstitucional ENTS-INFONAVIT

Estudios socioeconémicos para la reestructuracion de créditos
Cobertura por tipo de estudio

Periodo abril-diciembre 2013

Cobertura por trimestre
Tipo de estudios

Total
Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre
Estudios aplicados 364 307 231 902
Dictamenes de 57 116 181 354
conclusion
Total 421 423 412 1256

Fuente: Centro de Estudios de Proyectos Especiales, ENTS.

Centro de Estudios y Proyectos Especiales

Vinculo interinstitucional ENTS-INFONAVIT

Dictamen social derivado del estudio socioeconémico
Periodo abril-diciembre 2013

Recomendacion dictamen Cantidad por periodo
UNAM-ENTS Abril a junio | Julio a septiembre | Octubre a diciembre

Procede (bajos ingresos, cuenta con capacidad de pago, etc.)

Bajos ingresos 257 290 280 827
Discapacidad del titular 14 12 10 36
La vivienda se encuentra prestada a padre, 80

- 2 0 0 2
madre o hijos
Cuenta con capacidad de pago suficiente 67 33 40 140
Subtotal 340 335 330 1005
Procede condicionando a situacion juridica (bajos ingresos, cuenta con capacidad de pago, etc.)
Bajos ingresos 23 18 17 58
Cuenta con capacidad de pago suficiente 0 0 0 0 5
Discapacidad del titular 1 0 0 1
La vivienda esta traspasada y no cuentan con

) 1 0 0 1

poder notarial
Subtotal 25 18 17 60
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Recomendacién dictamen Cantidad por periodo .
UNAM-ENTS . . : " Porcentaje
Abril a junio | Julio a septiembre | Octubre a diciembre
No procede
Falta hoja 2 del estudio 0 0 0 0 15
Incongruencia en los datos 3 3 6 12
La vivienda se encuentra prestada a otra persona
I 1 2 0 3
no familiar
No se cuenta con informacion para realizar una 10 10 12 32
propuesta
No se localizé al solicitante en 3 o mas visitas 9 17 14 40
La vivienda esta habitada por otro titular 1 0 1 2
La vivienda estd deshabitada 7 5 7 19
La vivienda esta traspasada y no cuentan con
. 2 1 1 4
poder notarial
La vivienda se encuentra rentada 3 5 4 12
No respondid la entrevista ya que no solicitd 3 4 5 12
reestructura
Se nego a dar informacion 9 7 2 18
Se negd a responder, porque ya realizd una 6 7 13 2%
reestructura
Ya se liquido el crédito 0 1 0 1
Faltan los siguientes datos: omisos, saldo, monto
. 2 8 0 10
o fecha de otorgamiento
Subtotal 56 70 65 191
Total 421 423 412 1256 100

Fuente: Centro de Estudios de Proyectos Especiales, ENTS.
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Centro de Estudios y Proyectos Especiales
Otras dictaminaciones
Periodo abril- diciembre 2013

Cobertura por trimestre

Institucién Tipo de estudios Julioa Octubre a
Abril a juni
bril a junio septiembre diciembre

Escuela Nacional de Nutricién del
Instituto Nacional de Seguridad Social de  Estudio social para beca 0 22 0 22
Trabajadores al Servicio del Estado

Direccion General de Cooperacion e
Internacionalizacién

Total 100 22 100 222

Vulnerabilidad social 100 0 100 200

Fuente: Centro de Estudios y Proyectos Especiales, ENTS.

Centro de Estudios y Proyectos Especiales
Otros proyectos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Institucion Nombre del proyecto Vigencia Producto

Propuesta técnica para la para realizar un grupo

Facultad de Arquitectura de la focal, sobre la percepcidon que tienen acerca Junio de 2013 a Informe
UNAM de la construccién de viviendas con tecnologia  febrero de 2014
sustentable
Escuela Nacional de Trabajo Disefio de instrumento del Programa de Becas  Julio y agosto de
. . Instrumento
Social de Nutricion 2013

Fuente: Centro de Estudios y Proyectos Especiales.
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10. OPTIMIZACION Y MEJORA DE LOS PROCESOS Y SERVICIOS

10.1 SERVICIOS ESCOLARES

Servicios escolares
Productos elaborados
Periodo abril 2013-marzo 2014

Cantidad por periodo

Productos L Julioa Octubre a
Abril a junio ; . . Enero a marzo
septiembre diciembre
590 842 480 672

Constancias 2584
Certificados 79 64 60 73 276
(S:f:crgvci‘iizar:;]d para alumnos 30 55 10 0 135
Credenciales 45 154 55 138 392
g::j;:‘icci:: de historias 475 450 150 377 1452
Resello de credenciales 110 75 90 1100 1375
Atencion via internet 100 300 100 150 650
Emision de firmas electrénicas 250 66 - 0 316
Total 1679 2006 945 2550 7180

Fuente: Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, ENTS.
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11. SERVICIOS A LA COMUNIDAD ESCOLAR

11.1 SERVICIOS BIBLIOTECARIOS DE CALIDAD

Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Registros en el CISB
Periodo abril 2013-marzo 2014

Actividades Abril a junio | Julio a septiembre | Octubre a diciembre

Alumnos de licenciatura sistema

escolarizado 454 809 223 98 1584
Alumnos del SUAYED 26 78 12 24 140
Alumnos de posgrado 12 53 3 22 90
Docentes de asignatura 21 45 2 18 86
Personal académico de carrera 2 13 0 5 20

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

Centro de Informacién y Servicios Bibliotecarios
Servicios realizados
Periodo abril 2013-marzo 2014

Unidad de medida Abril a junio | Julio a septiembre | Octubre a diciembre

Renovaciones en alerta

Materiales restaurados 957 1304 2 2 2265
Materiales bibliohemerograficos repuestos 9 6 7 4 26
Tesis recibidas 1 0 0 0 1
Informes de practicas recibidos 188 0 0 0 188
Actualizaciones en catdlogo 0 2 0 0 2
Bibliohemerografias elaboradas 31 25 13 24 93
Préstamos en sala 30254 27291 10789 25684 94018
Materiales prestados en estanteria cerrada 1955 914 506 254 3629
Boletines publicados 1 0 2 7 10
Solicitudes externas de servicios 25 16 21 39 101
Convenio de préstamo interbibliotecario 21 6 22 0 49
Préstamos a otras instituciones 154 62 144 0 360

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.
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Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Registro de consultas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Julio a Octubre a

Actividades Abril a junio . . . Enero a marzo
septiembre iciembre

Consultas en base de datos UNAM 1740 2792 1588 4010

Consultas en otras bases de datos 9576 8712 7911 6134

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Adquisiciones bibliograficas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Adquisiciones Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre Enero a marzo
Titulos 443 238 230 21
Libros 1100 521 572 44

Fuente: Centro de Informacién y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Acervo bibliografico
Periodo abril 2013-marzo 2014
Acervos Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre Enero a marzo

Acervo total (titulos) 31182 31625 31863 31884

Acervo total

. 91090 92190 92711 93327
(ejemplares)

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.
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Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Adquisiciones hemerograficas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Julio a Octubre a

Actividades Abril a junio T diciembre Enero a marzo
Renovacion de suscripciones (titulos) 52 0 0 35
Fasciculos recibidos 72 48 13 18
Adquisicion de revistas 42 37 24 21

Recepcion de material hemerografico donado

(fasciculos) 22 B 25 22
Recefmon de material hemerografico por canje 7 10 9 5
(fasciculos)

Envio de ejemplares a escuelas y facultades de 115 0 147 0

Trabajo Social del pais y del extranjero

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.

Centro de Informacion y Servicios Bibliotecarios
Materiales en formato digital
Periodo abril 2013-marzo 2014

Julio a Octubre a Enero a
Actividades Abril a junio Total
septiembre | diciembre marzo

Discos compactos

Discos compactos en formato DVD 4 7 2 4 17

Fuente: Centro de Informacidn y Servicios Bibliotecarios, ENTS.
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11.2 TRABAJO SOCIAL ESCOLAR Y BOLSA DE TRABAJO

Trabajo Social Escolar

Atencion psicosocial

Alumnos atendidos por sistema y trimestre
Periodo abril 2013-marzo 2014

Alumnos atendidos

Sistema
Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre
90 70 102 26

Escolarizado

SUAYED 5 2 1 2
Total 95 72 103 28

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Trabajo Social Escolar
Actividades de fomento a la salud
Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre Fecha N° de asistentes
Primera jornada de la prevencidn de conductas adictivas 13 de 17 mayo de 2013 240
Jornada de la salud sexual y reproductiva 14 de febrero de 2014 123

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Trabajo Social Escolar
Programa de apoyo nutricional
Periodo abril 2013-marzo 2014

Periodo N° de beneficiarios !Beneﬁciarios de primer Be_neﬁciarios que
ingreso al programa reingresaron al programa

8 de abril al 7 de junio de 2013 187 187 0

2 de septiembre al 6 de diciembre de 2013 135 121 14

10 de febrero al 6 de junio de 2014 68 49 19

Total 390 357 33

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

289



@]
forme de acividades 2o1o2014 R

Trabajo Social Escolar
Actividades externas de atencion a la salud
Periodo abril 2013-marzo 2014

Nombre N° de asistentes / Coordinacion con

beneficiarios

Cruz Roja Mexicana y Servicios
Médicos, UNAM

Jornada de vacunacion 261 Servicios Médicos UNAM

Total 291

Campafia de sensibilizacién para la donacién altruista de sangre 30

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Trabajo Social Escolar
Actividades de divulgacion
Periodo abril 2013-marzo 2014

Conferenua Prevenu.oln de adicciones en  Programa de ConduFtas A’dlctlvas, 13 de mayo de 2013 120

magistral las y los jovenes de la Facultad de Psicologia

Foro Jovenes por el derecho a Red por los Derechos Sexuales y 29 de septiembre de 123
decidir Reproductivos en México, DDESER 2013

Total 2 243

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Trabajo Social Escolar
Actividades de extension
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de En colaboracién con N° de
evento asistentes
Obra de . . .

teatro El rostro de México Sistemas de Entrenamiento de Personal 23 de mayo de 2013 34

Primer concurso de
carteles publicitarios para Actividad organizada por la ENTS, con la
Concurso prevenir el consumo del participacidn de alumnos de 29, 42, 62 y 82 17 de mayo de 2013 36
alcohol y otras sustancias  semestres
psicoactivas

Centro de Atencién Primaria de Adicciones
(UNEME-CAPA)

Red por los Derechos Sexuales y Reproductivos
en México, DDESER

Informativa de derechos 29 de septiembre 200
sexuales y reproductivos ~ Secretaria de Salud de 2013
Catdlicas por el derecho a decidir
Fundacién Mexicana para la Planeacién Familiar
Ipas México A.C.
Feria
Fundacién Mexicana para la Planeacién Familiar
Centros de Integracion Juvenil, Coyoacan
Prevencion de adicciones - 28 y 29 de octubre 268
y embarazo no deseado Salud Integral para la Mujer A.C. de 2013
Red por los Derechos Sexuales y Reproductivos
en México, DDESER
i 4 Facultad de Arquitectura
B.ody p‘.””t No mas 22 de noviembre de
violencia contra las Red por los Derechos Sexuales y Reproductivos 2013 130
mujeres en México, DDESER
22 de noviembre de 160
Mddulos Red por los Derechos Sexuales y Reproductivos 2013
. . Salud sexual o
informativos en México, DDESER 22 de febrero de
2014 86
Total 7 914

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Bolsa de Trabajo
Recepcioén de solicitudes
Periodo abril 2013-marzo 2014

Solicitante Total
Abril a junio Julio a septiembre | Octubre a diciembre
Alumno 215 223 200 6 644
Egresado 156 174 204 18 552
Titulado 160 167 187 43 227
Total 531 564 591 67 1753

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Bolsa de Trabajo
Ofertas por sector e institucion
Periodo abril 2013-marzo 2014

W_M Vacantes cubiertas

CRIT Estado de México 1
Fundacioén Clara Moreno 3 3
Social
Centros de Integracion Juvenil, A.C. 1 1
Campo ciudadano en accidn social de México, A.C. 6 5
Centro de Control de Confianza de la Secretaria de Seguridad Publica del Distrito 25 25
Federal
Comisién del Organo Administrativo Desconcentrado de Prevencién y Readaptacién
. . . 1) 2 2
Social de la Secretaria de Seguridad Publica
PUblico Instituto Nacional de Migracién 1 1
ISSEMYM Ecatepec 2 2
Secretaria de Salud 4 4
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal 9 9
CEPES 48 48
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Sector Institucion Ofertas | Vacantes cubiertas
Corporativo Sinergia 15 15
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, UNAM 1 1
GEN PERSONAL OUT SOURCING 10 10
Grupo GESA 7 7
Grupo Maya 5 5

Privado Hospital Satélite 1 1
Kidzania 10 10
Mondelez-Programa de Trainee 15 15
Nacional Monte de Piedad 1 1
OPINA 15 15
SEGURIDECTO, Agente de seguros y de fianzas, S.A. de C.V. 3 3

Total 185 184

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Bolsa de Trabajo
Resumen de ofertas por sector
Periodo abril 2013-marzo 2014

Publico 91
Privado 83
Social 11
Total 185

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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Bolsa de Trabajo
Vacantes cubiertas
Periodo abril 2013-marzo 2014

Periodo

Solicitante
Abril a junio Julio a septiembre | Octubre a diciembre
21 2 17 1

Alumno 41
Egresado 24 4 3 6 37
Titulado 69 10 6 21 106
Total 114 16 26 28 184

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.

Bolsa de Trabajo
Actividades de extension
Periodo abril 2013-marzo 2014

Direccion General de Orientacién y

Xl Feria del empleo UNAM Servicios Educativos y los Servicios Slel Yciiiwi?e 2013 395
de Bolsa de Trabajo, UNAM P
. . . Secretaria de Trabajo y Fomento al
XXVIII Feria del empleo de la ciudad de México Empleo (STyFE) del Distrito Federal 31 de octubre 2013 38
GOIaplversarlo d?,l Sufragio Femenino en Inmujeres del Distrito Federal 23 de octubre de 300
México, delegacion Iztacalco 2013
Conferencia “Tendencias del mercado laboral Trabajando.com, México 5 de febrero de 2014 15

en México”

Fuente: Departamento de Trabajo Social Escolar y Bolsa de Trabajo, ENTS.
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11.3 ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

Actividades deportivas
Acondicionamiento fisico
Periodo abril 2013-marzo 2014

Acondicionamiento fisico, programa de caminadoras y acondicionamiento fisico 117
Acondicionamiento fisico recreativo (Baile deportivo) 72
Total 189

Fuente: Secretaria Académica, Secciéon Académica Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.

Actividades deportivas
Eventos externos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Desafio universitario 2013 Acondicionamiento fisico 25 de abril de 2013

Carrera nocturna Atletismo 4 de mayo de 2013 35

Fuente: Departamento de Cultura Deporte y Recreacion, ENTS.

Actividades deportivas
Torneos internos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Torneo Deporte Participantes
Encuentro de amistad Futbol soccer varonil* 35
Futbol rapido 50
Torneos internos Basquetbol 40
Voleibol 29
Futbol 80
Torneos deportivos para alumnos de nuevo ingreso Basquetbol 34
Voleibol 30
Futbol 110
Torneos del pavo Basquetbol 70
Volibol 50
Total 493

* Realizados en el estadio Roberto Tapatio Méndez; con la participacion de alumnos, trabajadores y académicos.
Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.
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Actividades deportivas
Participacion en torneos externos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Futbol rapido, en ambas ramas

Garra puma Basquetbol (Ambas ramas) 16 -
Futbol soccer (Ambas ramas) 30 -
AFFEMEX Tochito femenil 21 -
Copa Telmex Futbol soccer femenil y varonil 32 4°
Torneo de académicos Futbol 22 1°
Tocho Prime Tochito femenil 12 1°
Basquetbol varonil 10 8°
Interfacultades Tochito femenil 12 3°
Futbol rapido varonil 25 3°
Pumathon Universitario Atletismo 54 -

Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.

Actividades recreativas
Eventos internos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Actividades desarrolladas N° de participantes

Salsa en linea 13
Convivencia deportiva de bienvenida 87
Baile recreativo de bienvenida 138
Recreacién con adultos mayores 28
Jueves de acondicionamiento* 87
Zumba 32
Convivencia deportiva del SUAYED (2) 150
Encuentro deportivo de futbol soccer de fin de afio 28
Total 563

*Actividad que se desarrolla el Ultimo jueves de cada mes.
Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.
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Actividades recreativas
Eventos externos
Periodo abril 2013-marzo 2014

Actividades realizadas Organizacion con N° de participantes
Taller de relajacion 16

Karaoke masivo DGACU 200

Magos ilusionistas 125

Viernes recreacion en las Islas de C.U. DGADyR 32

Encuentro deportivo de futbol rapido femenil Delegacién Benito Juarez 12

Total 385

Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.

Actividades deportivas y recreativas
Servicios de deporteca
Periodo abril 2013-marzo 2014

Registros por trimestre

Concepto

Préstamo de materiales deportivos 82 73 84

Abril a junio Julio a septiembre | Octubre a diciembre

Fuente: Departamento de Orientacion, Cultura y Deporte, ENTS.
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12. ADMINISTRACION RESPONSABLE Y TRASPARENTE

12.1 FORTALECIMIENTO DEL CONTROL Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS MATERIALES Y PRESUPUESTALES

Contabilidad y presupuesto
Ingresos por trimestre
Periodo enero-diciembre 2013

Monto por trimestre (S)

aresos ot
Abril a junio Julio a septiembre | Octubre a diciembre

Presupuesto asignado 35,288,481.00 35,450,395.00 33,974,554.32 36,345,983.50 141,059,413.82
Ingresos extraordinarios 5,051,735.00 3,755,369.00 2,387,919.00 1,456,976.00 12,652,000.00
Total 40,141,719.00 38,935,018.00 36,571,569.32 38,493,105.50 154,141,412.82

Fuente: Secretaria Administrativa. Departamento de Contabilidad y Presupuesto, ENTS.

Contabilidad y presupuesto
Presupuesto global asignado 2013 UNAM
Asignacion presupuestal por grupo y trimestre

Nombre del grupo Julio a Octubre a Totales
Enero amarzo | Abril a junio . . .
septiembre diciembre

100 Ez:;‘:ael'::'o"es 14,115,135.00  13,935,568.00  15,000,144.92  16,509,951.00  59,560,798.92

200 Servicios 2,646,890.00 3,203,061.00 1,935,220.39 2,013,345.50 9,798,516.89
300 Prestaciones y estimulos 13,994,574.00 13,617,267.00 12,645,774.40 12,493,715.00 52,751,330.40

Articulos y materiales de

400 661,556.00 600,922.00 921,094.61 704,513.78 2,888,086.39
consumo

500  Mobiliario y equipo 1,012,494.00  677,537.00 941,920.00 -150,701.78 2,481,249.22

oo  'Mmueblesy 0.00 0.00 0.00 600,000.00 600,000.00
construcciones
Asignaciones para

700  Programasde 2,857,832.00  3,416,040.00  2,530,400.00  4,175,160.00  12,979,432.00
colaboracion y desarrollo
académico

Total 35,288,481.00  35,450,395.00  33,974,554.32  36,345,983.50  141,059,413.82

Fuente: Secretaria Administrativa. Departamento de Contabilidad y Presupuesto, ENTS.
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Recursos humanos
Personal adscrito al plantel
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de nombramiento Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre Enero a marzo
Trabajadores de base 89 93 93 93
Administrativo de confianza 18 19 19 19
Funcionarios 45 45 50 50

Profesores de carrera 29 29 29 29

(merinos y defmitves) i : ° :

(enios 1 detnifuos) 248 250 251 251
Jubilados docentes 2 1 1 1

Total 439 446 452 452

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Recursos humanos
Personal administrativo por categoria
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo de nombramiento Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre
2 2 2 2

Almacenista

Auxiliar de intendencia 25 28 29 29
Bibliotecario 12 13 12 12
Dibujante 1 1 1 1
Gestor administrativo 1 1 1 1
Jefe de biblioteca 2 2 2 2
Jefe de seccién 1 1 1 1
lefe de servicios 1 1 1 1
Jefe de seccién de imprenta 1 1 1 1
Oficial administrativo 3 3 2 2
Oficial de imprenta 2 2 2 2
Oficial de servicios escolares 2 2 2 2
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Tipo de nombramiento Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre

Oficial de transporte 3 3 3 3
Pedn 1 1 1 1
Profesionista titulado 1 1 1 1
Secretario 14 13 15 15
Traductor 1 1 1 1
Vigilante 13 12 11 11
Oficial de servicios administrativos 3 5 5 5
Total 89 93 93 93
Confianza Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre Enero a marzo
Asistente ejecutivo CF 80 03 2 2 2 2
Asistente ejecutivo CF 80 07 2 2 2 2
Asistente ejecutivo CF 80 10 5 5 5 5
Asistente ejecutivo CF 80 11 1 1 1 1
Asistente procesos CF 98 03 3 3 3 3
Asistente procesos CF 98 05 1 1 1 1
Asistente procesos CF 98 10 3 3 3 3
Ayudante de director CF 11 1 1 1 1
Delegado administrativo CF 31 03 0 1 1 1
Total 18 19 19 19

Honorarios Abril a junio Julio a septiembre Octubre a diciembre Enero a marzo

Jubilados docentes DH

Profesores de asignatura

Profesores de carrera 29 29 29 29
Técnicos académicos 8 9 9 9
Total 285 288 289 289
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Julio a septiembre Octubre a diciembre Enero a marzo
Director CU 32 02 1 1 1
Secretario general CU 78 08 1 1 1 1
Secretario administrativo CU 84 10 1 1 1 1
Secretario académico CU 82 09 1 1 1 1
Secretario CU 75 12 1 1 1 1
Coordinador CU 26 09 1 1 1 1
Coordinador CU 26 13 1 1 1 1
Coordinador CU 26 14 1 1 1 1
Coordinador CU 26 15 1 1 1 1
Coordinador Biblioteca CU 27 15 1 1 1 1
Jefe de divisién CU 54 09 2 2 2 2
Jefe de departamento CU 50 15 7 6 10 10
Jefe de departamento CU 50 16 1 2 2 2
Jefe de departamento CU 50 17 11 11 11 11
Jefe de departamento CU 50 18 1 0 0 0
Jefe de unidad CU 49 15 1 1 1 1
Jefe de unidad CU 49 16 1 1 1 1
Jefe de seccién académica CU 6117 10 11 12 12
Secretario CU 75 11 1 1 1 1
Total 45 45 50 50

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Programa de evaluacidn a la calidad y eficiencia del personal administrativo de base
Periodo mayo-diciembre 2013

Beneficiados

Cuatrimestres

Hombres Mujeres
Mayo-agosto 34 42 76
Septiembre-diciembre 31 39 70

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS
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Programa de puntualidad (Clausula 68)
Administrativo de base
Periodo abril 2013-marzo 2014

Beneficiados

ortres—— onrss [ |

Abril-junio 6 7 13
Julio-septiembre 5 10 15

Trimestres

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Programa de Evaluacidon al Desempeiio del Personal Administrativo de Confianza (EDPAC)
Periodo mayo-diciembre 2013

Beneficiados

ortres—— Jores [ |

Mayo-agosto 6 13 19

Cuatrimestres

Septiembre-diciembre 6 13 19

*La informacion de las evaluaciones es entregada de manera cuatrimestral.
Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Dictamen de plazas de confianza
Periodo abril 2013-marzo 2014

N de plaza categora o

66291-39 Jefe de Departamento de Ensefianza 21 de mayo de 2013

Jefe de departamento de vinculacion familiar y gestion social
en el Instituto de Neurobiologia, Juriqulla, Querétaro

50170-46 Coordinador de Gestién 31 de octubre de 2013

57507-73 23 de septiembre de 2013

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.
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Sistema Integral de Estimulos al Personal Académico
Clausula 51 C.C.T. (SIEPA) por periodo escolar

Beneficiados
Cuatrimestres

Hombres Mujeres
2013-2 114 207 321

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Personal, ENTS.

Bienes y suministros
Adquisicion de equipo diverso
Periodo abril 2013-marzo 2014

Descripcion Fecha Cantidad
Transmisor-receptor 8
Micréfonos inaldmbricos Mayo 4
Video-cdmara 1

Tripie Junio 2
Escritorio ejecutivo Junio y agosto 2
Aparatos de acondicionamiento fisico 4
Archiveros Agosto 2

Reloj fechador Octubre 2

Total 25

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Bienes y Suministros, ENTS.
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Bienes y suministros
Adquisicion de computo y periféricos
Periodo abril 2013-marzo 2014

R T R

Computadoras portatil (Laptop) Junio y noviembre de 2013 30
Impresoras laser Junio y noviembre de 2013 34
Computadora de mano (Tablet) Agosto de 2013 1
Computadora de escritorio Marzo, junio, agosto, septiembre y noviembre de 2013 103
Total 168

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Bienes y Suministros, ENTS.

Servicios generales
Mantenimiento y conservacion de la planta fisica e instalaciones
Periodo abril 2013-febrero 2014

e

Conservacion de dreas verdes 3400 m?
Diversos 290 servicios
Limpieza general 262 dias
Limpieza profunda 6653 m?
Impermeabilizacion en acrilico 2651 m?
Mantenimiento de persianas a cubiculo de proyectos especiales 25 m?2
Mantenimiento y sustitucidn de rieles y persianas a la Secretaria Administrativa 12 m?
Mantenimiento a transporte 11 servicios
Pintura general 9818 m?
Fumigacidn (Biblioteca, areas verdes, segundo piso del edificio C, cubiculo de planeacién, 6 servicios
cubiculos de investigacion edificio A, posgrado y SUAYED)

Servicio de reparacién y mantenimiento de lineas telefénicas y conmutadores 10 servicios
Sistema hidraulico 140 m?
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Cambio de persianas de todo el costado sur del edificio A 245 m?
Sustitucidn de puertas en salones y en el auditorio 8 de marzo de 1857, del edificio B 25 piezas
Sustitucion de pizarrones blancos en salones del edificio B 32 piezas

Sustitucidn de luminarias ahorradoras en pasillos del edificio B

37 luminarias

Sustitucidon y mantenimiento de persianas del edificio B 35 m2
Sustitucidn de piso en Centro de Educacién Continua 285 m?
Suministro y aplicacién de pintura vinilica en fachada principal y posterior del edificio del CEC 726.5 m?
Sustitucion y mantenimiento de persianas del edificio del CEC 25 m?
Aplicacién de pintura vinilica al exterior de biblioteca, centro de computo y planta académica 2317 m?
Aplicacion de pintura vinilica al interior del edificio del CEC 303 m?
Cambio de canceleria en el edificio B en todos sus niveles 121.76 m?
Reparacion de plafén de la oficina de coordinacién del CEC 8 m?
Reparacion de domo en la terraza del CEC 1 domo
Reparacion del bebedero #2 en la planta baja del edificio B 1 bebedero
Reparacion del piso de la biblioteca, primer piso en la entrada a sanitarios 2.5m?

Instalacién de contactos en comunicacion social

4 contactos

Limpieza profunda de salones del edificio B, edificio C, Comunicacidn Social, Biblioteca y CEC 3441 m?
Limpieza profunda en anaqueles de la biblioteca 415
Aplicacién de pintura vinilica en biblioteca, salones del CEC y Comunicacion Social 1310.94 m?
Mantenimiento completo a nucleos sanitarios del edificio B (incluye instalaciones hidraulicas, 5 ntcleos

rejunteado de pisos y paredes, pintura de plafén y limpieza profunda en general

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Servicios Generales, ENTS.
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Mejoramiento y adecuacion de la infraestructura
Periodo abril 2013-marzo 2014

Toodeseniz

Realizacion de registro para llave de bronce de toma principal de agua 1 registro

Acondicionamiento y remodelacién del Centro de Estudios e Investigacidn Social en Discapacidad y Salud 72 m?

Rehabilitacion y adecuacion de cubiculos de investigacion 70 m?
Remodelacion de pasillo del drea de investigacion, edificio A 121 m?
Cambio de luminarias del drea de investigacion, edificio A 21 piezas
Colocacion de pelicula esmerilada en cubiculos de investigacion, edificio A 36.99 m?
Recuperacion de drea verde para acondicionamiento fisico a un costado del edificio E 380 m?
Acondicionamiento y equipamiento de la sala de videoconferencias y usos multiples del edificio E, 74.52 m?
segundo piso

Acondicionamiento y equipamiento de la sala de videoconferencias C-101 28.37 m?
Acondicionamiento y equipamiento de la sala de videoconferencias C-102 28.37 m?
Rehabilitacién y adecuacion del drea de CEPES 75 m?

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Servicios Generales, ENTS.

Otros servicios
Periodo abril 2013-marzo 2014

e S [

Correspondencia 524
Transporte 200
Copias y tirajes 47,919
Servicios de imprenta 40,304

Fuente: Secretaria Administrativa, Departamento de Servicios Generales, ENTS.
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Cuerpos colegiados
Sesiones del H. Consejo Técnico
Periodo abril 2013-marzo 2014

Tipo Fecha Acuerdos N° de acta
26 de abril de 2013 2911 a 2940 103
Ordinaria 23 de mayo de 2013 2941 a 2966 104
13 de junio de 2013 2967 a 2995 105
Extraordinaria 27 de junio de 2013 2996 a 3029 106
31 de julio de 2013 3030 a 3059 107
27 de agosto de 2013 3060 a 3099 108
26 de septiembre de 2013 3100a 3144 109
Ordinaria
24 de octubre de 2013 314523181 110
28 de noviembre de 2013 3182 a 3207 111
6 de diciembre de 2013 3208 112
Ordinaria 13 de enero de 2013 322523293 113
Extraordinaria 28 de enero de 2014 3294 a 3298 114
Ordinaria 19 de febrero de 2014 3299 a 3267 115
27 de febrero de 2014 3368 a 3375 116
Extraordinaria
12 de marzo de 2014 3377 117
Ordinaria 20 marzo 2014 3378 a 3412 118
Extraordinaria 26 marzo 2014 3413 a 3430 119

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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Comisiones dictaminadoras y evaluadora
Periodo abril 2013-marzo 2014

Comision Fecha de reunion Resultados

Area Sujeto y Habitat

25 de abril de 2013

Técnica académica

Dictamen para la contratacion por articulo 51 de una

Area Metodologia y Practica
de Trabajo Social

31 dejulio de 2013

Dictamen de Concurso de Oposicidon Cerrado de Promocion
de Profesor de Carrera

Metodologia y Practica de Trabajo Social

30 de enero de 2014

Dos dictamenes de Concurso de Oposicion Cerrado de

promocién de técnicos académicos

Fuente: Secretaria General, ENTS.

Cuerpos colegiados

Comision del Programa de Primas al Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo
Renovacion

Periodo abril 2013-marzo 2014

.. . Institucion de No de
Comisiones | Profesor/Investigador Representantes de : .
procedencia reuniones

PRIDE

Dr. Javier Delgadillo Macias

Representantes del H. Consejo
Técnico

Instituto de
Investigaciones
Econdmicas

Dra. Maria Dolores Soledad Mufiozcano

Representantes del H. Consejo

Facultad de Ciencias

Skidmore Técnico Politicas y Sociales
. Instituto de
. Representantes del H. Consejo N
Dr. Felipe Torres Torres .. Investigaciones 2
Técnico _
Economicas
Representantes del Consejo Instituto de
Dr. Carlos Bustamante Lemus académico del area de las Ciencias  Investigaciones
Sociales Econdmicas

Mtra. Erica Maria Doring y Gonzalez
Hermosillo

Representantes del Consejo
académico del area de las Ciencias
Sociales

Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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Procesos Electorales
Periodo abril 2013-marzo 2014

Eleccion de los representantes de

los alumnos de la Escuela Nacional

de Trabajo Social ante el H. Consejo
Universitario propietario y suplente, para
el periodo 2014-2016

Gorgonio Sanchez Wendy Anahi
(Propietaria)
Pérez Avila Adela Isabel (Suplente)

Eleccion de representantes de los
alumnos de la Escuela Nacional de
Trabajo Social ante el Consejo Académico
del Area de las Ciencias Sociales
propietario y suplente, para el periodo
2014-2016

Avelar Castillo Cynthia (Propietario)
Montoya Montes Melanie (Suplente)

Eleccion de representantes de los
alumnos ante el H. Consejo Técnico de la
Escuela Nacional de Trabajo Social para el
periodo 2014-2016

Andrade Garcia Carlos Alberto
(Propietario)

Rodriguez Ledn Alejandra (Suplente)
Marrero Hernandez Jesus Ignacio
(Propietario)

Ramirez Montes Barbara Lizeth
(Suplente)

Eleccidon de representantes de los
profesores ante el H. Consejo Técnico de
la Escuela Nacional de Trabajo Social para
el periodo 2014-2020

Area Histérico Social

Chavez Carapia Julia del Carmen
(Propietario)

Castillo Escamilla Maria Beatriz
(Suplente)

Area Politica Social y Necesidades
Sociales

Arteaga Basurto Carlos (Propietario)

Ondarreta Huerta José Mauricio Augusto
(Suplente)

Area Metodologia y Practica de Trabajo
Social

Coca Luna Raul (Propietario)

Sandoval Davila José Luis (Suplente)

Area Sujeto y Habitat

Eslava Laguna Maria de la Luz
(Propietario)

Hernandez Morales Adriana (Suplente)

Fuente: Secretaria General, ENTS.
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