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Universidad Nacional Autónoma de México 

Escuela Nacional de Trabajo Social 

H. Consejo Técnico 

 

6a Sesión / 2019 

3a Ordinaria 

Acta de Acuerdos de la Sesión Ordinaria 
del H. Consejo Técnico 

 
26 de marzo de 2019 

 
 

A las doce horas con quince minutos del día veintiséis de marzo de dos mil diecinueve, en 
la Sala del H. Consejo Técnico, ubicada en el edificio “D” planta baja de la Escuela Nacional 
de Trabajo Social, una vez verificado el quórum legal da inicio la sesión ordinaria, conforme 
el siguiente: 
 

Orden del día 
 
I. Lista de asistencia 

Mtra. Leticia Cano Soriano 

Mtro. Carlos Arteaga Basurto 

Mtra. María Beatriz Castillo Escamilla 

Mtra. María de la Luz Eslava Laguna 

Mtra. María de los Angeles Rodríguez Casillas 

Mtra. Norma Cruz Maldonado 

C. Evelyn López Flores 

Mtra. Carmen G. Casas Ratia 

 

II. Revisión y, en su caso, aprobación del acta de la sesión extraordinaria del 12 

de marzo de 2019. 

 

III. Dirección 

a) Propuesta de designación para la coordinación del Centro de Estudios de Género. 

b) Propuesta de designación para la coordinación del Centro de Investigación y 

Estudios Socio-Deportivos. 

c) Escrito presentado por alumnas y alumnos de la ENTS. 

 

IV. Documentos presentados por la Secretaría General 

a) Somete a consideración el calendario y convocatorias de los Concursos de 

Oposición Abiertos y el Atento Aviso, para la ocupación de plazas de Tiempo 

Completo, Profesor de Carrera y Técnico Académico. 

b) Se informa la sustitución de la Mtra. María Cristina Mendoza Ramírez, Profesora de 

Asignatura “B” Definitiva, en el Comité de Selección de los participantes de la 
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Convocatoria de Intercambio Académico con el Instituto Tepeyac de León, 

Guanajuato, por la Lic. Laura Martínez Atilano, Profesora de Asignatura “A” Interina. 

 

V. Documentos presentados por la Secretaría de Apoyo y Desarrollo Escolar  

a) Somete a consideración el Calendario Escolar del Sistema Escolarizado, del ciclo 

escolar 2020-1, que comprende del 5 de agosto de 2019 al 26 de enero de 2020. 

b) Somete a consideración el Calendario Escolar del SUAyED Modalidad a Distancia, 

del ciclo escolar 2020-1, que comprende del 5 de agosto de 2019 al 26 de enero de 

2020. 

c) Somete a consideración el Calendario Escolar del SUAyED Modalidad Abierta, del 

ciclo escolar 2020-1, que comprende del 5 de agosto de 2019 al 26 de enero de 

2020. 

d) Resultados de la Convocatoria para Intercambio Académico con el Centro de 

Educación Mundial Ausburg University, Campus Cuernavaca, aprobado en la sesión 

extraordinaria de fecha 15 de enero de 2019. 

e) Resultados de la Convocatoria para Intercambio Académico con el Instituto 

Tepeyac, de León Guanajuato, aprobada en la sesión ordinaria de fecha 29 de enero 

de 2019. 

 

VI. Documentos presentados por la División de Estudios Profesionales 

a) Propuesta de convocatoria interna para el Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo 

Baz Prada” 2019. 

b) Ajustes a la Planta Académica del Sistema Escolarizado del ciclo escolar 2019-2, 

que comprende el 28 de enero al 4 de agosto de 2019. 

c) Concentrado de Programas de Trabajo de los grupos de Práctica Escolar, del ciclo 

escolar 2019-2, que comprende del 28 de enero al 4 de agosto de 2019. 

 

VII. Documentos presentados por la Coordinación del Sistema Universidad 

Abierta y Educación a Distancia  

a) Oficio del H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales de la 

UNAM; permiso para impartir asignatura al Dr. Pablo Armando González Ulloa 

Aguirre. 

b) Solicitud de autorización y apoyo para llevar a cabo las Jornadas de Seguimiento 

Académico dirigidas al alumnado del SUAyED en Centros a Distancia, en las sedes 

de Oaxaca y Puebla del 28 al 31 de marzo y del 29 al 30 de abril y 1 de mayo del 

año en curso, para la Mtra. Monserrat Virginia González Montaño. El apoyo 

económico consiste en viáticos para trabajo de campo (alimentación y transporte 

terrestre). 

c) Concentrado de Programas de Trabajo de los grupos de Práctica Escolar del 

SUAyED, del ciclo escolar 2019-2, que comprende del 28 de enero al 4 de agosto 

de 2019. 

d) Ajustes a la Planta Académica del SUAyED, del ciclo escolar 2019-2, que 

comprende el 28 de enero al 4 de agosto de 2019. 
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e) Resultados de la Evaluación Docente 2019-1 del SUAyED, en su modalidad a 

Distancia. 

f) Estatus del proceso de acreditación del SUAyED en su modalidad a Distancia. 

 

VIII. Documento presentado por la Coordinación de Investigación 

a) Solicitud de permiso laboral y seguro de vida al Dr. Pedro Isnardo de la Cruz 

Lugardo, Coordinador de Investigación, para presentar la conferencia Strengthening 

Human Relationships; Policies and Programs to Community de la Organización de 

las Naciones Unidas, el día 1 de abril del año en curso en la Ciudad de Nueva York, 

Estados Unidos de Norteamérica. 

 

IX. Documento presentado por la División de Estudios de Posgrado 

a) Solicitud de baja de la estudiante Laura Ayala Hilario, con número de cuenta 

408011532, que ingresó en el semestre 2019-1 en la Especialización en Trabajo 

Social en Modelos de Intervención con Jóvenes en tiempo parcial, quién por 

cuestiones laborales, no podrá concluir con los estudios de posgrado. 

 

X. Documento presentado por el Centro de Educación Continua 

a) Respuesta al acuerdo HCT/5811/2019; reformulación de la propuesta al Programa 

del Diplomado Perspectiva Social en Recursos Humanos, en apoyo a la titulación 

en la opción Ampliación y Profundización de Conocimientos Apartado II. 

 

 

CORRESPONDENCIA  

 

XI. Documentos presentados por la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano 

a) Solicitud de permiso laboral, con base en el artículo 97 inciso b) del Estatuto del 

Personal Académico de la UNAM y seguro de vida, para asistir como ponente al 1er. 

Foro “Una mirada crítica de las infancias y adolescencias en los contextos de 

violencias”, a celebrarse en la Ciudad de León, Guanajuato, los días 29 y 30 de abril 

del año en curso. 

b) Solicitud de permiso laboral, con base en el artículo 97 inciso b) del Estatuto del 

Personal Académico de la UNAM y seguro de vida, para asistir como ponente al 

“1er. Encuentro Nacional de Trabajo Social Jurídico y de Salud”, a celebrarse en la 

Ciudad de Cancún, Quintana Roo, los días 29 al 31 de mayo del año en curso. 

c) Solicitud de permiso laboral, con base en el artículo 97 inciso b) del Estatuto del 

Personal Académico de la UNAM y seguro de vida, para asistir como ponente al “VII 

Congreso Nacional de Trabajo Social Zacatecas. Importancia del apoyo social por 

profesionales de Trabajo Social en casos de violencia”, a celebrarse en la Ciudad 

de Zacatecas, Zacatecas, los días 20 al 23 de agosto del año en curso. 
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XII. Documento presentado por la Dra. Berenice Pérez Ramírez  

a) Solicitud de permiso laboral, con base en el artículo 97 inciso b) del Estatuto del 

Personal Académico de la UNAM, seguro de vida y viáticos (transporte aéreo y 

hospedaje), para asistir como ponente al “XXXII Congreso Internacional ALAS Perú 

2019: Hacia un nuevo horizonte de sentido histórico de una civilización de vida”, a 

celebrarse en la Ciudad de Lima, Perú, los días 1 al 6 de diciembre del año en curso. 

 

XIII. Documento presentado por la Mtra. Rosaura Avalos Pérez  

a) Solicitud de permiso laboral, con base en el artículo 97 inciso b) del Estatuto del 

Personal Académico de la UNAM, seguro de vida y viáticos, para asistir como 

ponente al “LXVII Congreso Nacional y XIII Internacional de Instituciones Educativas 

de Trabajo Social: Retos y perspectivas de los modelos de intervención del Trabajo 

Social en la construcción de la realidad contemporánea”, a celebrarse en la Ciudad 

de Saltillo, Coahuila, los días 2 al 4 de mayo del año en curso. 

 

XIV. Documento presentado por la Mtra. Monserrat González Montaño 

a) Respuesta al acuerdo HCT/5788/2019, entrega de su Programa de Labores 2019. 

 

XV. Documento presentado por la Mtra. Andrea Kenya Sánchez Zepeda 

a) Reporte de participación como ponente en el “II Seminario de Investigación de la 

Red Nacional de Trabajo Social y Familia”, con la ponencia Construcción de 

indicadores sobre capacidades sustantivas en diversas expresiones familiares, el 

día 15 de marzo del año en curso en la Ciudad de Mazatlán, Sinaloa. 

 

XVI. Documento presentado por la Mtra. Graciela Casas Torres 

a) Resumen del “Informe de actividades internacionales a favor de los Derechos 

Humanos de las personas mayores”, llevado a cabo el 25 de enero del año en curso 

en esta Escuela. 

 

XVII. Documento presentado por el Mtro. Irving Vázquez Cruz 

a) Programa Anual de Labores 2019, en cumplimiento al artículo 60 de Estatuto del 

Personal Académico de la UNAM. 

 

XVIII. Documento presentado por el Mtro. Francisco Calzada Lemus 

a) Programa Anual de Labores 2019, en cumplimiento al artículo 60 del Estatuto del 

Personal Académico de la UNAM. 

 

 

ASUNTOS GENERALES 

 

XIX. Documento presentado por la Secretaría General 

b) Sustitución de dos integrantes de la Comisión Dictaminadora, de las Áreas 

Metodología y Práctica de Trabajo Social y Política Social y Necesidades Sociales. 
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XX. Documentos presentados por la División de Estudios Profesionales 

a) Resultados de la Evaluación Docente 2019-1 de Prácticas Escolares. 

b) Resultados de la Evaluación Docente 2019-1 del Sistema Escolarizado. 

c) Ajustes a la Planta Académica de Prácticas Escolares, del ciclo escolar 2019-2, que 

comprende el 28 de enero al 4 de agosto de 2019. 

 

XXI. Documento presentado por la Coordinación de Investigación 

a) Propuesta de Convocatoria para creación del logotipo de los Centros de 

Investigación y Estudios de la ENTS. 

 

XXII. Documento presentado por la Mtra. Andrea Kenya Sánchez Zepeda 

a) Respuesta al acuerdo HCT/5721/2019, entrega de su Informe de Actividades 2019. 

 

Tomándose los siguientes acuerdos: 

 

Acuerdo 5829 Aprobar, por unanimidad, el acta de la sesión extraordinaria del 12 de 

marzo de 2019. 

 

Acuerdo 5830 Aprobar, por unanimidad, que la Mtra. Leticia Cano Soriano, Directora de 

la Escuela Nacional de Trabajo Social, lleve a cabo el acompañamiento 

de las actividades del Centro de Estudios de Género hasta la conclusión 

del encargo de la Dra. Julia del Carmen Chávez Carapia, Profesora Titular 

“C” de Tiempo Completo Definitiva, en la Coordinación del Programa de 

Maestría en Trabajo Social.  

 

Acuerdo 5831 Aprobar, por unanimidad, la designación de la Mtra. Andrea Kenya 

Sánchez Zepeda, Profesora Asociada “C”, de Tiempo Completo por 

artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, como 

Coordinadora del Centro de Investigación y Estudios Socio-Deportivos, a 

partir del 1 de abril del año en curso, debiendo presentar un Plan de 

Trabajo, de conformidad con los Lineamientos Generales de los Centros 

de Investigación y Estudios de la ENTS con las precisiones o 

adecuaciones que correspondan al Programa de Labores y Proyecto de 

Investigación que le fueron aprobados en la sesión ordinaria del 28 de 

febrero de 2019. Lo anterior para ser presentado en la próxima sesión 

ordinaria. 

 

Acuerdo 5832 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición 

Abierto para ocupar la plaza de Profesor Asociado “B” de Tiempo Completo, 

en el área de Sujeto y Hábitat, con número de registro 19818-74, de 

conformidad con lo dispuesto por los artículos 38, 40, 66 al 69 y 71 al 77 

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM; plaza que ocupa 

actualmente la Mtra. Rosaura Ávalos Pérez por artículo 51 del Estatuto de 
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Personal Académico de la UNAM. La Convocatoria y el calendario 

propuesto serán turnados a la Dirección General de Asuntos del Personal 

Académico (DGAPA) para su revisión estatutaria y posterior publicación, 

conforme a documento anexo. (Anexo I) 

Acuerdo 5833 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición 

Abierto para ocupar la plaza de Profesor Asociado “C” de Tiempo 

Completo, en el área de Sujeto y Hábitat, con número de registro 78125-

54, de conformidad con lo dispuesto por los artículos 38, 41, 66 al 69 y 71 

al 77 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM; plaza que ocupa 

actualmente la Mtra. Kenya Andrea Sánchez Zepeda por artículo 51 del 

Estatuto de Personal Académico de la UNAM. La Convocatoria y el 

calendario propuesto serán turnados a la Dirección General de Asuntos del 

Personal Académico (DGAPA) para su revisión estatutaria y posterior 

publicación, conforme a documento anexo. (Anexo II) 

Acuerdo 5834 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición 

Abierto para ocupar la plaza de Técnico Académico Asociado “C” de 

Tiempo Completo, con número de registro 76316-43, en el área de 

Metodología y Práctica de Trabajo Social, con fundamento en lo dispuesto 

por los artículos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM; plaza que ocupa actualmente el Dr. Pedro Isnardo De la Cruz 

Lugardo por artículo 51 del Estatuto de Personal Académico de la UNAM. 

La Convocatoria será turnada a la Dirección General de Asuntos del 

Personal Académico (DGAPA) para su revisión estatutaria y posterior 

publicación, conforme a documento anexo. (Anexo III) 

 

Acuerdo 5835 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición 

Abierto para ocupar la plaza de Técnico Académico Asociado “C” de 

Tiempo Completo, con número de registro 75963-31, en el área de Sujeto 

y Hábitat, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 9 y 11 al 17 

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM; plaza que ocupa 

actualmente la Mtra. Guadalupe Cañongo León por artículo 51 del 

Estatuto de Personal Académico de la UNAM. La Convocatoria será 

remitida a la Dirección General de Asuntos del Personal Académico 

(DGAPA) para su revisión estatutaria y posterior publicación, conforme a 

documento anexo. (Anexo IV) 

 

Acuerdo 5836 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición 

Abierto para ocupar la plaza de Técnico Académico Asociado “C” de 

Tiempo Completo, con número de registro 6215-73, en el área de Sujeto 

y Hábitat, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 9 y 11 al 17 

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM; plaza que ocupa 

actualmente la Esp. Ariana Lourdes Rodríguez González, por artículo 51 

del Estatuto de Personal Académico de la UNAM. La Convocatoria será 
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turnada a la Dirección General de Asuntos del Personal Académico 

(DGAPA) para su revisión estatutaria y posterior publicación, conforme a 

documento anexo. (Anexo V) 

 

Acuerdo 5837 Aprobar, por unanimidad, la Convocatoria del Concurso de Oposición 

Abierto para ocupar la plaza de Técnico Académico Asociado “C” de 

Tiempo Completo, con número de registro 76318-03, en el área de 

Metodología y Práctica de Trabajo Social, con fundamento en lo dispuesto 

por los artículos 9 y 11 al 17 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM; plaza que ocupa actualmente la Mtra. Alejandra Gabriela Moreno 

Fernández por artículo 51 del Estatuto de Personal Académico de la 

UNAM. La Convocatoria será turnada a la Dirección General de Asuntos 

del Personal Académico (DGAPA) para su revisión estatutaria y posterior 

publicación, conforme a documento anexo. (Anexo VI) 

 

Acuerdo 5838 Aprobar, por unanimidad, el Atento Aviso para la ocupación de la posición 

disponible de Profesor Asociado "C" de Tiempo Completo por artículo 51 

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, en el área de 

conocimiento Metodología y Práctica de Trabajo Social, eje temático 

Grupos Socialmente Vulnerables, línea de investigación social Niñas, 

Niños y Adolescentes, con adscripción en la Coordinación de 

Investigación de la Escuela Nacional de Trabajo Social; para realizar 

actividades inherentes al nombramiento conforme a los artículos 60 y 61 

del EPA de la UNAM. Lo anterior, en el marco del Programa de 

Renovación de la Planta Académica de la UNAM y el Subprograma de 

Incorporación de Jóvenes Académicos de Carrera a la UNAM. El Atento 

Aviso será turnado a la Dirección General de Asuntos del Personal 

Académico (DGAPA) para su revisión y posterior publicación, conforme a 

documento anexo. (Anexo VII) 

 

Acuerdo 5839 Aprobar, por unanimidad, se envíen a las Comisiones Dictaminadoras de 

los Concursos de Oposición del área de conocimiento Metodología y 

Práctica de Trabajo Social y Sujeto y Hábitat, los formatos de evaluación 

de Profesorado de Carrera y Técnicos Académicos, para su revisión y 

comentarios. Lo anterior para su presentación en próxima sesión 

ordinaria. (Anexo VIII) 

 

Acuerdo 5840 Aprobar, por unanimidad, el Calendario Escolar del Sistema Escolarizado, 
del ciclo 2020-1, que comprende del 5 de agosto de 2019 al 26 de enero 
de 2020.  
 
Reinscripción   27 y 28 de junio y 23 y 24 de julio 

de 2019 
Cambios de grupo    8 y 9 de agosto de 2019 
Cambios de turno    12 de agosto de 2019 
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Inicio de clases    5 de agosto de 2019 
Término de clases    22 de noviembre de 2019 
Exámenes Ordinarios   25 al 29 de noviembre de 2019 
      2 al 6 de diciembre de 2019 
 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS 2020-1 
 
Solicitud y registro de 1 a 6 exámenes 21 y 22 de agosto de 2019 
Realización de exámenes   17 al 20 de septiembre de 2019 
 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS ESPECIALES 2020-1 
 

Registro de 1 a 4 exámenes  16 y 17 de octubre de 2019 
Realización de exámenes   11 al 15 de noviembre de 2019 

 

Acuerdo 5841 Aprobar, por unanimidad, el Calendario Escolar del SUAyED, Modalidad 
a Distancia, del ciclo 2020-1, que comprende del 5 de agosto de 2019 al 
26 de enero de 2020. 
 
Reinscripciones    24, 25 y 26 de junio de 2019 
Cambios de grupo    8 y 9 de agosto de 2019 
Inicio de clases    5 de agosto de 2019 
Término de clases    22 de noviembre de 2019 
 

EXÁMENES ORDINARIOS 
 
PRIMER BLOQUE    5 de ago. al 27 de sep. de 2019 
Primera vuelta    30 de sep. al 2 de oct. de 2019 
Segunda vuelta    3 y 4 de octubre de 2019 
 
SEGUNDO BLOQUE   7 de oct. al 29 de nov. de 2019 
Primera vuelta    2 al 4 de diciembre de 2019 
Segunda vuelta    5 y 6 de diciembre de 2019 
 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS 
 
Solicitud y registro de 1 a 6 exámenes 21 y 22 de agosto de 2019 
Realización de exámenes   17 al 20 de septiembre de 2019 
 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS ESPECIALES 
 

Registro de 1 a 4 exámenes  16 y 17 de octubre de 2019 
Realización de exámenes   11 al 15 de noviembre de 2019 

 

Acuerdo 5842 Aprobar, por unanimidad, el Calendario Escolar del SUAyED, Modalidad 
Abierta, del ciclo 2020-1, que comprende del 5 de agosto de 2019 al 26 
de enero de 2020.  
 
Reinscripciones    24, 25 y 26 de junio de 2019 
Cambios de grupo    8 y 9 de agosto de 2019 
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Inicio de clases    5 de agosto de 2019 
Término de clases    22 de noviembre de 2019 
 

EXÁMENES ORDINARIOS 
 

Primera Vuelta    25 al 29 de noviembre de 2019 
Segunda Vuelta    2 al 6 de diciembre de 2019 
 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS 
 

Solicitud y registro de 1 a 6 exámenes 21 y 22 de agosto de 2019 
Realización de exámenes   17 al 20 de septiembre de 2019 
 

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS ESPECIALES 
 

Registro de 1 a 4 exámenes  16 y 17 de octubre de 2019 
Realización de exámenes   11 al 15 de noviembre de 2019 

 

Acuerdo 5843 Aprobar, por unanimidad, el intercambio académico de 12 alumnas en la 

modalidad de práctica extracurricular en el marco del Programa de 

Intercambio Estudiantil, con el Centro de Educación Mundial Ausburg 

University, Campus Cuernavaca, el cual se llevará a cabo del 1 al 5 de 

abril de 2019, bajo la coordinación de la Profesora de Asignatura “A” 

Interina, Lic. Anayeli Mendoza Alfaro; así mismo, se realice el trámite del 

seguro de vida y apoyo de trasporte terrestre ida y vuelta, en apego a los 

apartados 3.2 inciso a), 4.1 inciso e) y 4.2 del Reglamento Interno de 

Prácticas de Campo de la Escuela Nacional de Trabajo Social. Lo anterior, 

conforme al Programa y relación anexa. (Anexo IX)  

 

Acuerdo 5844 Aprobar, por unanimidad, el intercambio académico de 11 alumnas y 1 

alumno en la modalidad de práctica extracurricular en el marco del 

Programa de Intercambio Estudiantil, con el Instituto Tepeyac, de León, 

Guanajuato, del 8 al 12 de abril, bajo la coordinación de la Profesora de 

Asignatura “A” Interina Lic. Rocío Tolentino Morales; así mismo, se realice 

el trámite del seguro de vida y apoyo de trasporte terrestre ida y vuelta, 

en apego a los apartados 3.2 inciso a), 4.1 inciso e) y 4.2 del Reglamento 

Interno de Prácticas de Campo de la Escuela Nacional de Trabajo Social. 

Lo anterior, conforme al Programa y relación anexa. (Anexo X) 

 

Acuerdo 5845 Aprobar, por unanimidad, la convocatoria interna del Premio al Servicio 

Social “Dr. Gustavo Baz Prada” 2019, conforme a documento anexo 

(Anexo XI), quedando integrado el Comité Evaluador, de la siguiente 

manera: 

 Mtra. Leticia Cano Soriano, Directora y Presidenta del H. Consejo 

Técnico 
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 Lic. Ma. de Jesús Balderas Contreras, Profesora de Asignatura “A” 

Interina 

 Lic. Claudio Argote Bernardo, Profesor de Asignatura “A” Interino 

 Lic. María de la Luz Pérez Montesillo, Jefa del Departamento de 

Servicio Social 

 C. Evelyn López Flores, Consejera Técnica Suplente Representante 

del Alumnado.  

 

Acuerdo 5846 Aprobar, por unanimidad, los ajustes a la Planta Académica del Sistema 

Escolarizado, del ciclo escolar 2019-2, que comprende el 28 de enero al 

4 de agosto de 2019. (Anexo XI) 

 

Acuerdo 5847 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la División de Estudios 

Profesionales, la Coordinación del SUAyED y a la División de Estudios de 

Posgrado, previo a la presentación de Plantas Académicas, sea revisada 

la carga horaria del profesorado, con la finalidad de no rebasar las horas 

que establece el artículo 6° del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM. 

 

Acuerdo 5848 Aprobar, por unanimidad, que para aprobar las solicitudes de apoyo para 

las Jornadas de Seguimiento en sedes foráneas, así como el 

acompañamiento que realiza el profesorado del SUAyED al alumnado que 

radica al interior de la República, deberá presentarse un Programa 

sustentado y fundamentado en el Plan de Desarrollo de la ENTS 2016-

2020 y el Reglamento Interno de Prácticas de Campo, con objetivos claros 

y actividades específicas a desarrollar, para ser aprobado por esta cuerpo 

colegiado. Lo anterior en el marco del Programa de Racionalidad 

Presupuestal 2019 publicado en Gaceta UNAM el 14 de enero de 2019. 

 

Acuerdo 5849 Aprobar, por unanimidad, el ajuste a la Planta Académica del SUAyED, 

en la modalidad Abierta, del ciclo escolar 2019-2, que comprende el 28 de 

enero al 4 de agosto de 2019. (Anexo XII) 

 

Acuerdo 5850 Aprobar, por unanimidad, se solicite a la Coordinadora del SUAyED, Lic. 

María Eunice García Zúñiga, atienda las observaciones referidas en esta 

sesión respecto de los resultados presentados de la Evaluación Docente 

2019-1 en la modalidad a Distancia, tomando en cuenta el acuerdo 

HCT/4929/2017 de la sesión ordinaria del 25 de abril de 2017 y el 

parámetro señalado para identificar los casos que requieren seguimiento 

al desempeño del profesorado. 

 

Acuerdo 5851 Aprobar, por unanimidad, permiso laboral y seguro de vida, al Dr. Pedro 

Isnardo de la Cruz Lugardo, para presentar la conferencia Strengthening 

Human Relationships; Policies and Programs to Community de la 
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Organización de las Naciones Unidas, en la Ciudad de Nueva York, 

Estados Unidos de Norteamérica, del 29 de marzo al 2 de abril del año en 

curso. Tomando conocimiento que los gastos de traslado y viáticos 

(hospedaje y alimentos) serán cubiertos por la institución invitante. 

 

Acuerdo 5852 Aprobar, por unanimidad, la baja de la estudiante Laura Ayala Hilario, con 

número de cuenta 408011532, quien ingresó en el semestre 2019-1 en la 

Especialización en Trabajo Social en Modelos de Intervención con 

Jóvenes en tiempo parcial. Lo anterior, en cumplimiento al documento 

Marco del Programa Único de Especializaciones en Trabajo Social, 2.1.8 

Requisitos de Permanencia. 

 

Acuerdo 5853 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, 

Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, su asistencia como 

ponente en el “1er. Foro Una mirada crítica de las infancias y 

adolescencias en los contextos de violencias”, a celebrarse en la Ciudad 

de León, Guanajuato, los días 29 y 30 de abril del año en curso, 

otorgándole el permiso laboral de conformidad con el artículo 97 inciso b) 

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM y se realice el trámite 

de seguro de vida. Tomando conocimiento que los gastos de traslado y 

viáticos (hospedaje y alimentos) serán cubiertos por la institución 

invitante. 

 

Acuerdo 5854 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, 

Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, su asistencia como 

ponente en el “1er. Encuentro Nacional de Trabajo Social Jurídico y de 

Salud”, a celebrarse en la Ciudad de Cancún, Quintana Roo, los días 29 

al 31 de mayo del año en curso, otorgándole el permiso laboral de 

conformidad con el artículo 97 inciso b) del Estatuto del Personal 

Académico de la UNAM y se realice el trámite de seguro de vida. 

Tomando conocimiento que los gastos de traslado y viáticos (hospedaje 

y alimentos) serán cubiertos por la institución invitante. 

 
Acuerdo 5855 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano, 

Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo Interina, su asistencia como 

ponente en el “VII Congreso Nacional de Trabajo Social Zacatecas. 

Importancia del apoyo social por profesionales de Trabajo Social en casos 

de violencia”, a celebrarse en la Ciudad de Zacatecas, Zacatecas, los días 

20 al 23 de agosto del año en curso, otorgándole el permiso laboral de 

conformidad con el artículo 97 inciso b) del Estatuto del Personal 

Académico de la UNAM y se realice el trámite de seguro de vida. 

Tomando conocimiento que los gastos de traslado y viáticos (hospedaje 

y alimentos) serán cubiertos por la institución invitante. 
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Acuerdo 5856 Aprobar, por unanimidad, a la Mtra. Rosaura Avalos Pérez, Profesora 

Asociada “B” de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto de Personal 

Académico de la UNAM, su asistencia como ponente al “LXVII Congreso 

Nacional y XIII Internacional de Instituciones Educativas de Trabajo Social 

Retos y perspectivas de los modelos de intervención del Trabajo Social 

en la construcción de la realidad contemporánea”, que se llevará a cabo 

en la Ciudad de Saltillo, Coahuila del 2 al 4 de mayo del año en curso, 

otorgándole el permiso laboral de conformidad con el artículo 97 inciso b) 

del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, y se realice el trámite 

de seguro de vida. Respecto de los apoyos para transportación, 

hospedaje, viáticos e inscripción solicitados, una vez verificada la 

suficiencia presupuestal, se aprueban viáticos (hospedaje, alimentación e 

inscripción). Tomando conocimiento que la actividad académica se 

encuentra en su Programa de Labores 2019. 

 

Acuerdo 5857 Aprobar, por unanimidad, a los integrantes del Personal Académico para 

renovar la representación del H. Consejo Técnico ante las Comisiones 

Dictaminadoras de la Escuela Nacional de Trabajo Social que se indican 

a continuación, los cuales se enviarán al Consejo Académico del Área de 

las Ciencias Sociales (CAACS) para su ratificación. Lo anterior, de 

conformidad con el artículo 85 del Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM.  

 

Área Metodología y Práctica de Trabajo Social 

 

 

 

 

 

 

 

 

Área Política Social y Necesidades Sociales 

 

Integrante Saliente (2018-2019) Integrante Entrante (2018-2020) 

Nombre 
Nombramiento, 

Categoría y Nivel 

Facultad/ 

Instituto 

Nombre 
Nombramiento, 

Categoría y Nivel 

Facultad/ 

Instituto 

Mtro. Víctor 

Manuel Inzúa 

Canales 

Profesor Titular "A" 

de Tiempo 

Completo Definitiva 

Escuela 

Nacional de 

Trabajo Social 

Lic. Silvia 

Galeana de la 

O 

Profesora Titular 

“B” de Tiempo 

Completo 

Definitiva 

Escuela Nacional 

de Trabajo Social 

Integrante Saliente (2009-2018) Integrante Entrante (2018-2020) 

Nombre 
Nombramiento, 

Categoría y Nivel 

Facultad/ 

Instituto 

Nombre 
Nombramiento, 

Categoría y Nivel 

Facultad/ 

Instituto 

Dr. Gustavo 

de la Vega 

Shiota 

Profesor Titular "C" de 

Tiempo Completo 

Definitivo 

Facultad de 

Ciencias 

Políticas y 

Sociales 

Lic. Carmelo 

Tomás Pérez 

Alvarado 

Profesor de 

Asignatura “A” 

Definitivo 

Escuela 

Nacional de 

Trabajo Social 
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Acuerdo 5858 Aprobar, por unanimidad, el ajuste a la Planta Académica de Prácticas 

Escolares, del ciclo escolar 2019-2, que comprende el 28 de enero al 4 de 

agosto de 2019. (Anexo XII) 

 

Acuerdo 5859 Aprobar, por unanimidad, el Programa de Labores 2019 de la Mtra. 

Monserrat González Montaño, Profesora Titular “A” de Tiempo Completo 

Definitiva, toda vez que atendió las observaciones del acuerdo 

HCT/5788/2019 de la sesión ordinaria del 28 de febrero de 2019. 

Tomando conocimiento del avance en su Proyecto de Investigación 

Trabajo Comunitario en el Sistema Universidad Abierta y Educación a 

Distancia, con la autorización de la prórroga solicitada para la conclusión 

y entrega del mismo, el 31 de julio de 2020; lo anterior, debido a que 

disfrutará de un semestre sabático (agosto de 2019 - enero de 2020). 

 

Acuerdo 5860 Aprobar, por unanimidad, el Informe de Actividades 2019 de la Mtra. 

Andrea Kenya Sánchez Zepeda, Profesora Asociada “C” de Tiempo 

Completo por artículo 51 de Estatuto del Personal Académico de la 

UNAM, toda vez que atendió las observaciones del acuerdo 

HCT/5721/2019 de la sesión ordinaria del 29 de enero de 2019.  

 

Acuerdo 5861 Aprobar, por unanimidad, se turne a la Comisión de Trabajo Académico, 

para su revisión: 

 

a) El concentrado de Programas de Trabajo de los grupos de Práctica 
Escolar del sistema presencial, del ciclo escolar 2019-2, que comprende 
del 28 de enero al 4 de agosto de 2019. 

b) El concentrado de Programas de Trabajo de los grupos de Práctica 
Escolar del SUAyED, del ciclo escolar 2019-2, que comprende del 28 de 
enero al 4 de agosto de 2019. 

c) La respuesta al acuerdo HCT/5811/2019 reformulación de la propuesta 
del Programa del Diplomado Perspectiva social en recursos humanos, 
modalidades presencial y a distancia, para la opción de titulación por 
Ampliación y Profundización de Conocimientos Apartado II. 

d) La propuesta de Convocatoria para la creación del logotipo de los Centros 
de Investigación y Estudios de la ENTS. 

e) El programa Anual de Labores 2019, en cumplimiento al artículo 60 de 
EPA de la UNAM, del Mtro. Irving Vázquez Cruz, Profesor Asociado "C" 
de Tiempo Completo por artículo 51 del Estatuto del Personal Académico 
de la UNAM. 

f) El programa Anual de Labores 2019, en cumplimiento al artículo 60 del 
EPA de la UNAM, del Mtro. Francisco Calzada Lemus, Profesor Asociado 
“C” de Tiempo Completo Interino.  
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g) Los resultados de la Evaluación Docente del Sistema Escolarizado, del 
ciclo escolar 2019-1. 

h) Los resultados de la Evaluación Docente del Sistema Universidad Abierta 
y Educación a Distancia, del ciclo escolar 2019-1. 

Acuerdo 5862 Aprobar, por unanimidad, hacer del conocimiento de la comunidad de la 
Escuela Nacional de Trabajo Social, que se llevaron a cabo dos 
intercambios académicos; con el Centro de Educación Mundial Ausburg 
University, Campus Cuernavaca, bajo la coordinación de la Lic. Anayeli 
Mendoza Alfaro, Profesora de Asignatura “A” Interina, los días 1 al 5 de 
abril y con el Instituto Tepeyac de León, bajo la coordinación de la Lic. 
Rocío Tolentino Morales, Profesora de Asignatura “A” Interina, los días 8 
al 12 de abril del año en curso, en apego a lo establecido en el Reglamento 
Interno de Prácticas de Campo de la ENTS. 

 

Información general 

El H. Consejo Técnico toma conocimiento de: 

a) El escrito con firmas de fecha 29 de enero de 2019, entregado por integrantes de la 

comunidad de la Escuela, el cual hace referencia al Mtro. Diego Aguilar Villarreal. 

b) La sustitución de la Mtra. María Cristina Mendoza Ramírez, Profesora de Asignatura 

“B” Definitiva, designada mediante el acuerdo HCT/5731/2019 de la sesión ordinaria 

del 29 de enero de 2019, como parte del Comité de Selección previsto en la Base 

III de la Convocatoria de Intercambio Académico con el Instituto Tepeyac de León, 

Guanajuato, quedando en su lugar la Lic. Laura Martínez Atilano, Profesora de 

Asignatura “A” Interina.  

c) La aprobación del H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Políticas y 

Sociales de la UNAM al Dr. Pablo Armando González Ulloa Aguirre para impartir 

asignatura Teoría Social III en la Licenciatura en Trabajo Social SUAyED. 

d) El estatus del proceso de acreditación del SUAyED en su modalidad a Distancia. 

e) El reporte de participación como ponente en el “II Seminario de Investigación de la 
Red Nacional de Trabajo Social y Familia”, con la ponencia Construcción de 
indicadores sobre capacidades sustantivas en diversas expresiones familiares, el 
día 15 de marzo del año en curso en la Ciudad de Mazatlán, Sinaloa, de la Mtra. 
Andrea Kenya Sánchez Zepeda, Profesora Asociada “C”, de Tiempo Completo por 
Art. 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM. 

f) Resumen del “Informe de actividades internacionales a favor de los Derechos 

Humanos de las personas mayores”, presentado por la Mtra. Graciela Casas Torres, 

Profesora Titular “B” de Tiempo Completo Definitiva y Coordinadora del Centro de 

Investigación y Estudios de Trabajo Social en Gerontología, llevado a cabo el 25 de 

enero del año en curso en esta Escuela. 
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g) El oficio CJCS/027.3/19 del Consejo Académico del Área de las Ciencias Sociales, 

relativo a la sesión ordinaria del 20 de marzo de 2019, donde el H. Consejo 

Académico acordó la designación de la Técnica Académica Mtra. María del 

Consuelo Durán Patiño de la Facultad de Psicología para formar parte de la 

Comisión Evaluadora PRIDE de la Escuela Nacional de Trabajo Social, por un 

primer periodo de dos años y; al Dr. Jorge Federico Márquez Muñoz y Dr. Miguel 

Ángel Márquez Zárate de la Facultad de Ciencias Políticas y Sociales, para un 

segundo periodo de dos años.  

No habiendo más asuntos que tratar, se da por concluida la Sesión Ordinaria siendo las 
veinte horas con diez minutos, del día veintiséis de marzo de dos mil diecinueve, firmando 
la presente acta quienes en ella intervinieron. 
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