
 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO
ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

En el marco de la jornada conmemorativa del Día Nacional de las y los Trabajadores Sociales, 
la Escuela Nacional de Trabajo Social de la UNAM:

A las instituciones, dependencias públicas, privadas, organiza-
ciones de la sociedad civil y demás actores sociales, a postular 
a profesionales de Trabajo Social que se distingan por su ejer-
cicio profesional, cuyas acciones hayan generado un alto im-
pacto en las comunidades, grupos, colectivos, en la atención a 
las problemáticas sociales o de aporte institucional.

Objetivo:

Reconocer a trabajadoras y trabajadores sociales que, me-
diante su labor profesional, contribuyen a la atención de 
necesidades sociales, la mejora de bienestar colectivo y la 
transformación de realidades, reflejando así el valor social, 
disciplinario, ético y humano del Trabajo Social en México.

Bases de participación:

I.	 Cada institución, dependencia y organización podrá 
postular hasta tres profesionales en ejercicio activo. 
También podrá postular en casos excepcionales a un 
equipo de Trabajo Social.

II.	 Las entidades deberán observar los criterios de elegi-
bilidad (Anexo 1) para postular a las y los profesionales.

III.	 En el caso de profesionales independientes, la postula-
ción deberá de ser respaldada por testigos directos e in-
directos de su labor, no se aceptarán autopostulaciones.

IV.	 Las postulaciones se recibirán a partir de la publi-
cación de esta convocatoria y hasta el 21 de agos-
to de 2026 a las 20:00 horas, vía correo electrónico:  
reconocimientots@trabajosocial.unam.mx

V.	 El Reconocimiento será otorgado a todas las personas 
postuladas por su institución, organización o respaldo 
de testigos directos e indirectos, siempre y cuando se 
cumpla con lo señalado en la presente convocatoria, 
se contemplen los criterios de elegibilidad y las y los 
profesionales postulados no hayan sido galardonados 
en emisiones anteriores.

VI.	 La ceremonia de entrega se realizará el viernes 28 de 
agosto de 2026 a las 17:00, en el Auditorio Dr. Manuel 
Sánchez Rosado de la Escuela Nacional de Trabajo So-
cial, ubicada en Av. Universidad 3000, C.U., Coyoacán, 
04350 Ciudad de México, CDMX.

Categorías del Reconocimiento:

I.	 Beneficio directo a las personas: Por acciones que ha-
yan contribuido significativamente al bienestar, empo-
deramiento o mejora de las condiciones de vida de per-
sonas o grupos específicos.

II.	 Fortalecimiento institucional: Por intervenciones que 
hayan impulsado la mejora, consolidación o innovación 
dentro de instituciones impactando positivamente en 
la calidad de los servicios ofrecidos a la población.

III.	Por la construcción de conocimiento específico del 
Trabajo Social:  Por el desarrollo y difusión de cono-
cimientos específicos disciplinares y profesionales de 
Trabajo Social en instituciones, dependencias, colecti-
vos o comunidades.

Documentación requerida:

1.	 Carta de exposición de motivos de la postulación en-
viada por la institución u organización donde labora y 
cuando se trate de un profesional independiente, por 
los testigos, indicando la categoría del Reconocimien-
to (2 cuartillas máximo).

2.	 Descripción detallada de las acciones realizadas, logros 
obtenidos, población beneficiada, institución involucra-
da y periodo de ejecución (1 a 3 cuartillas, letra Arial 12, 
interlineado 1.5, redactado en tercera persona). Cuando 
se trate de un profesional independiente el escrito de-
berá ser acompañado con firmas autógrafas, con datos 
de contacto de los testigos y con una identificación. 

3.	 Anexo 1 debidamente llenado. 

4.	 Semblanza curricular de la persona postulada, inclu-
yendo datos de contacto y fotografía en formato JPG.

5.	 Evidencia documental: testimonios, fotografías, cons-
tancias u otros materiales probatorios que respalden 
la postulación (compiladas en un solo archivo en for-
mato PDF).

Informes y contacto:

Lic. Luis Fernández Castro  
actualizacion.evaluacion@ents.unam.mx 
tel. 55 56228819 
Lic. Fernanda Barrón Galindo 
fernanda.barron758@ents.unam.mx  
tel. 55 5622 8222 Ext. 87416

21 DE AGOSTO
DÍA DE LAS Y LOS TRABAJADORES SOCIALES

RECONOCIMIENTO A PROFESIONALES DE TRABAJO SOCIAL

Pensar la realidad, intervenir con ética,  
transformar con compromiso social

CONVOCA

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”

Ciudad Universitaria, Cd. Mx. a 5 de agosto de 2026.
La Directora

Mtra. Carmen Casas Ratia
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Anexo 1.

Datos de Identificación 

Nombre del profesional que se postula:
 

Institución y área de adscripción: Si es profesional independiente marcar (   )

Formación en Trabajo Social Seleccionar y marcar 

Cuenta con estudios de Trabajo Social
Pasante (estudios concluidos en Trabajo Social ) (   )

Título y Cédula profesional       (   )

Trayectoria profesional                                                                        

Años de experiencia en el ejercicio  
de Trabajo Social

De 1 a 5 años de ejercicio profesional      (   )
10 a 14 años de ejercicio profesional        (   )
15 a 19 años de ejercicio profesional         (   )
Más de 20 años de ejercicio profesional   (   )

Constancia y compromiso a lo largo  
de la trayectoria laboral

La institución ha reconocido su constancia (   )

Existe evidencia o testimonial de compromiso  
en la trayectoria profesional   (   )                               

Trascendencia de su labor. Es necesario que cumpla con alguno de los siguientes rubros:

Resultados medibles y transformaciones positivas en 
comunidades, problemáticas o su institución (   ) Indicar:

Alcance territorial, institucional o en las y los usuarios (    ) Indicar: 

Reconocimiento de sus pares (    )

Reconocimiento de los usuarios (    )

Reconocimiento institucional (    )

Innovación en la intervención

Desarrollo de metodologías, procesos de atenciones (    )

Uso de tecnologías o de estrategias  
diferentes

(    ) Mencionar brevemente :

Enfoque intercultural (    )

Enfoque interseccional (    )

Enfoque interdisciplinario (    )

Disposición para el trabajo en equipo colaborativo:

Invitar a otros a trabajar (    )

Comparte o contagia a otros para el  
fortalecimiento del área o proyectos  (    )

Hace aportes al equipo de trabajo  (    )



 

Estructura de semblanza curricular de los postulantes

I. Datos Generales

•	 Nombre completo
•	 Datos de contacto correo y número telefónico 

II. Formación Académica

•	 Ultimo grado de estudios (título (s))
•	 Formación complementaria: diplomados, cursos y talleres

III. Acciones del ejercicio profesional
•	 Listado breve de acciones que reflejen el ejercicio sobresaliente del profesional, de 

manera cronológica
•	 La semblanza no deberá de exceder 3 cuartillas, con letra Arial a  

12 pts, interlineado sencillo

Anexar evidencias
Envió de fotografía del postulante, en formato JPG o PNG, tamaño máximo de 20MB, 
medidas 1080 x 1920 pixeles alta resolución.
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