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Engeneral, labrecha de desigualdad paralas mujeres
aumenta cuando son madres:

Solo 44% de las madres son parte de la poblacion
econdmicamente activa y 90% de quienes no estan
economicamente activas se dedican al trabajo
domeéstico sin ningin tipo de remuneracion. En
contraste 78% de los hombres esta en el mercado
laboral y solo 10% realiza trabajo doméstico.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) ha
documentado los beneficios en la seguridad y
desarrollo emocional que brinda el vinculo de la
lactancia para las nifas y ninos; asi como en la salud
fisica y emocional de las madres; por lo que debe ser
considerada como un asunto de salud publica y no
solo como una eleccion de estilo de vida.

10 MAYO

En esta ocasion invitamos a que, mas alla de pensar
en darles un regalo o felicitacion a nuestras madres
por su dia, pensemos en ellas como mujeres y
personas con necesidades de tiempo y descanso
para si mismas; encontrar la manera de tener
mejores dinamicas familiares en donde les podamos
ser de ayuda para garantizar su bienestar.
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