
Objetivo general: 
Identificar prácticas comunes de discriminación lingüística y contar 
con estrategias para el uso de expresiones verbales que incluyen a 
toda persona sin distinción de roles y estereotipos de género, y facilitar 
relaciones de respecto e igualdad entre las personas y grupos. 

Dirigido a trabajadoras sociales, trabajadores sociales 
y profesionistas interesados en el tema.

Ponente: Lourdes Guadalupe Delgadillo Díaz Leal

CURSO
Lenguaje 
incluyente

INFORMES E INSCRIPCIONES:
https://forms.gle/1FNZyNS1kEfVCGBA9
Lic. Ivonne Valadez: ivaladezc@unam.mx
Tel: 55 5688 1688

CONTENIDO:  
1. ¿Qué es un lenguaje  
incluyente?

2. Sexismo y otros tipos de 
discriminación lingüística.

3. Estrategias para emplear  
un lenguaje incluyente.

DEL 9 DE ABRIL AL 28 
DE MAYO DE 2022
Sesiones: sábados  
11:00 a 14:00 horas

Duración: 20 horas.

Vía Zoom

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO

ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL

CENTRO DE EDUCACIÓN CONTINUA


