
La Organización Internacional del Trabajo (OIT) 
celebra este día con el fin de promover la prevención 
de accidentes en el trabajo y las enfermedades 
profesionales en todo el mundo.

La pandemia de COVID-19, hizo darnos cuenta que 
contar con un sistema de seguridad y salud en el trabajo 
(SST)  que incluya la participación efectiva de gobiernos, 
empleadores, trabajadores, actores de salud pública y 
todas las partes relevantes a nivel nacional y empresarial, 
ha sido decisivo para proteger los entornos de trabajo y 
salvaguardar la seguridad y la salud de los trabajadores.

En el lugar de trabajo, una cultura de SST sólida e inclusiva 
es aquella en la que las partes involucradas promuevan el 
derecho a un entorno de trabajo seguro y saludable.

Para ello es necesario establecer una comunicación 
abierta y un diálogo basado en la confianza y el respeto 
mutuo.

Cada uno de nosotros es responsable de frenar muertes y 
lesiones en el trabajo

¿Sabías que…?

y salud en el trabajo
Día mundial de la seguridad

28 de abril

Entre el 50% y el 70% de la fuerza laboral de 
países en desarrollo está expuesta a diferentes 
tipos de peligro físico, químico, biológico y 
psicológico, según datos de la Secretaría del 
Trabajo y Previsión Social (STPS).

201,310 accidentes de trabajo fueron registrados 
por el IMSS en 2018, de los cuales 303 culminaron 
en defunción.

Cada minuto, una persona sufre algún tipo de 
riesgo durante las jornadas laborales.

1150 accidentes de trabajo son registrados al día, 
donde la principal causa son conductas erróneas 
de distribución de trabajo.

El sector comercial y la industria de 
transformación de materiales registran la mitad 
del total de los accidentes.

 

La inversión en Salud y Seguridad en el 
Trabajo (SST) puede ayudar a garantizar 
una vida sana y promover el bienestar 
para todos, promover el crecimiento 
económico sostenido, inclusivo y 
sostenible, el empleo pleno y productivo 
y el trabajo digno para todos.Gobiernos, deben proporcionar la infraestructura 

(leyes y servicios) necesaria para garantizar que 
los trabajadores sigan siendo empleados y que las 
empresas prosperen.

Empleadores, son responsables de garantizar un 
entorno de trabajo seguro y saludable.

Trabajadores, tienen la responsabilidad de trabajar 
de manera segura, conocer sus derechos y participar 
en la implementación de medidas preventivas.
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