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TRABAJO SOCIAL

Presenta ENTS a su
comunidad el proyecto de
modificacion del Plan de
Estudios de la licenciatura
en Trabajo Social

resento la Escuela Nacional de

Trabajo Social, el 28 de mayo,

el proyecto de modificacion al
Plan de Estudios de su licenciatura, el
cual inicid en la gestion pasada, con el
desarrollo de diversas acciones con la
comunidad académica, para valorar la
pertinencia y congruencia del curriculo
vigente.

Como resultado de esta etapa se
elabord el diagndstico “Anélisis del
Contexto Interno y Externo del Plan de
Estudios”, de acuerdo con la propuesta

de la maestra Luz Maria Nieto Caraveo,
la cual detalld la situacion de la profe-
sién, tanto en los aspectos de la for-
macion académica como del ejercicio
profesional.

Bajo la direccién de la maestra Leti-
cia Cano Soriano se retomo este traba-
jo y con la participacion articulada de
alumnado, profesorado y cuerpos co-
legiados de la Escuela se desarrolld un
intenso trabajo a través de seminarios,
cursos, talleres, reuniones, claustros e
interclaustros académicos.
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Editorial

| 28 de marzo de 1969, el Honorable Consejo Universitario aprobd

por unanimidad la creacién de la Licenciatura en Trabajo Social

junto con su Plan de Estudios; desde entonces, el plan ha sido
modificado en tres ocasiones. Actualmente, en la administracién de la
maestra Cano, contintia dicho proceso, por lo cual se realizaron diversas
reuniones, Claustros, Interclaustros, con profesorado y alumnado, con el
Comité Asesor y la Comision Redactora, asi como multiples sesiones con
el Honorable Consejo Técnico (HCT) y reuniones intercolegiadas con repre-
sentantes del H. Consejo Universitario y del Consejo Académico del Area
de las Ciencias Sociales (CAACS).

Nuestro alumnado tuvo una participacién importante en el proceso
de modificacion, pues sus propuestas, opiniones y valoraciones fueron
centrales. Las actividades se organizaron en dos etapas: una de caracter
informativo, para compartir los avances obtenidos en torno al proceso
de modificacidn; y otra de reflexion y de trabajo colectivo, en jornadas
académicas.

Con la aprobacién del HCT, el proyecto de modificacion del Plan de
Estudios de la licenciatura en Trabajo Social estd en proceso de revision y
aprobacién por parte del CAACS para su posterior implementacion.

Por otra parte, el 27 de mayo, la Escuela celebré en la Unidad de Se-
minarios “Dr. Ignacio Chavez” de la UNAM el Dia de las y los Maestros, y
entregd medallasy reconocimientos por 10y hasta por 45 afios de servicio
a su planta académica. En el marco de estas celebraciones, el profesor de
Asignatura, ingeniero José Luis Sandoval Davila recibio, de manos de la
Secretaria General de AAPAUNAM, Quimica Bertha Guadalupe Rodriguez
Sdmano, y del Sefior Rector, doctor Enrique Graue Wiechers, la Medalla
al Mérito Académico 2019, ifelicidades a todas y todos por su dedicacion
y empefiol!

La Escuela y la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social de la Ciudad
de México establecieron un convenio de colaboracion para que alumnado
y profesorado realicen proyectos especificos de practicas escolares, inves-
tigacion y actividades académicas conjuntas en la dependencia capitalina.

Este niumero de la Gaceta ENTS, también da cuenta de presentaciones
de libros especializados, actividades académicas, culturales y deportivas
que marcaron la marcha que la comunidad ENTS tiene, de cara al primer
semestre de este afio.
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En este proceso se utilizd la me-
todologia de participacion y delibera-
cion, la cual permitié que la comuni-
dad intercambiara puntos de vista en
torno al proyecto de formacion que se
propone.

Se conformd un comité asesor, in-
tegrado por reconocidos especialistas
en el campo de la didactica, el curriculo
y la investigacion educativa, como los
doctores Frida Diaz Barriga, Angel Diaz
Barriga y Manuel Gil Anton.

Ademas, se integré una “Comisién
Académica Redactora” (CAR), compues-
ta por profesorado de carrera, de asig-
naturay practicas, asi como por técnicas
y técnicos académicos, bajo la asesoria
curricular de la doctora Bertha Orozco
Fuentes.

La CAR trabajo siempre en apego a
la normatividad de la UNAM, el Regla-
mento General para la Presentacion,
Aprobacién, Evaluacion y Modificacidon
de Planes de Estudio y la Guia Operati-
va para la Elaboracion, Presentacion y
Aprobacion de Proyectos de Creacion
y Modificacién de Planes y Programas
de Estudio de Licenciatura, elaborada
por la Unidad de Apoyo a los Consejos
Académicos de Area de la UNAM.

Destacan actividades académicas
como el seminario “Aproximaciones
tedrico-metodolégicas al enfoque
educativo aprendizaje centrado en el
alumno”, y el seminario-taller “Basesy
elementos del curriculum universitario:
Analisis e intervencidn curricular, desde
la perspectiva de la relacién curriculum-
didactica”, impartidos en 2013 y 2014,
respectivamente.

También se elabordé un repositorio
electrénico abierto a la consulta de toda
la comunidad académica, escolary pu-
blico en general para la socializacién y
difusion de los avances en la modifica-
cién del Plan de Estudios.

Se construyd una propuesta que
tuvo como base la fundamentacion
académica y los ejes de formacion, la
cual incluyo el objetivo general, perfil
de egresoy mapa curricular. Dicha pro-
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puesta fue presentada a la comunidad
académica a través de claustros e inter-
claustros con profesorado de carrera,
asi como profesorado de asignaturas
tedricas y practicas del sistema pre-
sencial y a distancia, con el objetivo de
integrar un planteamiento sdlido, repre-
sentado por las diversas corrientes de
pensamiento en Trabajo Social.

En este proceso de integracion se
realizaron:

e Siete reuniones con el comité
asesor,

¢ 11 reuniones con la comision aca-
démica redactora,

e Tres reuniones con profesorado de
tiempo completo,

¢ Cinco reuniones con profesorado de
asignatura,

e 20 inter-claustros académicos,

e Una reunion de inter-claustro aca-
démico fordneo,

¢ Ocho reuniones del claustro Histo-
rico Social,

¢ Cincoreuniones del claustro Sujeto
y Habitat,

¢ Seis reuniones del claustro Politica
Social y Necesidades Sociales,

e 17 reuniones del claustro Metodo-
logiay Practica de Trabajo Social.
Elalumnado tuvo una participacion

importante en el proceso de modifica-
cién; sus propuestas, opinionesy valora-
ciones fueron centrales. Las actividades

se organizaron en dos etapas, una de
caracter informativo -para compartir los
avances obtenidos en torno al proceso
de modificacion-, y otra de reflexién y
formacion de trabajo colectivo, a través
de Jornadas Académicas de la Practica
Escolar, durante los meses de mayo y
noviembre de 2016.

A partir de la aprobacién del mapa
curricular para la modificacion del Plan
de Estudios, se convocé al profesorado
a participar en la elaboracién de progra-
mas académicos de asignatura a través
del trabajo colegiado, donde se realizd
un andlisis de los programas vigentes
para actualizar las tematicas que el nue-
vo plan incluiria.

Se llevaron a cabo mds de 150 re-
uniones con mas de 100 profesoras y
profesores de carreray asignatura para
la conformacion de 70 programas: 42
de cardcter obligatorio y 28 de caracter
optativo, alineados al formato sugerido
por la Unidad de Apoyo a Cuerpos Co-
legiados de la UNAM.

Es importante sefialar que el Hono-
rable Consejo Técnico (HCT) sesiond en
mas de 20 ocasiones para dar segui-
miento a los trabajos de la modificacion
y llevd a cabo dos reuniones intercole-
giadas con representantes del H. Con-
sejo Universitario (HCU) y del Consejo
Académico del Area de las Ciencias So-
ciales (CAACS) para el mismo fin.
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Durante el mes de abril pasado, el
HCT acordd sesionar de manera perma-
nente para revisar y aprobar la funda-
mentacion académica y los programas
académicos de asignaturas obligatorias
y optativas, que integran los tomos | y II
del Proyecto de Modificacién del Plan
de Estudios, solicitados por el CAACS.

La modificacién del Plan de Estudios
tiene como Objetivo General:

e Formar profesionistas en Trabajo
Social con vision humanista, éti-
ca y de compromiso social, desde
una perspectiva interdisciplinaria;
capaces de integrar y aplicar cono-
cimientos tedrico-metodoldgicos y
practicos, con el fin de intervenir
en problemas y necesidades so-
ciales como pobreza, desigualdad,
inseguridad, violencias, discrimina-
cion, exclusién social, emergencias
y situaciones de riesgo, a la vez de
promover los derechos humanos
de manera estratégica, propositiva
y colaborativa.

e Asuegreso lasy los licenciados en
Trabajo Social serdn profesionales
que contaran con una formacion
disciplinar que les permita inter-
venir adecuada y oportunamente
en los problemas sociales, a nivel
individual y colectivo, con base en
el conocimiento, comprension e
interpretacion de la realidad social.

e Quienes egresan podran intervenir
en los contextos sociales a través de
estrategias y alternativas de solu-
cién alas necesidades y problemas
actuales, pues estaran preparadasy
preparados para atender problema-
ticas que requieren abordajes desde
diversas miradas disciplinarias, para
contribuir en la mejora de las con-
diciones de vida de la poblacion y
el fortalecimiento del tejido social.
El Proyecto de Modificacion con-

templa la actualizacion de cuatro areas
del conocimiento:

e Analisis histérico de la realidad
social;

¢ Politica social, problemas y necesi-
dades sociales;

e Sujetosy procesos sociales:y

¢ Metodologias para la intervencion
de Trabajo Social.

E integra las tres visiones del Trabajo
Social: Tradicional, Reconceptualizado
y Contemporaneo.

El Mapa Curricular se cursara a lo
largo de nueve semestres y lo confor-
man 42 asignaturas obligatorias y siete
optativas.

Esta propuesta de plan de estu-
dios plantea un total de 367 crédi-
tos y un Pensum Académico de 3 mil
904 horas.

La organizacion de las asignaturas,
en sus tres niveles de Formacion: Basi-

ca, Intermedia y de Profundizacion, per-
mitird fortalecer el proceso de educa-
cion del alumnado de manera horizontal
y transversal, con la incorporacién de
28 materias optativas, divididas en dos
blogues, en los niveles de formacién in-
termedia y de profundizacién.

En el Nivel de Formacion Intermedia
se cursaran dos materias optativas, las
cuales tienen como propdsito fortale-
cery reforzar aspectos disciplinares que
apoyan las intervenciones del Trabajo
Social.

En el Nivel de Formacién de Profun-
dizacion se cursaran cinco asignaturas
optativas, las cuales buscan fortalecer
al alumnado en conocimientos y habili-
dades especificas de dreas tradicionales
y emergentes de Trabajo Social, para
responder a las exigencias del mercado
laboral que, a la vez, estan relacionadas
con las dreas de estudio y lineas de in-
vestigacion social vigentes en la ENTS.

Estas se agrupan en cuatro lineas
de profundizacion:

e Salud y Medio Ambiente.

e Violencias y Género.

e Desarrollo Social y Humano.

e Grupos de Atencién Prioritaria.

El proyecto de modificacion con-
templa las 13 opciones de titulaciéon
vigentes, aprobadas por el HCT.

Como parte de los requisitos de titu-
lacion se encuentra el de idioma com-
plementario, para lo cual, el alumnado
debera cubrir uno de los siguientes
requisitos:

e Comprensién o dominio de len-
gua extranjera (inglés, francés,
italiano, portugués, japonés, chino
mandarin).

¢ Dominio de alguna lengua indigena.

e Dominioy uso de lenguaje de sefias
mexicana.

e Haber aprobado Ndhuatl durante
dos semestres.

El Proyecto de Modificacién del Plan
de Estudios de la Licenciatura en Traba-
jo Social continta su revision para su
aprobacién por el HCT y los diferentes
cuerpos colegiados de la Universidad @
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Celebra ENTS

Dia de las y los maestros

n el marco del Dia de las y los

Maestros, la Escuela Nacional

de Trabajo Social (ENTS) celebro
asu planta académica y entregd meda-
llas y reconocimientos por 10 y hasta
por 45 afios de servicio.

El encabezar el evento en la Unidad
de Seminarios “Dr. Ignacio Chavez”, la
directora de la Escuela, maestra Leticia
Cano Soriano, agradecié el trabajo que
profesorasy profesores hacen para, no
solo cumplir, sino superar las expectati-
vas que exige la preparacion de lasy los
profesionales del Trabajo Social.

La nuestra “es una Escuela ejemplar,
con un profesorado que, en todos sus
niveles y modalidades de estudio, ha de-
mostrado siempre compromiso y con-
gruencia con los temas de perspectiva
de géneroy el codigo de ética que nos
rige como Universidad”, indicé.

La Escuela y la Asociacion Auténoma
del Personal Académico de la Univer-
sidad Nacional Auténoma de México
(AAPAUNAM) entregaron medallas y
diplomas por Antigliedad Docente.

Por 10 afios de antigiiedad docente:
Elsa Inés Benitez Gonzdlez

Victoria Gonzdlez Garcia

Patricia Gutiérrez Reyes

Laura Limon Rivas

Catalina Lépez Montero

Rita Miriam Montiel Espinosa

Javier Naranjo Velazquez

Martha Matilde Ramirez Rodriguez
Efrain Esteban Reyes Romero

Lizbeth Rodriguez Pérez

Maria de la Luz Rodriguez Rodriguez
Blanca Rosa Ruiz Romero

Héctor Arturo Santana Torres

Jorge Eduardo Torres Preciado
Martha Patricia Vargas Pineda

Por 15 aiios de antigiiedad
docente:

Margarita Badillo Sdnchez

José Alberto Baeza Villamil
Miguel Bautista Miranda
Alejandra Cordero Islas

Roberto Garcia Salgado

Blanca Lilia Gaspar del Angel
Juan Manuel Hernandez Aguilar
Irma Lara Lopez

Adriana Lozano Jiménez

Laura Martinez Atilano

Marco Noé Maya Martinez
Norma Angélica Morales Ortega
Maria Luisa Moreno Rivera
Carmelo Tomas Pérez Alvarado
Pedro Israel Rodriguez Pérez
Martin Sanchez Villal

Aurora Zavala Caudillo
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Por 35 aiios:
Clotilde Concepcion Garcia Gonzalez

El H. Consejo Técnico de la ENTS otorgé
reconocimientos por evaluacion do-
cente sobresaliente.

Posgrado, Programa Unico de Espe-
cialidades en Trabajo Social (PUETS):
Maria Beatriz Castillo Escamilla

Luis Francisco Monter Martel

Ariana Lourdes Rodriguez Gonzalez
Maria Elena Rosas Zufiiga

Sistema Escolarizado:
Salvador Alvarado Garibaldi
Alberto Baeza Villamil

Amanda Camargo Lemus
Margita Elisabeth Jonsson Malin
Rafael Lépez Alonso

Alma Rosa Lépez Olmedo

Sonia Edith Martinez Villanueva
Elizabeth Martinez Villeda

Luz Noemi Navarro Marquez
Adriana Ornelas Bernal

Marcos David Silva Castafieda
Francisco Vazquez Salazar
Laura Susana Zapata Aguilar

Por 20 afios de antigiiedad docente:
Maria Guadalupe Cortés Osorno
Rosalba Laguna Belio

Roberto Mellado Hernandez

Silvia Reséndiz Herndndez

Arturo Soriano Herndndez

Georgina Suzanna Volkers Gausmann
Cecilia Zaragoza Pérez

Practicas Escolares en el sistema
escolarizado:

Claudia Iveth Alvarez Ramirez
Margarita Badillo Sdnchez

Rita Miriam Montiel Espinosa

Por 25 aiios de antigiiedad docente:
Araceli Rosas Gutiérrez

Por 30 afios de antigiiedad docente:
Francisco Calzada Lemus
Juliana Ramirez Pacheco

Por 45 aiios de antigiiedad docente:
Aida Imelda Valero Chavez

También se entregaron las medallas
y diplomas “Al mérito universitario”
que la Rectoria de la UNAM otorga a
los 25 y 35 aiios de servicio docente.
Por 25 aiios:

Martin Castro Guzman

Eli Evangelista Martinez

José Mauricio Augusto Ondarreta
Huerta

Adriana Ornelas Bernal
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Francisco Rodriguez Ramos
Carmen Gabriela Ruiz Serrano
Rocio Saldafia Garcia

Andrea Kenya Sédnchez Zepeda
Martha Patricia Vargas Pineda

Sistema Universidad Abierta y Educa-
cion a Distancia (SUAyED):

Irma Almanza Beltran

Myriam Guadalupe Castro Yafiez
Maria Guadalupe Cortés Osorno
Maria Elena Lépez Mendiola
Mariana Medina Verdayes
Roberto Mellado Hernandez
Julieta del Carmen Mufioz Gallo
Fabiola Margarita Olea Uribe
Silvia Mercedes Solis San Vicente
Martha Fabiola Torres Mufioz

Practicas Escolares en el SUAyED:
Martin Castro Guzman

Catalina Lépez Montero

Marisela Pérez Flores

Juan Manuel Zaragoza Contreras

Sistema Universidad Abierta (SUA):
Maria del Rosario Gonzalez Roldan

En cursos de Computo:
Dulce Maria Ortiz Campuzano

En cursos de Inglés:
Raul Alberto Caballero Almazan




Por su destacado desempeiio como
Consejera Propietaria Representan-
te del Profesorado del Area Histérico
Social ante el H. Consejo Técnico, de
mayo de 2016 a marzo de 2019:
Julia del Carmen Chavez Carapia

Acompafiada por la maestra Car-
men Casas Ratia, secretaria General
y el maestro Jorge Herndndez Valdés,
secretario Académico de la Escuela,
la maestra Cano dijo que para ella era
muy significativo participar en esta ce-
remonia, la Ultima que presidird como
directora de la ENTS.

Agradecio y reconocio el apoyo de
su equipo de trabajo y recordd que
“desde mayo de 2012 hemos estado
acompafiadas y acompafiados por ex-
directoras y exdirectores de nuestra
Escuela. Este afio, agradezco en prin-
cipio la presencia de la Sefiora Crisan-
ta Martinez, viuda del doctor Manuel
Sanchez Rosado, primer director de
la ENTS; a las maestras Graciela Casas
Torres y Nelia Tello Pedn y al maestro
Carlos Arteaga Basurto, porque su pre-
sencia es mas que importante en estas
ceremonias”.

También reconocio a profesoras y
profesores “que han sido pilares para
tener una direccién mucho mas clara
en la formacién profesional”, como la
doctora Aida Valero, quien lo ha hecho
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durante 45 afios, ademas de profesora-
do de tiempo completoy de asignatura
en los sistemas presencial, abiertoy a
distancia.

Destaco la importancia de contar
con Cuerpos Colegiados, los cuales
han contribuido en la obtencién de
logros académicos, como el presente,
en que estamos a punto de lograr la
modificacion del Plan de Estudios de
la Licenciatura.

“En esta etapa, ademas de los claus-
tros y la labor cotidiana que ustedes y
otros integrantes de la ENTS han realiza-
do, el H. Consejo Técnico también reali-
za una revision exhaustiva del proyecto
de modificacién”, puntualizo.

Al referirse al complejo contexto so-

cial que prevalece en el pais, comenté
que los entornos han cambiado de ma-
nera significativa. Hoy, dijo, “tenemos
problematicas que todos los dias nos
rebasan, con escenarios tan violentos
como los feminicidios, secuestros, des-
apariciones, desplazamientos forzados
y huachicoleo”, entre otras.

Todos los dias estos hechos trasto-
can nuestra conciencia, “mas en una
profesion como la de Trabajo Social, que
nos hace ser especialmente sensibles”
y, por tanto, participes en el plantea-
miento de soluciones.

“Desde el activismo académico que
hacemos en Trabajo Social, estas reali-
dades obligan a repensary replantearse
la profesion, Trabajo Social es una de las
mas importantes que tiene este pais”,
afirmé.

Afiadio que en la recta final de su
gestién, “vamos por un posgrado forta-
lecido con dos nuevas especializaciones,
con la modificacién del Programa Unico
de Especializaciones en Trabajo Social
(PUETS), y esperamos volver al Padron
de Excelencia del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (Conacyt).

Por otra parte, reconocié la labor
que el maestro Francisco Calzada Le-
mus desarrollé al frente del Programa
de Maestria, que ahora, bajo la coordi-
nacion de la doctora Chavez Carapia, da
un nuevo impulso al fortalecimiento de
nuestra disciplina profesional @
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la. Conferencia Multinacional
Meéxico-Centroameérica

on el propdsito de analizar el
tema de migracion, integrantes
de la Red Nacional de Institu-
ciones de Educacion Superior de Trabajo
Social (RENIESTS) convocaron a la 1a.
Conferencia Multinacional México-Cen-
troamérica, que se desarrollo el 22y 23
de mayo en el Instituto Universitario de
México (IUDM), de Tapachula, Chiapas
El evento tuvo el objetivo de recono-
cer, analizar y reflexionar sobre los mo-
vimientos migratorios en Centroaméri-
cay México, para establecer estrategias
de intervencién desde Trabajo Social y
los equipos multidisciplinarios. A partir
de cuatro ejes tematicos: “Desafios en
los procesos migratorios entre México
y Centroamérica”; “Politicas trasna-
cionales de atencion y posibilidades
de accion”; “Modelos de intervencion
y propuestas contra toda forma de ex-
clusion y discriminacién con poblacio-
nes migrantes” y “La interculturalidad
e inclusién social”.
Este ejercicio de reflexion y andlisis
regional permitié que las y los exper-

tos abordaran diversas problematicas
en tres conferencias magistrales, docu-
mentales, fotografias y cuatro mesas de
trabajo tituladas: “Experiencias de in-
tervencion con poblaciones migrantes”;
“Lainvestigacion como referente para la
intervencion con poblaciones migran-
tes”; “La voz de las organizaciones so-
ciales en intervencion con migrantes”;

y “Retos de la intervencion social desde
el ambito multidisciplinario”.

En los paneles también se analizé “El
trabajo con los connacionales y el for-
talecimiento de las redes de apoyo en
los Consulados de México, Guatemala,
El Salvador y Honduras” y “Las expe-
riencias y propuestas de intervencion
colaborativas de Trabajo Social ante la
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migracién: México, Guatemala, El Sal-
vador y Honduras”.

Con la asistencia de mas de 500
personas, la 1a. Conferencia Binacional
convoco a lideres, organizaciones de la
sociedad civil ,profesores e investigado-
res, especialistas de areas afines, activis-
tas sociales, eclesiasticos, empresarios
y servidores publicos comprometidos
en la defensa de los derechos humanos
de los migrantes. Asistieron destacados
representantes de la sociedad civil, ac-
tivistas y luchadores sociales, como los
sacerdotes Alejando Solalinde y Pedro
Pantoja.

En el evento también colabora-
ron el Programa para el Apoyo de los
Mexicanos en el Extranjero de la Uni-
versidad Nacional Auténoma de México
(PAME-UNAM), la USN North American
Hispanic Education Foundation (USN-
Foundation), YWCA Southern Arizona
y la Comision Nacional de los Derechos
Humanos (CNDH).

Enlaclausura, la doctora Amelia Iru-
retagoyena Quiroz, titular de la Division
de Ciencias Sociales de la Universidad
de Sonora, comentd que “la migracion
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es un tema que nos permite construir
acciones de beneficio para los estados
y comunidades fronterizas”. Por su
parte, la maestra Leticia Cano Soriano,
presidenta de la RENIESTS y directora
de la ENTS, considerd que este tema
es de vital importancia para que “los y
las trabajadoras sociales adquieran una
mayor responsabilidad social y esta cla-
se de conferencias da la oportunidad de

reflexionary analizar a profundidad en
este fendmeno”.

Como resultado de esta Conferencia,
se acordd la coedicién de un primer libro
por parte de la ENTS-UNAM y la Univer-
sidad de Sonora, el cual reunira la expe-
riencia de las Conferenciasy ponencias
del evento. Asi como la creacion de un
futuro Seminario “México-Centroamé-
rica, la Migracion Reto compartido” @

_ INSTITUTO UNIVERSITARIO
DE MEXICO

SALA DE JUICIOS ORALES
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ACADEMIA

La ENTS con el mayor

porcentaje de jovenes en

movilidad de la UNAM

a Secretaria de Apoyo y Desarro-

llo Escolar de la Escuela Nacional

de Trabajo Social (ENTS), a través

del Departamento de Intercambio Aca-
démico (DIA), organizd una reunién con
el alumnado que viajara y cursara, du-
rante un semestre, la carrera de Trabajo
Social en alguna institucion de educa-
cion superior de México o el extranjero.
Para el ciclo escolar 2020-1, por
conducto del Programa Espacio Comun
para la Educacion Superior (ECOES) de
la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM), la ENTS enviara a 43

51 mujeres y cinco hombres viajaran y cursaran un semestre en
instituciones de educacidn superior de México y el extranjero.

alumnasy alumnos a las universidades
de Yucatan, Sonora, Auténoma de Sina-
loa, Nuevo Ledn, Guanajuato, San Luis
Potosiy a la Veracruzana.

De igual forma, ocho mujeres y
dos hombres visitaran las universida-
des de Buenos Aires y Nacional de La
Plata, Argentina; Nacional de Colom-
bia; de la Frontera, Chile y de Almeria,
Espafia.

Cabe destacar que, como resultado
de lalabor que la ENTS realizd con la co-
munidad estudiantil de nuestra entidad
académica, -con el apoyo de un grupo
de prestadoras de servicio social-, 56
alumnasy alumnos de la Escuela seran
beneficiados con esta beca, lo cual re-
presenta el 42 por ciento de todas las
otorgadas por la Universidad Nacional
através de ECOES @
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El HCT nombra a la nueva
coordinadora en el Centro de
Investigaciones Sociodeportivas

dela ENTS

| pasado 8 de mayo, la profesora

de Carrera, maestra Kenya San-

chez Zepeda, fue nombrada por
el HCT de la Escuela Nacional de Trabajo
Social (ENTS) coordinadora del Centro
de Investigacién y Estudios Sociodepor-
tivos (CIESoDep) de la ENTS.

En las oficinas del CIESoDep en la
zona deportiva de la Ciudad Universi-
taria, la maestra Sdnchez, acompafiada
por el coordinador de Investigacion de
la ENTS, doctor Pedro Isnardo De la Cruz
Lugardo, se reunio con el Director de
Planeacién y Desarrollo Académico de
la DGDU, maestro Julio Castillon Guiller-
mo; la coordinadora del Centro de Edu-
cacion Continua de Estudios Superiores
del Deporte, licenciada Lillidn Estrada
Bautista; el jefe del Departamento de
Planeacion y Evaluacion, maestro Aaron
Altamirano Garcia y el jefe del Depar-
tamento de Investigacion, licenciado
Alejandro Franco Flores.

Comentd que, tras haber sido desig-
nada coordinadora, presentd un proyec-
to de trabajo “con lineas abiertas pero
bien definidas”, a la maestra directora
de la ENTS, Leticia Cano Soriano vy al
director General del Deporte Universi-
tario (DGDU), licenciado Alejandro Fer-
nandez Varela Jiménez, y al director de
Operaciones y Recintos Deportivos, li-
cenciado Santiago Macotela Hernandez.

Afirmo que, entre las acciones pre-
sentadas, estd que los “deportistas
universitarios de élite”, se integren al
Programa de Fortalecimiento del Vo-
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luntariado, especificamente en Con-
versatorios entre Pares como parte de
las actividades de bienvenida para las
nuevas generaciones de universitarios,
con laidea de sensibilizar y concientizar
aquienesingresan ala UNAM, sobre el
fortalecimiento de la identidad univer-
sitaria y de las trayectorias deportivas.

“Nos toca a nosotros aprovechar
esta dimensién, para ir conociendo y
rescatando los temas de investigacion”,
afirmé la maestra Kenya y menciond su
propuesta de desarrollar un Diplomado
en linea, como parte de las acciones con
gue busca fortalecer al Centro.

El director de Planeacion y Desarro-
llo Académico aplaudio la llegada de la
maestra Sanchez al Centroy afirmé que,
todos los colaboradores de la DGDU que
intervienen en las acciones transversa-

les del CIESoDep aplauden su llegaday
estan listos y dispuestos para avanzar
en la obtencidn de resultados.

Antecedentes
El CIESoDep surgié con el objetivo de
crear un espacio para la construccion
de conocimiento del deporte desde
diferentes perspectivas de las ciencias
sociales, y busca ser un canal de infor-
macion sobre cuestiones deportivas,
salud, investigacion y eventos a nivel
micro y macro (ENTS y UNAM).
Tiene proyectos que surgen de cinco

lineas de investigacion:

¢ Salud Deportiva

e Medicina Deportiva

¢ Socio Antropologia Deportiva

e Administracion del Deporte

e Psicologia Deportiva @
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Concluy6 el Diplomado “Peritaje
Social, la Mediacion y Conciliacion
en el Proceso Penal Acusatorio”

adirectora de la Escuela Nacional

de Trabajo Social (ENTS), maestra

Leticia Cano Sorianoy el director
de la Facultad de Derecho (FD), doctor
Raul Contreras Bustamante condujeron,
el 9 de mayo de este afio, en el Auditorio
lus Semper Loquitur, de la FD, la cere-
monia de entrega de constancias del
Diplomado “Peritaje Social, la Media-
ciony Conciliacion en el Proceso Penal
Acusatorio”.

La maestra Cano comentd que la
culminacion del Diplomado “Peritaje
Social, la Mediacion y Conciliacion en el
Proceso Penal Acusatorio”, representa

1)

53 egresadas y egresados de la ENTS y FD tomaron el Diplomado como
opcidn de titulacion. 41 son mujeres y 12 hombres.

una etapa muy importante para lasy los
30 egresados de Trabajo Social y 23 de
Derecho -de los cuales 41 son mujeres
y 12 hombres-, quienes conforman el
alumnado participante.

Destacd que la alianza entre ambas
entidades académicas se ha consolida-
do gracias a los trabajos colaborativos.
Los seis mddulos con 240 horas de du-
racion del Diplomado no Unicamente les

hacen merecedores del titulo profesio-
nal, sino que implica que cuentan con
una vision transversal entre el derecho
y el humanismo social.

El director de la FD afirmd que “este
ejercicio académico es resultado de lo
que la Universidad Nacional Auténoma
de México hace por tener un intercam-
bio inter, trans y multidisciplinar entre
sus entidades académicas, pues esta
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comprobado que el conocimiento ya
no puede ser ensefiado ni estudiado
de manera parcelaria, debe abrirse
y compartirse con otras ramas del
conocimiento”.

“De los miles de juicios acumulados
en los tribunales federalesy locales, 40
por ciento tienen origen familiar y 30
por ciento caracter civil, lo que impli-
ca que la justicia esté ‘constipada’ por
conflictos entre familiares, ex-amigas,
ex-amigos, vecinas, vecinos, ex-socias
y ex-socios” asegurd el director de
Derecho.

El tejido social esencial estd rom-
piéndose, por lo que el empleo de la
mediacion y la conciliacidn como me-
dios de resolucion de conflictos en la
sociedad es indispensable pues, a decir
del doctor Contreras, hacen posible que
las personas en conflicto restablezcan
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Contreras.

“La justicia mexicana esta ‘constipada’ por conflictos entre familiares,
ex-amigas, ex-amigos, vecinas, vecinos, ex-socias y ex-socios”: doctor

-de alguna manera- sus vinculos y, por
ende, el tejido social.

Lasy los directivos tomaron protes-
ta a las y los nuevos licenciados vy les
exhortaron a esforzarse en tener siem-
prey ante todo presente que la certeza,
seguridad y el bien colectivos son fines
primordiales.

La realidad exige un alto sentido
ético, de responsabilidad e integralidad
como valores inmutables, con voluntad
para forjar un futuro mejor, sin dejar de
enfrentar el reto de ser tan creativas
y creativos, como innovadoras, inno-
vadores, propositivas y propositivos,

pues tiene el compromiso ineludible
de enaltecer a su profesiény a su alma
mater, asi como de asumir que sus actos
e intervenciones deben siempre estar
cimentados en el respeto de los dere-
chos humanos y tener perspectiva de
género.

Las y los egresados estuvieron
acompafiados de familiares y amista-
des, ademads de la coordinadora del
Centro de Educacion Continua de la
ENTS, maestra Rubria Monica Fernan-
dez Rivera y el jefe de la Divisién de
Educaciéon Continua de la FD, maestro
Diego Guerrero Garcia @
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Instala UNAM Consejo
Directivo del SUISC

on la presencia de los docto-

res Alberto Ken Oyama y Al-

berto Vital Diaz, secretario de
Desarrollo Institucional y coordinador
de Humanidades, respectivamente, se
instalo el Consejo Directivo del Semina-
rio Universitario Interdisciplinario sobre
Seguridad Ciudadana (SUISC), integra-
do por 17 facultades e institutos de la
UNAM, ademas de la Escuela Nacional
de Trabajo Social (ENTS).

La doctora Patricia Lucila Gonzalez
Rodriguez, coordinadora del SUISC,
afirmo que este proyecto académico
busca analizar y plantear propuestas
para solucionar uno de los problemas
mas apremiantes de nuestro pais: la
inseguridad.

Luego de sefialar que esta proble-
matica debe ser analizada de manera
interdisciplinar por las y los académicos
de UNAM, la también integrante del Ins-
tituto de Investigaciones Juridicas pre-
sentd el avance de algunos trabajos rea-
lizados a partir de 5 de marzo de 2009,
fecha en que se cred el SUISC, luego que
Gaceta UNAM publicara el acuerdo co-
rrespondiente del Sefior Rector, doctor
Enrique Graue Wiechers, con base en
los articulos 1°y 9° de la Ley Organica
y 34, fracciones IX y X del Estatuto Ge-
neral de la Universidad.

En reunion celebrada en la Sala de
Consejo Técnico de la Coordinacién
de Humanidades, la doctora Gonzalez
presento el Plan de Trabajo integrado
por seis programas, a partir de los cua-
les se desarrollaran propuestas, como
fomentar una cultura de seguridad y
paz; promover la mediacion vy la justi-
cia restaurativa; prevenir socialmente
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las violencias; aminorar los entornos de
amenazas, riesgos y vulnerabilidades,
ademas de analizar los alcances de la
Ley General de Prevencién Social de la
Violenciay la Delincuencia, entre otras.
El doctor Oyama dijo que este Semi-
nario es uno de los mas importantes que
se han gestado durante la administra-
cién del doctor Graue, que cuenta con
un programa sélido y bien integrado,
por lo que, sin duda, generara impor-
tantes aportaciones a la sociedad.
Tras reconocer la trascendencia del
SUISC, la maestra Leticia Cano Soriano,
directora de la ENTS, destacé laimpor-
tancia de incluir la perspectiva de géne-
ro en las tareas a desarrollar; tema que,
destaco, es eje transversal en varias ac-
ciones desplegadas en la Escuela, como

laintegracion del equipo de trabajo de
la Unidad para la Igualdad de Género de
la ENTS (UNIGENTS) y el Subprograma
de Autocuidado y Redes de Apoyo.

Ademas de la ENTS, son parte del
Seminario las facultades de Estudios
Superiores Acatlan y Aragdn; las de
Filosofia y Letras; Ciencias; Derecho;
Ciencias Politicas y Sociales; Econo-
mia; Psicologia y Arquitectura, asi
como los institutos de Investigaciones
Antropoldgicas; Econdmicas; Juridicas;
Sociales; en Matematicas Aplicadas y
en Sistemas, y sobre la Universidad y
la Educacién.

El SUISC tiene una vigencia de tres
afios, renovables en funcion de la tras-
cendencia de las acciones que desarro-
llen sus integrantes @
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Convenio de colaboracion
entre la ENTS y la SIBISO

a Escuela Nacional de Trabajo

Social (ENTS) vy la Secretaria de

Inclusiony Bienestar Social (SIBI-
SO) del gobierno de la Ciudad de México
establecieron un convenio de colabo-
racion, el cual permitird que alumnado
y profesorado de nuestra entidad aca-
démica realicen proyectos especificos
en materia de practicas escolares, in-
vestigacion y actividades académicas
conjuntas —en sus modalidades comu-
nitaria, regional y de especializacién—,
en las instalaciones de la dependencia
capitalina.

El convenio fue firmado por la maes-
tra Leticia Cano Soriano, directora de
la ENTS, vy la doctora AlImudena Ocejo
Rojo, titular de la Sibiso. Con ello, la
comunidad de la Escuela podra acce-
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der a proyectos de desarrollo social,
alimentacion, promocién de equidad,
recreacion, informacion social y servi-
cios sociales comunitarios.

El convenio permitird que las y los
integrantes de la ENTS contribuyan a
generar mejores condiciones de vida
para los habitantes de la metrépoli,
al participar en el disefio e implemen-
tacion de politicas publicas en temas
como la equidad de género, respeto a
la diversidad, desarrollo comunitario,
recreacion y deporte.

Para cumplir con estos objetivos,
la Escuela designard a un enlace ins-
titucional que dara seguimiento a
las acciones efectuadas con la Sibi-
so y conformara un grupo interno de
evaluacion.

En el marco de la firma del acuerdo,
el filésofo, escritor y catedratico univer-
sitario, doctor Enrique Dussel Ambro-
sini, dicté una conferencia sobre Etica
y Bienestar Social, en la cual establecié
gue, como toda actividad humana, el
Trabajo Social debe regirse a partir de
tres aspectos basicos de la ética: ayudar
al otro, ser solidario y hacer las cosas
posibles.

También se presenté el Cuarteto
Dos Siglos, de la Secretaria de Cultu-
ra de la Ciudad de México, integrado
por Elizabeth de la Cruz Palomeque,
Angel Alam Rojas de la Cruz, Nora
Mayren Rojas de la Cruz y Angel Al-
berto Rojas Arenas, quienes ofrecie-
ron un recital de musica tradicional
mexicana @
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Presentacion del libro Personas con

discapacidad y privadas de su libertad
en la Ciudad de México

n los centros penitenciarios de

la Ciudad de México, alrededor

de 500 personas vivian reclui-
das con algun tipo de discapacidad en
2016; de ellas, 358 fueron incluidas en
un estudio coordinado por la doctora
Berenice Pérez Ramirez, profesoradela
carreray co-coordinadora del Centro de
Estudios e Investigacion Social en Disca-
pacidad y Salud (CEIDyS) de la Escuela
Nacional de Trabajo Social (ENTS).

La investigacién es resultado del
proyecto PAPIME PE305216, el cual tuvo
como propdsito documentar su condi-
ciény conocer como influye el ambiente
punitivo en la generacién o potencia-
cion de las distintas discapacidades.

El trabajo inicié en 2015, con el apo-
yo de la Subsecretaria del Sistema Peni-
tenciario de la Ciudad de México. En una
primera etapa, considerd laimplemen-
tacién de un taller de autobiografia diri-
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gido a mujeres privadas de su libertad;
sin embargo, tiempo después se logrd
un acuerdo para aplicar un instrumen-
to estadistico que permitiera conocer
aspectos relacionados con la situacion
gue viven personas con discapacidad
encarceladas en los reclusorios preven-
tivos Varonil Norte, Oriente y Sur; la Pe-
nitenciaria del D.F; los centros Varonil
y Femenil de Reinsercién Social Santa
Martha Acatitla y el Centro Femenil de
Reinsercién Social Tepepan.

Para hacer medibles las variables,
el estudio se organizé a partir de cin-
co rubros: dificultades para caminar
y subir escalones; bafiarse, vestirse o
cepillarse los dientes; para ver, escuchar
y comunicarse.

En términos generales, la investi-
gacién encontrd que en estos centros
de reclusién “hay 18 personas que
requieren sillas de ruedas, 66 que re-

quieren andadera o bastén, 103 nece-
sitan lentes, 11 necesitan un ‘baston
blanco’, 25 requieren proétesis (algunos
de ellos dijeron ya estar atendidos por
una instancia de salud o a la espera de
ella), 55 requieren aparatos auditivos,
tres personas comentaron que necesi-
tan el apoyo de un traductor de sefias
y una persona sorda no sabe escribir ni
leer y tampoco sabe lengua de sefias
mexicanas”.

Del total de 358 personas incluidas
en el estudio, 332 son hombres y 26
mujeres, cuyas edades oscilan entre
los 20y los 82 afios, con una media de
47. El 38.2 por ciento respondid que
cursd hasta el tercer afio de secundaria;
22.8 por ciento sélo llegd hasta el 6°
afio de primaria; 22.8 por ciento cursé
la preparatoria o una carrera técnica y
el 16.2 por ciento restante contestod que
no tiene estudios.
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“Otro elemento a destacar es el tipo
de delito por el que estan en prision:
140 personas (40.5 por ciento) sigue un
proceso por robo simple y sin violencia
y 73 (20.4 por ciento) por homicidio,
ubicando en estos dos rubros al 60 por
ciento de la poblacidn entrevistada. El
40 por ciento restante estd involucra-
do en acusaciones por la comisién de
delitos sexuales, secuestro, dafios con-
tra la salud -en la modalidad de venta
de drogas-, fraude, trata de personas,
pederastia, corrupcién de menores,
extorsion y encubrimiento”.

La doctora Pérez Ramirez comenté
que, por ser resultado de un proyec-
to de investigacion auspiciado por la
UNAM, la publicacién sera de descarga
libre. Dijo que el trabajo aportd tres lec-
ciones: 1) Las personas objeto de estu-
dio, aun antes de ingresar a las carceles,
tenian pocas posibilidades de interlocu-
cién institucional, de movilidad social y
de vias legales para la subsistencia; 2)
El contexto influye en la profundizacion
y expresion de una discapacidad para
un sujeto, la cual se hace mas compleja
cuando se trata de discapacidad inte-
lectual y 3) Las dolencias y enfermeda-
des se experimentan con dificultades
cotidianas; sin embargo, estdn ligadas
a cuestiones estructurales.

Agrego que el encierro profundiza
los malestares de atencion médica, la
agilizacién de tramites y la participa-
cién en actividades dentro del centro
penitenciario, ademds de poner en
duda el estatus del sujeto, “no sélo en
el sentido de que pierde el derecho a ser
reconocido como ciudadano, sino que la
imagen del sujeto se distorsiona ante la
etiqueta de criminal. En este contextoy
aunado a la politica punitiva, el espacio
carcelario propicia y acentla malesta-
res que, en muchos casos, devienen en
discapacidad”.

Por su parte, la maestra Leticia Cano
Soriano, directora de la Escuela, reco-
nocié el trabajo realizado por la doc-
tora Pérez y un grupo de la Practica de
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Especializacién, conformado por 12
alumnasy alumnos, ademas de cuatro
expertos en la materia: la maestra Elia
Lazaro Jiménez, profesora de carrera
y co-coordinadora del CEIDyS; el doc-
tor Jorge Reyes Manzano, profesor de
asignatura en la Facultad de Estudios
Superiores Aragdn; la licenciada Victoria
Gonzalez Garcia, profesora de Préctica
de Especializacion y la maestra Blanca
Paulina Cardenas Carrera, profesora de
Practica Comunitaria de nuestra entidad
académica.

Tras destacar la pertinencia y pro-
fundidad del estudio, agregd que es
muy importante explorar formas al-

ternativas para tratar a quienes estan
privadas y privados de su libertad por
la comision deilicitos.

En la presentacion del libro también
estuvieron presentes las maestras Yas-
min Delgado Juarez, Verdnica Medina
Morales y Karina Franco Garcia, asi
como el doctor Pedro Isnardo De la Cruz
Lugardo, coordinador de Investigacion
de la ENTS; el licenciado José Eduardo
Osorio, responsable de la Direccién
Ejecutiva de Prevencion y Reinsercion
Social, y la licenciada Teresa Molina Es-
trada, Jefa de Unidad del Departamento
de Tratamiento Técnico Interdisciplina-
rio de la Ciudad de México m
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Se presenta en el CISBI el libro
Metodologia de la Liberacion

| Centro de Informacién y Ser-
vicios Bibliotecarios (CISBI) de
la Escuela Nacional de Trabajo
Social (ENTS) fue sede de la presenta-

|u

cién del libro digital “Metodologia de la
Liberacidn, una experiencia practica”,
del doctor Gabriel Herrera Salazar, cuyo
propdsito es proponer una metodologia
participativa como alternativa al positi-
vismo de las Ciencias Sociales, a partir
de la sistematizacion de cinco afios de
intervencion en pueblos de Xochimilco.

Ante alumnado y profesorado de
la ENTS, el autor explicd como transitd
de la militancia politica a la promocién
comunitaria, experiencia que el presti-
giado doctor Enrique Dussel Ambrosini
describe asi en el prélogo de la obra: “La
militancia politica de Gabriel lo condujo
a explorary comprender los limites de la

20

Filosofia de la Liberacion; el ascender de
lo abstracto de las categorias filosoficas
alo concreto en la praxis de la liberacién
lo llevan a proponernos una metodolo-
gia que fenomenoldgicamente lo acerca
de manera vertiginosa alo complejo de
la realidad”.

El doctor Herrera afirmd que su
paso por las montafias y los pueblos, asi
como su convivencia con las personas
gue los habitan, cambié radicalmente
su concepto epistemoldgico de inter-
vencion, cuya vision tradicional exige a
los cientificos sociales no involucrarse
emocionalmente con los objetos del
estudio.

En este sentido, precisé que su com-
promiso con la comunidad fue tan gran-
de que “por la mafiana era estudiante y
por la tarde activista”, pues la relacion

con los habitantes fue un ejercicio de
aprendizaje y empatia, donde el otro,
“no es un objeto de estudio, sino un
sujeto, con una realidad y cosmovisién
que, inevitablemente, desencadenan
emociones”.

Dijo que la organizacién comunita-
riay reciprocidad en el intercambio de
saberes, son factores determinantes
en la construccion de la resiliencia v,
consecuentemente, en la posibilidad de
aspirar a mejorar el entorno inmediato.

Por tanto, establecid que los inves-
tigadores sociales deben replantear-
se los modelos de intervencion, pues
las personas deciden participar en los
proyectos no porgue se asuman como
objetos de estudio, pues en realidad
lo que necesitan es ser escuchados y
compartir sus experiencias.

En este mismo orden de ideas, agre-
gd que lo primero que debe plantearse
quien realiza investigacién de campo es
construir vinculos y no simplemente ob-
tener datos.

Por su parte, la maestra Kenya San-
chez Zepeda, profesora de carrera de
la ENTS y comentarista del libro, afirmo
que la publicacién es mucho mas que un
conjunto de vivencias, pues representa
un ejemplo sélido de la sistematizacion
de una postura ideoldgica. El texto, por
tanto, dijo, podria ser muy Util para la
teorizacion del Trabajo Social.

El autor de la obra es doctor en Fi-
losofia por la Universidad Nacional Au-
ténoma de México, tiene estudios de
posdoctorado en Humanidades en la
linea de Filosofia Moral y Politica, por la
Universidad Autonoma Metropolitana
-campus lztapalapa- y, desde 2010, es
integrante de la Asociacion de Filosofia
y Liberacion @
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Presenta Inés D1 Bartolo el libro

“El Apego. COmo nuestros
vinculos nos hacen quienes somos”

oriniciativa del maestro Francis-

co Rodriguez Ramos, profesor

de asignatura y practicas de la
Escuela Nacional de Trabajo Social y la
Fundacion América por la Infancia, or-
ganizaron la presentacién del libro de
clinica, investigacién y teoria “El Apego.
Como nuestros vinculos nos hacen quie-
nes somos”, de la investigadora de la
Universidad Catdlica Argentina, doctora
Inés Di Bartolo.

Ellibro describe los fundamentos y
avances actuales de la Teoria del Ape-
go, ademas de que establece un puente
entre la teoria y la practica, y muestra
como la investigacidn puede ser utiliza-
da enlaclinica.

A lo largo del libro, la autora pre-
senta la intima relacion entre el apego
y la intersubjetividad, e incorpora in-
vestigaciones de las neurociencias, la
genética y la psicologia del desarrollo,
que brindan nuevas dimensiones a la
comprension de la naturaleza relacional
de la persona humana.

El psicélogo Christian Herremann de
la Universidad Iberoamericana, repre-
sentante en México de la Red Interna-
cional de Apego comentd que el libro
busca plantear un panorama amplio de
los niveles de intervencién que tiene
el apego.

“Las personas que trabajan con per-
sonas, que cuidan personas, como las
y los trabajadores sociales, requieren
atencion especializada, y la vision que
el libro de la doctora Di Bartolo presen-
ta sobre la Teoria del Apego, permite
redimensionarles”, afirmé Herremann.

En su oportunidad, el vocero en
México de la Fundacion América por
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la Infancia, psicélogo y psicoterapeuta,
Gaudencio Rodriguez Juarez, dijo que
el libro es una opcién para divulgar el
interés y necesidad que existen para
promover, entre quienes se preparan
para ser trabajadoras y trabajadores so-
ciales, la labor de los “buenos tratos”
para con la infancia que la fundacion
gue representa y la doctora Di Bartolo
defienden.

Comentd que, en su capitulo 5, la
obra aborda una propuesta de “inter-
vencién infanto-parental”, la cual per-
mite entender que en la practica clinica,
se encontré con que los comportamien-
tos de las y los nifios que molestaban
a los adultos que les cuidaban tan sélo
eran resultado del tipo de parentali-
dad que presentaban sus cuidadores,
y que las respuestas y opciones surgian
a partir de abordar el tratamiento psi-
coterapéutico bajo la perspectiva de

que “el paciente no es el menor ni sus
adultos, el paciente es la relacion que
establecen”.

Ensuintervencion, la autora ahondo
en las complejidades y oportunidades
que encontramos en la Teoria del Apego
y la vinculacion entre sociedad, organi-
zaciones sociales, academia y practica
profesional que, de manera transversal
comparten la psicoterapia y el Trabajo
Social almomento de atenderalasy los
menores, los adultos que les cuidan y,
especialmente, sus relaciones.

“Los bebés que reciben atencién
sensible y tienen padres y madres
disponibles, serdn personas adultas
auténomas y capaces de pedir ayuda
si la necesitan, pues la independencia
no proviene de un entrenamiento en
la independencia, resulta de sentirse
seguro y saberse apoyado”, concluyd
la autora @

a)
<
=
2
S
=
@)
o




=)
<
=
2
S
=
@)
o

Entregan medallas a docentes
de la UNAM por el Dia de las

y los Maestros

compafiado por la quimica Bertha Guadalupe Rodri-
guez Samano, secretaria General de la Asociacion
Autonoma del Personal Académico de la UNAM (AA-
PAUNAM), el Sefior Rector, doctor Enrique Graue Wiechers,
entregd la Medalla al Mérito Académico 2019 a 31 docentes,
en el marco del Dia de las y los Maestros. El ingeniero José Luis
Sandoval Davila, profesor de Asignatura de la Escuela Nacio-
nal de Trabajo Social (ENTS), recibié la mencionada medalla.

El profesor Sandoval es ingeniero mecanico electricista,
egresado de la Facultad de Ingenieria de la UNAM, maestro
en Administracion por la Universidad del Valle de México, con
especialidad en Direccion del Factor Humano, y diplomado en
Analisis, Disefio y Procesamiento de Encuestas por la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociales de la Universidad Nacional.

Actualmente el galardonado es profesor, consejero Técnico
en la ENTS y en la Facultad de Filosoffa y Letras, preside la
Asociacién de Profesores de la Escuela, Area 073 de AAPAU-
NAM, ademas de ser secretario de Prensa y Propaganda de
la misma organizacién académica.

La ceremonia se llevd a cabo en la Casa Club del Académi-
co, donde también recibieron la presea otros 30 destacados
docentes universitarios de todos los niveles de educacién.
Ante ellos, el Sefior Rector de la UNAM afirmé que “es un
privilegio ensefiary cultivar a la juventud, mds adn cuando se
hace desde la mejor institucion educativa del pais”.

Agregd que “hoy, mds que siempre, la Universidad ne-
cesita de su personal académico para sortear exitosamente
las circunstancias que nos rodean”. En este sentido, recordd
que fue la union entre las y los universitarios, la que permi-
tid que el presupuesto de la UNAM no fuera modificado en
diciembre de 2018, y fue también la que, con el apoyo de la
sociedad mexicana, consiguié que la reforma al articulo 3°
de la Constitucion, fraccién séptima, resultara inalterada, lo
cual es de enorme relevancia para la autonomia de la UNAM.

Por su parte, la quimica Rodriguez apuntdé que la labor de
las y los académicos premiados ha permitido refrendar los
niveles de excelencia académica en nuestra Universidad, lo
cual ha contribuido a consolidar su liderazgo, tanto en México
como en el extranjero.

Agregd que una de las cualidades mas importantes de la
actividad académica es la libertad de catedra, que permite a
las y los profesores cumplir sus labores con cabalidad, tarea
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gue la UNAM retribuye con respeto cabal de sus derechos.

En la ceremonia también estuvieron presentes el doctor
Leonardo Lomeli Vanegas, secretario General; el ingeniero
Leopoldo Silva Gutiérrez, secretario Administrativo; la doc-
tora Monica Gonzdlez Contrd, abogada General y el doctor
Domingo Alberto Vital Diaz, coordinador de Humanidades
de la UNAM, ademas del doctor Juan Alberto Adam Siade,
integrante de la Junta de Gobierno de la UNAM, y el licencia-
do Dionisio Alfredo Meade y Garcia de Ledn, presidente del
Consejo Directivo de la Fundacion UNAM.

Entre los invitados especiales destaco la presencia del
maestro Edgar Diaz Garcilazo, director Normativo de Pres-
taciones Econdmicas, Sociales y Culturales del ISSSTE, quien
acudio con la representacion del director General del Instituto,
el maestro Luis Antonio Ramirez Pineda; el doctor Enrique
Fernandez Fassnacht, director General del Tecnoldgico Nacio-
nal de México y el doctor Héctor Villegas Sandoval, consejero
Juridico y de Servicios Legales de la Ciudad de México, quien
asistio con la representacion de la jefa de Gobierno, doctora
Claudia Sheinbaum Pardo.

Las y los académicos de la UNAM también fueron acom-
pafiados por directoras y directores de diversas entidades y
dependencias universitarias, asi como por los embajadores
de Georgia y de Kazajistan en México, Zurab Eristaviy Andrian
Yelemessov, respectivamente.

Por parte de la Escuela, acompafiaron al ingeniero San-
doval la maestra directora, Leticia Cano Soriano; la secretaria
General, maestra Carmen Casas Ratia, asi como las maestras
Rosalba Laguna Belio, Rosa Maria Hernandez Belmont y el
maestro Jorge Acosta Laguna &
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Reconocimiento Sor Juana Inés de
la Cruz 2019 para la maestra Maria
LLuisa Brain Calderon

| pasado 8 de marzo, en el marco del Dia Internacio-

nal de la Mujer, con el teatro Juan Ruiz de Alarcén

del Centro Cultural Universitario como escenario, la
maestra Maria Luisa Brain Calderdn, profesora de carrera de
la Escuela Nacional de Trabajo Social (ENTS), recibié el reco-
nocimiento “Sor Juana Inés de la Cruz”, de manos del rector,
doctor Enrique Graue Wiechers.

En una emotiva ceremonia, el rector de la Universidad
Nacional Auténoma de México, acompafiado por la directora
dela ENTSy presidenta de la Comisién de Equidad de Género
de la UNAM, maestra Leticia Cano Soriano, y un grupo de
destacadas mujeres universitarias, la maestra Brain y otras
79 académicas recibieron un diplomay una medalla de plata
con laimagen del “Fénix de América”.
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Maria Luisa Brain Calderdn Nacié en la Ciudad de México en
el afio 1955. Es licenciada y maestra en Trabajo Social, y cuen-
ta con estudios en Administracién de los Servicios de Salud.

Es profesora titular “A” de tiempo completo, definitiva, y
cuenta con el nivel “C” del Programa de Primas al Desempe-
fio del Personal Académico de Tiempo Completo. Sus lineas
de investigacion se relacionan con la formacion y ejercicio
profesional de Trabajo Social.

Ha participado en el Programa de Apoyo a Proyectos de
Investigacion e Innovacion Tecnoldgica (PAPIIT), y actualmente
es responsable de un proyecto en el Programa de Apoyo a
Proyectos para la Innovacién y Mejoramiento de la Ensefianza
(PAPIME), denominado “Laboratorio de estudios sobre for-
maciony el ejercicio profesional de los trabajadores sociales”.

Cuenta con 19 afios de experiencia docente en la ENTS,
donde ha impartido nueve asignaturas, tedricas y practicas,
en el sistema escolarizado. Actualmente imparte las de In-
vestigacion social | y Trabajo social Comunitario, ademas de
ser docente en el Programa Unico de Especializaciones en
Trabajo Social.

Directora de mas de 24 trabajos recepcionales de licencia-
tura, ha sido jurada revisora, sinodal de 67 exdmenes profesio-
nales y supervisora de alumnas y alumnos en servicio social.

En la ENTS se ha desempefiado como jefa de la Divi-
sién de Estudios Profesionales y secretaria de Planeacion y
Vinculacion.

Actualmente es consejera suplente representante de pro-
fesores ante el Consejo Académico del Area de las Ciencias
Sociales. En su produccion editorial, destaca la elaboracion
del primer texto sobre la validez y confiabilidad del estudio
socioecondmico en los Institutos Nacionales de Salud, ma-
teriales didacticos y la coautoria de 43 textos relacionados al
ejercicio del Trabajo Social.

Desde 2003, la Universidad Nacional Auténoma de México
entrega el Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz para
destacar la labor de sobresalientes universitarias, quienes
han mostrado una profunda vocacién académica.

Esta ocasidn, la Universidad de la Nacion reconocidé a 80
académicas de igual nimero de entidades universitarias, las
cuales fueron elegidas por sus Consejos Técnicos, Internos o
Asesores, con base en sucompromiso y experiencia
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Séptima edicion del
“MUAC en tu casa”

| Museo Universitario Arte Con-

temporaneo (MUAC), la Escue-

la Nacional Preparatoria (ENP),
el Colegio de Ciencias y Humanidades
(CCH) y la Escuela Nacional de Trabajo
Social (ENTS) entregaron reconocimien-
tos a quienes participaron en la séptima
edicién de “MUAC en tu casa”, proyecto
cuyo propdsito es propiciar la inclusién
y el acercamiento de publicos juveniles
al arte contemporéaneo a través de la
vivencia de procesos musejsticos fun-
damentalesy la convivencia directa con
los artistas.

Durante la ceremonia de entrega
realizada en el Agora del MUAC, la
maestra Graciela de la Torre Pérez, di-
rectora General de Artes Visuales de la
Coordinacion de Difusiéon Cultural; la
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maestra Maria Dolores Valle Martinez,
directora de la ENP; el maestro Ernesto
Garcia Palacios, secretario General del
CCH y la maestra Leticia Cano Soriano,
directora de la ENTS, enfatizaron la per-
tinencia del proyecto y su contribucion
a la formacidn integral del alumnado.
La convocatoria estad dirigida al
alumnado de ambos subsistemas del
bachillerato universitario, y tiene como
propdsito seleccionar a los equipos que
deberan presentar una propuesta origi-
nal para divulgar las obras en su comu-
nidad para generar cambios sociales a
partir del arte. El proyecto, agregaron,
busca que lasy los jévenes participantes
experimenten, durante siete semanas,
un proceso de exhibicién, conservacion,
resguardo y socializacion de obras, en la

casa de algun integrante de los equipos
participantes.

Aungue el MUAC ha logrado que
el proyecto se consolide, desconocia
el impacto social generado entre sus
participantes. Por esarazdn, en 2016 se
vinculé con la ENTS con el propésito de
gue nuestra entidad académica desa-
rrollara una evaluacién que permitiera
documentar los cambios en la vida del
alumnado participante, tanto en su en-
torno socio-escolar, como en el familiar
y comunitario.

Esta evaluacién de impacto se
realizé en el periodo que comprende
noviembre 2016 a marzo de 2017. En
este proceso de recopilacion colabora-
ron, ademas del alumnado participan-
te, los artistas involucrados, asi como
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personal que coordina el proyecto y
de otras areas del museo, ademas de
un grupo de madres de familia, con
quienes se trabajaron actividades gru-
pales, entrevistas y grupos focales,
respectivamente.

Entre otros hallazgos, el estudio
reveld que el proyecto “MUAC en tu
casa” es promotor de cohesidn social,
de sentido de pertenencia, de relacio-
nes y lazos sociales.

En su fase de implementacidn, se
encontrd que esta iniciativa cultural
genera un entramado relacional entre
sus participantes, que se considera el
eje rector para el desarrollo de las activi-
dadesy que impacta en la formacion in-
tegral del alumnadoy en sus entornos.

De acuerdo con la experiencia del
alumnado, el proyecto generd cambios
importantes en sus contextos familia-
res; por ejemplo, mejord la comunica-
cion, la confirmacion o reafirmacion
de su apoyo y la comprensidon de sus
intereses, aspectos sustanciales para la
convivencia familiar que incidieron en
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su proceso de toma de decision voca-
cional. Gracias a este proyecto, las obras
de artistas mexicanos como Ulises Fi-
gueroa, Mdnica Mayer, Lorena Wolffery
Tania Candiani, ademas del venezolano
Néstor Quifiones, se han trasladado a
los domicilios de alumnas y alumnos de

la ENPy el CCH. Este ejercicio permitid
que las y los jovenes interactuaran con
los artistas, conocieran como trabajan
en sus talleres, ademas de desarrollar
la creatividad a través del conocimien-
to, la apreciacion y el disfrute del arte
contemporaneo
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Participa ENTS en II Congreso
Interdisciplinario del Area de la

Salud 2019

a Escuela Nacional de Trabajo

Social participé en los trabajos

del Il Congreso Interdisciplinario
del Area de la Salud que, del 4 al 6 de
junio, organizé en acompafiamiento de
la Facultad de Medicina, la Organizacién
Panamericana de la Salud, la Escuela
Nacional de Antropologia e Historia y
otras dependencias de la Universidad
Nacional Auténoma de México.

Mas de 15 conferencias magistrales,
mesas de discusion, paneles de expe-
riencias exitosas y presentaciones de
trabajos libres en formato de cartel
convocaron a cientos de asistentes al
auditorio Raoul Fournier de la Facultad
de Medicina durante los tres dias.

La inauguracion de la actividad
convocd, ademas de la maestra Leticia
Cano Soriano, directora de la Escuela
Nacional de Trabajo Social y el doctor

26

German Fajardo Dolci, director de la Fa-
cultad de Medicina, a la doctora Cecilia
Acufia Diaz, representante de la oficina
en México de la Organizacién Paname-
ricana de la Salud (OPS); a la doctora
Asa Christina Laurell, subsecretaria
de Integracién y Desarrollo del Sector
Salud; al doctor Juan Antonio Madin-
aveitia Villanueva, director quirdrgico
del Instituto Nacional de Rehabilitacion;
asi como a la maestra Julieta Valle Es-
quivel, directora de la Escuela Nacional
de Antropologia e Historia; a la maestra
Rosa Amarilis Zarate Grajales, directora
de la Escuela Nacional de Enfermeriay
Obstetricia; el doctor German Palafox
Palafox, director de la Facultad de Psi-
cologia de la UNAM; el doctor Francisco
Sudrez Glemes, director de la Facultad
de Medicina Veterinaria y Zootecnia y
a la doctora Laura Moran Pefia, jefa de

la Division de Estudios de Posgrado e
Investigacion de la ENEO.

Fortalecer la atencién primaria a la
salud y aumentar el nimero de profe-
sionales en este ambito, con enfoque
interdisciplinario, es una tarea impos-
tergable, coincidieron en afirmar las y
los expertos que participaron del acto
inaugural del Congreso, que en esta oca-
sién tuvo como tema “Una Perspectiva
Interdisciplinar de la Atencién Primaria
de la Salud en México”.

En su oportunidad, la maestra Ama-
rilis califico como indispensable el ha-
blar de los niveles elevados de desigual-
dad en América Latina y el Caribe -de
lo cual México no es excepcidn-, pues
constituyen el principal obstaculo para
reducir la pobreza, la cohesién social y
mejorar la salud en la region.

El director de la Facultad de Me-
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y expertos.

“Fortalecer la atencidn primaria y aumentar el nimero de profesionales
con enfoque interdisciplinario, tarea impostergable”, coincidieron expertas

dicina advirtié que “si no tenemos el
concurso de otras ramas del conoci-
miento, dificilmente seguiremos avan-
zando en dicho propdsito comun”, y
destacd las oportunidades que esta
actividad académica ofrece, pues “se-
guimos trabajando en la formacion inter
y transectorial de los recursos humanos
gue necesitamos, con las competencias
necesarias y vision holistica, asi como
en el establecimiento de una coordina-
cién mas suficiente y adecuada con las
autoridades del sector Salud”.

La representante de OPS en México
reiterd que la interdisciplinariedad es
fundamental en el abordaje de la salud,
porlo que urge contar con masy mejo-
res profesionales de las diversas areas
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de la salud, asi como de Antropologia,
Sociologia, Geografia, Filosofia y Trabajo
Social, para aprender unos de otros.

Tras encabezar el acto inaugural, la
subsecretaria de Salud dictd la Confe-
rencia Magistral “La Atencion Primaria
de la Salud en México: Nuevas Solucio-
nes a Nuevos Problemas”, donde des-
tacé que la transversalidad entre aca-
demiay autoridades es indispensable,
especialmente para brindar atencién
integral e integrada.

Destacd como relevante que en
1983 se declard la proteccion de la salud
como derecho constitucional, en 1987
se llevo a cabo la descentralizacién y
creacién del Sistema Nacional de Salud,
y que de 2001 a 2018 se trabajo bajo la

consigna de universalizar los servicios
sanitarios, con la consigna de que sean
de calidad, calidez y eficiencia, y que,
actualmente se construye la politica pu-
blica federal bajo la premisa de que la
salud es un derecho social, obligacién
del Estado.

Profesorado de Carrera de la Escue-
la, como la doctora Aida Imelda Valero
Chavez, la maestra Carmen Gabriela
Ruiz Serranoy el maestro Francisco Cal-
zada Lemus, asi como la técnica Acadé-
mica, maestra Norma Cruz Maldonado
y la maestra directora, Leticia Cano So-
riano, participaron en mesas de trabajo,
donde se abordaron temas como “La
Organizacién de la Atencién Primaria
de la Salud en México”, “Experiencias
interdisciplinarias de Atencién Primaria
de la Salud”, “Determinantes sociales y
Atencién Primaria de la Salud” y “For-
macion de Recursos Humanos y Aten-
cion Primaria de la Salud en México” @
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“Retratos Intimos”,
exposicion fotografica sobre
familias diversas en la ENTS

| Centro de Informacién y Servi-

cios Bibliotecarios de la Escuela

Nacional de Trabajo Social fue
sede de la exposicion fotografica “Re-
tratos intimos”, propuesta grafica que
retrata el amor y felicidad que la fami-
lia conformada por Laura Michel, Maria
Guzman y su hijo Yael se tienen.

La profesora de Carrera de la ENTS,
maestra Andrea Kenya Sanchez Zepeda,
como parte de su linea de investigacién
sobre Familias y Nuevas Sociedades de
Convivencia, contd con la colaboracién
del fotégrafo David Alvarado -quien fue
participante del Seminario Interinstitu-
cional Familia y Diversidad que coordi-
na la maestra Sdnchez-y, a partir de su
interés por socializar las familias homo
y lesboparentales, desarrollaron el con-
cepto gréfico.

En entrevista con gaceta ENTS, David
comento que el encuentro con la familia
de Laura, Mariay Yael fue producto de
una “magica coincidencia” y que entre
los tres le proveyeron los elementos y
sentimientos necesarios para aterrizar
la idea de la exposicion.

“Trabajo para la inmoralidad, para
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romper con los conceptos impuestos
sobre moralidad y normalidad” asegu-
ra David y, sobre la obra comenta que
“después de replantearme muchas co-
sas, busqué plasmar la naturalidad de
integrar una familia feliz, independien-
temente de su configuracion”.

La exposicidn busca acabar con los
estereotipos establecidos, a la vez que
colaborar en los procesos de normali-
zacion sobre las multiples maneras de
ser familia, a partir del replanteamien-
to y construccion de una cosmovision

adecuada para que cuando Yael y su
generacion lleguen a la adolescencia,
la sociedad no les juzgue por el tipo de
familia que integran.

Familias y diversidad

El “Seminario Interinstitucional Familia
y Diversidad” surge como un espacio
permanente de discusion académica
gue promueve la vinculacion entre in-
vestigacion, activismo y academia que
enfoca sus esfuerzos e intereses en
comprender las transformaciones so-
ciales, relaciones, dindmicas y conflictos
de pareja y familiares con perspectiva
de género, en el marco del respeto a
los derechos humanos y con vision de
permitir el desarrollo sustentable.

En él, se busca discutir los procesos
sociales de transformacién contempo-
rdnea en las familias mexicanas, sus
conflictos mas recurrentes, y con ello,
plantear opciones para el disefio de po-
liticas publicas del cuidado, de género
y familiares @
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Alumno de la ENTS, integrante

del equipo medallista de Futbol
Asociacion de la UNAM

ugo Javier Ddvila Pacheco, tiene 25 afios de edad,

es egresado de la licenciatura en la ENTS, y juega

como lateral izquierdo en el equipo representativo de
Futbol Asociacion de la UNAM, donde milita desde hace cinco
afiosy, resultado del arduo trabajo en equipo que desarrollo
su oncena, se han coronado como vencedores.

En entrevista con Gaceta ENTS, el campedn comentd que
“después de cinco afios de jugar, al equipo se le dieron los
logros” y que, desde que ingresd a la ENTS en 2015, se incor-
pord al equipo representativo universitario.

“Las competencias para la Universiada Nacional se divi-
den en tres niveles: Estatal, Regional y Nacional, y nosotros
no pasabamos ni siquiera de la primera etapa vy, en el otro
torneo, el de la Copa Telmex-Telcel, donde se califica a través
de competencia general (todos contra todos), hasta llegar a
Cuartos de Final, Semifinal y la Final, de los 22 equipos que
participabamos, alcanzabamos tan solo las posiciones 12 o
13”, recuerda el futbolista.

Fue en el cuarto afio de trabajo en equipo y esfuerzo cons-
tante que lograron calificar al Unico espacio disponible que
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habia en la Zona Centro, que es a la que pertenece la UNAM,
e ir ala Universiada Nacional.

Ese afio (2018), la justa se llevo a cabo en la Universidad
Autdnoma del Estado de México, para lo cual hubieron de
derrotar a las universidades mejor becadas; ademas que, ese
mismo afo, llegaron por primera ocasion a Cuartos de Final
en el Campeonato Universitario Telmex.

Estos logros fueron estimulo suficiente para colocarse
como objetivo siguiente hacerse de medallas, por lo que au-
mentaron la intensidad y frecuencia de sus entrenamientos.

Llegaron al 2019 con ese brio y fue en el torneo “Final
4” del Campeonato Universitario Telmex, celebrado en abril
pasado, que por primera vez lograron coronarse como cam-
peones. Los éxitos siguieron pues se hicieron de la plata en
la final de la Copa Telmex-Telcel y en la Universiada Nacional,
sin conocer derrota en ninguna de sus etapas, obtuvieron la
medalla de oro.

Comenta sonriente y orgulloso que su papa también fue
campeon universitario de futbol en la década de los 80y que
“desde entonces la UNAM no habia quedado campeona...
jHasta ahoral, que al fin le devolvimos todo lo que nos ha
apoyado”.

La pasion que siente por el deporte de las patadas lo ha
acompafiado toda su vida y Trabajo Social le complementay
ofrece, a partir de lo aprendido, la oportunidad de construir
el esfuerzo colaborativo necesario y obtener los triunfos que
la Universidad de la Nacion merece @
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ENTS EN LOS MEDIOS

Maestro Julio César Medina Arellano

Temas: Muerte y embarazo, Muerte gestacional
Tipo: Entrevistas

Medio: Gaceta UNAM, Radio Centro Noticias
Fecha: 09 de mayo de 2019

Viridiana Bautista Rubio

Tema: Licenciatura compartida con titulacion simultanea
ENTS-UNAL

Tipo: Entrevista

Medio: UNAM Global

Fecha: 09 de mayo de 2019

Marilin Barrios Gomez

Tema: Licenciatura compartida con titulacion
simultanea ENTS-UNAL

Tipo: Entrevista

Medio: UNAM Global

Fecha: 09 de mayo de 2019

Maestra Rosaura Avalos Pérez
Tema: Maltrato a la vejez

Tipo: Entrevista

Medio: NOTIMEX

Fecha: 13 de junio de 2019
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Doctora Berenice Pérez Ramirez

Tema: Discapacidad en centros penitenciarios
Tipo: Entrevistas

Medio: yotambien.mx, UNAM Global
Fecha: 27 de mayo y 05 de junio de 2019

Doctor Javier Carredn Guillén
Tema: Inseguridad en México
Tipo: Entrevista

Medio: Radio Férmula

Fecha: 06 de mayo de 2019

Doctora Guadalupe Fabiola
Pérez Baledn

Tema: ENFaDEA, Embarazo
adolescente

Tipo: Entrevistas

Medio: Radio Formula, Radio
UNAM

Fecha: 07 y 10 de mayo de 2019

Maestra Maria Elena Rosas Zuiniga

Tema: Cancer infantil

Tipo: Entrevistas

Medio: W Radio, Radio Formula, Gaceta UNAM
Fecha: 22, 24 y 25 de mayo de 2019
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Maestra Carmen Gabriela Ruiz Serrano

Tema: Violencia contra jovenes, Maltrato infantil
Tipo: Entrevistas

Medio: Periddico Reporte indigo, Ciudad TV
Fecha: 01 de mayo y 10 de junio de 2019

Doctora Julia del Carmen Chavez Carapia
Tema: Maternidades

Tipo: Entrevista

Medio: Periddico La Jornada

Fecha: 06 de mayo de 2019

Maestra Leticia Cano Soriano
Tema: Dia de las y los maestros,
Autonomia universitaria

Tipo: Entrevistas

Medio: Gaceta UNAM, IUS TV
Fecha: 08 de mayo y 06 de junio de
2019
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