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Dr. José R. Castelazo, presidente del Consejo Directivo del INAP Mtra. Leticia Cano Sorlano, Directora de la ENTS
Mtra. Ma. Teresa Obregon, secretaria general de la RENIESTS; Dra. Aida Valero Chavez, decana del H. Consejo Técnico

de Ia ENTS, y el Dr. José Narro Robles, Rector de la UNAM, durante la inauguracion del congreso.

MEXICO NO PUEDE ASPIRAR A SER COMPETITIVO SI NO RESUELVE SUS PROBLEMAS
DE IGNORANCIA Y EXCLUSION SOCIAL

Instituciones de Educacion Superior en
Trabajo Social y la doctora Aida Valero
Chavez, decana del Consejo Técnico
de la ENTS.

II enerar estrategias espe- doctor José R. Castelazo, presidente

cificas es esencial para

incidir en los cambios
que requiere el pais y mejorar la ca-
lidad de vida de la poblacion”, sefialé
la maestra Leticia Cano Soriano, direc-
tora de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, alinaugurar el Congreso Politica
Social y Sociedad Civil: retos para al-
canzar la equidad y la justicia social,
que se realizé del 12 al 14 de marzo
en el Centro Cultural Universitario
Tlatelolco.

En el acto inaugural estuvieron pre-
sentes, el rector de la UNAM, doctor
José Narro Robles, la maestra Leticia
Cano Soriano, directora de la ENTS, el

del Consejo Directivo de Instituto Na-
cional de Administracion Publica; la
maestra Maria Teresa Obregdn Mora-
les, secretaria de la Red Nacional de

En su mensaje, el doctor José Na-
rro Robles, subrayd laimportancia de
evaluar si los programas de atencion
deben de ser focalizados o genéricos y
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Editorial

os afios han transcurrido desde mi llegada a la direccién de la Escuela

Nacional de Trabajo Social. Y en ese tiempo se han obtenido logros

y avances. Uno de los mas importantes en lo que va de mi gestion al
frente de la ENTS ha sido reposicionarla, a nivel nacional, como la escuela
lider en Trabajo Social.

Pero ésta, como muchas otras actividades realizadas que obtuvieron resul-
tados positivos, no ha sido la labor de una sola persona, sino el producto del
trabajo en equipo de toda la comunidad de la Escuela: exdirectores, cuerpos
colegiados, comisiones dictaminadoras, profesores, alumnos, trabajadores
administrativos, egresados, quienes han acompafnado este proceso. Asimis-
mo, agradezco el apoyo del sefior Rector Dr. José Narro Robles y su equipo
de colaboradores, cuyo acompafamiento que ha sido determinante para
lograr nuestros propdsitos.

Por ello refrendo a todas y todos ustedes mi compromiso para seguir
avanzando en las diversas tareas sustantivas para nuestra Escuela y Uni-
versidad: docencia, investigacidn y extension de la cultura con base en el
respeto a la pluralidad de ideas, apego a la normatividad y a los principios
universitarios que nos rigen.

Los retos por venir exigen continuar con paso firme para llevar a buen
término los proyectos contenidos en el plan de desarrollo a mi cargo, y, como
lo dije hace dos afios, encabezando una administracidn trasparente, con ren-
dicién de cuentas y con ética en su desempeiio al servicio de la comunidad.

Reitero la invitacion para continuar trabajando en conjunto, porque ésa
es la base de nuestro buen desempefio y del éxito alcanzado.
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”

Directora

Mtra. Leticia Cano Soriano
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Dr. Bernardo Kliksberg

Dra. Norma Blazquez Graf

si se logran mejores resultados impul-
sando el desarrollo comunitario, invo-
lucrando a todos los actores sociales.
Dijo que “el pais no puede aspirar a
ser una economia competitiva interna-
cionalmente si no resuelve sus proble-
mas de ignorancia y exclusién”, por ello
asegurd que este foro es un espacio
de reflexion y andlisis para abordar es-
tos temas desde la academia y con la
perspectiva de las organizaciones de la
sociedad civil.

Y afiadié: “México es uno de los
paises mas desiguales del mundo, y
la Universidad, ademas de plantear
preguntas, debe ofrecer propuestas
para solucionar estos rezagos; si no
se ha resuelto la desigualdad, exclusién
e injusticia que afecta a millones de per-
sonas, no es por falta de recursos, es
necesario cuestionar si una accion tan
desintegrada y parcelada es la mejor
para atender estos problemas”.

En la conferencia inaugural, el
doctor Bernardo Kliksberg, especialis-

Mtro. Mario Luis Fuetes Alcala

ta internacional en Desarrollo Social,
planted la problematica mundial que
se vive actualmente: “Cémo hablar de
avance si uno de cada ocho habitantes
del planeta sufre hambre, ocho millo-
nes de nifios al afilo mueren a causa
de la pobreza y si cada 13 segundos
fallece un infante por desnutricién”,
puntualizo.

Conferencias magistrales

En su participacidn, el maestro Mario
Luis Fuentes Alcald, coordinador de la
especialidad en Desarrollo Social del
Posgrado de Economia de la UNAM,
apunto que hoy los jévenes y diver-
sos actores sociales utilizan las redes
sociales para promover los derechos
y la democracia, en las cuales opinan,
cuestionan y son parte de la enorme
complejidad, heterogeneidad y diver-
sidad, “la sociedad civil es un concepto
gue se ve en la necesidad de definirse
constantemente para abarcar los po-
sibles instrumentos de intervencidn

Lic. Jorge Villalobos Grzybowicz

que pueden tener como individuos”,
concluyd.

Por su parte, la maestra Maria An-
gélica Luna Parra, titular del Instituto
Nacional de Desarrollo Social, INDESOL,
comentd que “la alternancia politicay
el proceso de transformacion del go-
bierno y de la sociedad obligan a for-
talecer el nivel de conciencia social y
ciudadana para convertirnos en una co-
lectividad protagdnica” para asi poder
cambiar de una sociedad excluyente y
discriminatoria a una dindmica social
incluyente y participativa.

En tanto, el licenciado Jorge Villa-
lobos, presidente ejecutivo del Centro
Mexicano para la Filantropia, mencio-
noé que ni gobiernos, ni sociedad, con
todas sus herramientas organizacio-
nes e instituciones han promovido el
asociacionismo ciudadano en México,
resaltando que “segun el Instituto Na-
cional de Estadistica y Geografia, INEGI,
hay escasas instituciones de ese tipo
y pocas donatarias autorizadas, en el
pais son pocas las asociaciones filan-
trépicas”, compartié con los asistentes
al congreso.

En su oportunidad, la doctora Nor-
ma Blazquez Graf, directora del Centro
de Investigaciones Interdisciplinarias en
Ciencias y Humanidades de la UNAM,
sefiald que en materia de salud el 15
por ciento de muertes de mujeres por
embarazo, parto o puerperio ocurrie-
ron en menores de 20 afios, y agrego
que en materia de empleo de cada 100
hombres en edad de trabajar 77 esta-

Lic. Ma. Angélica Luna Parra
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Panel de exdirectores de la ENTS y su actual directora

ban en mercado laboral mientras que
la presencia de la mujer se reduce a
solo 44 de cada 100.

Paneles

Asimismo, dentro del congreso se pre-
sento el panel Perspectivas del Trabajo
Social ante los Problemas Sociales de
Meéxico, con laintervencion de la direc-
tora de la ENTS, la maestra Leticia Cano
Soriano, la maestra Graciela Casas, el
maestro Carlos Arteaga y la especialista
Nelia Tello Pedn, todos exdirectores de
la Escuela, en el cual llamaron a reposi-

el Trabajo Social ante actualmente:
“Nuestra profesién debe inscribirse
como un compromiso ético-politico,
renovado en la construccion de un pro-
yecto social democratico con el acuer-
do de una reforma social de fondo que
garantice el cumplimiento irrestricto de
los derechos sociales consagrados en
el ambito constitucional”, manifesto.
Por su parte, la especialista Tello
Pedn afirmé que el Trabajo Social tiene
el reto de buscar un cambio trabajando
con el sujeto y su contexto: “No es po-
sible dar soluciones a partir de la per-

Felipe Torres Torres, investigador del
Instituto de Investigaciones Econémi-
cas, todos de la UNAM.

En este panel, los ponentes hicieron
una referencia de la evolucién de cier-
tos momentos clave a través de la histo-
ria con diferentes enfoques, la doctora
Margarita Veldzquez hizo referencia al
movimiento histdrico en defensa de los
derechos de la mujer, mientras que la
doctora Verdnica Montes de Oca realizé
un recorrido por las instituciones que
han atendido a las personas adultas
mayores, desde el Instituto Nacional
de la Senectud, hasta el actual Instituto
Nacional de las Personas Mayores.

Por su parte, el doctor Felipe Torres
Torres se refirié a problematicas de po-
litica social que desde su punto de vis-
ta se ha centrado en programas como
Pronasol, Solidaridad y Oportunidades.

Mesas de Trabajo

Finalmente, se realizaron 20 mesas de
trabajo sobre diversas tematicas, como
los nuevos escenarios de la pobreza,

Académicos en las mesas de trabajo del congreso

cionar el Trabajo Social como referente
para comprender como estructurar una
metodologia de intervencidn.
“Contamos con una sociedad debili-
tada, precarizada en muchos aspectos,
pero también con una profesion fuer-
te”, asegurd la maestra Cano Soriano;
por su parte la maestra Casas Torres
subrayo el compromiso ético irrenun-
ciable, para lograr una realidad mas
igualitaria, equitativa y comprometida.
Asuvez, el maestro Carlos Arteaga
expuso los retos a los que se enfrenta

sona, sino desde el colectivo y hacia los
sujetos sociales”, concluyé. Dentro de
las actividades programadas se realizd
el panel La sociedad civil y su vinculo
con el bienestar social, en el cual par-
ticiparon la doctora Verdnica Montes
de Oca, coordinadora del Seminario
Universitario Interdisciplinario sobre
Envejecimiento y Vejez del Instituto
de Investigaciones Sociales, la doctora
Margarita Veldzquez Gutiérrez, direc-
tora del Centro Regional de Investiga-
ciones Multidisciplinarias y el doctor

grupos vulnerables, derechos socialesy
surelacidn con las organizaciones de la
sociedad civil, modelos y estrategias de
intervencion social desde la academiay
las organizaciones de la sociedad civil,
con la participacidén de personalidades
provenientes de instituciones de edu-
cacion superior publicas y privadas del
pais, de entidades estatales y federales
vinculadas con el Trabajo Social.

Los resultados de este congreso se
publicaran en un libro que estara listo
en los proximos meses @
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Logros y retos
Segundo informe de actividades

LA ESCUELA NACIONAL DE TRABAJO
SOCIAL SE HA REPOSICIONADO COMO
LIDER EN EL PAiS DENTRO DE SU AREA
DE ESTUDIO

Il os logros y avances obteni-
dos constituyen una mues-
tra de la labor realizada en

equipo con apoyo de la comunidad”,

asi lo afirmd la maestra Leticia Cano So-
riano, directora de la Escuela Nacional
de Trabajo Social, al rendir su segundo
informe de actividades, el pasado 10 de
abril en el auditorio Dr. Manuel Sdnchez

Rosado de la ENTS.

En su discurso, la directora resalto
la creacion del Centro de Estudios e
Investigacién Social en Discapacidad
y Salud, disefiado con el fin de desa-
rrollar estrategias para la atencidn de
personas en esta condicidn, ademas de
promover la inclusidn y la igualdad de
oportunidades e impulsar la investiga-
cién en esta materia.

Asimismo, destacé la inauguracién
del Centro de Investigaciones Sociode-
portivas con el apoyo de la Direccidon
General de Actividades Deportivas y Re-
creativas de la UNAM, DGADyR, en el
que se realizaran diagndsticos, técnicas

Mtra. Leticia Cano Soriano, directora de la ENTS

deintervencién y modelos de atencién
sociodeportiva para que los universita-
rios que participan en las diversas disci-
plinas atléticas que promueve nuestra
casa de estudios.

De igual forma, menciond la pues-
ta en marcha del programa Atencién
y apoyo social para mejorar la calidad
de vida de las familias, dirigido a nifios,

Por primera vez se colocaron 833 m? de piso para la explanada principal de la ENTS

Gaceta Trabajo Social 155 - marzo-abril 2014 _

jovenes, mujeres, adultos mayores y
discapacitados, a través del Centro de
Educacién Continua de la ENTS.

También asegurd que en su segun-
do afo al frente de la ENTS, la Escuela
consolidd sus actividades de investiga-
cién sociomédica con el Instituto Na-
cional de Neurologia y Neurocirugia, en
donde desarrolla, colaboracion con el
instituto, seis proyectos, uno de ellos,
Sobrecarga del cuidador primario del
enfermo de Huntington, el cual gand el
primer lugar en la modalidad de traba-
jos libres en la novena reunion de in-
vestigacion en enfermeria, organizado
por esa entidad hospitalaria.

Por otra parte, informé que la Es-
cuela Nacional de Trabajo Social partici-
po, junto con las facultades de Odonto-
logiay de Estudios Superiores lztacala,
en las jornadas de salud comunitaria
en los estados de Durango y Oaxaca,
organizadas por Fundacién UNAM.
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También dijo: Se colabord con la
Direccién General de Orientacién y
Servicios Educativos, DEGOSE, en la
construccion y desarrollo del modelo
de atencion integral comunitaria para

las localidades del municipio de Chig-
nahuapan, Puebla, la cual obtuvo el se-
gundo lugar en el concurso nacional de
servicio social comunitario organizado
por la ANUIES.

En cuanto a los avances académicos
de las y los alumnos de licenciatura,
asegurd que el porcentaje de titulacidn
seincrementd un 27% respecto al 2013,
al pasar de 327 a 415 titulados, siendo
el examen general de conocimiento la
opcion con mayor demanda, seguida
por la actividad de apoyo a la docencia
y profundizacion de conocimientos.

Convenios

Asimismo, la maestra Cano Soriano se-
fald que durante 2013 la ENTS suscri-
bid diversos convenios de colaboracidn
académicos con diferentes institucio-
nes de educacion superior, entre ellos
con el Instituto Escolar del Sureste AC,
y en breve, informd que se firmaran
otros con el Instituto Nacional de Neu-
rologia y Neurocirugia, la Universidad
Alice Salomén, la Fundacion Amparoy
con 21 instituciones del nivel superior
en el drea, a través de la Red Nacional
de Instituciones de Educacion Superior
en Trabajo Social.

Por otra parte, dijo que se firmaron
convenios especiales con el Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores; con la Coordinacion
Nacional del Programa de Desarrollo
Humano Oportunidades y el Instituto
Mexicano de Seguro Social, entre otros.

Practicas escolares
En cuanto a las practicas escolares,
sefiald que dentro de la practica co-

Gaceta Trabajo Social 155 » marzo-abril 2014



munitaria, regional e institucional, se
abarcaron 13 de las 16 delegaciones
politicas del Distrito federal y cuatro
municipios en el Estado de México, con
lineas de intervencién como violencia
escolar, de género, familiar y social; me-
dio ambiente, adultos mayores y parti-
cipacion social.

Agregd que “en este afo de gestion,
el H. Consejo Técnico aprobo el proyec-
to para la reactivacién de los claustros

académicos para las cuatro areas de
conocimiento del plan de estudios con-
templados en la reforma curricular”.

Por otra parte, menciond que la
planta docente esta constituida por 29
profesores de carrera, 251 de asignatu-
ray nueve técnicos, con un incremento
del 6% de académicos que obtuvieron
el grado de maestro.

Asimismo, la maestra Cano Soriano
comentd que en el 2013 “se conclu-

Comunidad de la ENTS atenta al informe de la Mtra. Cano Soriano

Gaceta Trabajo Social 155 » marzo-abril 2014

yeron 11 proyectos de investigacidon
dirigidos por profesores de carrera y
21 se encuentran vigentes, asi como la
publicacidon de tres libros, 15 capitulos
de libros en autoria y siete en coautoria,
128 articulos en revistas arbitradas y
17 materiales didacticos, y por primera
vez, seis profesores de carrera partici-
paron en la revista México Social, que
edita el Centro de Investigacion y Estu-
dios para la Asistencia Social”.
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Logros y retos de la ENTS
En suinforme, la maestra Cano Soriano
dejo en claro que 2013 fue un aino de
logros producto del trabajo y esfuerzo
de la comunidad de la ENTS el cual se
materializd en diversas actividades,
como el 40 Aniversario de la Escuela
Nacional de Trabajo Social, en donde se
contd con la presencia del sefior rector.
La presentacion del libro Pobre-
za y desigualdad social, retos para la
reconfiguracion de la politica social,
cuyos comentaristas fueron el doctor
Rolando Cordera Camposy el maestro
Mario Luis Fuentes Alcala; el primer

foro de enfermedades neuroldgicas
y psiquiatricas y sus determinantes
sociales, con los institutos nacionales
de Psiquiatria Dr. Ramon de la Fuente
Mufiz y de Neurologia y Neurocirugia
Dr. Manuel Velasco Suarez.
Asimismo, se realizé la segunda
reunion anual de la Red Nacional de
Instituciones de Educacién Superior de
Trabajo Social con la participacién de
33 instituciones entre escuelas, facul-
tades e institutos, y el magno Congre-
so Politica social y sociedad civil: retos
para alcanzar la equidad vy la justicia
social, del 12 al 14 de marzo de 2014,

inaugurado por el sefior rector, doctor
José Narro Robles, en el Centro Cultu-
ral Tlatelolco, el cual reunié a mas de
700 asistentes y 100 especialistas.

De igual importancia, anuncié que
“En los proximos meses se llevara a
cabo larenovacién de la infraestructura
tecnoldgica en materia de telecomuni-
caciones”, motivo por el cual agradecié
el apoyo brindado para tal fin al rector
y al secretario administrativo de la Uni-
versidad, José Narro Robles y Leopoldo
Silva Gutiérrez, respectivamente, y del
mismo modo, agradecio a Fundacion
UNAM “El apoyo que otorgara para

Gaceta Trabajo Social 155 » marzo-abril 2014




adecuacién, equipamiento y puesta
en marcha de la Mediateca ENTS”.
Sin embargo, sefialé que los restos
por venir para la entidad que encabeza
y la disciplina no son menores, como
lo son: “Reintegrar el programa de
Maestria (en Trabajo Social) al Progra-
ma Nacional de Posgrados de Calidad
del CONACyT; aumentar la eficiencia
terminal en el sistema escolarizado y
SUAYED; consolidar el nuevo plan de es-
tudios de la licenciatura y la adecuacion
del programa de especializaciones; for-
talecer la Educacion Continua, e; incre-
mentar la vinculacidn con organizacio-
nes del sector publico, privado y social”.
Por ello, la maestra Cano Soriano,
ademads de expresar su satisfaccion por
todo lo conseguido, reiterd su compro-
miso de seguir trabajando en beneficio
de la Escuela, la Universidad y el pais:
“Desde la Escuela Nacional de Trabajo
Social, sumaremos esfuerzos al proyec-
to académico y social impulsado por el
sefior Rector. Seremos receptivos a la
critica, porque eso nos permitira dis-
tinguir con claridad nuestras areas de
oportunidad. Los invito, por lo tanto,
a colaborar, a participar, a dialogar y
a construir juntos, una experiencia de
crecimiento. La Escuela Nacional de
Trabajo Social es de todos y debemos
conducirla hacia un futuro mas promi-
sorio con trabajo en equipo”, finalizd

Se capacitan
profesores para usar
nuevas tecnologias en
ensenanza

espués de mas de 200 horas de estudio, concluyd la séptima edicién

del Diplomado Aplicaciones de las TIC para la ensefianza, organizado

por la Direccién General de Tecnologias de Informacién y Comunicacion
de la UNAM, dirigido a profesores de carrera y de asignatura de los sistemas
presencial, Universidad Abierta y Educacion a Distancia de la Escuela Nacional
de Trabajo Social.

El objetivo de este diplomado fue que los profesores profundizaran en
el uso de las Tecnologias de Informacion y Comunicacidn en el ambito de la
ensefianza, lo que implica formarse tanto en el conocimiento instrumental
de estas tecnologias y su aplicacién en la actividad docente, de manera que
puedan incorporarlas y mejorar el proceso de aprendizaje de las y los alumnos.

El programa del diplomado, compuesto por cinco médulos, promovié el
desarrollo de habilidades digitales en los profesores, al igual que el disefio,
desarrollo, aplicacion y evaluacidn durante el proceso de ensefianza, dandole
prioridad al aprendizaje activo y significativo del alumnado.

A esto se debe agregar que uno de los objetivos fue el disefio de estrategias
para que los alumnos también desarrollen e incrementen sus habilidades en
el uso de las nuevas tecnologias.

En esta edicion, las profesoras que concluyeron el diplomado fueron Eli-
zabeth Martinez Villeda, Susana Alarcon Davila, Alma Luz Aranda Barrera,
Maria Elena Mata Reyes, Rosalia Constanza Corona y Alma Imelda Valero
Chavez, quienes recibieron su diploma, ademas de que los profesores Rafael
Zepeda Barios y Alberto Herrera Ordofiez, ambos de la ENTS, quienes fueron
asesores en este diplomado @

Profesores de la ENTS reciben capacitacion en el uso de Tecnologias de la
Comunicacion e Informacién
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Se instala nuevo Consejo Técnico

| (=

Integrantes del nuevo Consejo Técnico de la Escuela Nacional de Trabajo Social

| viernes 4 de abril se instald el

nuevo Consejo Técnico de la Es-

cuela Nacional de Trabajo Social.
El maximo érgano colegiado de esta en-
tidad académica quedd integrado por
ocho profesores que cubriran el pe-
riodo 2014-2020, asi como por cuatro
representantes de las y los alumnos de
la Escuela, que estaran en su encargo
hasta el afio 2016.

En su mensaje, la maestra Leticia
Cano Soriano, directora de la ENTS
agradecio la labor del Honorable Con-
sejo Técnico saliente por su trabajo
realizado en estos afios tanto en las
sesiones ordinarias y extraordinarias,

asi como “en las comisiones especiales
internas que implican muchas horas de
trabajo a favor de nuestra comunidad,
con lo cual se consolidaron proyectos
necesarios para la Escuela”.

De igual forma, la directora de la
Escuela reconocid el trabajo que hicie-
ron los integrantes de las comisiones
locales de vigilancia durante las elec-
ciones celebradas en toda la UNAM.
En la jornada electoral se definieron
los consejeros universitarios estudian-
tiles y académicos del drea de las Cien-
cias Sociales, asi como las internas de
consejeros técnicos alumnos y profe-
sores, ya que en todo momento estu-

Integrantes del H. Consejo Técnico entrante

Nombre

Cargo Area

vieron atentos para hacer cumplir con
transparencia la normatividad de este
proceso de renovacién de los cuerpos
colegiados de la universidad, motivo
por el cual se les hizo entrega de un
reconocimiento por su labor realizada.

El H. Consejo Técnico trabajé a

favor de la comunidad de la ENTS
Regular la vida académica de la Escuela
Nacional de Trabajo Social en favor de
su comunidad fue la principal misidn
de los consejeros técnicos salientes,
afirmé la doctora Aida Imelda Valero
Chavez, quien fuera decana de este or-
gano colegiado, cuyo ciclo llegd a su fin.

Dra. Julia del Carmen Chavez Carapia

Consejera propietaria

Mtra. Maria Beatriz Castillo Escamilla

Consejera suplente

Historico social

Mtro. Carlos Arteaga Basurto

Consejero propietario

Lic. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta

Consejero suplente

Politica social y necesidades sociales

Lic. Raul Coca Luna

Consejero propietario

Mtro. José Luis Sandoval Davila

Consejero suplente

Metodologia y practica de Trabajo Social

Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna

Consejera propietaria

Mtra. Adriana Hernandez Morales

Consejera suplente

Sujeto y Habitat

Carlos Alberto Andrade Garcia

Consejero propietario

Alejandra Rodriguez Ledn

Consejera suplente

Jesus Ignacio Marrero Hernandez

Consejero propietario

Barbara Lizeth Ramirez Montes

Consejera suplente

Representante de los alumnos
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Integrantes del H. Consejo Técnico saliente

Nombre

Cargo Area

Dra. Aida Imelda Valero Chavez

Consejera propietaria

Lic. Maria Elena Téllez Martinez

Consejera suplente

Histoérico social

Lic. Angélica Jacqueline Abrego Soto

Consejera propietaria

Lic. Jorge Acosta Laguna

Consejero suplente

Metodologia y practica de Trabajo Social

Dra. Juana del Socorro Ugalde Ramirez

Consejera propietaria

Politica social y necesidades sociales

Dr. Saturno Maciel Magaia

Consejero propietario

Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna

Consejera suplente

Sujeto y Habitat

Teresa Ivette Navarrete Reyes

Consejera propietaria

Pedro Emiliano Najera Espino

Consejero suplente

Sergio Roberto Gamboa Guerrero

Consejero propietario

Diana Laura Leocadio Sanchez

Consejera suplente

Representante de los alumnos

En su mensaje alacomunidad de la
ENTS, destaco que en el seno del Con-
sejo Técnico del cual fue integrante se
tomaron decisiones importantes parala
Escuela, como “la revision, aprobacion
de diversos reglamentos”.

Asimismo menciond la validacidn
de la planta académica, la cual, dijo,
“garantiza que los perfiles de los profe-
sores cubran los requerimientos nece-
sarios para cada materia”, al igual que la
aprobacion de los calendarios escolares
para cada semestre y los calendarios
para presentar el examen general de
conocimientos.

Otras acciones de importancia que
realizd el Consejo Técnico saliente, dijo,
“fue la aprobacién de las modificacio-
nes de las asignaturas del SUAyED para
abatir la desercidn escolar, lo mismo
gue la aprobacién del proyecto de
revision y elaboracién de una nueva
propuesta curricular, ademas del pro-
cedimiento que integra este proceso”.

En suma, afirmo, “el trabajo de los
integrantes del H. Consejo Técnico per-
mitié a nuestras autoridades dirigir esta
Escuela y posicionarla a la vanguardia
y como referente en la solucién de los
problemas sociales”.

Integrantes de las Comisiones Locales de Vigilancia

Nombres

Comisidn de vigilancia

Finalmente, los consejeros salientes
recibieron un reconocimiento a su la-
bor, en tanto los nuevos integrantes del
maximo drgano colegiado de la Escuela
recibieron de mano de la maestra Cano
Soriano, quien también es presidenta
del H. Consejo Técnico, la constancia
electoral que los acredita como con-
sejeros técnicos.

Esta es la primera vez que se reali-
za un acto protocolario tan importante
en la Escuela, y asistieron profesores,
alumnos, autoridades, representantes
del AAPAUNAM, STUNAM vy trabajado-
res administrativos

Mtra. Guadalupe Imelda Manzo Guerrero

Lic. Hugo Flores Hernandez
Alumna Thalia Diaz Guzman

Alumnos

Consejo Universitario de la ENTS, para el periodo 2014-2016

Lic. Maria de la Luz Pérez Montesillo
Lic. Myriam Guadalupe Castro Yanez

Alumno Luis Enrique de la Cruz Cristébal

Consejo Académico del Area de las Ciencias Sociales de la ENTS,

para el periodo 2014-2016
Alumnos

Mtra. Laura Susana Zapata Aguilar
Mtra. Elia Lazaro Jiménez
Alumno Leonardo Mata Chombo

Consejo Técnico de la ENTS para el periodo 2014-2016

Alumnos

Mtra. Blanca Rosa Ruiz Romero
Lic. Agustina Ledn Silva
Alumno Daniel Mendoza Mendoza

Consejo Técnico de la ENTS para el periodo 2014-2020

Profesores
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Se 1naugura Seminario vivencial
de las personas adultas mayores

Doctor Manuel Perlé Cohen, director del Instituto de Investigaciones Sociales

| pasado 28 de febrero se inau-

guré el Seminario vivencial de las

personas adultas mayores, en el
Auditorio Dr. Manuel Sdnchez Rosado
de la Escuela Nacional de Trabajo So-
cial, el cual concluird el préximo 28 de
septiembre.

En este evento, encabezado por la
maestra Leticia Cano Soriano, directora
de la ENTS, participaron la doctora Ve-
rénica Montes de Oca, quien coordina
el Seminario Universitario Interdisci-
plinario Sobre Envejecimiento y Vejez
de la UNAM; el doctor Manuel Perlé
Cohen, director del Instituto de Inves-
tigaciones Sociales; la maestra Graciela
Casas Torres, académica de la ENTS y
especialista en temas de adultos mayo-
res; y el ingeniero José Luis Sandoval,
también profesor de la Escuela.

En su mensaje, ante un publico for-
mado en su mayor parte por adultos
mayores, la doctora Verdnica Montes
de Oca asegurd que la importancia de
este seminario vivencial se encuentra
en sus experiencias: “Si uno pudiera

contar cada una de las experiencias
de todas las personas que aun viven
en nuestro planeta, tendriamos tantos
anos acumulados de experiencias en
este momento, que esta experiencia
seria el sentido que le da al ser humano
la vivencia en distintas dimensiones: la
salud, el trabajo, el papel como mujeres

y hombres, en la crianza de los nietos”.

Por su parte, el doctor Manuel Perlé
Cohen, director del Instituto de Investi-
gaciones Sociales, dijo que las personas
adultas mayores han sido testigos pri-
vilegiados de la historia: “Muchos han
vivido y experimentado la revolucion
tecnoldgica del siglo XX, la revolucién
urbanay los movimientos migratorios
que originaron las grandes ciudades, la
revolucién informdtica mas reciente-
mente, pero también estan presencian-
do la revolucion de lalongevidad; como
en unos cuantos afios la vida humana se
ha prolongado, situacion insospechada
e inesperada hace algunas décadas, lo
gue representa una revolucion en tér-
minos sociales, econémicos, politicos
y de salud”. Debido a ello, agregé, “es-
tudiar el tema de los adultos mayores
se ha convertido en un asunto de vital
importancia en las sociedades actua-
les”, puntualizo.

En tanto, la maestra Graciela Casas
Torres, académica de la ENTS, destaco
que “con este seminario recuperamos
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las experiencias para desarrollar me-
jores trabajos desde la investigacién y
la academia, principalmente al tener
a personas adultas mayores en él. Con
esto sabemos qué temas tenemos que
investigar, qué modelos de interven-
cién debemos desarrollary proponerles
para mejorar su calidad de vida”.

En su participacion, el ingeniero
José Luis Sandoval, también profesor
de la Escuela, menciond que uno de los
origenes de los estudios sobre los adul-
tos mayores en la ENTS fue lainquietud
de alumnos de un curso de estadistica
que impartié hace algunos afios: “En
donde presentaron una propuesta bajo
el tema del adulto mayor, donde este
grupo de la poblacion demandaba es-
pacios propios donde la familia se inser-
tara en los espacios del adulto mayor
y no el adulto mayor en los espacios
de la familia”.

Sefialé ademads que este es uno de
los muchos temas relevantes que se
deben seguir estudiando y mas cuan-
do la “Pirdmide poblacional ha venido
incrementandose en los dltimos afios
en el rango de las personas adultas ma-
yores”. Al respecto, la maestra Leticia
Cano, directora de la Escuela, informo
que en el seminario se inscribieron 50
personas, en su mayoria personas adul-
tas mayores, y recordd que se tratarian
temas como familia, redes sociales,
derechos humanos, salud, nutricién y
pensiones. Por ello es importante esta
articulacion y relacion que davoz a un
grupo de la poblacion tan importante
como las personas adultas mayores.

Cabe recordar que el objetivo del
seminario es vincular a las personas
adultas mayores con la academia,
atendiendo al analisis de sus proble-
mas cotidianos y, desde ahi, fortalecer
el rol participativo de este grupo social,
permitiéndole generar redes de apoyo
comunitario e institucional.

A esto se suma el intercambio ge-
neracional de experiencias entre las y
los alumnos de la Escuela, académicos
y personas adultas mayores m

Presenta DGTIC
nueva herramienta
digital enla ENTS

| pasado 5 de marzo se reali-

z6 la presentacion de la Red

Universitaria de Aprendizaje
o (RUA), a cargo del doctor Felipe
Bracho Carpizo, director general
de Cémputo y de Tecnologias de
Informacion y Comunicacion dela
UNAM, en el Auditorio 8 de marzo
de 1857, de la Escuela Nacional de
Trabajo Social.

Durante la presentacién, ase-
gurd que “es una forma de facili-
tarle a los académicos su trabajo
al poner recursos en la red para
sus alumnos, ademas de que estos
tengan contacto con los maestros
y sepan en donde encontrar los
materiales de acuerdo al plan de estudios de cada una de las asignaturas”.

Informé que en esta Red se pueden compartir diversos materiales, como
planes de estudios alrededor de las unidades tematicas, en las cuales las y los
alumnos pueden consultar la descripcion de la materia, los temas, asi como
un apartado en el cual pueden tener acceso a documentos, archivos en PDF,
libros digitales, material filmico, ejercicios y cualquier elemento en formato
digital que ayude a complementar su aprendizaje en cada tema de la unidad,
ademas de que también la herramienta cuenta con diagndsticos que puede
revisar el alumnado, “Para cada aprendizaje, hay una autoevaluacién” sefiald
Bracho Carpizo.

Asimismo contard con un apartado especial para los docentes, en donde
podran consultar bibliografia, guardar planes de trabajo, compartir experien-
cias con otros profesores, sugerencias didacticas y videos de clases: “La idea
es que sea muy facil para los maestros ir poniendo materiales en su lugar. La
importancia de esta Red es que permite crear un acervo cada vez mas rico
de lo que los maestros tienen que ensefiar y los alumnos van aprendiendo”,
comento el doctor Bracho.

Para concluir, la maestra Leticia Cano Soriano, directora de la ENTS, sefialé
que “esta herramienta es muy importante para poder trabajar con nuestros
alumnosy alumnas” @

Dr. Felipe Bracho Carpizo
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Tamiz neonatal: en busca
de una mejor calidad de vida

dlf

“Se debe capacitar al trabajador social en este tema, y quien debe hacerlo es
un médico especialista en endocrinologia”. Mtra. Adelina Gonzalez

no de los principales temores

de las mujeres que van a ser

madres es que sus hijos nazcan
con algun padecimiento de tipo con-
génito o metabdlico, que en lenguaje
médico suelen denominarse “errores
innatos del metabolismo o defectos
congénitos”, enfermedades que, si bien
son raras, ocasionan que en el cuerpo
del recién nacido se acumulen sustan-
cias que el cuerpo no puede degradar
o eliminar con facilidad.

En actualidad, estos padecimien-
tos pueden detectarse oportunamen-
te gracias a un estudio de laboratorio
denominado tamiz neonatal, el cual se
realiza dentro de las 48 horas posterio-
res al alumbramiento o nacimiento y
consiste en la toma sangre del cordén
umbilical o del talén del bebé.

A decir de la maestra Adelina Gon-
zalez Ramirez, académica de la Escuela
Nacional de Trabajo Social, la aplica-
cion de este estudio es fundamental,
“porque esto nos permite detectar si el
nifio tiene problemas de hipotiroidismo
que tiene consecuencias graves si no
es atendido antes de 15 dias, porque
el nifio va a presentar problemas de
retraso mental, y muy serio. También
se puede detectar hiperplasia suprarre-
nal en la cual no hay diferenciacién de

genitales y los problemas vienen en la
pubertad con consecuencias sociales
muy graves para los menores”.

A esto, dijo que “se suma la galac-
tosemia, una de las modalidades de la
intolerancia a la galactosa—azucardela
leche— durante la etapa de lactancia”.
Advierte que la Unica leche a la que
el ser humano no es intolerante es la
materna, y afirmd que, “en consecuen-
cia, si el nifo no puede metabolizarla,
vomita, no come y comienza con alte-
raciones porque no puede digerirla”.

Si bien estos son los padecimien-
tos mas comunes, la maestra Gonzalez
Ramirez sefiald que el tamiz neonatal
puede detectar cerca de 45 diferentes
padecimientos que pueden ocasionar
enfermedades oftalmicas, auditivas,
deficiencias en el sistema inmunolé-
gico, defectos neuromusculares y car-
diacos, entre otros, y con este estudio
pueden tratarse generalmente con
una alimentacion especial y algunos
medicamentos.

Sin embargo, la maestra Adelina
Gonzélez, dejo en claro que el papel
del trabajador social en este tema es
prioritario: “Si el trabajador social es
el que debe dar orientacién a la socie-
dad, este debe estar capacitado para
entender un estudio de tamiz neonatal,

interpretarlo y generar una metodolo-
gia de intervencidn adecuada segun el
caso. Para ello se debe capacitar ade-
cuadamente al trabajador social en
este tema, y quien debe hacerlo es un
médico especialista en endocrinologia”.

Es de sefalar que desde el afio
2002, el tamiz neonatal en México esta
regulado por la Norma Oficial Mexica-
na para la prevencién y control de los
defectos al nacimiento, en donde se
establecen los criterios y especifica-
ciones para la prevencion, diagndstico,
tratamiento y control de los mismos,
ademads de que su observancia es obli-
gatoria en instituciones publicas, so-
ciales y privadas del Sistema Nacional
de Salud.

En el afio 2012, la Camara de Se-
nadores aprobo reformas a la Ley Ge-
neral de Salud, en donde se incluye,
como accidn prioritaria de la atencidn
materno-infantil, la aplicacion del ta-
miz neonatal ampliado en todas las
instituciones publicas y privadas, y
desde entonces, el estudio abarca la
revision de retina y el tamiz auditivo
en los menores prematuros, la aplica-
cion del tamiz oftalmoldgico neonatal
a la cuarta semana de nacimiento, asi
como la atencidn del nifio y su vigilan-
cia durante el crecimiento y desarro-
llo y promocién de la integracion del
bienestar familiar.

Por ello, la maestra Adelina Gon-
zalez Ramirez dijo que “un trabajador
social bien capacitado en este tema
puede detectar el problema, hablary
orientar a los padres, y junto con los
médicos; establecer tratamientos, ya
sean curativos, o correctivos; y, con-
forme vaya evolucionando el nifio,
establecer un programa de calidad de
vida con base en el seguimiento a las
estrategias de intervencidn y apego a
los tratamientos”, finalizo @
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Neurobiologia y Trabajo Social

de la mano en Juriquilla
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Mtra. Elizabeth Bautista Lopez, secretaria general de la ENTS; Dr. Raul Paredes
Guerrero, director del Instituto de Neurobiologia de la UNAM; Mtra. Leticia
Cano Soriano, directora de la ENTS, y Mtro. Jorge Hernandez Valdés, secretario

académico de la Escuela

RATIFICAN ENTS Y EL INSTITUTO DE NEUROBIOLOGIA CONVENIO DE COLABORACION
QUE INCORPORA EL SERVICIO SOCIAL, LAS PRACTICAS PROFESIONALES Y ESTANCIAS

DE INVESTIGACION EN EL INSTITUTO.

atificaron la Escuela Nacional

de Trabajo Social y el Instituto

de Neurobiologia de la UNAM,
con sede en Juriquilla, Querétaro, un
convenio de colaboracidn entre ambas
entidades, el pasado 3 de marzo.

La maestra Leticia Cano Soriano,
directora de la ENTS, destacd que en-
tre los diversos proyectos que se han
concretado en conjunto se encuentran:
el programa de servicio social, aun vi-
gente y la creacion del Departamen-
to de Vinculacion Familiar y Gestidon
Social con operacién en la Unidad de
Neurodesarrollo.

Agregd que como productos de este
programa se encuentran el estudio del
perfil social de las familias usuarias del
Instituto, el esquema de valoracién
social, el protocolo de investigacidon
para problematizar la inclusidn de los
padres en el proceso de atencién de
sus hijos y la construccion de una red
interinstitucional.

Asimismo, en este evento realizado
en el Auditorio 8 de marzo de la ENTS, la
maestra Cano afirmd que el trabajo rea-

lizado con el Instituto de Neurobiologia,
no hubiese sido posible sin el apoyo
del director de dicha entidad, el doctor
Raul Paredes Guerreroy la exdirectora
Graciela Casas Torres, ya que duran-
te su gestion al frente de la Escuela,
se firmd el convenio de colaboracién
gue ahora se ratifica: “Muchas gracias
director por la confianza a la Escuela,
gracias maestra Casas por sentar las
bases de este trabajo que ahora tiene
una continuidad”, concluyd la maestra
Cano Soriano.

Por su parte el doctor Raul Pare-

des Guerrero, asegurd que la labor
realizada por la ENTS en el Instituto de
Neurobiologia ha sido fundamental y
recordd que el origen de este trabajo
conjunto fue un proyecto de investi-
gacion de la doctora Thalia Harmony
Bailet, respecto a la deteccidn vy tra-
tamiento temprano de dafio cerebral
perinatal y trastornos cognoscitivos
en los nifios: “Al ver el crecimiento de
este proyecto el instituto requeria que
fuera autosustentable y poder aceptar
amas nifos, buscamos quién tuviera la
experiencia para hacerlo, por esto bus-
camos a la Escuela Nacional de Trabajo
Social”, sefiald.

Por ello, el doctor Paredes Guerre-
ro, reiterd la invitacion a los jovenes
estudiantesy egresados de la ENTS para
realizar sus practicas profesionales, ser-
vicio social, sus tesis de licenciatura y
maestria en la Unidad de Neurodesa-
rrollo, para que la experiencia alcan-
zada en este proyecto se profundice
y difunda.

Entre los compromisos de la ENTS
en este convenio de colaboracion se
encuentran la continuidad en la realiza-
cion de servicio social, practicas profe-
sionales y estancias de investigacion en
las instalaciones del Instituto para es-
tudiantes y académicos de la Escuela @

Mtra. Graciela Casas Torres, profesora de la ENTS, durante la ratificacion del

convenio
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El Dia internacional de la mujer

n el marco del Dia internacional

de la mujer, el pasado 8 de marzo,

en la Escuela Nacional de Trabajo
Social se desarrollaron diversas activi-
dades: las jornadas del Dia internacio-
nal de la mujery el seminario Género y
perspectiva de género, organizados por
la Coordinacion de Investigacién y el
Centro de Estudios de la Mujer, ambos
de la ENTS, entre otras.

Jornadas del Dia internacional de la mujer

os pasados 5y 7 de marzo, en el

auditorio Dr. Manuel Sanchez Ro-

sado se llevaron a cabo las jorna-
das del Dia de la mujer, donde a través
de conferencias y mesas redondas se
tratd el tema de género y derechos
humanos, asi como el de la situacion
actual de las mujeres.

Al respecto, la doctora Julia del Car-
men Chavez Carapia, coordinadora del
Centro de Estudios de la Mujer, asegu-
ré: “Esta conmemoracion se da porque
las mujeres estamos aqui, queremos
una sociedad igualitaria, equitativa;
una sociedad en la que tengamos las

mismas oportunidades, los mismos de-
rechos, las mismas condiciones que los
hombres, algo que se dice muy facil,
pero que ha sido muy complicado”.

Recordd que las sociedades actua-
les son patriarcales, y en ellas, las muje-
res “son vistas como objetos, no como
sujetos. La sociedad patriarcal sélo se
ha dedicado a satisfacer las necesida-
des econdmicas, sociales y de poder de
los hombres en los ultimos 25 siglos”,
puntualizo.

Por su parte, la maestra Leticia Cano
Soriano, directora de la Escuela, recor-
dé que la UNAM es una institucion que

Dra. Julia del Carmen Chavez Carapia durante la mesa redonda “La situacion
actual de las mujeres”, acompanada de académicas de la ENTS y organizaciones

sociales

se ha preocupado por este tema, y que
desde el aiflo 2010 “cuenta con la Co-
mision Especial de Equidad de Género
del Consejo Universitario, el Programa
Universitario de Estudios de Género, te-
nemos programas de este tipo en todas
las entidades académicas, y este acto
conmemorativo no puede pasar por
alto en una escuela como la nuestra,
sobre todo porque mas del 80% de la
poblacién escolar pertenece al género
femenino”.

Por ello dijo que es indispensable
gue los lineamientos de igualdad de
género se cumplan, “porque son de
observancia obligatoria y es muy im-
portante conocerlos y que sepamos
de qué se trata cuando hablamos de
acoso, de hostigamiento, cuando habla-
mos de violencia de género, o cuando
hablamos de discriminacién por cual-
guier motivo”.

Asimismo, aseguré que “habria que
revisar si las mujeres son realmente un
grupo vulnerable, como se ha dicho, ya
que lalucha mas fuerte por el reconoci-
miento de derechos como la vivienda,
por la educacidn, por un ambiente mas
sano, la han dado ellas”, finalizo.
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Género no solo es hablar
de la mujer

| pasado 21 de marzo inicié el seminario Género y perspectiva de género

en el Auditorio 8 de marzo de 1857, de la ENTS, con varios temas a tratar

en la mesa. Entre otros, se presentd el maestro José Alberto Baeza Villamil
hablando de sociedad patriarcal, el desarrollo histérico de la familia y la condicidn
social de la mujer, y asegurd que “hablar de género no es hablar sélo de la mujer,
sino también del hombre”.

En este sentido, dijo que “existe una gran diferencia entre ser hombre y ser
macho; el macho estd mas cercano a la bestia porque se impone por la fuerza, cual-
quiera que esta sea: fisica 0 econdmica”. Esto, menciond, ha tenido en la historia de
la humanidad una evolucidn, ya que la mujer en las comunidades primitivas tenia
un papel diferente, pues desarrollaba actividades como la administracién de los
bienesy los alimentos, el cuidado de los pequefios, asi como la actividad agricola,
la cual permite al ser humano dejar de ser ndmada y establecerse en un lugar.

Sobre esto sefald que “hubo grupos que por la bisqueda de mejores tierras
comenzaron a tener choques, lo que dio paso a las invasiones, a la idea expan-
sionista y al surgimiento de la propiedad privada. En ese trayecto el duefio de las
tierras era el poderoso y conseguia la fidelidad a través de la riqueza, pero no era
suficiente, por lo que la nueva forma de fidelidad de los suyos fue a través de la
descendencia, de la sangre, lo que permitié la herencia, y con ello, el surgimiento
de la sociedad patriarcal donde la mujer dejé de ser una persona para convertirse
en un objeto”.

En este recorrido histdrico también menciond que en todas las épocas la mu-
jer ha sido vista asi, e incluso se fomenté la idea de la divisidn entre el hombre y
la mujer, difundiendo la idea de que son enemigos, pues asegurd que “quienes
tienen el poder se han dado cuenta de la fuerza de la mujer, y mas si esta unida
a la del hombre”, por lo cual se le excluyd, hasta hace muy pocas décadas, de la
participacién en actividades politicas y profesionales, “todo por control politico y
la conveniencia de las sociedades patriarcales”, aclaré.

Entonces advirtié que “la forma de ir corrigiendo esta situacion no sélo es
educando y dando a la mujer las herramientas necesarias: es preciso que ella
misma modifique los patrones culturales, no educando machos que las traten con
desprecio ¢O es que queremos familias con patanes? Porque ahi la opresion no
nada mas es contra las mujeres”.
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Maria del Carmen Silvay la Dra. Julia
del Carmen Chavez Carapia

La mujer
del anno 2014

tra de las actividades conme-

morativas por esta fecha que

desarrollé el Centro de Estu-
dios de la Mujer en la ENTS, fue el sép-
timo encuentro de mujeres formadoras
y educadoras desde el hogar, en el Au-
ditorio Dr. Manuel Sanchez Rosado, el
7 de marzo.

En este evento, la asociacion civil
Vaso fragil entregé el galardéon Mujer
del afio, el cual se otorga a la mujer (o,
en su caso, a determinado grupo de
mujeres) que se ha destacado como
educadora en alguno de los siguientes
ambitos: el familiar, el escolar, dentro
de la comunidad, el cultural, el econo-
mico y en la vida politica.

Y el galarddn a la Mujer del afio
2014, fue para la sefiora Maria del
Carmen Silva, pedagoga musical y
creadora del Método Macarsi, orienta-
do al aprendizaje musical de los nifios.
Cabe destacar que Silva, después de
anos de estudio, implementd y expe-
rimenté su método con su hija, Maria
Natalia Lafourcade Silva, destacada y
reconocida compositora y cantante
mexicana m
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Participa ENTS en mesa de Género

Mtra. Leticia Cano Soriano, directora de la ENTS; Quim. Bertha Guadalupe
Rodriguez Samano, Secretaria General de la AAPAUNAM; Lic. Maria de la Luz
Rocha Hernandez, Secretaria de Accion Politica para la Mujer del STUNAM;
Dr. Héctor Benitez Pérez, Director del IIMAS; Mtra. Natalia Flores Garrido,

Secretaria de Equidad del PUEG

as mujeres y los hombres nunca

han gozado de los mismos dere-

chos, por ello deben crearse me-
canismos e instrumentos, asi como de-
sarrollarse acciones que corrijan esta
situacion historica, afirmé la maestra
Natalia Flores Garrido, del Programa
Universitario de Estudios de Género,
durante la mesa redonda La UNAM
por la equidad de género, realizada el
pasado 31 de marzo, en el Instituto de
Investigaciones en Matematicas Aplica-
das y Sistemas de la Universidad.

En este evento, dentro de las acti-
vidades conmemorativas del Dia Inter-
nacional de la Mujer, la maestra Flores
Garrido, también secretaria de Equidad
de Género del PUEG, sefiald que se ha
ensefado que mujeres y hombres, por
el hecho de ser seres humanos, tienen
los mismos derechos.

Sin embargo, asegurd que “eso no
es cierto, son parte de los llamados fal-
sos universales porque la convivencia
entre los hombres y las mujeres se da
en medio de relaciones de poder. Por

ello las luchas que las mujeres han em-
prendido por el reconocimiento de sus
derechos tienen que complementarse
con acciones que preserven el respeto

a sus derechos mas elementales, y eso
se conoce como Equidad de Género”,
apunto.

Por su parte, la maestra Leticia Cano
Soriano, directora de la Escuela Nacio-
nal de Trabajo Social, quien también
participd en esta mesa redonda en su
calidad de presidenta de la Comisidn
Especial de Equidad de Género del Con-
sejo Universitario de la UNAM, dijo que
“la Universidad en estos temas: de gé-
nero, violencia hacia las mujeres, pero
en especial el de la prevencion de las
mismas, ha sido proactiva”.

Senalo que hacia el afio 1992 se
cred el PUEG, el cual desde entonces
se havinculado con la Defensoria de los
Derechos Universitarios, el Programa
Universitario sobre Derechos Humanos,
y que en 2010 se cred la Comision Espe-
cial de Equidad de Género del Consejo
Universitario, ademas de la publicacion
el afio pasado de los lineamientos ge-
nerales para la igualdad de género en
la Universidad, “Todo con el fin de tra-
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bajar en esta politica institucional que
permita penetrar con mayor fuerza
respecto a la perspectiva de género,
porque por decreto no vamos a cambiar
ni conductas ni actitudes ni formas de
vernos entre todas y todos”.

Es por esto que afirmé “El trabajo
debe ser transversal en donde los es-
pacios, las campanias, los cursos hablen
y den cuenta de estos temas: acoso,
hostigamiento, violencias, entre otros.
Y que los casos criticos que se han pre-
sentado al interior de la UNAM vayan
disminuyendo”.

Asimismo, destacé la importancia
de seguir desarrollando una cultura ins-
titucional donde las politicas encamina-
das alaigualdad, equidad de género en
cualquier espacio universitario, permeé
a toda la comunidad, incluso en el uso
del lenguaje cotidiano, y ello permita
prevenir y eliminar definitivamente
toda forma de discriminacion por gus-
tos, preferencias sexuales, sexistas, de
clase. “Es decir, que respetemos, que
seamos tolerantes, que estos principios
y valores universitarios se pongan en
practica”, finalizé

Dr. José Narro Robles, rector de la UNAM entrega a la Dra. Rosario Silva
Arciniega el reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz 2014

Recibe doctora
Rosario Silva
reconocimiento Sor

Juana Inés de la Cruz
2014

n el marco del Dia Internacional de la Mujer, el pasado 7 de marzo, la

Universidad Nacional Autonoma de México entregé el reconocimiento

Sor Juna Inés de la Cruz, dedicado a las mujeres universitarias mas so-
bresalientes en sus distintos ambitos de desempefio profesional.

En este contexto, la doctora Maria del Rosario Silva Arciniega se hizo mere-
cedora a este reconocimiento gracias a su trayectoria docente dentro y fuera de
la ENTS, asi como su trabajo de investigacion en el Programa Transdisciplinario
en Investigacion y Desarrollo para Facultades y Escuelas, especificamente en
el macroproyecto 5: Nuevas estrategias epidemioldgicas, gendmicas y pro-
tedmicas en salud publica, entre otras actividades que ha realizado a lo largo
de su vida profesional.

De manos del rector de la UNAM, el doctor José Narro Robles, la doctora
Rosario Silva recibid, junto a otras 78 universitarias destacadas, este recono-
cimiento en la sala Juan Ruiz de Alarcén del Centro Cultural Universitario, en
presencia de la maestra Leticia Cano Soriano, presidenta de la Comisidn de
Equidad y Género del Consejo Universitario y directora de la ENTS
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Participa ENTS en protocolo
de atencion integral a la
infancia en el DF
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Mtra. Leticia Cano Soriano, directora de la ENTS, acompaia al Jefe de Gobierno
del Distrito Federal, Dr. Miguel Angel Mancera

on el objetivo de brindar asis-

tencia social alas y los nifios me-

nores de 12 afios de edad que
hayan tenido problemas con la justicia,
asi como a sus familias, el Gobierno
de la Ciudad de México, presento el
pasado 8 de abril el Protocolo para la
atencidn integral de nifias y niflos me-
nores a 12 afios de edad referidos por la
procuraduria para su asistencia social,
en el cual participaron académicos de
la Escuela Nacional de Trabajo Social
como asesores de este proyecto.

A través de este instrumento, las
autoridades de imparticion de justicia
del Distrito Federal buscan prevenir
conductas de riesgo social mediante
el establecimiento de reglas minimas
de atencidn integral a las y los nifios
gue presuntamente hayan cometido
una conducta tipificada como delito,

siempre preservando al maximo sus
derechos y protegiendo sus garantias
individuales.

Para lograrlo, el protocolo prevé
la intervencion multidisciplinaria de
expertos en diversas disciplinas: Tra-
bajo Social, Psicologia y Pedagogia, con
base en el pleno reconocimiento de sus
derechos independientemente de su
sexo, nacionalidad, raza, discapacidad
y creencias religiosas, siempre en ape-
go a lo establecido en los articulos 18
constitucional y 5 de la Ley Federal de
Justicia para Adolescentes.

Ante el jefe de Gobierno del Distrito
Federal, doctor Miguel Angel Mancera
Espinosa; el presidente del Tribunal Su-
perior de Justicia del Distrito Federal,
Edgar Elias Azar; el director del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia
capitalino, Gustavo Gamaliel Martinez

Pacheco; y la presidenta de la Comi-
sion de Derechos Humanos del Distrito
Federal, Perla Gomez Gallardo, entre
otros invitados, la maestra Leticia Cano
Soriano, directora de la ENTS, asegurd:
“Desde la academia estamos convenci-
dos de que el trabajo colaborativo, inter
y multidisciplinario debe ser fortaleci-
doy qué bueno que se estén tomando
opiniones de la academia, docencia e
investigacidn, y sobre todo de una disci-
plinaimportante, el Trabajo Social, para
intervenir en los problemas sociales y
no sélo eso, para prevenir con estrate-
gias de intervencién, con modelos, con
protocolos, y poder atender de manera
oportuna, en este caso que nNos ocupa,
a la nifiez”.

Por su parte, la presidenta de la
Comisién de Derechos Humanos del
Distrito Federal, Perla Gomez Gallardo,
dijo que “silas nifias, nifios y adolescen-
tes que por cualquier razén enfrentan
el Sistema de Justicia, muy probable-
mente es porque la sociedad ha dejado
de brindarles el cuidado y la atencidn
gue requieren para su desarrollo pleno
e integral”.

Por ello, el jefe de Gobierno capita-
lino, Mancera, afirmé que “el protoco-
lo nos permite hoy tener lineamientos
perfectamente detallados, definidos,
de cémo debemos brindar las interven-
ciones; qué se debe hacer, qué debe-
mos cuidar los adultos para no vulnerar
los derechos de los nifios y nifias, qué
tenemos que hacer para cumplir con
esta tarea. Ellos no tienen la culpa de
verse involucrados en problematicas en
las que a veces los adultos los colocan,
por lo que deben contar con el respaldo
institucional que asegure al maximo el
respeto de sus garantias” @
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Limalama: un camino
para el equilibrio de la
mente, cuerpo y espiritu

u nombre significa La mano de la

sabiduria, y su origen se ubica en

las islas polinesias, mas precisa-
mente en la Samoa Americana. Nacio
a mediados de 1950y, a diferencia de
las otras artes marciales, el Limalama
se considera un arte marcial o sistema
de defensa propia americano, el cual
se imparte en la UNAM, y que Erika
Meneses Arroyo, alumna de octavo
semestre de la licenciatura en Trabajo
Social, practica.

En un principio, Erika y otras dos
alumnas de la ENTS vieron en el Li-
malama una alternativa de ejercicio y
técnica de autodefensa, aunque con el
paso de los meses, se percataron que va
mas alla de una simple actividad fisica,
pues cambia la vision conforme pasa
el tiempo: “Yo entré, y decia ‘son pa-
tadas, golpes’, pero no, el arte marcial
me ensefia que no sdlo te tienes que
defender tu como persona, también
he aprendido a llevar un equilibrio en
mi cuerpo, mente y espiritualmente”,
cuenta Meneses.

Como todo arte marcial, el Limala-
ma tiene un alto contenido filoséfico
que se basa en el autoconocimiento,
el autocontrol, el respeto al otro, pero
en especial, a Dios, por lo cual nunca
hacen reverencia ni se inclinan ante
ningln oponente.

Por otra parte, Erika, quien ya es
cinta naranja desde que comenzé su
entrenamiento —en agosto de 2013,
ha visto resultados en su estado fisico
y de salud, dice: “El entrenamiento es

explanada de la Escuela.

muy intenso, una hora y media que
se divide en calentamiento, practica
de golpeo, pateo, sus combinaciones,
formas, combate. Es muy intenso, pero
alavez muy satisfactorio”, por lo menos
dos veces a la semana.

A esto, agregd, que el cambio en
su vida ha sido gratificante y positivo:
“Como disciplina me estd abriendo nue-
VOS panoramas, una nueva vision de
lo que son las cosas, Limalama es una

Alumnas de la ENTS participan en la exhibicion de este arte marcial samoano en la

nueva forma de vivir, de sentir. Nunca
pensé llegar a donde hoy me encuen-
tro. Esta disciplina, me ha ensefiado a
ser comprometida, responsable y res-
petuosa en todo lo que hago”, e incluso
ha tenido una mejora en sus estudios.

Por tal motivo invitd, a quien asi lo
desee, a practicar esta disciplina mar-
cial en la Universidad, en el estadio
olimpico universitario, en el exreposo
de atletas, de lunes a jueves, de una a
tres de la tarde @
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ENTS EN LOS MEDIOS

Proyecto de Estudios Sociales breves y Atencion y Apoyo
Social para mejorar la calidad de vida de las familias

Inauguracion y objetivos del Centro de Investigacion

Dr. Pedro Isnardo De La Cruz Lugardo

Situacidn de las autodefensas en Michoacan

Mtra. Leticia Cano Soriano
4 de marzo. Gaceta UNAM

14 de marzo. IMER
25 de marzo. Periddico Récord

Sociodeportiva

Dra. Julia del Carmen Chavez Carapia

5 de marzo. Publimetro, Grupo ACIR, México al Dia tv

Dia Internacional de la Mujer/ Jornadas Dia Internacional de la Mujer en la
ENTS

9 de marzo. Reporte 98.5 fm Grupo Imagen

10 de marzo. Grupo ACIR (en vivo)

Conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer

5 de marzo. Grupo ACIR

Esp. Nelia Tello Peén
7 de marzo. Radio UNAM
Acoso y violencia escolar

Mtro. Victor Manuel Inzia Canales
23 de abril. Gaceta UNAM

Dia del nifio y la situacion actual

de la infancia en riesgo de calle
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En el marco del Dia mundial de Toma de conciencia contra el abuso y maltrato en la vejez 15 DE JUNIO

La violencia no respeta edad, género ni condicion social...

Jornada por la toma de conciencia

contra el abuso y el

maltrato a la vejez

por una sociedad respetuosa de las personas adultas mayores

Se otorgaran servicios de orientacion,
apoyo y acompafnamiento en tramites
relacionados con las tématicas de la
jornada, a traves de mesas de atencion.

OBJETIVOS:

Audiencia publica para la atencién de casos
de abuso, maltrato y violencia que afectan a
las personas adultas mayores.

Informacién sobre sus derechos humanos y

|as vias para hacerlos exigibles.

a) Derecho a no vivir en condiciones de
abandono y maltrato.

b) Derecho al respeto de sus bienes vy
patrimonio.

c) Derechoaltrabajo,alasaludyalaeducacion
como elementos para prevenir la violencia.

Empoderar a las personas adultas mayores
y dalrles herramientas que les eviten ser
victimas de violencia

VIERNES 13 DE JUNIO 20714

Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal
Av. Universidad 1449, Col. Florida, delegacién Alvaro Obregon, D.F.




Recibe ENTS

donacion d

TV UNAM

Gracias a la donacion del
director general de TV UNAM,
Ernesto Velazquez Brisefo, la
Escuela Nacional de Trabajo
Social cuenta con nuevos
materiales de video para

la formacion de las y los
trabajadores sociales.

Este material estara disponible en

el area de préstamo de equipos y o
. o g . LT A
material didactico de la Escuela. il

SERIES
» Maestros detras de las ideas
e Los retos de la democracia
e Charlas mexicanas con José Vasconcelos
* Nueva historia minima de México ilustrada

e México vivo

PROGRAMAS UNITARIOS
* Guia de sitios y espacios
» Concierto OFUNAM musica mexicana
e El mayordomo del nifioPa
* Si acepto, sociedades en convivencia
» Andreés Henestrosa. La vida misma
* José Emilio Pacheco. Me llamo nadie
e Eraclio Zepeda

 Susana Zabaleta. Te busqué

* Juan O‘gormany la Biblioteca Central

e Ceremonia de entrega del premio Principe de
Asturias de la UNAM

e El son jarocho. Un encuentro en Tlacotalpan
e Geo. Canciones de la tierra

» Jorge Reyes. Espacio escultorico. Concierto
de las dnimas

» Silvestre Revueltas “...Tan herido por cielo y
los hombres...”

e Carlos Prieto en dos tesituras
* Federico Ibarra. Compositor

e Lila Downs en concierto

CIENCIA Y TECNOLOGIA PROGRAMAS
INTERNACIONALES

e La mente humana

* Las drogasy el cerebro



El Patronato Universitario, a través de la Direccion General del
Patrimonio Universitario, celebra Convenios de Licencia de Uso de
Marcas Universitarias, con productores y comerciantes para la legal
explotacion de las marcas propiedad de la Institucion y con ello

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE M

PATRONATO UNIVERSITARIO

iXI

. DIRECCION GENERAL DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO

A LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA :

PAQUETES DE GRADUACION:

NOMBRE EMPRESA Y/Q
REPRESENTANTE

PRODUCTOS

GRADUACIOMNES SANDY
Sergio Manuel Gonzalez
Tel- STE3-8535 y 5121-2353

Anilla, diploma, fotografia
panoramica, pins , reconocimiento
¥ personalizadar,

brindar a la comunidad universitaria seguridad respecto a los | MAXIMA DISTINCION Anilo,  diploma, _fotografia
raductos que adquieran Martin Rodriguez Galicia panoramica, reCOnGcmiento,
P ' Tels.- 5233-8722 y 1346-1661 personalizador ¥ anuario
_ i generacicnal.
Por lo anterior, se les invita, para que adquieran sus articulos de VALLEJO GRADUACIONES Aniillo, diplorna, fotografia
raduacién con aguellas personas gque cuentan con la licencia | Daniel Vallgjo Meléndez panoramica, reconocimienta,
g L 4 P T . g . Tels.- B38T-3265 y 5517-2562 personalizador ¥ anuario
para utilizar las marcas y asi evitar ser sorprendidos por aquellas ceneracional,
no autorizadas para comercializar productos con las mismas. GRADUACIONES FIRENZE Anill, diploma, fotografia
Miguel Angel Fajardo Ruiz panordmica,  reconocimiento v
Para cualquier duda o comentario, favor de dirigirse a la Direccion | T8/~ 3540-8529 y 4336-2929 chamarra.
General del Patrimonio Universitario a los teléfonos 56 22 63 63 ¢  [FroveEeooRA v DISTRIBUIDORA DOE | Anilo,  diploma,  Tolografia
56 22 B3 64, ANILLOS 5.4 DE C.V. pancfamica, reconocimients
Magdalena Chavez Ortiz llawara.
Tels.-5341-8775 y 5341-8777
- - RICVAL Anillo, diploma, fotografia
FOTO VEGA _ Video, fotografia panoramica y de Lucia lvonne Valencia Miranda panordmica y reconccimients,
Martin Humberto Vega Pulido entrega de diplomas, reconocimientos, Tels - 5731-0155  1252-3340
Tel.- 5518-6243 examenes  profesionales,  eventos '
egpeciales y mesa de pasantes, MEMORIE'S INNOVAGION ¥ DISERD
FOTOGRADUACIONES UMION \ideo, folografia panoramica y de EN GRADUACIONES S.A DE C.V. Anille

Roberto Carlos Ponce de Ledn Andrade
Tels.- 3547-1497 y 4982-2279

entrega de diplomas, reconocimientos,

EGATIEnES

profesionales,  eventos

espaciales y mesa de pasantes.

Lorenzo Mieto Valencia
Tels.- 5562-4417 y 5612-5520

diptorna, fotografia

panoramica y reconocimienta.

ENCAPSULADOS ALRAM 5. A DEC.V.

FOTOGRAFIA Y VIDEQ INNTEC
Garardo Avila Garcia

WVidea,

fotografia panordmica y de

entraga de diplomas, reconocimientos,

Julio Cesar Rivera Hermandez
Tels. - G272-6262 y 4198-3648

Anilla, diploma, fotografia
panoramica y reconocimiento.

Heésclor Hemdndez Olvera
Tels.- 5550-8817 y 5109-0421

agitador, cenicero, Laro y vaso.

Tels.- 55374245 y 5517-T6T6

Tel.- BE45-2251 examenes  profesionales,  eventos

eapeciles y meaa da pasantes. IMAGEN GRADUACIONES Anillo, diploma, fistol, fotografia
JOYAS  ELEGANTES, ARTE  EN | Diploma, fotegrafia  panoramica, Manuel Francisco Garcia Ayala pancramica y reconocimients
GRABADO reconocimiento &  impresién - en: Tel -5310-3380
Agcensién Delgadillo Aguilar agitador, cenicera y vaso. '
Tels - 36127344 y 3612-7345 GRADUACIONES GALHER Anilo,  diploma,  fotografia
FOTOPANORAMICAS DE EXCELENCIA . . Taide Galindo Gutiérrez panoramica y reconccimiento.
YO BANQUETES ANGLUS Diploma, fotografia panaramica, Tels.- 5512-7425 y 5518-7400
M. Eduardo Espincsa ylo reconocimients &  impresidn  en: VENIVIDIVICT Anillo diploma fotografia
Gustavo Castafieda Glez agitador, cenicero y vaso. Jorge Benavides B. ylo Gerardo Pérez Hdez. | panorémica y reconocimi .
Tels.- 5595-8575, 5958-8315 y 5518-0871 Tel.- 4205-5268 y 4205-5271
BEL-VIK, EL TOQUE FINAL Diploma, fotografia panoramica, CRADUACIONES PALADIUM Di fot T e
‘ictor Beltran Pifia reconocimiento &  impresién - en: Ormar Heras Zavala &Eﬁiaﬁ?ﬂ W panaEmes ¥
Tel- 56332147 agitadar. cenicers y vaso Tel- 1541-2637 ¥ 4334-9796
LE BANQUET HERA SA DE CV.|Diploma, folografia  panoramica, |  [FGTOPANOR. CHAVEZ ORTIZ, S.A DE G V. | Diploma, fotogralia panoramica y
(GRUPO PALACIC) reconocimiento e  impresidn  en Carlos Chivez Almanza

reconocimiento,

ARTE & GRADUACIONES S A DECV

OPER. DE BANQUETES QUALITY
Wictor Manuwel Lopez Campos

Imprasion en:

agitador, cenicara y vaso.

Juan José Varea Soberon

Anille de graduacion y pins
dije.

o

Anillo de graduacidn yfistol.

Tel.- 5781-8765

Tels.- 5512-0767 y 5512-T608 Tel- 5687 7
BANQUETES SOLEIL

ARTICULOS PROMOCIONALES OV S.A
Victor Gonzdlez Gonzalez Impresion en: agitador, cenicero y vaso, DECY
Tels.- 5530-8517 e

Juan Oviedo Carrera
EVENTOS SOCIALES SHABAT'S S.A. Tels - 5583-4085 y 55083-3980
DEC.V. Impresidn en: invitacién y vaso. '
Antonio David Gonzélez Reyes PARIS AGUIRRE
Tel.- 5682-0949 h f .

Paris Rogelio Aguirre Hidalgo
BANQUETES INNOVA S A DE C.V. g i 9
Victor Manuwel Hemandez Torres Imprésion en: copa, tamo y vaso

Anille de Graduacion

GRUPO GEMALLOU S.A DE CV.

RICARDO BENITO ZAMORA GOMZALEZ
Tels - 1508-0086 y 5008-6651

Impresion an:

agitador, copa y vaso.

Roberta Carlo Dallou Escorcia Collado
Tels.- 9180-2230 y 5687-4236

EVENTOS SIN LIMITES SA DE C.V.
Rubén Pérez Mercado
Tels - 5256-3838

Impresidn en:

agitador, copa y vaso.

Anuario de generacion

CENTEND & COMPANY S A DE C.V.

TIFFANY GORMET
Martha Amparo Villasedfior Pérez-MNegron
Tels - 5563-8547 y 5563-7301

Impresidn en:

agitadar, ceniceno v vaso,

David Centeno Figueroa
Tels.- 5365-4081 y 26176815

Fatografia panoramica y fotografia
de identificacién, de entrega de
diplomas, recanoamientos,
examenas profesionales. eventos
especiales y masa de pasanies.

INSPIRACION BANQUETES S.A DE C.V
Gabriel Redriguez Vargas
Tels.- B274-4813

Impresion en:

agitador, cenicero y vaso,

FOTO NUEVA IMAGEN
Alejandro Rebollo Andrade
Tel - 55 1004-8013

ARUM EVENTOS
Taide Galindo Gutigrrez
Tels - 5512-7425 y 5518-7400

Imprasion an:

agitador, cenicaro y vaso.

Video y fotografia de entrega de
diplomas, reconocimientos,
examenas profesionales, eventos
especiales ¥ mesa de pasanles

FOTO COLOR ANDRADE

http:/www patrimonio.unam.mx

Eduardo Andrade Martinez
Tels.- 3547-3224 y 5510-0618

Video, fotografla panoramica y de
entreqa de daplomdas,
reconocimientos, EXAMAENES
profesionales, eventos especiales
¥ mesa de pasantes.




Ciclo escolar 2015-1

Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar

Tramites escolares en www.siients.unam.mx

Asignaturas tedricas y practicas

3°. Semestre 1 de julio de 2014 Inicio de clases
5°. Semestre 2 de julio de 2014 4 de agosto 2014
7°. Semestre 3 de julio de 2014

9°. Semestre 4 de julio de 2014

Término de clases

Asignaturas tedricas y practicas 21 de noviembre
3°. y 5°. Semestre 7 de agosto de 2014 de 2014
7°. y 9°. Semestre 8 de agosto de 2014

11 de agosto de 2014

Primera vuelta 24 al 28 de noviembre 2014
Segunda vuelta 1 al 5 de diciembre de 2014

Solicitud y registro de 1 a 6 examenes
27 y 28 de agosto de 2014

22 al 26 de septiembre 2014

Registro de 1 a 4 examenes
29 y 30 de octubre de 2014

18 al 21 de noviembre 2014




