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Se renueva Consejo
Técnico de la EN'TS

| pasado 23 de noviembre la Uni-
E versidad Nacional Autonoma de
México llevé a cabo las elecciones,
mediante voto electrénico, a los Consejeros
Universitarios, representantes de profe-
sores y alumnos en todas las escuelas y
facultades.
De este modo, en la ENTS se eligio a
Consejeros Universitarios representantes
de profesores y alumnos, obteniendo los

siguientes resultados:

+ Consejeros Universitarios Repre-
sentantes de Profesores periodo
2006-2010: Georgina Suzanna Volkers
Gaussmann, como consejera Propie-
taria, y Rosalba Laguna Belio, como
Consejera Suplente.

+ Consejeros Universitarios Represen-
tantes de Alumnos periodo 2006-
2008: Héctor Manuel Jiménez Gante,
como Consejero Propietario, y Celeste

Lucero Romero Castro, como Consejera
Suplente.

Consejeros Académicos Representan-
tes de Profesores periodo 2006-2010:
Jacqueline Abrego Soto, como Conseje-
ra Propietaria, y Maria de la Luz Eslava
Laguna, como Consejera Suplente.
Consejeros Académicos Representan-
tes de Alumnos periodo 2006-2008:
Ana Beatriz Tinajero Gutiérrez, como
Consejera Propietaria, y Monica An-
drea Pérez Nogueira, como Consejera
Suplente.

Consejeros Técnicos Representantes
de Alumnos periodo 2006-2008:
Gabriela Olguin Carro, como Conse-
jera Propietaria; Juan Manuel Monico
Martinez, como Consejero Suplente;
Christian Israel Herndndez Castillo,
como Consejero Propietario; y Gabriela
Barbosa Coronado, como Consejera

Suplente.b
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{Sabias que...?

El 1° de enero de 1980 el
licenciado Antonio Buenrostro
tomd posesion como director

interino de la ENTS.

El 18 de enero de 1974, la H.
Junta de Gobierno de la UNAM
designo al doctor Manuel
Sénchez Rosado como primer
director de la Escuela Nacional
de Trabajo Social.

El 26 de enero de 1998 se
inauguraron las instalaciones
del Centro de Educacion Conti-
nua de la ENTS.




editorial

n los Ultimos meses se ha hecho

evidente que nuestra realidad na-

cional atraviesa por una de las eta-
pas més complejas en la historia reciente
del pais. El impulso de practicas contrarias
a las mayorfas, sobre todo a los millones
de mexicanos que viven en la pobreza, no
ha cesado, pues hemos sido testigos, entre
muchas otras cosas, de alzas de precios
que tal vez nos habrian parecido inauditas
en otros momentos.

Uno de los principales objetivos de los
trabajadores sociales es, precisamente,
contribuir a mejorar la calidad de vida
sobre todo de los sectores marginados; en
este sentido, resulta inevitable mostrar un
interés genuino por dichos acontecimientos
desafortunados. Al alza de la leche Liconsa
(14%), siguid el incremento desmesurado
al precio de la tortilla (cuyo aumento fluc-
tla entre 35y 70% y que no responde a
la falta de grano, sino, en buena medida,
a las practicas monopolicas que persisten
en el pais), de la gasolina (3%), y casi
todos los productos de consumo bésico,
como son el huevo, el pollo y la carne. En
contraste, el salario minimo percibio un
aumento de sdlo 1.9 pesos diarios (frente
al incremento del 35% que percibiran el
Ejército y las Fuerzas Armadas)

La UNAM no es ajena a esta debacle
nacional: A pesar de ser urgente la am-
pliacion de recursos para invertir en infra-
estructura universitaria y en los institutos
de investigacion (sobre todo en lo que a
investigacion cientifico-tecnoldgica se refie-
re), nuestro presupuesto se vio reducido
en al menos 216 millones de pesos; todo
ello ante el beneplacito de Raul Alejandro
Padilla Orozco, diputado del partido oficial y
presidente de la Comision de Presupuesto
de la Camara de Diputados, quien puso de
manifiesto su categérica ignorancia al cele-
brar la amenaza de un recorte presupuestal
alin mayor. Sin embargo, como expreso el
Rector de nuestra Méxima Casa de Estu-
dios, doctor Juan Ramon de la Fuente, “a
pesar de que tenemos menos recursos, No
tenemos menos neuronas”.p
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{Puede definir la agresiéon de una ma-
nera universal?

“La agresion es un acto, una accién cuyo
fin es, en términos generales, hacer un
dafio de carécter fisico o psicolégico, o
ambos. La violencia surge por enojo, con
la intencién de lastimar o perjudicar a
otra persona; aunque también se da la
agresion de carécter instrumental, cuyo fin
primero no es el dafio, sino la obtencién
de recursos, como cuando una persona
0 UN grupo necesitan un recurso que no
pueden obtener por otro medio y entonces
recurren a actos violentos. Puede implicar
el aspecto del dafio, pero éste no es el
objetivo esencial.’

{Cuales son los principales elementos
que podrian considerarse como hechos
de violencia?

“Los especialistas los clasifican como actos
que agreden, ya sea de manera fisica,
como los golpes; o de forma psicologica,
como la agresién verbal, que provoca dafio
psicoldgico y que no siempre involucra
dafio fisico!”

{Qué nos dicen respecto de la agresion
los investigadores y tedricos de las cien-
cias sociales?

“Lorenz, uno de los dlasicos, dice que es un
instinto de lucha para preservar la especie.
Otros teoricos afines a €l afirman que la
agresion es una forma de actuar, una ac-
cién natural; es decir, existe practicamente
en todos los seres vivos y proviene de
una especie de energfa que se acumula
en nosotros y en los animales, y que en
algin momento es necesario desfogar.
Lorenz también explica que la violencia
es un medio para conquistar a la pareja o

Entrevista a

Humberto Chavez:

Violencia social

preservar ciertos recursos. Sigmund Freud
afirma que la agresion nace de una espe-
cie de instinto autodestructivo y que esta
energia es reencausable; es decir, puede
desahogarse de una forma sublimada. Por
gjemplo, por medio del deporte.

“Por otro lado, hay enfoques meramente
bioldgicos. En los dltimos afios los neurd-
logos han llegado a algunas conclusiones.
Los centros cerebrales del dolor pueden
contribuir a la existencia de la agresividad,
asi como también la quimica corporal (las
hormonas). Pero las teorias que mas nos
interesan en el campo de las ciencias
sociales son las que hablan de factores
ambientales: la frustracién viene a ser un
factor desencadenante de la agresion. So-
cialmente hablando, se dice que los motiva-
dores mas importantes de la agresion son
los de caracter fisico, las injusticias sociales
en particular, el exceso de competitividad
y ciertas condiciones agresivas que nos
hacen enojar. Culturalmente hablando,
también hay motivadores de la agresion,
es decir, algunas culturas fomentan entre
sus miembros cierta capacidad de actuar
agresivamente, con el objeto de elevar la
auto imagen. Por ejemplo, el caso del padre
que ve con mucho orgullo que su hijo sea
agresivo, que se defienda”’

(A qué se debe que en nuestro pais se
incrementen dia con dia las acciones
agresivas y violentas?

“En nuestra sociedad hay un aspecto
fundamental, un elemento social muy
importante: la representacién social de
impunidad. Es decir, en la medida que
decidimos que los actos violentos pueden
quedar impunes, eso nos da la cierta
sensacion de permisibilidad; podemos ser
agresivos, pues no pasara nada, no habra
castigo o éste se puede evadir”

{Cuales son las propuestas que existen
para prevenir o disminuir la agresividad
humana?

“La teorfa del aprendizaje social, fundada
por Alberto Bandura y Richard Walters,

afirma que la agresividad se aprende sobre
todo de la observacién y la imitacién. En-
tonces, lo que debemos hacer es propiciar
que en las instancias sociales (en la familia,
en la escuela, en el trabajo, en los medios
masivos de comunicacién) haya mayor
control para que los nifios no observen ni
imiten conductas agresivas. Recordemos
que existe una teorfa que nos habla del
circulo vicioso: si un nifio es violentado,
seguramente se convertird en su vida adulta
en una persona violenta."

“La psicologia social estadounidense
propone una estrategia para disminuir la
violencia: enfrentar la agresion si tenemos
la seguridad de poder contraatacar, pero es
muy dificil evaluar quién tiene mayor fuerza.
Por eso, una estrategia mejor es conservar
la calma. Otro aspecto esencial es tratar
de evitar aquellas situaciones relacionadas
con el alcohol, que es uno de los factores
desencadenantes por excelencia. Lo més
importante es pensar que tenemos que tra-
bajar desde la infancia, debemos ser muy
vigilantes, por ejemplo, con los programas
televisivos que ven los nifios!’

{Qué pueden hacer los profesionales de
las ciencias sociales para entender mejor
y hacer aportaciones eficaces en contra
de los actos agresivos y violentos?

"En primer lugar, debemos conocer la
naturaleza de la agresividad en todos sus
aspectos. Hay multiples teorfas y enfoques,
nuestra responsabilidad mds importante
es estudiarlas a fondo, pues se han hecho
hallazgos muy interesantes. Lo que es
preciso tomar en cuenta es que el ser
humano nunca dejard de mostrar rasgos
agresivos, pero no debemos quedarnos
con la connotacién de que la agresividad
es algo negativo en sf mismo, por eso antes
de condenar el hecho agresivo, necesita-
mos entender cuéles son los mecanismos
que propician que un sujeto 0 un grupo
se torne agresivo, con el fin de construir
mejores programas, mejores modelos de
prevencion.’d

* Profesor de tiempo completo de la ENTS
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4 trabajo social

Dimensiones psicosociales
de la pobreza: Fstudio transcultural

on el fin de construir un instrumen-
C to vélido y confiable para analizar

los factores psicosociales que
intervienen en la pobreza, se llevo a cabo
la primera etapa del “Taller de Dimensio-
nes Psicosociales de la Pobreza: Estudio
Transcultural”, coordinado por la doctora
Ma. del Rosario Silva Arciniega, profesora
de tiempo completo de la ENTS.

En el Taller participaron: Pedro Javier
Aguerre Hughes, de Unibero, Sao Paulo,
Brasil; la doctora Ma. Paz Garcfa Longoria
Serrano, de la Universidad de Murcia,
Espafia; la maestra Gabriela Ciudad Que-
zada, de la Universidad de Concepcion,
Chile; la maestra Ma. Antonieta Urquieta
Alvarez, de la Universidad de Valparaiso,
Chile; y la doctora Claudia Campillo To-
ledano, de la Universidad Autonoma de
Nuevo Leon.

En el marco del Taller se llegd al acuerdo
de considerar la aplicacion de 200 a 400
instrumentos de tipo Escala Likert en cada
una de las ciudades interesadas, asi como
impulsar el tratamiento y el andlisis de los
datos recolectados (lo cual ocurrird en
enero de 2008), y vincular el estudio a
proyectos de investigacion institucionales
de cada ciudad, al cual se integraran tres
universidades més, provenientes de Co-
lombia, Guatemala y Uruguay.b
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Adjudican plazas de servicio
social en la Secretaria de Salud

| pasado 1 de febrero se llevo a cabo

el Acto Publico para la Adjudicacién

de Plazas de Servicio Social de la Se-
cretarfa de Salud, otorgadas al Programa de
Coordinacién del Vinculo Interinstitucional
ENTS—INNN.

El acto de inauguracion estuvo a
cargo de la maestra Laura Ortega Garcia,
jefa de la Division de Estudios Profesiona-
les de la ENTS, quien —en representacion
del maestro Carlos Arteaga Basurto,
director de esta institucion— reitero la
importancia que reviste la prestacion del
servicio social en una institucién de tercer
nivel como lo es el Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia (INNN), asi

Cursos jntersemestrales:
académicos

a Division de Estudios Profesionales

de la ENTS, a cargo de la maestra

Laura Ortega, en coordinacion con la
Direccién General de Asuntos del Personal
Académico (DGAPA), llevaron a cabo en
nuestro plantel los cursos intersemestra-
les para académicos correspondientes al
periodo enero-febrero de 2007. En dichos
espacios, que tuvieron una duracion de
20 a 40 hrs,, participaron profesores de la
plantilla académica de la Escuela, con la
finalidad de actualizar sus conocimientos
docentes.

como el privilegio de participar en este
tipo de programas.

Durante la inauguracion también estu-
vieron presentes las licenciadas Maria Elena
Ramirez, responsable del programa nacional
de Senvicio Social de Carreras Afines de
la Secretaria de Salud; Georgina Volkers
Gaussmann, jefa del Departamento de
Trabajo Social del INNN, en representacion
de las autoridades del Instituto, y Maria
Angelina Quezada de los Santos, jefa del
Departamento del Vinculo Interinstitucional
ENTS-INNN y responsable del servicio social
en el INNN:; asi como la doctora Aida Valero
Chévez, coordinadora del Laboratorio de In-
vestigaciones Sociomédicas ENTS - INNN.

Los cursos que se impartieron fueron:
“Desarrollo y disefio de cuestionarios para
encuestas”, “Peritaje social’, "Redes sociales’,
“Lainstitucion, las instituciones y los estable-
cimientos institucionales en la practica del
Trabajo Social’, “Instruccién con programa-
cion neurolingUistica”, “De la ética a la res-
ponsabilidad: El poder, sus efectos positivos
y devastadores. Una perspectiva desde los
tedricos modernos del Estado”, “El examen
objetivo en la evaluacién del aprendizaje”,
“Foucault” y “Elaboracion de estrategias de

aprendizajes. Micro ensefianza”h

lll n
1

El objetivo del acto fue la adjudicacién
de las 24 plazas de semicio social para la
promocion que inicié el pasado 1 de fe-
brero; la seleccion se basd en el promedio
que presentaron los alumnos solicitantes.
Las plazas —autorizadas por la Secretaria de
Salud al Programa del Vinculo Interinstitu-
cional- se integrarén a los dos programas
de senvicio social que se desarrollan en el
INNN: la Coordinacién del Vinculo Interins-
titucional y el Laboratorio de Investigacion
Sociomédica. b

Lic. Marfa Angelina Quezada de los Santos
Jefa del Departamento del Vinculo Interinstituciona
ENTS-INNNI



Participa la EN'T'S

en serie televisiva

| pasado 9 de enero, la Barra Mira-

dor Universitario inauguré la serie

televisiva “Enfermedades neuro-
logicas en México: Retos y perspectivas’,
trasmitida bajo la produccion de la Coordi-
nacién de Universidad Abierta y a Distancia
(CUAED), por el Canal 16 de Red EDUSAT
y el Canal 22 de television abierta.

La doctora Aida Valero Chévez, coor-
dinadora del Laboratorio de Investigacion
Sociomédica del Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugfa (INNN), y el
maestro Salvador Alvarado Garibaldi, secre-
tario académico de la ENTS, inauguraron
la serie, en nombre del maestro Carlos
Arteaga Basurto, director de la Escuela
Nacional de Trabajo Social.

La doctora Valero explicd que los ob-
jetivos de la serie fueron: analizar tanto el
estado de las neurociencias en México y
el aporte del INNN, como la prevalencia
de enfermedades neuroldgicos entre los
mexicanos; difundir las diferentes investiga-
ciones clinicas y sociales que se estan de-
sarrollando en torno de los padecimientos
neuropsiquidtricos; reflexionar en toro de
la importancia de la familia como rehabi-
litador psicosocial en casos de pacientes
con padecimientos neuropsiquiatricos y
destacar el papel de la investigacion clinica
experimental en nuestro pais. Los temas
que abordaron los programas fueron: las

enfermedades neuroldgicas en México y
los factores de riesgo asociados con éstas,
las neurociencias en nuestro pais, las de-
mencias, la contribucion del Trabajo Social
a la investigacion sociomédica, y los mitos
y realidades de la epilepsia.

La serie consto de cinco programas y
cada uno de ellos mostro su propia diné-
mica, incluyendo sondeos, testimonios,
entrevistas, estadisticas e informacion
relacionada con el topico correspondiente,
con la participacién de expertos en cada
tema.

Como invitados a los paneles figuraron:
Aida Valero Chévez; Teresa Corona, direc-
tora de ensefianza del INNN; Esperanza
Garcia Mendoza, directora de Investigacion
del INNN; Adriana Ochoa Morales v Elisa
Alonso Vilatela, investigadoras del INNN;
Ana Luisa Sosa Ortiz, jefa de la Unidad
de Cognicién y Conducta del INNN; Mar-
garita Terdn Trillo, Rosario Silva Arciniega
y Esther ZUfiga Macfas, profesoras de la
ENTS, UNAM:; Francisco Rubio Donnadieu,
coordinador del Programa Prioritario de
Epilepsia; e Iris Martinez Judrez, médico
adscrita al INNN.

En el primer programa, “Las enferme-
dades neurolégicas en México: Retos y
perspectivas’, se analizo el estado en que
se encuentran las neurociencias en nuestro
pais y el papel que desemperia el INNN en

trabajo social

la generacion de conocimiento cientifico.

En “Factores de riesgo asociados con
enfermedades neurologicas” se identi-
ficaron los factores para sensibilizar a la
poblacion en toro de la asociacion que
existe entre los padecimientos neuroldgi-
cos y los factores genéticos.

En el tercer programa, “Demencias’,
se tratd de difundir los diversos tipos de
demencias y su prevalencia en la poblacion
adulta y de la tercera edad en México, asi
como la manera de identificar los princi-
pales factores de riesgo asociados con su
desencadenamientoy el papel que juegan
la familia y las redes de apoyo en el cuida-
do de los pacientes con demencia.

En “Contribucién del Trabajo Social a
la investigacién sociomédica” se sefialo
la importancia de la investigacion social
en los procesos de salud-enfermedad de
padecimientos neuroldgicos y neuropsi-
quiatricos, asi como la trascendencia de
este tipo de investigacion para conocer
las repercusiones que estas enfermeda-
des ocasionan en los émbitos individual
y familiar.

Por ultimo, el quinto programa traté el
tema de “Epilepsia: Mitos y realidades”, y
reflexiond acerca de la problemética social
que padecen los pacientes epilépticos,
ademas de difundir las politicas publicas
dirigidas a ellos.

Resulta relevante mencionar que en
México la poblacion de 65 afios y més ha
aumentado en nimeros absolutos, lo cual
conlleva el incremento significativo de los
casos de enfermedades neurolégicas y
neurodegenerativas, asi como de distintos
tipos de demencias, Huntington o escle-
rosis multiple. Sin embargo, no podemos
soslayar que padecimientos como la epi-
lepsia, la esquizofrenia, los trastornos por
déficit de atencion, los trastornos afectivos,
la anorexia, la bulimia y las adicciones se
presentan actualmente, sobre todo, en la
poblacion joven.

En México, el Instituto Nacional de
Neurologfa y Neurocirugfa “Manuel Velasco
Suédrez" es el Unico organismo dedicado
a la investigacion vy el tratamiento de pa-
decimientos neuroldgicos, por medio de
cuatro é&reas fundamentales: neurologia,
psiquiatria, neurocirugfa y sociomédica. Las
investigaciones realizadas en los Ultimos
anos, principalmente los descubrimientos
originados a partir de los avances cientifi-
cos y tecnoldgicos, han logrado evidenciar
las multiples funciones del cerebro y las
causas de algunos de los padecimientos
antes mencionados.

Los programas estén disponibles para
su consulta en el Departamento de Equipo
y Material Didéctico de la Coordinacion de
Comunicacién Social.b
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Cursos intersemestrales:
alumnos

on el objetivo de proporcionar al
C alumno los conocimientos, las

destrezas, habilidades y aptitudes
para favorecer una trayectoria académica
y profesional exitosa, el Departamento
de Formacion Integral dio continuidad al
Proyecto de Habilidades y Competencias,
con los cursos intersemestrales impartidos
durante el mes de enero del presente
afno.

Los cursos que se llevaron a cabo
—"Curso bésico de lenguaje de sefias mexi-
cano (LSM): La forma de comunicacion de
los sordos”, impartido por Hugo Barritas
Sosa; "Aprendizaje cooperativo’, impartido
por la Direccion General de Evaluacién
Educativa (DGEE); “Sistema Braille”, por
Jests Rodriguez Corona; “Comunicacién
escrita”, por Jairo Castillo y “Salsa”, por
Miguel Buenrostro— contaron con la parti-
cipacion de 250 alumnos de la ENTS.D




dQue esy quénes
integran el Consejo Universitario?

| Consejo Universitario es el drgano

colegiado de méxima autoridad aca-

démica de la UNAM y estd integrado
por el Rector, los directores de las Facul-
tades, Escuelas e Institutos; el secretario
general, el secretario del Consejo Técnico,
los representantes de alumnos y profeso-
res de cada uno de éstos; un profesor de
los Centros de Extension Universitaria y
un representante de los empleados de la
Universidad. Sus principales funciones y
facultades son: expedir todas las normas
y disposiciones generales encaminadas
a la mejor organizacién y funcionamiento
técnico, docente y administrativo de la
Universidad; y conocer de los asuntos que
le sean sometidos.

Otro o6rgano de envergadura es el
Consejo Académico de Area. Los conse-
jos académicos son drganos colegiados
encargados de la planeacién, evaluacion y
decisiones académicas que tienen como
objetivos: fortalecer las tareas sustantivas
de la Universidad; promover la articulacion
entre sus diversos niveles, disciplinas y
funciones; formular las politicas académicas
generales del érea; proponer y coordinar
la elaboracion de programas docentes, de
investigacion, extension y difusién del érea;

Héctor Manuel Jiménez Gante
Consejero universitario propietario,
representante de alumnos.

evaluar los programas de trabajo y las acti-
vidades académicas; asistir con voz y voto
a las sesiones del Consejo; y formar parte
de las comisiones permanentes.

El Consejo Técnico, por su parte, es la
maxima autoridad colegiada que existe
en nuestra Escuela, estd conformado por
dos consejeros técnicos alumnos titulares
y sus respectivos suplentes, un profesor
titular y su suplente, quienes representan
alos profesores y alumnos de cada una de
las &reas que integran el Plan de Estudios.
Sus principales funciones son: estudiar
y aprobar los planes de estudio; analizar y
dictaminar los proyectos presentados por
alumnos, profesores, el Rector y el director;
crear los reglamentos internos y aprobar la
terna para director de la Escuela. Excepto
el secretario general y el secretario del
Consejo Técnico, que sélo tienen voz, todos
los demas consejeros tienen derecho de
voz y voto.

Las elecciones que se efectuaron en la
ENTS el pasado 23 de noviembre tuvieron
como propésito elegir, mediante voto
electrénico, a los Consejeros Universitarios
representantes de profesores y alumnos de
la Escuela Nacional de Trabajo Social ante
el Consejo Universitario. Estos consejeros

trabajo social

fueron elegidos tanto por la comunidad
estudiantil de la ENTS, como por el personal
académico.

Los alumnos electos para representar a
la comunidad estudiantil de la ENTS ante el
Consejo Universitario para el periodo 2006-
2008 son: Héctor Manuel Jiménez Gante
(Propietario) y Celeste Lucero Romero
Castro (Suplente); mientras que los re-
presentantes profesores para este 6rgano,
para el periodo 2006-2010, son: Georgina
Suzanna Volkers Gaussmann (Propietaria) y
Rosalba Laguna Bello (Suplente).

Nuestros nuevos consejeros académi-
cos representantes de profesores para el
periodo 2006-2010 son: Jacqueline Abrego
Soto (Propietaria) y Marfa de la Luz Eslava
Laguna (Suplente); y los nuevos consejeros
académicos representantes de alumnos
para el periodo 2006-2008 son: Ana Bea-
triz Tinajero Gutiérrez (Propietaria) y Monica
Andrea Pérez Nogueira (Suplente).

Finalmente, nuestros nuevos consejeros
técnicos representantes de alumnos para el
periodo 2006-2008 son: Gabriela Olguin
Carro (Propietaria) y Juan Manuel Monico
Martinez (Suplente), y Christian Israel
Herndndez Castillo (Propietario) y Gabriela
Barbosa Coronado (Suplente). D

Celeste Lucero Romero Castro
Consejera universitaria suplente,
representante de alumnos.
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Georgina Suzanna Volkers
Gaussmann

Consejera universitaria propietaria,
representante de profesores.

Jacqueline Abrego Soto
Consejera académica propietaria,
representante de profesores.

Ana Beatriz Tinajero Gutiérrez
Consejera académica propietaria,
representante de alumnos.

Gabriela Olguin Carro
Consejera técnica propietaria,
representante de alumnos.

Christian Israel Hernandez
Castillo

Consejero técnico propietario,
representante de alumnos.

Rosalba Laguna Bello
Consejera universitaria suplente,
representante de profesores.

Maria de la Luz Eslava Laguna
Consejera académica suplente,
representante de profesores.

Monica Andrea Pérez Nogueira
Consejera académica suplente,
representante de alumnos.

Juan Manuel Ménico Martinez
Consejero técnico suplente,
representante de alumnos.

Gabriela Barbosa Coronado
Consejera técnica suplente,
representante de alumnos.
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Curso de Induccion al
Servicio Social en el INNN

| pasado 29 de enero se llevo a

cabo la inauguracién del Curso de

Induccién al Servicio Social en el
Instituto Nacional de Neurologfa y Neuroci-
rugia (INNN), cuyo objetivo fue introducir a
los prestadores de servicio a las funciones
bésicas de Trabajo Social dentro del Insti-
tuto, asf como revisar algunos aspectos de
caracter administrativo relacionados con el
servicio social.

La inauguracion y el curso estuvieron a
cargo de la licenciada Marfa Angelina Que-
zada de los Santos, jefa del Departamento
del Vinculo Interinstitucional ENTS-INNN, y
se conto con la presencia de la licenciada
Georgina Volkers, jefa del Departamento

Programa de Educacion

para la Salud

os estudiantes de la Préctica de Es-

pecializacion de la Escuela Nacional

de Trabajo Social que participan en
el Instituto Nacional de Neurologia y Neuro
cirugfa (INNN) destacan por el compromi-
s0, las habilidades y los conocimientos que
han mostrado para impulsar, el Programa
de Educacion para la Salud (PEpS), proxi-
mo a publicarse.

Quince estudiantes provenientes de
diversos grupos de teorfa se encontraron
en este espacio de practica durante dos se-
mestres; todos tenian una tarea concreta:
disefiar el Programa con el fin de que se
aplicara este afio.

El grupo se organizo desde el primer
taller, plantearon el reglamento grupal,

de Trabajo Social del INNN, quien dio la
bienvenida al nuevo grupo.

Durante el Curso participaron la doctora
Aida Valero, coordinadora del Laboratorio
de Investigacion ENTS-INNN, quien expuso
todo lo relacionado con el Laboratorio de
Investigacion Sociomédica, y la licenciada
Volkers, quien se refirié a la conformacion
del Departamento de Trabajo Social dentro
del INNN, asf como a algunas cuestiones
fundamentales que deben observarse
dentro del Instituto.

Los candidatos también tuvieron la
oportunidad de conocer los proyectos de
Servicio Social que realizaron los compa-
fieros que se encontraban concluyendo

aprendieron a coordinar y a elaborar
cronicas amplias, destacando (sobre todo
en el segundo semestre) sus aptitudes
para la sintesis. Asimismo, desarrollaron
su capacidad de observacion e inter-
pretacion de la realidad concreta en la
institucion.

Las estrategias de comunicacion
también fueron aprovechadas ade-
cuadamente: contamos con un correo
electronico grupal que se organizo en
carpetas, para llevar a cabo la sistema-
tizacion final.

El grupo 2851-1951 se lleva, como
experiencia escolar y profesional, una serie
de conocimientos sobre las neurociencias,
procesos especfficos de salud-enfermedad

trabajo social

su servicio dentro de las distintas areas del
Instituto: Departamento de Trabajo Social y
Laboratorio de Investigacion Sociomédica,
a través de la exposicion de los responsa-
bles de cada uno de los proyectos.

Es preciso mencionar que el Curso
de Induccion se llevo a cabo del 29 de
enero al 2 de febrero del presente afio,
de 9:30 a 14:30 hrs,, en las Aulas de la
Direccion de Ensefianza y de la Direccién
de Investigacion del Instituto Nacional
de Neurologfa y Neurocirugfa, “Manuel
Velasco Suérez". D

Lic. Marfa Angelina Quezada de los Santos
Jefa del Departamento del Vinculo Interinstituciona
ENTS-INNNI

y su relacién con procesos historico-so-
ciales determinados, a fin de precisar la
intervencion e impulsar el Trabajo Social
de grupos.

El objetivo fundamental del PEpS se
cumplid: ahora el Instituto tendra un
programa que contempla los elementos
tedrico-metodoldgicos necesarios para
aplicarlos durante 2007 y promover, ade-
mas, un nuevo grupo para llevar a cabo
su implementacion y evaluacién posterior.
Todo ello daré continuidad a un proyecto
que, sin duda, aspira a lograr su permanen-
cia y continuidad en el INNN. D

Georgina Volkers Gaussmann
Profesora de Asignatura de la ENTS
Jefa del Departamento de Trabajo Social del INNN
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Rinden protesta 148

licenciados en Trabajo Social

€ 131 alumnos acreditaron Examen general de conocimientos

| Examen general de conocimientos,
Eque se realizo los dias 28, 29 y
30 de noviembre de 2006, fue la
opcién de 224 egresados de la Escuela

Nacional de Trabajo Social para obtener
el titulo de licenciado en Trabajo Social,

de los cuales 148 aprobaron y rindieron
protesta el pasado 8 de diciembre en el
Auditorio “Dr. Manuel Sénchez Rosado” de
esta Escuela; 17 de ellos egresaron de las
especializaciones que ofrece la ENTS: 8
de ellos de Modelos de Intervencidn con
Mujeres, y 9, de Modelos de Intervencion
con Jovenes.

El maestro Carlos Arteaga Basurto,
director de la ENTS, tomd protesta a los
nuevos licenciados. Acompafiado en
el presidium por los maestros Salvador
Alvarado Garibaldi, secretario académico;
Laura Ortega Garcia, jefa de la Division
de Estudios Profesionales, y Leticia Cano
Soriano, secretaria de Apoyo y Desarrollo
Escolar, el maestro Arteaga se refiri¢ al
orgullo que deben sentir los titulados “por
pertenecer a una de las universidades
més importantes de Iberoamérica’, pero
también al reto que deben asumir de
“continuar sus conocimientos a través de
la Maestrfa, asi como por medio de los
diplomados y las especialidades que se
imparten en esta Escuela.’

Asimismo, comentd que a partir de
ahora los egresados tienen la responsa-
bilidad de intervenir en las probleméticas
sociales para construir una sociedad mas
igualitaria, libre y justa, porque la realidad
les exige integridad y un alto sentido ético
de compromiso. También puntualizd que,
como profesionales, sus acciones tendran
repercusiones de orden colectivo porque
el Trabajo Social es una profesion del ser
humano para el ser humano; una profe-
sidn que retrata en ella misma lo social
para la sociedad.b

nuestraINULID EX
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~Utiliza® correo

~ Sieres estudiante de bachillerato, litenfiatum 0
posgrado tu correo se conforma asi
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entra por,

i
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F1esta de fin de ano
del personal académico

| pasado 11 de diciembre, los aca-
E démicos de la Escuela Nacional de

Trabajo Social despidieron el 2006
con un brindis de fin de afio. En el marco
de la reunion, el maestro Carlos Arteaga
Basurto, director de la Escuela, invitd a
los docentes a seguir sumando esfuerzos
para mejorar el desempefio de nuestra
institucion.

Tras celebrar los logros que tuvo la ENTS
en 2006, el maestro Arteaga se refiri¢ a la
situacion que en estos momentos atraviesa
la UNAM y las demads instituciones publicas
de educacion superior, al ser victimas del
recorte presupuestal; ademas, critic las
declaraciones del diputado panista pre-
sidente de la Comision de Presupuesto,
Raul Alejandro Padilla Orozco, quien no
solo celebrd dicho recorte, sino que sugirié

la cancelacion de todo el presupuesto.
Ante tales hechos, el maestro declaré que
“resulta indignante que haya hombres

R = v

-

que legislan sin tener el conocimiento
necesario”.

Més tarde, hizo un reconocimiento a
todos los profesores presentes y ratifico el
compromiso que han adquirido desde el
momento en que decidieron emprender
su carrera profesional.

Asimismo, inform¢ acerca de los cursos
y diplomados que se implementan en la
ENTS, con el fin de optimizar los recursos
docentes e invitd a los académicos a su-
marse a este proceso.h

Superar diferencias y laborar
en equipo: Carlos Arteaga

ompartiendo espacios y momen-

tos distintos al habitual entorno

laboral, el pasado 13 de diciembre
|os trabajadores y funcionarios de la Escue-
la Nacional de Trabajo Social se reunieron
para festejar el fin de afio 2006.

El maestro Carlos Arteaga Basurto, di-
rector de la Escuela, destacd que es preciso
laborar en equipo y superar cotidianamen-
te las diferencias, en beneficio de esta
institucién: “Se puede pensar diferente,
pero al final se comparte un espacio en
comun: la Universidad".

El evento concluyo con la entrega de
reconocimientos a seis trabajadores que
cumplieron 25 afios de servicio: José Luis
Medina Martinez, Javier Jiménez Avila,
Gabriela Barradas Correa, Maria Durén
Colin, Crescencia Veldzquez Rosales y
Belén Morales Baranda.

Asimismo, por su esfuerzo y colabora-
cion tras 22 afios de labores, se entregd
reconocimiento a: Valentino Domingo Avila
Alvarez, Rodrigo Aguilar Jiménez, Rosa Ba-

randa Medina, Enrique Betancourt Chimal,
Silvia Cruz Velasco, Maria del Socorro Fer-
nandez Merlos., Marisela Garcia Sanchez,
Juan Manuel Gonzélez Trillo, Olga Lépez
Quiroz, Anastasio Martinez Rivera, Maria de
Lourdes Mendoza Aguilar, Jaime Miranda

Galicia, Elena Ortega Contreras, Marcela
Pacheco Jaramillo, Esmeralda Pacheco
Lama, Maricela Rivera Martinez, Elia Ruiz
Marquez, Victoria Sénchez Torres, Moisés
Solis Flores, Pablo Solis Flores, Juan Torres
Jurado y Artemio Torres Torres.D
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Los jévenes. el motor For.o
revolucionario
del Sj_g]_o XXT Marzo 14 y 15/2007

Auditorio

"Dr. Manuel Sanchez Rosado”
Escuela Nacional

de Trabajo Social. UNAM

o Ta
Objetivo del‘f!‘; . - a

Establecer intercambio de ideas entre jévenes y
académicos sobre el rol histérico de las nuevas
ginﬁracionesn a la luz del humanismo como elemento
conciliador en el siglo XXI

14i¢e marzo de 2007. 15:00 hrs.
"Jévenes y educacion”

Raul Corona-maestro en Trabajo Social- especialista
en jévenesh profesor de 1a ENTS y 1a UACM.

jandr‘a Elenoa tutora en el "Programa para jévenes en i
acion de riesgo™ del Instituto de la Juventud del Distrito Federald s #&

ciela Motaa doctora en Psicologia. Facultad de Psicologia. UNAM -

I"IodE'r‘a: Lourdes®Cuéllar presidenta de la Comunidad para el
Desarrollo Humano. A. C.

15 de marzo de 2007. 15:00 hrs-
"El actuar juvenil desde distintas
perspectivas”

Salvador Alvaradoa maestro en Sociologia y
secretario académico de la ENTS.

Gregorio Esquivel. maestro en Psicologia y profesor de la UAEM-
Arnold Ricalde- ecologista. ex-diputado. director de Organi-k- A. C. “""»__

Aldo Valenciaa ecénomo. director general déiGlobal THC-
y lider juvenil.
Mane Vargas. artista juvenil. director de Cultura en Red- AuC.

Christian Tenorioa 1lider estudiantil

Modera: Lourdes Cuéllara presidenta de la Comunidad para el
Desarrollo Humano. A. C.

Después de cada mesa de trabajo se abrira debate con el
plblico asistente

Organizaciones convocantes

Escuela Nacional de Trabajo Social-UNAM
Tercer Circuito Exterior s/n. Ciudad Universitaria-. Coyoacan. México. D.F.

La Comunidad para el Desarrollo Humano. A.C.
Global THC También aqui

Organi-k. A.C.

Cultura en Red~ A. C.

La entrada es totalmente libre-
Si necesitas mas informacién. puedes escribir a:
foronuevasgeneracionesadyahoo - com.mx
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Organiza grupo de Practica:
Foro sobre Prevenciéon de Violencia

omo producto del trabajo coordi-
C nado con la Procuradurfa General

de la Republica, la delegacion
Miguel Hidalgo, los Centros de Integracién
Juvenil, los més de 40 Centros Educativos
de Educacién Secundaria de la Secretaria
de Educacion Publica (SEP) y la Universi-
dad La Salle, grupo de Practica Regional,
conducido por la profesora Verénica Yéfiez
Escalona organizé un Foro sobre Preven-
cion de la Violencia y se llevd a cabo una
Feria Institucional, donde se expusieron los
programas dirigidos al tema de la violencia
y la prevencion del delito.

Asimismo, como complemento de ese
trabajo, se organizé un directorio especia-
lizado, con el fin de ser consultado por
las dependencias dedicadas a atender la
violencia o la prevencion de la misma. El
directorio fue presentado el pasado 14 de
diciembre de 2006 en la Escuela Nacional
de Trabajo Social.b

Intercambio académico

ENTS-UAC]

el 4 al 8 de diciembre de 2006 se
D llevé a cabo la Estancia Académica
Estudiantil entre la ENTS-UNAM y
la Coordinacién de Trabajo Social de la
Universidad Auténoma de Ciudad Judrez.

El evento fue organizado por la Division de
Estudios Profesionales y el Departamento

de Intercambio Académico de la institucion,
dirigido por la licenciada Violeta Mandujano,
en colaboracién con Mara Barragdn Rosendo
y Silvia Herrera Loyo, quienes presentaron
el Plan de Estudios de Licenciatura de la
ENTS, incluyendo las teorias y metodologias
empleadas en la prdctica escolar.

Los invitados, el maestro Jests Dario
Cardenas Monarrez y nueve alumnos de
la UACJ, participaron en dos conferen-
cias: "Atencion individualizada” y “Perfil
profesional de Trabajo Social’, asi como
en la presentacién de las modalidades de
practica en la ENTS.

Asimismo, visitaron un Centro de
Practica Regional Il'y un Centro de Prac-
tica de Especializacion II; recorrieron las
instalaciones de la UNAM y, en el dmbito
cultural, visitaron el Museo de Antropologia
e Historia, el Zocalo Capitalino y el centro
de Coyoacan.

Los alumnos, quienes se hicieron
merecedores de una constancia por su
participacion en este intercambio —las cua-
les fueron entregadas por el director de la
Escuela, maestro Carlos Arteaga Basurto—,
manifestaron su beneplécito, ya que con-
sideraron que el intercambio significd para
ellos una “experiencia invaluable.'D
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Reconocimiento a la

Biblioteca de la EN'T'S

| Centro de Informacion y Servicios
E Bibliotecarios de la ENTS fue re-

conocido por la Direccién General
de Bibliotecas (DGB) de nuestra Maxima
Casa de Estudios como una de las mejores
bibliotecas de la UNAM.

El reconocimiento se debié a que,
después de haber realizado la auditoria
correspondiente, en 2006, la DGB encontrd
inventariados todos los libros presupuesta-
dos en ese periodo, lo cual demuestra que
los comparieros y comparieras que laboran
en dicho espacio se han comprometido
con la ENTS, logrando mantener un in-
ventario impecable, asf como también un
estricto control de los libros que otorgan en
préstamo a nuestra comunidad.b

Se inaugura la Sala

de Directores

| pasado 8 de diciembre de 2006
E se inauguro la Sala de Directores,
con la presencia del maestro Carlos
Arteaga Basurto, actual director de la ENTS;
los doctores Manuel Sdnchez Rosado y Ro-
berto Bermuidez, y la licenciada Nelia Tello
Pedn, exdirectores de esta institucion.
Como parte del evento, al cual acudie-
ron profesores, trabajadores y adminis-
trativos de la Escuela, el doctor Manuel
Sénchez Rosado hizo un reconocimiento
a los directores, por el compromiso v la
entrega que cada uno de ellos mostré
frente a las dificultades y obstéculos
que se les han presentado; pero, sobre
todo, por haber puesto lo mejor de su
capacidad, de su empefio, su entusias-
mo y sus conocimientos, cumpliendo
con la responsabilidad que significa
ser director de la Escuela Nacional de
Trabajo Social.
Asimismo, el doctor Sanchez Rosado
agradecio al equipo de trabajo, a los aca-
démicos, alumnos, administrativos y traba-

jadores que han desemperiado con esmero
hasta lograr que, hoy en df, la licenciatura
en Trabajo Social sea ampliamente recono-
cida y que la ENTS sea considerada como
una de las escuelas mas importantes del
pais y de Latinoamérica.

trabajo social

Posteriormente, el maestro Carlos Arteaga
Basurto agradecio las acciones emprendidas
por la comunidad de la Escuela y explico que
la creacidon de la Sala, ademés de ser una
deuda que sentia con los exdirectores, es una
manera de rescatar la historia de la ENTS.D
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Opinion

José Rosas Landa

Gutiérrez

gresado de la Escuela Nacional
E de Trabajo Social de la UNAM, ha

tomado diferentes cursos y diplo-
mados como son: El Trabajo Social en la
imparticion de justicia, El Trabajo Social y
la epilepsia, Enfermedades de transmision
sexual VIH, Sistema familiar sistémica, En-
trevista y diagnostico social, Enfermedades
de transmision sexual, Salud reproductiva
y adicciones, Conferencia sobre la Ley de
Ejecucion de Sanciones Penales para el DF,
Los derechos humanos y civiles en el
sistema penitenciario, Violencia de género,
Codigos de ética.

Desde 1993 es jefe de la Oficina de
Trabajo Social en la Direccion Técnica
de la Direccion General de Reclusorios
(actualmente Direccion General de Pre-
vencién y Readaptacion Social del DF), y
también ha cubierto de manera interina las
jefaturas del Departamento del Centro de
Observacion y Clasificacion en la Direccion
General, Reclusorio Preventivo Varonil Sur.
Asimismo, fue subdirector técnico de la
Penitenciaria del DF.

En 1996 imparti6 el Seminario sobre
Ciencia Penitenciaria y Criminologia a
alumnos de 9° semestre de la ENTS. Estd

registrado como capacitador oficial en el
Instituto de Capacitacion Penitenciaria,
y ha impartido cursos de capacitacion
tanto a prestadores del Servicio Social
como a grupos de Practicas. Asimismo,
desde 2002 participa como instructor, im-
partiendo el tema “Funciones y atribuciones
del personal técnico que labora en el Cen-
tro de Observacion y Clasificacion”, dirigido
al personal de supervisores de aduana y
técnicos en seguridad en las instalaciones
del Instituto de Formacion Profesional de
la Procuradurfa de Justicia del DF.

Actualmente imparte la materia de
Préctica de Especializacion a alumnos de 8°
y 9° semestres, con sede en el Reclusorio
Preventivo Varonil Oriente de la Direccion
General de Prevencion y Readaptacion
Social. »
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Reglamento

Capitulo VII. Derechos y obligaciones de los usuarios
Articulo 17. Los usuarios tendran los siguientes derechos:

V.

VL

VIL.

El uso en las salas de lectura de un méaximo de tres obras
simultdneamente, las veces que lo requieran.

Solicitar materiales de las diferentes colecciones (tesis, publicaciones
periddicas y consulta) para consultarlos Unicamente dentro de las
instalaciones de la Biblioteca.

Ser atendidos por el personal de la Biblioteca con amabilidad y respeto.
Recibir informacion, orientacion y ayuda por parte del personal

Obtener apoyo en la realizacién de sus busquedas especializadas.
Presentar, por escrito, sus opiniones, sugerencias y quejas sobre el
funcionamiento y los servicios de la Biblioteca, las que se deberén dirigir
al Coordinador de la Misma.

Solicitar los servicios de reprografia.

Articulo 18. Los usuarios tendran las siguientes obligaciones:

VL.

VIL.

VIIL

XL

XIL.

Xl

XIV.

Cumplir con las disposiciones del presente reglamento y con los
reglamentos de

bibliotecas;

Responsabilizarse del material de los acervos que le sea proporcionado
para

consulta bajo cualquier forma de préstamo y respetar las fechas que se
establezcan para su devolucién;

Contribuir a preservar los inmuebles, mobiliario, equipo y acervos del
sistema y sujetarse a los mecanismos de control, seguridad y vigilancia
que se establezcan;

Guardar respeto y consideracién a los demads usuarios y al personal de la
Biblioteca;

Responsabilizarse del uso que en el Sistema se dé a su credencial de
académico, estudiante o empleado y presentarla para tener acceso a los
servicios bibliotecarios,

Mantener actualizado su registro en los términos sefialados en el Capitulo
VI de este Reglamento.

Respetar el uso de las salas de lectura por lo que no se permitira la
realizacion de actividades distintas a ese fin como: impartir clase a grupos
escolares, realizar manualidades, compaginar alguin tipo de material,
Respetar el uso del drea de Catélogos al publico por lo que sélo podran
permanecer los usuarios que requieran consultarlos.

Respetar el uso del drea de consulta automatizada por lo que sélo podra
permanecer la persona que realizara la consulta.

Respetar el uso de la Sala de lectura informal que esté destinada
exclusivamente para lectura de las nuevas adquisiciones y para
exposiciones.

Mostrar en el médulo de vigilancia, al momento de salir, el contenido de
la valija que introdujo a la Biblioteca, cuantas veces le sea requerido.
Antes de cruzar el sensor de salida, presentar en el Médulo de Vigilancia
el material bibliotecario en préstamo, incluso el de otras bibliotecas que
en caso de estar vencido o no contar con fecha de vencimiento, deberd
entregarlo junto con su nombre y nimero de cuenta para que sea
enviado por el personal de la Biblioteca a la Biblioteca correspondiente.
Queda estrictamente prohibido introducir sustancias (como alimentos,
bebidas, golosinas, adhesivos) e instrumentos punzo-cortantes que
pongan en riesgo la integridad del material bibliohemerogréfico.

Queda estrictamente prohibido fumar, comer o beber cualquier tipo de
bebida, hablar en voz alta, utilizar teléfono celular o equipos individuales
de sonido e imagen en todas las areas de la Biblioteca.

En caso de simulacro, siniestro o contingencia, se deberdn acatar las
indicaciones Del personal de la Biblioteca.
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Programa

Universidad Nacional Auténoma de México
Escuela Nacional de Trabajo Social
Centro de Estudios.de la Mujer

4 Centro
Estudios
Mitjer

/

11:00 horas Inauguracion

Mtro. Carlos Arteaga Basurto
Director de la ENTS

11:15 horas Simposio
Dr. Tomas Serrano Avilés
Jefe del Area Académica de Sociologia y Demografia,

Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo.

Dra. Gloria Ramirez Hernandez
Presidenta de la Academia Mexicana de Derechos Humanos

Mtra. Evelyn Encalada Gutiérrez
Departamento de Sociologia y Equidad en Estudios de Educacién Instituto
para los Estudios en Educacion, Universidad de Toronto, Ontario, Canada.

Dra. Julia Chavez Carapia
Coordinadora del CEM

18:00 horas Simposio

Dr. Assael Ortiz Lazcano
Centro de Estudios de Poblacién, Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo.

Mtra. Esther Zuniga Macias

Profesora de Carrera, Escuela Nacional de Trabajo Social, UNAM

Lic. Mayra Nino Zuniga

Ex Asesora del Inmujeres DF y Ex Asesora en la Camara de Diputados

Dra. Julia Chavez Carapia
Coordinadora del CEM

20:10 horas Clausura del evento
Mtro. Carlos Arteaga Basurto.
Director de la ENTS

Conmemoracion del Dia Internacional de la Mujer

Meéxico, DF, Ciudad Universitaria, ENTS/UNAM, Auditorio “Dr. Manuel Sanchez Rosado”
Circuito Interior s/n, Ciudad Universitaria, Tel. 5622 8764 Fax: 5550 1957
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Generacion:
1984-1988

Cargo:
Jefa del Departamento de Trabajo Social

Institucion:
Centro Nacional Modelo de Atencidn, Investiga-
cién y Capacitacién, “Casa Cuna Coyoacan”

Antigiiedad en el puesto:
3 afios y 6 meses

22

Egresada

trabajo social

Lourdes Castilla Casillas

¢En qué institucion laboras?

Centro Nacional Modelo de Atencion,
Investigacion y Capacitacién, “Casa Cuna
Coyoacan”

(Cudl es la mision de la organizacion
donde laboras?

Brindar proteccion temporal a nifias y ni-
fios, de entre 5 y 8 afios, en situacion de
desamparo, con la finalidad de apoyar su
desarrollo con un programa especffico de
atencion y rehabilitacion. De esta manera,
podran ser integrados en corto tiempo a un
entorno familiar que garantice su derecho
a vivir y a crecer en familia.

(Cuéles son las funciones que tienes a
tu cargo?

Distribuir las cargas de trabajo, participar
en las juntas interdisciplinarias, en la ela-
boracion y la presentacién de informes y
metas mensuales sobre el cumplimiento
de objetivos, basados en indicadores
estratégicos; coordinar y supervisar la
elaboracién y actualizacion de informes
diversos; realizar las sesiones de trabajo
con el equipo técnico para analizar y revisar
casos; coordinary dar seguimiento a la vin-
culacion afectiva y social entre los menores
asistidos que cuenten con hermanos en
casas hogar, a través del programa de lazos
fraternos. Asimismo, asumo la elaboracion y
la evaluacion de proyectos inherentes a la
asistencia social, y en materia de adopcion
nacional e internacional; y de investigacién
social en materia de asistencia social, asf
como también me encargo de fomentar
la actualizacién académica con el equipo
técnico de Trabajo Social.

(De qué manera te permite la formacion
profesional que recibiste en la ENTS
cumplir con tus objetivos laborales?

La formacion académica que recibf en la
Escuela Nacional de Trabajo Social me ha
dado una vision integral de los problemas
que enfrenta la sociedad; también adquiri
técnicas, habilidades y conocimientos para
estar en posibilidad de hacer un diagnostico
social adecuado y, en consecuencia, un
planteamiento puntual de intervencién
profesional desde el punto de vista social.

{Cudl es la relevancia de que sea una
trabajadora social quien ocupe el puesto
que desempeiias?

Es muy importante. Por medio de la inter-
vencion podemos marcar la pauta, estable-
ciendo la diferencia respecto de los sujetos
de asistencia social. Asi, podemos abrir una
gama de posibilidades y ampliar la vision
de su problemética y de la manera en que
este sujeto, por sf mismo, puede descubrir
su potencial para modificar su situacion o
problemética social o familiar.

{Cudl seria el mensaje que darias a los
alumnos que actualmente se forman
como licenciados en Trabajo Social?

Que valoren y aprovechen al maximo la
formacién multidisciplinaria; que enfo-
quen todas las aristas que conforman una
situacion social, es decir: la geografia de
un lugar, el tipo de poblacién, sus caracte-
risticas culturales, su participacién poltica.
Para ello debe contar con una formacion
que incluya elementos juridicos, antropo-
l6gicos, médicos, sociales, econdmicos,
politicos, religiosos, etcétera. D
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Leticia Cano Soriano
“Problemética de la vivienda popular en la
Cd. de México”

La Jornada
30/01/07

Rosa Maria Hernandez Belmont

“El estado psicosocial de los adultos ma-
yores"

Gaceta UNAM

14/02/07

“Adultos mayores reclusos”
Gaceta UNAM
21/0207

Ismael Torres Gomez

“Nucleo familiar, divorcio y violencia fa-
miliar”

Gaceta UNAM

20/02/07

Movimientos del personal administrativo

Cargo

Jefa del Departamento del
Vinculo Interinstitucional

Jefa del Departamento de
Servicio Social
Jefa del Departamento de

Trabajo Social y Bolsa de Trabajo

Jefe de Departamento en
el Area de Comunicacién Social

Asistente de Proceso en
el Area de Senvicio Social

Titular anterior

Marfa Angelina Quezada
de los Santos

Josefina Sanchez Vera

Lourdes Sanchez Islas

Alberto Cervantes Mufioz

Rosaura Luna Becerril

Titular actual

Josefina Sanchez Vera

Lourdes Sanchez Islas

Agustin Buendia Martinez

Rosaura Luna Becerril

Juan Francisco Navarro Ayala
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24 trabajo social

Ciencias sociales e investigacion social

Carlos Arteaga Basurto, Guillermo Campos y Covarrubias, Roberto Bermtdez Sénchez _
Editorial: ENTS-UNAM A et b (5
México, 2004
H62

A757

En este libro, que ofrece al lector una propuesta sobre el proceso de investigacion, los

autores marcan un camino que, sin dejar de mantener un nivel cientifico, invita a analizar

de manera sencilla las reflexiones teoricas y epistemoldgicas fundamentales, con el

fin de seguir los temas y pasos necesarios para desarrollar una investigacién especffica. s
Para ello, se incluyen elementos de la investigacidn cualitativa y cuantitativa y se profundiza St
en aspectos clave como la hipétesis, algunos elementos de estadistica y la presentacién r.2
final; todo ello acompariado de indicadores y consejos Utiles.

Cienclas sociales &
investigacion social

Poblacién y medio ambiente
Manuel Sanchez Rosado

Editorial: ENTS-UNAM

México, 2002

HB850

S35

Esta obra estd organizada en dos secciones: la primera se enfoca en los aspectos de-
mogréficos, sobre todo nacionales y reflexiona sobre el incremento de la poblacién vy el
obstdculo que esto ha significado para el desarrollo del pas. La segunda aborda lo relativo
al ambiente fisico, a la interaccidn entre los recursos naturales y la poblacion, asi como al
problema que conllevan el consumismo —en especial para los paises subdesarrollados—,
la destruccion ambiental irracional y la contaminacion, tanto para la generacion actual
como las venideras. La plusvalia de nuestros recursos depende de la tecnologfa, porque la
exportacion de recursos primarios contribuye muy poco al desarrollo y, en cambio, genera
deterioro ambiental.

Supervision (Manual bésico para trabajadores sociales de areas institucio-
nales)

Carlos Arteaga Basurto

Editorial: ENTS-UNAM

México, 2004

HF5500

A774

Sin renunciar a los aportes tedricos, este manual constituye un esfuerzo en la busqueda

por ampliar los recursos e instrumentos técnico-metodoldgicos que se requieren para P )
. .. . i X L L. 3 Rl dorisle
impulsar una préctica profesional al interior de las instituciones, una préctica cada vez més F stitucienales

rigurosa, pero también més enriquecedora. Este libro se ofrece como una guia a partir de
la cual se puede disefiar y sistematizar procesos de supervision, en el entendido de que los
instrumentos aqui descritos son una propuesta susceptible de ser modificada de acuerdo
con las necesidades concretas y particulares que cada institucion puede demandar del
trabajador social.

Psicologia basica (Introduccion al estudio de la conducta humana)

! Anibal Puente Ferreras (coord.)

BASICA Editorial: Pirdmide, SA.

Madrid, 1995

BF121

P779

Destinado a estudiantes de las especialidades de Psicologia, Pedagogia, Trabajo Social y
Ciencias de la Educacion, la finalidad de esta publicacién es proporcionar un guion de
temas amplios para cubrir los aspectos fundamentales de la Psicologia, enfatizando los
enfoques cognitivos y sociales, y mostrando los desarrollos recientes y las aplicaciones
en actividades como son: la educacién, la clinica, la salud, el trabajo, la comunicacion,
la ensefianza y el aprendizaje.
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Los muchachos no lloran

Titulo original: Boys Don't Cry

Pais de origen: Estados Unidos, 1999

Direccién: Kimberly Peirce

Reparto: Hilary Swank, Chloé Sevigny y Peter Sarsgaard
Género: Drama

Duracién: 116 minutos

Esta cinta, basada en una historia real, presenta la serie de acontecimientos que culminaron
en el asesinato de Teena Brandon, una joven lesbiana del oeste de Estados Unidos que
asumia en su vida diaria una identidad masculina. El filme muestra la manera en que la
doble moral, los prejuicios y la homofobia que invaden la ideologfa tradicional pueden
conducir a crimenes infames.
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La caida

Titulo original: Der Untergang

Pais de origen: Alemania, Austria e Italia, 2004

Direccion: Oliver Hirschbiegel

Reparto: Bruno Ganz, Alexandra Maria Lara y Ulrich Matthes
Género: Drama

Duracién: 156 minutos

en la vida de Adolf Hitler, los cuales transcurrieron en el interior de un bunker subterraneo
bajo las calles de Berlin. Asimismo, retrata también los Ultimos dias de los alemanes que
pelearon y murieron en un Berlin arrasado por el Ejército Ruso. Esta polémica cinta presenta
al lider aleman como un ser de carne y hueso. -

Basada en el libro del historiador Joachim Fest, esta pelicula presenta los ultimos 12 dias rd’ "',‘h. .
i

V0% LTINS BIAS BF HITLER

Contribucion del Trabajo Social a la investigacion sociomédica
Pais de origen: México, 2007

Co-produccién: CUAED-ENTS, UNAM/INNN

Género: Mesa de debate

Duracién: 60 minutos

Este programa, de una serie de cinco transmitidos por Canal 22, sefiala la importancia de
la investigacion social en los procesos de salud y enfermedad de padecimientos neuro-
l6gicos y neuropsiquiatricos realizados por el profesionista en Trabajo Social, asi como la
repercusion que tienen estas enfermedades a nivel individual y familiar.
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Deportes 2006:
Algunas sorpresas para la ENTS

utbol répido varonil y femenil, bas-
F quetbol, voleibol, box amateur, lucha

grecorromana, gimnasia aerdbica,
“dominadas’, encestes, tiro al blanco, ping
pong, voleibol de playa y natacién fueron
las disciplinas que se practicaron durante
el afo pasado en la ENTS.

Asimismo, se fortalecieron los entrena-
mientos deportivos para las disciplinas de
futbol americano, tocho bandera, voleibol,
futbol y del grupo de animacién, todo ello
con el fin de mejorar los niveles de compe-
tencia de los equipos representativos de la
Escuela Nacional de Trabajo Social.

Este fortalecimiento llevd a los com-
petidores a obtener el campeonato en el
Torneo Interfacultades Futbol Soccer de
Académicos, asi como los subcampeonatos
de tocho bandera en la Liga de la Asocia-
cién Juvenil de Futbol Americano Femenil
AC.y en el Tomeo Interfacultades Futbol

Soccer en la rama varonil y femenil, y el
cuarto lugar en basquetbol mixto.

Otra de las actividades deportivas exi-
tosas realizadas en 2006 fue el Desafio
Universitario, donde se dio cita toda la
comunidad de la Escuela, emprendiendo
diversas actividades, tales como: juegos
colectivos, baile, acondicionamiento fisico,
subiry bajar escaleras y caminata alrededor
de nuestras instalaciones.

El objetivo primordial de este afio es
obtener el campeonato en las diferentes
disciplinas competitivas, para lo cual tene-
mos el reto de preparamos y fortalecer atin
mas los entrenamientos deportivos.

El Departamento de Actividades Depor-
tivas continuard impulsando el préstamo
ludotecario y de articulos deportivos, la
canalizacion para el trdmite de credenciali-
zacion de la Alberca Olimpica, la gestion de
instalaciones deportivas dentro de Ciudad

Universitaria y la imparticion de clases
tanto de acondicionamiento fisico para
administrativos y alumnos, como de tenis
y cursos de natacién dentro del programa
“Aprende a Nadar”

Te invitamos a participar en las activida-
des deportivas y recreativas que la ENTS te
ofrece. Ya se encuentran las inscripciones
abiertas a:

Grupo de animacion (varonil y femenil)

Basquetbol (varonil y femenil)

Futbol soccer (varonil y femenil)

Fatbol répido (varonil y femenil)

Futbol americano

Tochito bandera

Acude al Departamento de Actividades
Deportivas y Recreativas de la ENTS con
el licenciado Javier Cardona Gonzélez, de
9:00 a 14:00 y de 17:00 a 21:00 hrs., de
lunes a viernes; o bien, comunicate al tel.
56228732.)

Departamento de actividades deportivas y recreativas de

la ENTS

Calendario de entrenamientos para el 2007-2

Actividad

Lugar

Fecha y horario

lunes a jueves de 13:00 a 16:00 hrs.
lunes a jueves de 13:00 a 16:00 hrs.
lunes a jueves de 13:00 a 16:00 hrs.
lunes a jueves de 13:00 a 16:00 hrs.
lunes a jueves de 13:00 a 16:00 hrs.

Campo 3, 4 6 9 de fltbol soccer
Cancha 5 al aire libre
Cancha 6 al aire libre
Cancha 6 al aire libre
Cancha 6 al aire libre

Futbol soccer y répido
Voleibol de sala
Basquetbol

Grupo de animacion
Acondicionamiento fisico

Mayores informes en el Departamento de Actividades Deportivas de la ENTS, con el Lic. Javier Cardona Gonzélez de lunes a viemes de 09:00 a 13:00 y
de 17:00 a 21:00 hrs.
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ventas lic. ménica escobar escobar
trabajosocial@correo.unam.mx
56 22 87 66




